2/2006. szamu rektori utasitas
A Pécsi Tudomanyegyetemen folyo koltségtéritéses képzésben részt vevo
kozalkalmazottakat megilleté kedvezményekrol

A Pécsi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) kozalkalmazottainak folyamatos
képzése, valamint az élethosszig tartd tanulds elvének megvalositdsa érdekében, az Egyetem
hallgatoi részére nyujthatd timogatasokrol €s az altaluk fizetendd dijakrol és téritésekrdl szolo
szabalyzatinak (PTE SZMSZ 6. szdmt melléklete) 22. § (5) bekezdésében foglalt
felhatalmazas alapjan az alabbi rektori utasitast bocsatom ki.

Altalanos rendelkezések
Az utasitas hatalya

1. § Az utasitas hatdlya kiterjed az Egyetem valamennyi karara, onalld szervezetére,
szervezeti egységére (tovabbiakban: szervezeti egység), valamint minden olyan személyre,
aki az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban all (tovabbiakban: kozalkalmazott), és az
Egyetem valamely koltségtéritéses képzésében vesz részt.

A kedvezmény mértéke, igénybevétele

2. § (1) A kozalkalmazottat az Egyetemen folyd valamely koltségtéritéses képzésben
(tovabbiakban: képzés) vald részvétele esetén a képzés koltségtéritésének 50 %-a erejéig
kedvezmény (tovabbiakban: kedvezmény) illeti meg.

(2) A kedvezmény a kozalkalmazottat a képzés teljes idejére megilleti, kivéve az 5. § (1)-(2)
bekezdéseiben meghatarozott eseteket.

3. § (1) A kozalkalmazottat a kedvezmény akkor illeti meg, ha a képzésben valo részvételére,
a tanulmanyok folytatasdra a munkaltatoi jogkort gyakorlo személy vele tanulményi
szerzOdést kot.

(2) A tanulmanyi szerz6désre a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. torvény
tanulmanyi szerzddésre vonatkozd rendelkezéseit, valamint az Egyetem Kollektiv
Szerzédésének rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) A tanulmanyi szerzddés egy példanyat — nyilvantartdsba vétel céljabol - a
szerzOdéskotéstol szamitott 8 napon belill meg kell kiilldeni a Gazdasagi ¢s Miszaki
Féigazgatosag Human Eréforras Gazdalkodasi Osztalyara.

(4) A koltségtéritéses képzésben részt vevo és kedvezményre jogosult kdzalkalmazott jogait
¢s kotelességeit a tanulmanyi szerzoédésben kell meghatarozni.




A kozalkalmazott kedvezmény igénybevételére iranyulé kérelme

4. § (1) A kozalkalmazott a kedvezményt kérelem alapjan veheti igénybe, amelyet a
beiratkozassal egy iddben, de legkésdbb a koltségtérités megfizetésére megallapitott
hatarid6ig koteles benyujtani a képzést folytatd szervezeti egységhez (tovabbiakban: fogadd
szervezeti egység).

(2) A kérelemhez mellékelni kell a tanulményok folytatasara kotott tanulmanyi szerzédés egy
példanyat.

(3) A kozalkalmazottat a kedvezmény megadasardl, a fizetendd koltségvetés Osszegérdl a
kérelem benyujtasat kdvetd 15 napon beliil értesiteni kell.

A kozalkalmazotti jogviszony megsziinése, sziinetelése

5. § (1) Amennyiben a kdzalkalmazott hallgatdi jogviszonya két szemeszteren keresztiil, vagy
annal hosszabb ideig sziinetel, ugy a tanulmanyok hatralevé ideje alatt a kedvezmény nem
illeti meg.

(2) Amennyiben a kozalkalmazott kozalkalmazotti jogviszonya a képzés ideje alatt
megszlnik, a kozalkalmazotti jogviszonya alapjan biztositott kedvezmény a képzés hatralevo
idejére nem jar. A kozalkalmazotti jogviszony megszinésérol a Gazdasagi €s Miuszaki
Fdigazgatosag Human Erdforrds Gazdalkodéasi Osztalya haladéktalanul értesiti a fogado
szervezeti egyseéget.

(3) A kozalkalmazotti jogviszony megszinésérol a kozalkalmazott is koteles a fogado
szervezeti egységet haladéktalanul t4jékoztatni.

A kedvezmény biztositasara vonatkozo rendelkezések

6. § A koltségtéritéses képzésben részt vevo kozalkalmazott szdmara a kedvezményt a fogado
szervezeti egység nyujtja.

7. § (1) A fogado szervezeti egységek minden tanulmanyi félévben, a beiratkozasok lezarultat
kovetden tajékoztatjak a kozalkalmazottat foglalkoztatod szervezeti egységeket (tovabbiakban:
kiildé szervezeti egység) az altaluk folytatott koltségtéritéses képzésben részt vevd, jelen
rektori utasitds alapjan kedvezményre jogosult kozalkalmazottakrél, valamint a résziikre
nyujtott kedvezményrdl.

(2) A kiildd szervezeti egység (tovabbiakban: kiildé szervezeti egység) a fogadd szervezeti
egység szamara a jelen utasitas alapjan kedvezményre jogosult kozalkalmazottak utdn a
kedvezmény 0sszegét a fogadd szervezeti egységnek megtériti. A kedvezmény megtéritése az
érintett szervezeti egységek kozotti pénziigyi elszdmolas alapjan, atvezetéssel torténik.



Zaro és hatalyba léptet6 rendelkezések

8. § (1) Jelen utasitas 2006. januar 09. napjan 1ép hatalyba, ezzel egyidejileg az 5/1998.
szamu rektori utasitas hatalyat veszti.

(2) Az utasitas rendelkezéseit elészor a 2005/2006-0s tanév I1. félévében kell alkalmazni.

(3) Jelen utasitds hatalyba 1épése nem érinti az utasitds hatalyba Iépését megel6zden

biztositott kedvezményeket.

Pécs, 2006. januar 03.

dr. Lénard Laszlo
rektor



