TTE] 289701 [2019.

1. szamd napirend Rektori VezetSi Ertekezlet 19. 02. 14.

A Pécsi Tudomanyegyetem (a tovabbiakban: Egyetem), mint munkaltaté elkotelezett a
kézalkalmazottak béren kiviili juttatas formajaban tSrtén tdmogatésa, valamint a nehéz élethelyzetbe
keriilt, szocidlisan raszorulé munkatirsai megsegitése irdnt, ezért — az Egyetemen képviselettel
rendelkez6é szakszervezetekkel konzultdlva — a Kozalkalmazotti Tandccsal egyetértésben az éves
Gazdasagi Tervben a szervezeti egységek koltségvetése terhére, valamint a joléti és szocialis célokra
elkitlonitett Alap terhére adhaté juttatésok tovabbi tamogatasa mellett dontétt.

L fejezet
Altakinos rendelkezések
Az utasitas célja

1. § Jelen utasitas célja az Egyetemen dolgozé kézalkalmazottak, kiilsndsen a szocilisan részorulék
tamogatasa, atmeneti anyagi gondjaik enyhitése meghatarozott események bekovetkezése esetén. Az
utasitas a kbzalkalmazott altal igényelhetd, valamint a PTE SZMSZ 77-78.§-4ban meghatérozott
szervezeli egységek vezet§i (tovébbiakban: szervezeti egységek vezetdi) altal adhaté juttatdsokat
tartalmazza.

Az utasitas hatalya

2. § (1) Jelen utasitds személyi hatalya kiterjed:

a) Egyetemmel kézalkalmazotti jogviszonyban 416 személyekre,

b) az Egyetem fenntartisdban mikods koznevelési intézményekkel koézalkalmazotti
Jjogviszonyban 4116 személyekre,

¢) Az AEEK-kel kizalkalmazotti Jogviszonyban 4ll6, a PTE-n foglalkoztatott {in. ,,C tipusa™)
rezidensekre,

(tovabbiakban: PTE kozalkalmazottak).

Az utasitis személyi hatalya kiterjed tovabba, kizérélag a 3. § (1) e) pontjadban meghatirozott

juttatds vonatkozdsdban, az Egyetemmel kozfoglalkoztatotti jogviszonyban allokra, a hallgatéi

munkaszerzddéssel foglalkoztatottakra is, amennyiben jelen utasitisban foglalt feltételeknek

megfelelnek.

(2) Jelen utasitas targyi hatélya kiterjed a Szenatus altal jovahagyott éves Gazdasagi Tervben joléti és
szocidlis célra elkiilonitett Alapbol (a tovabbiakban: J6léti és Szocialis Alap) folyésitott és jelen utasitas
3. § (1) bekezdésében nevesitett juttatisokra, a munkaltatoi lakaskslesonokre tovabba a szervezeti
egységek éves Gazdasagi Tervében meghatérozott mikodési keretébdl finanszirozott, jelen utasitas 12.
§-aban szabalyozott juttatisra.

Az utasitas alapjdn a jéléti és szocidlis célokra elkiilonitett Alap terhére igényelhetd, adhaté
juttatasok kore

3. § (1) A Joléti és Szocidlis Alap terhére a jogosultsag fenndllasa esetén:
a) beiskolazasi timogatas,
b) sziilési segély,
c) temetési segély,
d) szocialis segély,
e) &év végi juttatas,
f) gyermektaboroztatasi timogatas
allapithatd meg.




(2) 2019. évben az (1) bekezdésben megallapitott juttatasok mértéke s modja:

a) beiskoldzasi timogatas: bruttd 30.000 Ft., illetve 22.500.-Ft munkaltaté altal nytjtott adokaoteles
pénzbeni juttatas, a kéznevelésben részt vevé altalanos és kozépiskolai tanulméanyokat folytatd
gyermekenként.

b) sziilési segély: bruttd 100.000.-Ft munkaltaté altal nytjtott adokdteles pénzbeni juttatas
gyermekenként.

c) temetési segély: 60.000.-Ft munkaltat6 altal nyajtott adomentes pénzbeni juttats, de legfeljebb
jelen utasitas 7§.(1) bekezdésében megjelslt benyijtandd szamla 6sszege (1995, évi CXVIIL
szamil torvény a személyi jévedelemadordl - tovabbiakban Szja tv- 1. szdmi melléklet
1.3.pontja).

d) szocialis segély: legfeljebb 100.000.- Ft munkaltat6 altal nyGjtott adokdteles pénzbeni juttatas
(8. §(4) bekezdés esetén a juttatis adomentes az Szja tv 1. melleklet. 6.1. a) pont alapjan).

e) év végi juttatds: a jogosultak kirét, a juttatds mértékét a munkaltatd az érdekképviseletekkel
egyeztetve allapitja meg a Joléti és Szocialis Alapbdl beiskolazési tamogatasra, sziilési segélyre,
temetési segélyre, valamint szocialis segélyre év kizben kifizetett 6sszegekkel csokkentett Alap
terhére. Az érdekképviseletekkel egyeztetett és rektori vezetdi értekezlet altal jévahagyott
szabalyok szerint jogosultak listdjat és a juttatis személyenkénti mértékét a Humanpolitikai
Igazgatdsag targyév oktober 31-ig allapitja meg. A juttatds modja adokoteles pénzbeni juttatas.

f) gyermektiboroztatdsi tamogatis: a Humanpolitikai Igazgatésdg Aaltal kozzétett taborok
részvételi dijanak 8sszege, de legfeljebb bruttd 15.000.- Ft adékoteles pénzbeni juttatas.

(3) A szervezeti egységek vezetSi a szervezeti egységek személyi juttatasi kerete terhére beiskolazasi
thmogatast, sziilési segélyt, temetési segélyt, szocidlis segélyt, gyermekidboroztatdsi timogatist nem
illapithatnak meg.

1L fejezet
A segélyekre, tAimogatasra és szocidlis juttatisokra jogosultsig részletes szabalyai

4. § A juttatisokra az a kdzalkalmazott jogosult, aki a juttatds igényléskor - legkésobb a juftatas
igénylésére nyitva allo hataridé utolsé napjan - legalabb 6 hénapja fennalld kézalkalmazotti
jogviszonnyal rendelkezik az Egyetemen (ideértve az Egyetemmel fennalld korabbi, ezzel a
jogviszonnyal folyamatos. mas jogszabaly alapjan fennallo jogviszonyat -pl. kozfoglalkoztatotti
jogviszony, hallgatéi munkaviszony- és az AEEK-kel kézalkalmazotti jogviszonyban 4116, a PTE-n
foglalkoztatott un. ,,C tipust™ rezidensi jogviszony).

5. § (1) Beiskolazasi tamogatisra jogosult a kdznevelésben altalanos iskolai és kozépiskolai
tanulmanyokat folytatd, csaladi potlékra jogosult sajat gyermeket sajat haztartdsaban neveld
kozalkalmazott. Brutté 30.000 Ft/jogosult gyermek Osszegli juttatdsra jogosult a kozalkalmazott,
amennyiben majus 31-én fenndlld jogviszonyan bruttd besorolasi bére a 350.000. Ft-ot nem haladja
meg. Brutté 22.500 Ft/jogosult gyermek Osszegli juttatisra jogosult a kdzalkalmazott, amennyiben
méjus 31-én fennall6 jogviszonyan bruttd besoroldsi bére a 350.000. Ft-ot meghaladja. Amennyiben a
koznevelésben résztvevd gyermek mindkét sziilgje/gyamja a PTE kozatkalmazottja, gy beiskolazasi
tamogatésra csak egyik szlilé/gyam jogosult.

(2) A juttatasra vald jogosultsag feltételeinek fennallasardl a kozalkalmazott a munkaltatonak
nyilatkozatot tesz.

(3) Amennyiben a kdzalkalmazott valétlan nyilatkozatot tesz vagy nem a jelen utasitdsban foglaltak
szerint nyQjja be igényét, a munkaltatd a beiskolazasi tdmogatasra jogosultak korébdl a kérelem
benyijtasanak évében kizarja. A valdtlan nyilatkozatbd! szarmazd valamennyi jogktvetkezmény a
kozalkalmazottat terheli.
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(4) Amennyiben az igényld PTE-vel fennallé kézalkalmazotti Jjogviszonya az iskolakezdési timogatds
részére térténd utaldsa elétt megsziinik, beiskolazasi timogatasra nem jogosult.

6. § (1) Sziilési segélyre jogosult gyermeke sziiletése esetén a PTE kézalkalmazott, amennyiben a
segélykérelem benyijtasanak honapjat megelzs 6 honap minden hénapjaban részére szamfejtett bruttd
kifizetés 1 hénapra jut6 atlaga a 400.000 Ft-ot nem haladja meg.

(2) Amennyiben a gyermek mindkét sziiléje a PTE kézalkalmazottja, tgy sziilési segélyre csak az egyik
sziild jogosult.

7. § (1) Temetési segélyre jogosult a PTE kézalkalmazott, amennyiben elhunyt hazastarsa, sziilgje,
gyermeke temetésérdl sajat nevére kidllitott szamlat nyajt be és a segélykérelem benyiijtdsdnak honapjat
megeléz3 6 hénap minden hénapjaban részére szamfejtett bruttd kifizetés I honapra juté atlaga a
400.000 Ft-ot nem haladja meg.

(2) Temetési segélyre jogosult tovabbd az ethunyt PTE kézalkalmazott hazastarsa, sziilje, gyermeke,
amennyiben az elhunyt PTE kézalkalmazott temetésérdl sajat nevére kiallitott szamiat nyqjt be.

(3) T6bb hozzatartozé igénye esetén egy elhunytra tekintettel a jogosultak egyiittesen legfeliebb az
utasitas 3. § (2) bekezdés ¢) pontjaban meghatérozott Osszegl segélyt vehetik igénybe.

8. § (1) Szocidlis segélyre jogosult: évente legfeljebb 2 alkalommal szociélis segélyt igényelhet a PTE
kozalkalmazott, amennyiben a segélykérelem benytjtasanak hénapjat megel6z6 6 hoénap minden
honapjdban részére szamfejtett brutté kifizetés 1 hénapra juté atlaga a 300.000 Ft-ot nem haladja meg
és életkoriilményei - kizardlag a 8.§ (2) - (4) bekezdésben megjeldlit okokbol eredéen - olyan mértékben
megneheziiliek, hogy azt csak segitséggel tudja megoldani.

(2) Az (1) bekezdésben megjelslt szocidlis segélyt igényelhet az a PTE kozalkalmazott, akinek
munkaképessége ~ hosszantartd (egybefiiges 60 naptari napot meghaladd, nem 100%-o0s mértékii
tappénzes dllomany), rendkiviil salyos (pl. daganat, leukémia, sth.) betegsége kovetkeztében - tartésan
vagy véglegesen megvaltozik és a betegség kezelése, vagy allapotanak szinten tartdsa nagy koltséggel
jaré folyamat.

(3) Az (1) bekezdésben megjeldlt szocilis segély igényclhet az a PTE koézalkalmazott, akinek
hazastarsa, sziilgje, gyermeke, élettirsa hosszantartd, rendkiviil sulyos (pl. daganat, leukémia, stb.)
betegsége kovetkeztében a betegség kezelése, vagy a beteg allapotédnak szinten tartasa nagy kéltséggel
jérd folyamat.

(4) Az (1) bekezdésben megjeldlt szocialis segély i gényelhet az a PTE kézalkalmazott, akit olyan silyos
elemi kér, katasztrofa, vagy dnhibajan kiviil keletkezett silyos egyéb kar ért, amelynek kdvetkeztében
megelhetési, lakhatdsi koriilményei kiilsé segitség nélkiil ellehetetleniilnek. Elemi kér pl.: az ar- és
belviz, foldrengés, vihar stb., katasztrofa pl. a kémyezeti vészhelyzet.

(5) Az indokoltsagot irdsbeli kérelemben kell eléterjeszteni, hitelt érdemléen aldtAmasztva, A )
bekezdés szerinti kérelem esetén az elemi kar, katasztrofa tényét igazolé dokumentum az 6nkormanyzat
igazolasa, karfelvételi jegyzOkonyv, katasztrofavédelem igazoldsa stb. sziikséges, az Szja tv. 1. sz.
melléklet 6.1, a pontjdban foglaltaknak megfelels adémentes kifizetés érdekében. Betegség esetén a
kérelemhez orvosi igazolas csatoldsa sziikséges. A kozalkalmazott kérésére az ¢életkoriilményeket a
kozvetlen munkahelyi vezetd alafraséval igazolhatja és a szocidlis segély kifizetését javasolhatja.

(6) Az (5) bekezdés szerint kitsltstt, alairt szocialis segely kérelmet Szocidlis Segély Biralé Bizottsag
biralja el havonta egy alkalommal. Tagjai: A munkaltat képviseletében 2 £5: a huménpolitikai igazgatd,
valamint a Foglalkozasegészségiigyi és Munkahigiénés Kézpont vezetdje. Az érdekképviseletek
részérél 1 6 a PTE Kozalkalmazotti Tandcs altal, 1 £ az IESZ altal, 1 6 az FDSZ 4ltal delegalva. Az
érdekképviseletek a delegalt személyekrS! a munkaltatét frasban tajékoztatjak. A Bizottsag dontéseit
Ugyrendje alapjan hozza meg. A Bizottsag elndke a humanpolitikai igazgat6, aki gondoskodik a
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déntések el6készitésérdl. Valamennyi bizottsagi tag titoktartasi nyilatkozatot kételes tenni.

(7) A Szociilis Segély Biralé Bizottsag az eset 9sszes koriilményét figyelembe véve egyénileg hatarozza
meg a kifizetend6 segély Osszegét.

9. § (1) Gyermektaboroztatdsi tamogatasra jogosult a PTE kozalkalmazott, amennyiben gyermeke a
PTE éaltal szervezett thborozason vesz részt.

(2) A tamogatéis feltétele, hogy a segélykérelem benyijtasanak honapjat megelézé 6 hénap minden
hénapjaban részére szamfejtett brutté kifizetés | honapra juté atlaga a 300.000 Ft-ot nem haladja meg.

(3) A juttatast évente egy alkalommal, t6bb gyermekre tekintettel is igénybe lehet venni, abban az
esetben, ha a gyermek a targyévben legfeljebb 14 éves életkorat t6lti be.

(4) Amennyiben a gyermek mindkét sziil6je a PTE kozalkalmazottja, igy timogatéasra csak egyik sziil6
jogosult.

(5) A kedvezmény igénybevételének feltétele a tébor dijanak egy sszegben torténd kifizetése, majd
kérelem beny0jtisa a részvételi dij befizetés igazolasaval a HPI részére.

(6} Amennyiben a gyermek a thborozason nem vesz részt, a timogatas nem folyésithato.

(7) A tamogatott taborok listajat a huméanpolitikai igazgato teszi kozz¢ a PTE szervezeti egységeivel
torténd egyeztetést kovetden.

10.§ (1) A munkaltatéi lakdskdleson a munkaltato altal munkavallaloi részére hitelintézet Otjan
biztositott kamatmentes juttatds.

(2) Munkaltatoi lakask&lesénre jogosult a jelen utasitds személyi hatélya ala tartozd kozalkalmazott.

(3) A kérelmezék altal benydjtott lakasksleson kérelmek indokoltsagat a Kozalkalmazotti Tandcs
munkatarsai a Huménpolitikai Igazgatdsdg kozremiikodésével a kérelmezd lakaskoriilményeinek
megtekintésével a kolcsdnkérelmek elbirdlasa eldtt, valamint a lakaskoleson felhasznalasat kovetben
vizsgalhatjak.

HI. fejezet
A juttatasok igénylésének részletes szabalyai

11. § (1) Az iskolakezdési tAmogatasra, a segélyekre, és a gyermektaboroztatasi timogatdsra vonatkozo
kérelmeket az azon feltiintetett csatolandd dokumentumokkal a Humaénpolitikai Igazgatésag teriileti
munkaiigyi referenséhez kell benytjtani. A Humanpolitikai Igazgatésag a jogosultsagot elbiralja, ezt
kovetden a jogosultak felé a juttatis szamfejtésérsl és utaldsarol, a jogosultsaggal nem rendelkezdk felé
az irasos értesitésrdl gondoskodik.

(2) A beiskolazasi tAmogatas benydjtdsi hatirideje targyév majus 31-e. A tdmogatas az I. szami
melléklet kitoltésével igényelhetd.

(3) A sziilési segély kérelem benyijtasi hatdrideje legkésobb a gyermek sziiletését kovetd 60. nap. A
segély a 2. szamut melléklet kitoltésével igényelhetd.

(4) A temetési segély kérelem beny(jtasi hatérideje legkésdbb az elhaldlozést kdvetd 60. nap. A segély
a 3. szamu melléklet kitoltésével igényelhetd.

(5) A szocidlis segély kérelem benydjtisanak hatarideje legkésébb az okot add esemény
bekdvetkezése utani 30, nap. A segély a 4. szami melléklet kitoltésével igényelhetd.
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(6) A gyermektiboroztatasi tAimogatas kérelem benyijtasi hatdrideje legkéstbb a tabor megkezdését
kéveté 30. nap, de legkordbban a tabor kezd§ napja. A tamogatds az 5. szami melléklet kitdlésével
igényelhetd.

(7) A munkaltatéi lakaskélessn kérelem benyijtasara jelen utasitisban nem szabalyozott kérdésekben
a Kollektiv Szerzédés 5. szama mellékletét kell alkalmazni.

IV. fejezet
A szervezeti egységek vezetéi sltal adhato juttatasok

12. § (1) A Pécsi Tudomanyegyetem szervezeti egységel elfogadott éves koltségvetésitk terhére
Széchenyi Pihené Kartya (tovabbiakban SZEP kértya) formdajaban béren kiviili Jjuttatast nyajthatnak a
kedvezményes addzasi mértékig (Szjatv 71. §.) figyelembe véve a 2018. évi L. torvény Magyarorszag
kézponti kiltségvetésérd! (a tovabbiakban: Kéltségvetési Térvény) 60.§ (4) bekezdésben foglalt brutté
200.000 Ft-os korlatozast,

(2) A SZEP kirtya feltGltés maximalis 6sszege 148.500.- Ft, amennyiben a kézalkalmazott Jogviszonya
egész évben fennall. Amennyiben a jogviszony nem teljes évben 4ll fenn, ugy a 148.500.- Ft idéaranyos
része adhaté. Nem kell ardnyositani a juttatast, ha a jogviszony a kézalkalmazott haldla miatt sziinik
meg.

(3) SZEP kértya juttatas feltsltése szallas, vendéglatas és szabadidd alszamlara torténhet, az egyes
alszdmlakra Szja tv-ben meghatérozott korlatokat is figyelembe véve.

(4) A juttatas feltétele, hogy a kizalkalmazott nyilatkozzon a munkaltaté részére, hogy részesiilt —e mas
munkaltatoto! targyévben SZEP kartya formajaban kapott juttatasban, valamint csatolja SZEP kartya
szerzbdésének masolatat, mely tartalmazza a juttatas utalasahoz sziikséges, SZEP kartyahoz kapcsolédo
szamlaszdmokat. (6. szému melléklet).

(5) A szervezeti egység altal a kozalkalmazottak részére torténd SZEP kartya Juttatds igénylése a
Humanpolitikai Igazgatésag altal megadott formaban nyijtandé be a (4) bekezdésben meghatdrozott
dokumentumok csatoldsaval.

V. fejezet
Juttatiasok kizterhei

13. § (1) Az Szjatv 71. §-a szerint béren kiviili Juttatasnak jelen utasitas 12. § (1) bekezdése minsiil. A
kifizetSt terhel add alapja a juttatas értéke, amelyet 15% személyi jovedelemadé és 19,5% szocidlis
hozzajarulasi adé terhel.

(Pl: A kozalkalmazottnak nyujtott 1.000.-Ft értékit béren kiviili juttatis 1.345.-Ft-ba keriil a
munkdltatonak)

(2) Az Szja tv 1. melléklet 1.3. pontja alapjan adémentes mind a munkéltato, mind a kézalkalmazott
részére az utasitas 3.§ (1) bekezdés (¢) pontjaban megjelslt temetési segély. (PI: A kézalkalmazottnak
nydjtott 1000.- Ft értékii adomentes juttatds 1.000.- Ft-ba kertil a munkaltatonak is)

(3) Az Szja tv 1. melléklet 6.1.a) pontja alapjin adémentes mind a munkaltaté, mind a kézalkalmazott
részére az utasitas 8. § (4) bekezdés szerinti, kizarélag elemi csapas miatt kifizetett szocialis segély (PL
A kbdzalkalmazottnak nyujtott 1.000.-Ft értékii adémentes Juttatds 1.000.-Ft-ba keriil a munkaltaténak
is)

(4) Az Szjatv 4 § (2) szerint adékoteles Juttatas, mind a munkaltats, mind a kézalkalmazott részére az
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utasitas 3.§ (1) bekezdés a) b) d) (ide nem értve a d) pont szerinti az elemi csapas okan kifizetett szocialis
segélyt) e) ) pontja szerinti juttatdsok. A munkaltato a juttatas utan 19,5 %-os szocialis hozzdjarulasi
adot fizet, a kozalkalmazottnak pedig 15% személyi jovedelemadd, 10% nyugdijjarulék, valamint 8,5%
egészségbiztositasi és munkaerdpiaci jarulék fizetési kitelezettsége van.

(azaz 1.000.- Ft kifizetés munkéltatonak 1.195.- Ft-ba keriil, a kozalkalmazott részére pedig 665.- Ft
keriil atutalasra)

Zar6 és hatalyba lépteté rendelkezések

14.§ (1) Jelen utasitss 2019. februar 14. napjan lép hatilyba azzal, hogy a 2019. januar l-re
visszamenblegesen alkalmazandd. Az utasitas 2019. december 31. napjaig hatélyos.

(2) A vonatkoz6 jogszabilyok moédosulésa esetén a humanpolitikai igazgatd jogosult a valtozasokat
egyoldaliian 4tvezetni a szakszervezetek és a Kézalkalmazotti Tanacs tajékoztatasat kdvetden.
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--.f2019. szam rektori-kancellari egyiittes utasitis 1. szamt melléklete
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Gyermek szitletési dituma: év: .................. hémap: ...l [11:11 HEO
Gyermek addazonositd jele

Ll T T T T T 17

Gyermek sziiletési datuma: év: .................. hénap: .......oooooveianll nap: ............
Gyermek addazonosito jele

L L T T T 777 T 1T 77

Gyermek sziiletési datuma: év: .................. hénap: ..................... nap: ...l
Gyermek addazonosito jele

NN N N T N B

Gyermek sziiletési datuma: év: .................. hénap: ..., nap: ..coeeen.,
Gyermek addazonositd jele

L T T T T T 1]

Alulirott nyilatkozom, hogy beiskolazasi timogatdsra jogosult vagyok, valamint PTE kézalkalmazott hézastarsam,
élettarsam fent nevezett gyermekekre tekintettel timogatasi kérelmet nem nydjtott be az Egyetem részére.

Kelt: PECS, voviviiiiii e
Kérelmezb alairdsa Kérelmez6 hazastarsanak, élettarsanak olvashaté

neve, alairdsa PTE k&zalkalmazott esetén

Keérelmezd elérhetésége:

lakeime,........coooeeii i
Kérelmezd telefonja/belss melléke: .....................
Kérelmezd E-mail cime: ...............cocol

A Humiénpolitikai Igazgatésag zaradéka:

A kérelem alapjan beiskolazasi tAmogatds.................... gyermek utan dllapitandd meg a J61éti és Szocialis
Alap terhére.

Kelt: Pécs, oo ...,
HP1 ligyintéz§ aldirdsa
A kézdlt adatok valddisigiért és az esetleges jogkvetkezményekért a kérelmezd a felelds.




.../2019. szami rektori-kancellari egylittes utasitds 2. szamu melléklete

Kérelem sziilési segély folyasitisahoz

Kérelmez6 PTE kézalkalmazott neve (nyomtatott betlivel): ...,
Kérelmezd munkaKsre: ... ..coivrviniiiieiiriciiiae e Szervezet/Munkahelye:.....................
Addazonosito jele

25

Sziilési segélyt az alibb megnevezett gyermeke(i)m utdn kérem: gyermekek szama:... fé
Gyermek neve (nyomtatott betiivel): ...

Gyermek sziiletési datuma: év: .................. honap: ...l 1 T:1 1
Gyermek TAJ szadma

N N U O I B

Gyermek neve (nyomtatott betlivel): ...

Gyermek sziiletési datuma: év: .........ooevnees honap: ... FoF:) s H
Gyermek TAJ szdma

N N O D I

Gyermek neve (nyomtatott betlivel): ...

Gyermek sziiletési datuma: év: .................. honap: ...........cooeiens 111:1> S
Gyermek TAJ szdma

Csatolt mellékletek felsorolasa: (sziiletési anyakényvi kivonat )

Alulirott nyilatkozom, hogy PTE k&zalkalmazott hizastarsam, élettarsam fent nevezett gyermekekre tekintettel
sziilési segélykérelmet nem nydjtott be az Egyetem részére.

Kelt: PECs, v e
Kérelmez§ alairdsa Kérelmezd hdzastirsinak, élettarsanak olvashatd

neve, alairasa PTE kézalkalmazott esetén

Kérelmezé elérhetdsége:

lakeime. ...
Kérelmez§ telefonja/belsd melléke: ...........ooeenil.
Kérelmez8 E-mail cime: .....cooviiiiiiiiiiniiiininonnn

A Humanpolitikai 1gazgatosag zdradéka:
A kérelem alapjén a sziilési segély.................... gyermek utan allapitandd meg a J6léti és Szocialis Alap
terhére.
A kérelem elutasitva az alabbi indoklassal:
Kelt: Pécs, ....ovvve o0t
HPI iigyintézd aldirdsa
A kozolt adatek valodisagiért és az esetleges jogkovetkezményekért a kérelmezd a felelfs.




.-/12019, szamu rektori-kancellari egyiittes utasitas 3. szami melléklete
Kérelem temetési segély folydsitasahoz

PTE kézalkalmazott részére

Kérelmez6 PTE kdzalkalmazott neve (nyomtatott betiivel): ..........oceveeeemreie s
Keérelmezd munkakiire: ..o Szervezet/Munkahelye:.....................
Adoazonosfto jele

AN N Y N O N I

Temetési segélyt az alibb megnevezett hazastarsam, sziilsm, gyermekemre tekintettel kérem:

Elhunyt neve (nyomtatott betlivel}: .........ooiieiiiii i
Rokonsagi fok pontos megjeldlése: ...........ouiiiiiiiiiiit e
Elhalalozds datuma: év: .................. hénap: ... nap: ...,

Csatolt mellékletek felsorolasa: (temetési segélyhez a PTE kézalkalmazott nevére kiallitott temetési szamla és
halotti anyakényvi kivonat csatoldsa,sziikséges)

Kérelmezd aldirasa
Kérelmezo elérhetGsége:
lakeime.........coovviiviiicii
Kérelmezd telefonja/belsd melléke: ............cooviel..
Kérelmezd E-mail cime: .....oooooiiiiiniiii
PTE kizalkalmazott temetése esetén
az eltemettets (nem PTE kézalkalmazott) adatai:

BV et se st e et e e e et e se et e s et e s

Sziiletéskori IV e e et s et e e e e et ae st e s Rt e sas e esbees ha e e enr et e eabeen et en st ettt s eme e e ene s e

Addazonositd jele:

N N O O

TAIJ szam:

Y N O O A

LAKCIIMIE! oot et bt ettt s eee et ettt sttt e e e et e ese e see e s

Elérhetbsége (telefonszama):...........ccocovvuviieieeceinnncinneeec e eses e

Elhunyt hdzastdrs, SZUIS, SYEIMEK MEVE! .....veureeriiteceeceee ettt es e et s eeeee e

ROKONSAGE TOKA: 1ottt ettt et ee e et e e e s st eeeee e s eene e eno
A temetési segély kifizetését lakeimemre*

bankszimiimra ( szdma:................. e brenerarsaeeraas crerereen)®
kérem biztositani.
* A megfelelé aldhazandé. Kérelmezs aldirdsa

A Humidnpolitikai Igazgatésag zaradéka:
A kérelem alapjan a temetési segély folyosithaté a J6léti és Szocialis Alap terhére.
A kérelem elutasitva az alabbi indoklassal:

Kelt: Pées, .....os ...

HPI iigyintézd aldirdsa

A kozolt adatok valodisdgaért és az esetleges jogkovetkezményekért a kérelmezd a felelds.
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.../2019. szam0 rektori-kancelldri egyiittes utasitas 4. szamG melléklete

3

Kérelem szociilis segély folyositasihoz

Kérelmez6 PTE kizalkalmazott neve (nyomtatott betlivel): ...............
Kérelmezo munkaKore: .. ...oooviiiiiiiiiiiieiniiiinananns Szervezet/Munkahelye:.....................
Adodazonosito jele

Kérem, hogy részemre szocialis segélyt folyositani sziveskedjék az alabbi indokaim alapjén:

Kelt: Pécs, ... ... ..

Mellékiet:

-Kérelmezd jovedelemigazolasa

- Az elemi kar, katasztrofa miatti segély igényléshez az elemi kdr, katasztrofa tényét igazolé dokumentumot
(6nkorméanyzat igazoldsa, karfelvételi jegyzékdnyv, katasztrofavédelem igazoldsa stb.) kell csatolni, az Szja tv.
1. sz. melléklet 6.1. pontjaban foglaltaknak megfelelé adémentes kifizetés érdekében.

- hosszantartd, rendkiviil sitlyos (pl. daganat, leukémia, sth.} betegség orvosi igazolasa

Kérelmezt alafrdsa
Kérelmezo elérhetbsége:

1aKCIME. .. et

Kérelmezd telefonja/belsé melléke: ......................

Kérelmezd e-mail cime: ...

Kozvetlen munkahelyi vezetd neve:..........coiiiiiiiiinniiiniinn e

Javaslata részletes, sziveges indoklassali .. oo
Kézvetlen munkahelyi alAirasa.......coooooiniir i

Kelt: Pécs, ... ... ...

Szocidlis Segély Birdld Bizottsag zaradéka:
A kérelem alapjan a szocialis segély folydsithatd a Joléti €s Szocidlis Alap terhére.
A kérelem elutasitva az aldbbi indoklassal:
Kelt: Pécs, .ovvvvenn o-nn
alairds
A kizilt adatok valédisagdért és az esetleges jogkivetkezményekért a kérelmezd a felelds.
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/2019, szamn rektori- kancellari egyiities utasitds 3. sz, melléklete

Kérelem tdboroztatasi timogatashoz

Kérelem
(tadmogatdst igenyld kozalkalmazott tolti ki)
Kérelmez6 (sziilé/gondviseld) PTE k6zalkalmazott NEVE:....c..veicvivirieeeeececeeeeecetee et ees v e
SzZervezet/MUNKAhEIYE: ..........oviiee e ettt bttt e e aene s
Kerelmezd MUINKAKOTE! ....ociiiiiiiici et es ettt es et et seere st e es et ennessenenseneeeen

Addazonositd jele:

KErelmezd e-mail CIME: .cviiiiici ettt st bbb ee s e enaen
Taboroztatdsi tAmogatdst az alabb megnevezett gyermekem utdn kérem
GYEIMEK MEVE....ocuiiititii ettt et a et st e et s bt ee e ee e et eae s s en s een e s eneaeseeneseasasseanesas

Gyermek anYJANAK NEVE! ....c.coii ettt et r e ettt e st ottt eae st enemseene e eeemnneesras

Gyermek adéazonosité jele:

Alulirott nyilatkozom, hogy PTE kézalkalmazott hazastarsam, élettdrsam fent nevezett gyermekre tekintettel
taboroztatdsi tAmogatasra vonatkozd kérelmet nem nyajtott be az Egyetem részére

Kelt: PECS, vt
Kérelmez6 aldirdsa Kérelmezd hazastarsanak, élettarsdnak olvashato
neve, alairasa PTE kézalkalmazott esetén
Tabor befizetésének igazolasa
(taborszervezd toiti ki)
TADOT MEEMEVEZESE! ... ettt eb bttt eseee e e e e seesesetoesenaes et enn e aeteseseteseetaseaseenes
TADOTOZAS IAGLAITAITIAL . ...\ ittt et e
Reészvétel dija: ....cooovvvvenrieicececccei, Ft

Tdmogatds mértéke a tabor részvételi dija, de legfeljebb brutts 15.000.- Ft

Aot .o (név olvashatdan) igazolom, hogy a tdbor részvételi dija befizetésre
keriilt, valamint a gyermek a tabor els6 napjan megjelent
Kelt: PECS, oot

Taborszervezd/ taborvezetd aliiras

A Humanpolitikai [gazgatosag zaradéka:
A kérelem alapjéan a tdboroztatasi tAmogatés folydsithaté a JoIéti és Szocidlis Alap terhére.
A kérelem elutasitva az aldbbi indokl4ssal:

Kelt: Pécs, ...ovneen..

HPI tigyintézé aldirasa




.../2019, szamu rektori- kancelldri egyiittes utasitas 6. sz. melléklete

] Nyilatkozat
SZEP kartya munkavallaloi igényrol

Alulirott (név nyomtatott
nagybetiivel), adoazonosité  jel: mint a
munkavallaloja kijelentem, hogy 2019. évre vonatkozd béren
kiviili juttatisként SZEP kartyat igényelek sajat részemre. Jelen nyilatkozatot megeldzéen SZEP
kértyara torténd utalds juttatasban

1. nem részesiiltem
2. részesiiltem

» vendéglatas alszamla nett6 : Ft
s szillashely alszdmla nett6 : Ft
s szabadidd alszamla netto : Ft

P

Figyelem! Egy fére maximum 450.000 Ft értékii SZEP kartyara térténé utals igényelhetd,
ebbdl 150.000 Ft vendéglatis alszimlira, 225.000Ft szallds, 75.000Ft szabadid6 alszimlara.

Amennyiben ezen nyilatkozat megtétele utdn mas kifizetétdl is igényelek SZEP kartyat, tigy akkori
nyilatkozatomban, mint ellenérték nélkiil (kedvezményes adozassal) atvett értéket tiintetem fel, az
atvétel megvalosulasatol fiuggetleniil.

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valosagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy a valétlan
adatkozlésbol ered6 jogkdvetkezmények engem terhelnek.

Nvilatkozatomhoz csatolom SZEP kirtya szerzédésem mdsolatit, mely tartalmazza az
dtntalishoz sziikséges SZEP kartydahoz kapcesolédé szimlaszamaimat.

Datum:

Munkavallals alairasa

Nyilatkozatot atvettem:

Datum:

Munkéltat6 alairasa
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