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A fels6oktatasrol szold 2005. évi CXXXIX. torvény (tovabbiakban: Ftv.) 98. § (1) bekezdése és a
Pécsi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) Szervezeti és Mikodési Szabalyzat 130. §-a
alapjan az Egyetemen Intézményi Erdekegyeztetd Tanacs (tovabbiakban: IET) miikodik.

Az IET szervezetére és milkodésére a munkaltatd és reprezentativ szakszervezetek kozos
egyetértésben az alabbi szervezeti €s miikddési szabalyzatot (tovabbiakban: szabalyzat) alkotjak.

Az Intézményi Erdekegyezteté Tanacs létrehozasanak célja

1. § AZ IET létrehozasanak célja a munkahelyi béke fenntartisa érdekében a munkaltatdo és a
munkavallalok, illetve az érdekképviseleti szervezetek kozotti targyalasok rendjének meghatarozasa,
intézményi szintli egyeztetés a munkaiigyi kapcsolatokat és a kozalkalmazotti jogviszonyt érintd
kérdésekben, a munkaiigyi konfliktusok megelézése, illetve feloldasa.

A szabalyzat hatalya

2. § A szabalyzat hatdlya kiterjed a munkaltatéra, valamint az Egyetemmel, mint munkaltatéval
jogviszonyban all6 valamennyi munkavallalora, fiiggetleniil a foglalkoztatas jellegétol.

Az IET osszetétele
3.8 (1) Az IET a munkaltaté és a munkavallalok képvisel6ibél allo kétoldala testiilet.

(2) Az IET szavazati jogt tagjai:
a) a munkaltatd részérdl 7 {0:

- arektor,

- atémaban érintett egyetemi vezetok,

- agazdasagi foigazgato,

- a Rektori Hivatal hivatalvezetdje,

- avezetd jogtanacsos

- indokolt esetben az Orvostudomanyi és Egészségtudomanyi Koordinacios Kozpont
vezetdje.

b) a munkavallalok részérél 7 0, akiket — az iilések napirendjének figyelembevételével — az
oldalmegallapodasok alapjan a két reprezentativ szakszervezet jelol ki.

¢) a Kozalkalmazotti Tanacs elndke allandd meghivottként tanacskozasi joggal vesz részt az IET
iilésein.

4. § A felek sajat tilésiikre kiilon-kiilon, a plenaris tilésre egyiittesen szakértdket, valamint mindazokat
meghivhatjak, akiknek jelenléte a napirend targyaldsdhoz sziikséges.

Az IET miikodése

5. § (1) Az IET e szabalyzat 7. §-dban meghatarozott hataskoreit plenaris iilés keretében gyakorolja.
Az ilést az elndk vezeti. Az elndk a két reprezentativ szakszervezet elndke félévenkénti valtasban
(tovabbiakban: a soros elnok).

(2) A plenéris iilés az IET dontéshozo, véleményezd, javaslattevd és megallapodasok megkotésére
jogosult testiilete. A plenaris {ilést sziikség szerint, de legalabb félévente egy alkalommal 6ssze kell
hivni.

(3) A plenaris iilés 0sszehivasat barmelyik oldal kezdeményezheti. A plendris iilést 5 munkanapon
beliil a soros elndk hivja dssze.



(4) Az IET iilésérél jegyz6konyv késziil, melyet a felek alairasukkal hitelesitenek.

(5) Az IET a megallapodasait a felek (oldalak) egyetértésével hozza, melyet hatarozatban, illetve
ajanlasban rogzit.

(6) Az IET miikodésére vonatkozo részletes szabalyokat e szabalyzat mellékletét képezd iigyrend
tartalmazza, amelyet a plenaris iilés fogad el egyszerii tobbséggel.

Az IET hataskore

6. § Az IET hataskore — a reprezentativ szakszervezeteknek a Munka Térvénykonyvében, illetve a
Kozalkalmazottak jogallasarol szold torvényben, a Kollektiv Szerzodésben, az Egyetem belsd
szabalyzataiban biztositott jogai alapjan — kiterjed az intézményi szintii megallapodasok megkdtésére a
kozalkalmazotti jogviszonnyal Osszefiiggd anyagi, szocidlis €s kulturalis, valamint az élet- és a
munkakoriilményeket érint6 jogokkal és kotelezettségekkel dsszefiiggd kérdésekben, tovabba eldzetes
véleményegyeztetésre, ajanlasok megfogalmazasara, kolcsonds tajékoztatisra. Az IET hataskorét a
szakszervezeti jogositvanyokkal dsszhangban gyakorolja.

7. § Az IET a hataskorébe tartozo kérdésekben:
a) hatérozatot hoz,

b) megallapodast kot, amelyeket a felek magukra nézve kotelezonek ismernek el, ¢és
gondoskodnak azok haladéktalan végrehajtasarol,

c) ajanlast fogad el, adott témaval kapcsolatosan valamely kovetendé magatartasra, igy
szabalyzat megalkotasara, modositasara, hatalyon kiviil helyezésére.

Az IET munkajanak szervezése, nyilvanossiaga
8. § (1) Az IET munkéjaban a Rektori Hivatal segiti.

(2) Az 1lésen hozott hatirozatoknak, kialakitott megallapodasoknak és ajanlasoknak egyetemi
honlapon val6 kozzétételérdl Rektori Hivatal gondoskodik az tilést kovetd 8. napon beliil.

Zaro rendelkezések
9. § (1) A szabalyzat 2006. oktober 1-jén 1ép hatalyba.

(2) A szabalyzatot az Egyetem rektora, valamint a reprezentativ szakszervezetek vezetd tisztségviseldi
irjak ala.

Pécs, 2006. szeptember 28.

a munkaltatdi oldal részérol: a munkavallaloi oldal részérdl:
dr. Lénard Laszlo dr. Kiss Gyorgy [llgs Jozsef
rektor elndk elndk
Zaradék: A szabalyzatot az IET 2006. junius 26. napjan tartott alakul iilésen jovahagyta.

A szabalyzatot a Szenatus 2006. szeptember 28-ai {ilésén jovahagyta.



1. szamu melléklet

A Erdekegyezteté Tanacs Ugyrendje

Az iilések elokészitése

1. § Az IET munkajat elére meghatarozott napirend alapjan végzi. Az IET napirendjére — a masik
oldalelnokkel tortént egyeztetés utdn — a soros elndk tesz javaslatot, de napirendi javaslattal ¢lhet a
felek barmelyike is. A napirend felvételérdl, elfogadasarol az IET tagjai hataroznak.

2. § Az IET soros elnoke a Rektori Hivatal kozremiikodésével gondoskodik arrél, hogy rendes plenaris
tilés esetén a tanacskozas eldtt legalabb 5 nappal a napirendet tartalmazé meghivot és az érdemi
kérdésekhez irasban el6terjesztett javaslatokat, ajanlasokat, megallapodas-tervezeteket a plendris iilés
szavazati jogu tagjai €s mas meghivottai megkapjak. Rendkiviili esetben — a felek elézetes egyeztetése
utan — ez a hataridd 2 napra rovidithetd.

3. § A plenaris iilést, ill. a konzultaciés tanacskozast az Egyetem Rektori Hivatalanak
kozremitkodésével a soros elndk, az oldaliilést — sajat szabalyzatuk szerint — oldalelndkok hivjak
0ssze.

Az IET iilései, feladat- és hataskore
4. § A plenaris iilés kizarolagos hataskorébe tartozik:
a) az IET Ugyrendjének elfogadasa és médositasa,
b) mindkét oldalra kételez6 megallapodas, ajanlas elfogadésa,

¢) minden olyan kérdés megtargyalasa, amelyet az egyes oldalak kezdeményeznek, illetve amit
jogszabaly vagy egyetemi szabalyzat az IET hataskorébe utal.

Hatarozatképesség, hatarozathozatal

5. § A plenaris iilés hatarozatképes, ha azon a felek szavazati jogu tagjainak tobb mint fele — kiilon-
kiilon — jelen van. Szavazni csak személyesen lehet. A tagok szavazati jogukat meghatalmazassal
igazoljak.

6. § Hatarozatképtelenség esetén 1 oraval késobbi idOpontra 0jabb {iilést kell dsszehivni, amely a
sikerteleniil Osszehivott plenaris {ilés napirendjére elozetesen felvett kérdésekben akkor
hatarozatképes, ha azon az egyes oldalak legalabb 3-3 szavazati joggal rendelkez6 taggal képviseltetik
magukat.

7. § Az IET hatarozatait egyszerii tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A dontés meghozatalahoz az
egyes oldalak t6bb mint felének igen szavazata sziikséges.

Zaro rendelkezések

8. § Felek az IET szervezeti és miikodési szabalyzatanak 1-2. §-aban foglalt kérdések megvaldsitisa
érdekében egymast kolcsonosen tajékoztatjadk. Az informacid atadasa utan az atadot konzultacios
kotelezettség terheli. A konzultaciot barmelyik fél kezdeményezheti, melyet 5 napon beliil le kell
bonyolitani.



9. § A 8. §-ban meghatarozottakrol az esetleges tovabbi targyalas, egyeztetés érdekében az oldalak
kiilon-kiilon dontenek.

10. § Jelen Ugyrendet az IET plenaris iilése 2006. junius 26-an fogadta el.

Pécs, 2006. szeptember 28.

a munkaltatoi oldal részér6l: a munkavallaloi oldal részérdl:
dr. Lénard Laszlo dr. Kiss Gyorgy Ill¢s Jozsef
rektor elnok elnok



