2/2016. szamu Kancellari utasitis a munkaltatéi jogok gyakorlisanak rendjérél szé6lo
' kancellari utasitasok modositisarol

1. A 4/2015. szaimui Kancellari utasitds a munkaltatoi jogok gyakorlasa a Kancelliria
szervezetében kancelldri utasitis modositasarol

1. §

A 4/2015. sz. Kancellari utasitas 1. § (1) bekezdés hatalyon kiviil helyezésre keriil és helyébe
a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»1.§ (1) Az utasitds személyi hatdlya kiterjed a Pécsi Tudominyegyetem Kancellaria
valamennyi szervezeti egységére és minden kozalkalmazottjara, a Pécsi Tudomanyegyetem
Kancelldria gazdalkodasi referensei, tovdbba a karok/szervezeti egységek telephelyein
dolgoz6, a Kancellaria tevékenységi korébe tartozd feladatokat ellatd kozalkalmazottak
(teriileti referens) kivételével.”

2.§

A 4/2015. sz. Kancellari utasitas 2. § (2) bekezdés hatalyon kiviil helyezésre keriil, és helyébe
a kdvetkezo rendelkezés lép:

»(2) A Kancelldria kozalkalmazottai felett gyakorolt munkaltatéi jogokat a Kancellar a
kancellari hivatalvezet6hdz, Kancellari Hivatal fSosztalyvezetdjéhel, osztalyvezetdihez (az
adott szervezetbe tartozé kdzalkalmazottakra vonatkozéan), tovabba az igazgatékhoz, az adott
igazgatosag fOosztalyvezetbihez, osztilyvezetbihez, (az adott szervezetbe tartozo
kozalkalmazottakra vonatkozdan), valamint a Bels§ Ellenérzési Osztily esetében a belsd
ellendrzési vezetéhoz delegalja az alabbiak szerint:

Kancellaria kozalkalmazottai felett gyakorolt munkaltatéi jogok

Munkaltatdi jogkor gyakorlija

Munkaltatéi jogkor Kozalkalmazottak (kivéve gazdilkodasi
referensek, teriileti referensi feladatokat
ellatok)

Kinevezés, kozalkalmazotti jogviszony

.. - kancellar
megsziintetese

kancellari hivatalvezetd, igazgatd', belsd

Kinevezés médositasa, ellendrzési vezetd

Tovabbi jogviszony létesitésének
engedélyezése, dsszeférhetetlenséggel
kapcsolatos munkaltatéi intézkedések

kancellari hivatalvezetd, igazgato, belsé
ellenorzési vezetd

kancellari hivatalvezetd, igazgatd, bels6

Mindsités, értékelés, teljesitményértékelés .o .
ellendrzesi vezetd

foosztalyvezetd, osztalyvezetd, belsd

Rendes szabadsag kiadasa . e "
ellendrzési vezetd

! A tovébbiakban a PTE SzMSz 32. mellékletében meghatarozott szakteriiletért felel8s igazgatd




Rendkiviili, fizetés nélkiili szabadsag, kiilfoldi
munkavillalds, kutatasi és tanulmanyi céla
kiilfoldi kiutazas engedélyezése

foosztalyvezetd, osztalyvezetd, belsd
ellendrzési vezetd, a kutatasi és tanulmanyi
célu kiilfoldi kiutazas engedélyezése a
kancellar elbzetes egyetértése mellett

Kikiildetés elrendelése, tavollét engedélyezése

foosztalyvezetd, osztalyvezetd, belsd
ellendrzési vezetd

Illetmény, dijazas meghatarozisa (kivéve
jogviszony létesitéskor), jutalmazas

kancellari hivatalvezetd, igazgatd, bels6
ellendrzési vezetd

kitiintetésre valé felterjesztés

kancell4ri hivatalvezetd, igazgatd, bels6
ellendrzési vezetd

Hatranyos jogkiovetkezmények vétkes

kancellari hivatalvezetd, igazgatd, bels6

kitelességszegésért ellendrzési vezetd

Fizetési felszolitas, részletfizetési huméanpolitikai icazeatd

megallapodas P Eazg

Athelyezés kancellari hivatalvezetd, 1igazgatd, belsd

ellendrzési vezetd

Munkakori leirds meghatdrozisa

kancellari hivatalvezetd, igazgatd, belsd
ellenbrzési vezetd

Munkaidé, munkarend meghatirozisa,
rendkiviili munkavégzés elrendelése,
kinevezéstdl eltéro foglalkoztatis

kancellari hivatalvezet6, igazgatd, belsé
ellendrzési vezetd

Tanulminyi szerzédés kotése

kancellari hivatalvezetd, igazgatd, belsd
ellenérzési vezetd, .

Szakmai irdnyitds, feliigyelet, utasitds,
ellenérzés

foosztalyvezetd, osztalyvezetd, belsd
ellen6rzési vezetd

2. A 6/2015. szimni Kancelldri utasitis a gazdalkodasi referensek és a teriileti
referensek feletti munkaltatéi jogok gyakorlasanak rendjérél sz616 kancellari

utasitas modositasarél

3.§

A 6/2015. sz. Kancellari utasitds 2. § hatdlyon kivil helyezésre keriil, és helyébe a kovetkezd

rendelkezések 1épnek:

»2.§ A Kancellaria jelen utasitds 1.§ (1) bekezdésében meghatarozott kozalkalmazottai felett
gyakorolt munkaltatéi jogokat a kancellar a kancellari hivatalvezetdhoz, Kancellari Hivatal
féosztalyvezetdjehez, osztilyvezetdihez (az adott szervezetbe tartozo kézalkalmazottakra

vonatkozoan), illetve az igazgatokhoz, az

adott igazgatosag fOosztilyvezetbihez,

osztilyvezetdihez (az adott szervezetbe tartoz6 kozalkalmazottakra vonatkozdan) delegalja az

alabbiak szerint:




Munkaltatéi jogkor Munkailtatéi jogkor gyakorléja
gazdilkodaisi referens teriileti referens
. i kancellar a \ s . ,
Kinevezés, dékan/szervezeti eovsé kancellar a dékan/szervezeti egység
kozalkalmazotti gyseg vezetdjének javaslattételi joga

jogviszony megsziintetése

vezet( javaslattételi és
egyetértési joga mellett

mellett

Kinevezés modositasa

kancellari hivatalvezetd/
igazgato? a
dékdn/szervezeti egység
vezetd javaslattételi és
egyetértési joga mellett

kancellari hivatalvezett/igazgato, a
dékan/szervezeti egység
vezetdjének javaslattételi joga
mellett

Tovabbi jogviszony
létesitésének
engedélyezése,
Osszeférhetetlenséggel

kancellari hivatalvezet6/
igazgatd a
deékan/szervezeti egység
vezetd elézetes

Kancellari hivatalvezet6/igazgato a
dékan/szervezeti egység vezetd
vagy 4altala kijeldlt mas vezetd
valamint a gazdalkodasi referens

kapcsolatos munkéltatéi | véleményezési joga elozetes véleményezési joga
intézkedések mellett mellett
Kancell4ri Kancellari hivatalvezet6/igazgat6 a

Mindsités, értékelés,
teljesitményértékelés

hivatalvezetd/igazgatd a
dékan/szervezeti egység
vezetd javaslattételi és
egyetértési joga mellett

dékan/szervezeti egység vezetd
vagy éltala kijel6lt mas vezetd
valamint a gazdalkodasi referens
elozetes véleményezési joga
mellett '~

Rendes szabadsag kiadasa

dékan/szervezeti egyseg
vezetd a kancellari
hivatalvezetd/igazgatd
elozetes tajékoztatasat
k&vetden

Kancellari Hivatal vagy
Kancellaria szakigazgatosaganak
féosztalyvezetdje, osztalyvezetdje?
a dékan/ szervezeti egység vezetd
valamint a gazdalkodasi referens
elézetes véleményezési joga

mellett,
kancellari Kancellari Hivatal vagy
hivatalvezetd/igazgatd a | Kancellinia szakigazgatdsidganak
g e | d€kan/szervezeti egység | f6osztalyvezetdje, osztilyvezetdje
:{zealll;;l;ls\;uh,kt;lﬂzgleginelkuh vezetd javaslattételi és|a dékanok, szervezeti
munkav{ﬁialés Kutatisi & egyetértési joga mellett, a | egységvezetdk valamint a
tanulmanvi cél,ﬁ kiilfsldi kutatasi ¢€s tanulmanyi | gazdilkodasi referens elbzetes
Kiutazds e’:: edélvezése célu  kiilfoldi kiutazas | véleményezési joga mellett, a
gecely engedélyezese a | kutatasi és tanulmanyi celi kiilfoldi

kancellar elOzetes
tajekoztatasa mellett

kiutazas engedélyezése a kancellar
eldzetes tajékoztatasa mellett

Kikiildetés elrendelése,
tavollét engedélyezése

dékan/szervezeti egység
vezetd a  kancellari
hivatalvezeto/igazgato
elozetes  tajékoztatasat
kovetden

Kancellari Hivatal vagy
Kancellaria  szakigazgatosaganak
foosztalyvezetdje, osztalyvezetdje
a dékanok, szervezeti
egységvezetok valamint a

2 A tovabbiakban a PTE 5zMSz 32, mellékletéhen meghatérozott szakteriietért felel8s igazgatd
3 A tovabbiakban a PTE 5zMS$z 32. mellékletében meghatarozott szakteriletért felelds féosztalyvezetd,

osztalyvezetd




gazdalkodasi referens el§zetes

véleményezési joga mellett

Illetmény, dijazas

meghatirozasa:
kancellar a
. . L deka?/szervezeu . | kancellar a dékan/szervezeti egység
Kinevezés szerinti egyseg vezeto a8 Ty ]
- E AT i . 210 . | vezetd javaslattételi és egyetértési joga
illetmény megallapitisa javaslattételi s | ellett
egyetértési joga
mellett
kancellari
l'nvatal,ve'zetohgazgat' kancellari  hivatalvezeté/igazgatdé a
. . 0 a dékan/szervezeti .. o ; .
Kinevezés szerinti . . | kancellar és a dékan/szervezeti egység
. . .. egység vezetd . s Py
illetmény modositasa . o . | vezetbjének eldzetes véleményezési
javaslattételi es | .
e ) joga mellett
egyetértési joga
mellett
dékan/szervezeti
Kinevezésben foglalt egység vezetd a | kancellari hivatalvezetd/ igazgat6, a
illetményen feliili dijazasi | kancellri dékan/ szervezeti egység vezetd
elemek meghatirozasa, hivatalvezetd/ javaslatara, az <¢érintett igazgatd
jutalmazas igazgatd egyetértése | egyetértése mellett
mellett
dékan/szervezeti kancellari  hiyatalvezetd/igazgatd a
Kitiintetésre vald egység vezetd a | kancellar és a dékan/szervezeti egység
felterjesztés kancellar egyetértése | vezetdjének elbzetes véleményezési
mellett joga mellett
kancellari
2 !11vata v'ezeto/ kancellari  hivatalvezetd/igazgatd a
Hatranyos igazgato a| .- . . )
A . . s . dékan/szervezeti egyseég vezetd
jogkovetkezmények vétkes | dékan/szervezeti . , L
o . .y . . | valamint a gazdalkodasi referens
kitelességszegésért egység vezetod . R
b L elézetes tajékoztatasat kovetden
tajékoztatasat
kévetéen
Fizetési felszolitas i umanp’ohtlkal humanpolitikai igazgato
igazgatd
kancellari
hivatalvezetd/
1g'az’gato . | kancellari hivatalvezetd/ igazgatd a
‘ . dékan/szervezeti e . ,
Athelyezés — vezetd dékan/szervezeti egység vezetdjének
. .y . | elozetes vélemé 251 1
P e & | €102 s vélemenyezési joga mellett
egyetértesi joga
mellett
kancellari
hivatalvezeto/ Kancellari hivatalvezetd/igazgatd a
Munkakéri leiras igazgato a dékidn/ szervezeti egység vezetd
meghatarozisa dekan/szervezeti valamint a gazddlkod4si referens

egység vezetd
javaslattételi és

elozetes véleményezési joga mellett




egyetértési joga
mellett

Munkaid6, munkarend
meghatarozasa,
rendkiviili munkavégzés
elrendelése, kinevezéstdl
eltérd foglalkoztatis

Munkaidé, munkarend
meghatarozasa,
rendkiviili munkavégzés

dékdan/szervezeti egység
vezetd a  kancellari
hivatalvezetd, igazgaté

kancellari hivatalvezetd /igazgatd a
dékan /szervezeti egység vezetd

elrendelése elozetes tdjekoztatdsdt | valamint a gazdalkodasi referens
kdvetden eldzetes véleményezési joga mellett

Kinevezéstol eltéréd kancellari

foglalkoztatds hivatalvezetd/ igazgatd | Kancellari hivatalvezetd/ igazgaté a
a dekan/szervezeti | dékdn/szervezeti egység  vezetd
egység vezetd | valamint a gazdilkodasi referens
javaslattételi €s | elozetes véleményezési joga mellett
egyetértési joga mellett
kancellari

hivatalvezetd/ igazgatd

kancelldri hivatalvezet6/igazgaté a
dékan/szervezeti egység vezetd vagy

Tanulmanyi szerzidés a dékan/ szervezeti | , o . ,. .
v , . | altala kijel6lt mas vezetd valamint a
kotése egyseg vezetd ot .
. o . | gazdalkodasi  referens  elbzetes
s atcic ©5 | véleményezési joga mellett
egyetértési joga mellett yezest Jog
a feladat- és
hataskoriikbe  tartozé
ligyekben a

Szakmai iramyitas,
feliigyelet, utasitas

dékan/szervezeti egység
vezetd a  kancellari
hivatalvezet6, igazgato

tijékoztatdsa  mellett,
(amennyiben a
hivatalvezeto, PTE
gazdasagi vezetd
feladatait is  érintd

kérdésrol van sz6);

Kancellari Hivatal vagy Kancellaria
szakipazgatdsaganak

féosztilyvezetdje, osztilyvezetdje a
dékanok/szervezeti  egységvezetOk
valamint a gazdalkodési referens
egyidejii €s folyamatos tdjékoztatisa
mellett azzal, hogy a teriileti referens

ellendrzés . ; ot B
napi operativ munkavégzése sordn a
PTE Kancellari Hivatal | munkakéri  feladataiba  tartozo
vezetbje, az igazgato és | teend6k meghatérozasa, priorizalasa
a PTE  Gazdasagi | a dékan/szervezeti egység
vezetje a feladat- és | vezetdjének joga
hataskorilkbe  tartozo
igyekben a  dékan/
szervezeti egyseg
vezetd folyamatos
tajékoztatasa mellett
»
4. §




A 6/2015. sz. Kancellari Utasitas 3. § (2) bekezdés hatéalyon kiviil helyezésre keriil, és helyébe
a kovetkezo rendelkezés lép:

(2) A munkéltatéi jogok gyakorlasa 2.§-ban meghatarozott rendjének hatalyosuldsat a
Kancellari Hivatal a karok és szervezeti egységek vezetGjével egyiittmikddésben

folyamatosan figyelemmel kiséri, és javaslatot tesz a kancellimak a jelen utasitas
rendelkezéseinek sziikséges feliilvizsgalatara.

Hatilyba léptet6 rendelkezés

5.§

A 4/2015. sz. Kancellari utasitds és a 6/2015. sz. Kancellari utasitas jelen utasitds szerinti
modositasai 2016. marcius 1. napjan lépnek hatalyba.

Pécs, 2016. februér 25.




