7/2015. szamu kancellari utasitas a keresetkiegészitést megallapito tébbletfeladatos
megallapodasok teljesitésének igazolasarol

A nemzeti felsGoktatasrol sz6lo 2011, évi CCIV. toérvény (tovabbiakban: Nftv.) 13/A.§ (2)
bekezdés a.) pontja alapjan az Nftv. 13/A.§ (2) bekezdés e.) pontjaban foglalt, a Pécsi
Tudomanyegyetem kozalkalmazottai feletti munkaltatéi jogok gyakorlasanak jogszeri
biztositasa érdekében az alabbi utasitast adom ki:

Altal4nos rendelkezések
Az utasitds hatalya

1.§ (1) Az utasitds hatdlya kiterjed a Pécsi Tudomanyegyetem valamennyi szervezeti
egységére és kozalkalmazottjara.

(2) Az utasitds targyi hatdlya azokra a munkaltatdi jogkor gyakorlasdhoz kapcsolodo
kotelezettségvallalasokra terjed ki, amellyel a kézalkalmazottak részére elére meghatarozott
munkateljesitmény eléréséért, vagy atmeneti tobbletfeladat ellatasaért a Kjt. 77.§-dban
meghatdrozott kereset-kiegészités megdllapitasara kertil sor (a tovabbiakban: tobbletfeladatos
megallapodasok).

(3) A (2) bekezdéstdl eltérden Klinikai Kdzpont mindsitett munkahelyein foglalkoztatott
kozalkalmazottak juttatasaira a jelen utasitast nem kell alkalmazni.

Teljesités-igazolasi kotelezettség

2.§ (1) A kozalkalmazott részére az 1§ (2) bekezdésben meghatarozott tobbletfeladat
ellatasara irdnyulé megallapodas alapjan kereset-kiegészités (egyszeri, azaz eseti vagy
meghatarozott idére, azaz tébb honapra szdlo, havi rendszerességgel fizetett) kizarolag azt
kovetden fizethetd, ha a teljesités igazoldsara jogosult személy meggy6z6dott arrdl, hogy a
kozalkalmazott a szamara a tobbletfeladatos megéllapodasban elére meghatarozott
munkateljesitményt vagy atmeneti tobbletfeladatot elérte vagy teljesitette, és ezt a jelen
utasitas 1. sz. mellékletét képez6 minta felhasznéaldsaval irasban igazolja (teljesitésigazolas).
A feladat jellegétdl fiiggden — amennyiben az a tébbletfeladatos megallapodasban rogzitésre
keriil — részteljesités is torténhet, ennek igazolésa, a teljesités aranyos elszamolasa a teljesités
igazolas alapjan lehetséges.

A teljesités igazoldsaért, az abban foglaltak valodisagaért a teljesitésigazold felel és a
tobbletfeladatos megallapodast megkotd munkaltatdo felé beszamolasi kotelezettséggel
tartozik. Az indokolatlan, tartalom nélkiili munkateljesités elszdmolasok a teljesitést igazolo
személyek feleldsségi korébe tartoznak.

(2) A kozalkalmazott (1) bekezdésben foglaltak szerinti teljesitését abban az esetben havonta
kell igazolni, ha a tobbletfeladat ellatasara iranyuld megéllapodas alapjan a kozalkalmazott a
tobbletfeladatokat a megallapodasban meghatarozott ideig havonta rendszeresen latja el.

3.§ (1) A teljesités-igazolast a teljesités honapjat kovetd ho 5-ig beérkezoleg meg kell kiildeni
a Kancellaria Humanpolitikai Igazgatosaga részére.



(2) Az utasitds hatdlyba lépését kovetben a kereset-kiegészitések hokozi szamfejtési
gyakorlata megszunik.

(3) A Humadnpolitikai Igazgatosag teljesités igazolas alapjan a kozalkalmazott részére
megiallapitott kereset-kiegészitést a targyhot kovetd honapban esedékes havi illetménnyel
egyutt szamfejti €s utalja at a kdzalkalmazott részére.

4.8 (1) A 2.§-ban foglalt rendelkezéseket kell alkalmazni a jelen utasitas kiadasat megel6zden
megkotott azon tobbletfeladatos megallapodasokra is, amelyek teljesitése a kozalkalmazott
részérdl folyamatban van, vagy amelyet szamfejtés céljabol az adott szervezeti egység a
Humadnpolitikai Igazgatosagnak mar korabbi idGszakban megkiildott, azonban a
keresetkiegészités szamfejtése és kifizetése az utasitds hatalyba 1épésének napjat kovetden
torténik. A mar megkdotott, a kozalkalmazott altal teljesitett és kifizetésre bekiildott, korabban
teljesitésigazolashoz nem kotott rendszeres kereset-kiegészitést tartalmazd megallapodasok
esetében nem sziikséges a havi teljesités igazolasokat visszamenodleg bekiildeni, ehelyett
egyetlen teljesitési igazolds elegendd, amelyben az arra jogosult azt igazolja, hogy a
kozalkalmazott részérdl az adott (természetesen az igazolasban a tevékenység kezdé datuma
szerint pontosan meghatarozott) idészakban a teljesités megtortént.

(2) Az (1) bekezdésben megjeldlt esetekben a kozalkalmazott altal mar teljesitett feladatok
kapcsén a teljesités 2.§ (1) bekezdése és 4§ (1) bekezdése szerinti igazolasat a 3§ (1) bekezdés
szerinti napon kell a Huméanpolitikai [gazgatosag részére megkiildeni.

(3) A Huménpolitikai [gazgatosag az (1) bekezdésben meghatarozott tobbletfeladat ellatasara
iranyuld megallapoddsokban megallapitott kereset-kiegészitést a teljesités igazolasok
beérkezését kdvetden a 3. § (3) bekezdésében meghatarozottak szerint szamfejti és utalja 4t a
kozalkalmazott részére.

5.§ A jelen utasitds hatdlyba Iépésének napjatol tobbletfeladat ellatasara irdnyulo
megallapodas kizarolag a jelen utasitas 2. sz. mellékletét képezd nyomtatvany
felhasznélasaval kétheto.

Hatadlyba lépteté rendelkezések
6.§ (1) A jelen utasitas 2015. julius 01 napjan lép hatalyba.

(2) Az utasitast a hatalyba lépését kovetden megkdtendd, valamint az utasitas hatalyba 1épése
idépontjaban hatalyos azon tobbletfeladatos megallapodasokra is alkalmazni kell, amelyek
alapjan akar a kozalkalmazott részérdl a megallapodas teljesitése, akar a munkaltato részérdl
annak kifizetése még nem tortént meg (4.§).

Pécs, 2015. junius 04.

e % /

e . r
Jexei Zpltan

Ka lléi“



