1/2022. szamu rektori - kancellari — KK elnoki egyiittes utasitas
a munkavégzés év végi sziinetelésérol és az ahhoz kapcsolédé munkaltatéi intézkedésekraol
(modositasokkal egységes szerkezetben)

Az utasitas hatalya

1. § (1) Az utasitas hatalya — a (2) bekezdésben foglalt kivételekkel — kiterjed a Pécsi Tudomanyegyetem
valamennyi szervezeti egységére, valamint a Pécsi Tudomanyegyetem minden munkavallalojara.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltéréen az utasitas hatalya nem terjed ki a Klinikai K6zpont betegellato, valamint
azon egységeire és munkavallaldira, amely egységek tevékenysége nélkiilozhetetlen a folyamatos
betegellatas biztositdsdhoz. Az utasitds hatdlya nem terjed ki tovadbba a Pécsi Tudomanyegyetem altal
fenntartott koznevelési és szakképz6 intézményeire, és az ott foglalkoztatott munkavallalokra.

A munkavégzés 2022. év végi felfiiggesztése

2. § (1) 1 2022. december ho 27. és 2023. januéar hé 08. napja kozott a Pécsi Tudomanyegyetem jelen
utasitas 1. §-aban meghatarozott szervezeti egységeiben a munkavégzés sziinetelését rendeljik el. A
fentiektdl eltérden a szervezeti egység vezetdjének indokolt kérelmére a rektor vagy — az irdnyitasa ala
tartozo szervezeti egységek esetében — a kancellar engedélyt adhat a vizsgak szervezésére.

(2) A szervezeti egységek vezet6i a munkavégzést az (1) bekezdésben meghatarozott kotelez6 leallas
figyelembevétele mellett oly médon kotelesek megszervezni, hogy a Pécsi Tudomanyegyetem
alaptevékenységei ellatasa zavartalan legyen.

3. § (1) A 2. §-ban meghatarozott id6szakra a munkavallalok részére éves szabadsaguk terhére
szabadsagot kell kiadni. A szabadsag kiadasardl a jelen utasitis hatalyba 1épésétél szamitott harom
munkanapon belill a szabadsagengedély kiallitasaval a munkavallalot értesiteni kell.

(2) 2 Amennyiben a munkavallal6 a jelen utasitas hatdlyba 1épése napjan — 2022. évre vonatkozoan —
négy napnal kevesebb szabadsaggal rendelkezik, gy a felette munkaltatoi jogkort gyakorld vezetd
koteles az Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi . torvény (Mt.) 146. § (1) bekezdése alapjan a

munkavégzés aldol 6t mentesiteni, mely idore a munkavallalot az alapbére, a vezetd beosztasu
munkavallalot pedig az alapbér és az Mt. 147. §-aban meghatarozott potlékok illetik meg.

Hatalyba léptet6 rendelkezések
4. § (1) Ez az utasitas 2022. szeptember ho 12. napjan 1ép hatalyba.
(2) Az utasitas hatalya 2023. januar ho 09. napjan minden tovabbi intézkedés nélkiil megsziinik.

Pécs, 2022. szeptember 12.

Dr. Miseta Attila s.k. Decsi Istvan s.k. Dr. Sebestyén Andor s.k.
rektor kancellar KK elndk

1 Médositotta a 2022. oktéber 10. napjan hatalyba 1épé modositas.
2 Moédositotta a 2022. oktéber 10. napjan hatalyba 1ép8 médositas.
3 Modositotta a 2022. oktéber 10. napjan hatalyba 1ép8 médositas.



Zaradek:

Az utasitas modositasa 2022. oktober 10. napjaval 1€ép hatalyba. A modositasok 2022. oktober 10.
napjatol alkalmazandok.

Pécs, 2022. oktober 10.

Dr. Miseta Attila s.k. Decsi Istvan s.k. Dr. Sebestyén Andor s.k.
rektor kancellar KK elnok



