6/2023. szamu rektori-kancellari egyiittes utasitas
a Pécsi Tudomanyegyetem joléti jellegii juttatasainak szabalyairol

A Pécsi Tudomanyegyetem (a tovabbiakban: PTE) munkaltatoként elkotelezett alkalmazottainak
tamogatasa, 0sztonzése, valamint a nehéz élethelyzetbe keriilt, szocialisan raszoruld munkatarsai
megsegitése irant. Ennek érdekében — az Alkalmazotti Tanaccsal egyetértésben és a PTE-n
képviselettel rendelkezd szakszervezetekkel konzultilva — a PTE az éves Uzleti Tervben a
szervezeti egységek koltségvetése, valamint a joléti és szocialis célokra elkiilonitett alap (a
tovabbiakban: Joléti és Szocialis Alap) terhére adhato juttatasok tovabbi tamogatasa mellett dontdtt.
A Kollektiv Szerzddésben rogzitett juttatdsi rendszer €s a személyi jovedelemadorol szolo 1995.
évi CXVII. torvény (Szja tv.) figyelembevételével egyes joléti jellegli juttatasok szabalyait az
alabbiak szerint allapitjuk meg.

] L fejezet ]
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az utasitas célja

1. § Jelen utasitas célja az PTE-n dolgozok személyi és csaladi jolétét szolgalo egyes juttatasok
rendjének szabalyozasa, valamint az arra szocialis vagy egyéb, a jelen utasitasban meghatarozott, a
munkavallalot hatranyosan érinté események bekovetkezése miatt raszorulok tamogatasa, atmeneti
anyagi gondjaik enyhitése.

Az utasitas hatilya

2. § (1) Jelen utasitas személyi hatalya a PTE-vel munkaviszonyban allé személyekre - ideértve a
PTE fenntartasaban miikodé koznevelési, szakképzési intézményekkel munkaviszonyban allo
személyeket is - €s egészségligyi szolgalati jogviszonyban allo6 személyekre (tovabbiakban:
munkavallalok) terjed Ki.

(2) Jelen wutasitas hatdlya nem terjed ki a hallgatdi munkaszerzddéssel, szakképzési
munkaszerz6déssel vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban foglalkoztatott
személyekre.

(3) A PTE-vel kozfoglalkoztatotti jogviszonyban all6 személyekre az utasitas kizarolag a 4. § (2)
bekezdésében meghatarozott juttatas (év végi juttatas) vonatkozasaban terjed Ki.

3. § (1) Jelen utasitds targyi hatalya a Szendtus altal jovahagyott éves Uzleti Tervben joléti és
szocialis célra elkiilonitett alapbol folyositott juttatasokra, tovabba az egyes szervezeti egységek
éves lzleti tervében meghatarozott miikodési keretébdl finanszirozott juttatasokra terjed Ki.

(2) A Joléti és Szocialis Alap terhére tovabbi juttatasok az Alkalmazotti Tanaccsal egyetértésben és
a PTE-n képviselettel rendelkez6 szakszervezetekkel konzultalva allapithatok meg.

(3) A szervezeti egységek vezetdi a szervezeti egységek személyi juttatasi kerete terhére
beiskolazasi timogatast, sziilési segélyt, temetési segélyt, szocialis segélyt, gyermektaboroztatasi
tamogatast nem allapithatnak meg.

A juttatasok kore
4.§ (1) A munkavallalo altal benyujtott kérelem vagy hatdsagi igazolas alapjan megallapitott

jogosultsag fennallasa esetén a Joléti és Szocialis Alap terhére:
a) Dbeiskolazasi tamogatas,




b)
c)
d)
e)
f)

szllési segély,

temetési segély,

szocialis segély,

gyermektaboroztatasi tamogatas,

megvaltozott munkaképességii munkavallalok egyszeri béren kiviili juttatasa

allapithato meg.

(2) A Joléti és Szocialis Alapot terheld, év kozben elszamolt, kifizetett (1) bekezdés szerinti, és
azon kiviili egyéb juttatdsok dsszegével csokkentett Joléti és Szocialis Alap terhére a munkaltato év
végi juttatast allapithat meg.

(3) A PTE SZMSZ 77-78.§-ban meghatérozott szervezeti egységek vezetdi az egység elfogadott
tizleti tervének terhére Széchenyi Pihend Kartya (a tovabbiakban: SZEP kartya) formajaban az Szja
tv. szerinti béren kiviili juttatast nyajthatnak a kedvezményes ad6zasi mértékig.

A juttatasok mértéke

5. § (1) A munkaltaté a munkavallaloi érdekképviseletekkel egyeztetve évente feliilvizsgalhatja és
modosithatja a jelen utasitas szerinti juttatasok mértékeét.

(2) A jelen utasitas szerinti juttatasok mértéke:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

beiskolazasi tamogatas: a munkabér 6sszegétdl fliggden bruttd 35.000.- Ft, illetve 27.500.-
Ft gyermekenként. A juttatas 6sszege a munkavallald szamara ado- és jarulékkoteles.

sziilési segély: brutto 120.000.- Ft gyermekenként. A juttatds Osszege a munkavallalo
szdmara ado- és jarulékkoteles.

temetési segély: a jelen utasitas szabalyai szerint benyujtott szamla 6sszege, de legfeljebb
100.000,- Ft. A segély 0sszege adomentes.

szocialis segély: legfeljebb bruttdo 120.000.-Ft. A segély Osszege ado- és jarulékkoteles,
kivéve az elemi kar, katasztrofa, tlizkar, baleset okan kifizetett segély.

gyermektiboroztatasi taimogatas: a Kancellari Hivatal Humanpolitikai Féosztalya (a
tovabbiakban: HFO) altal kozzétett taborok részvételi dijanak dsszege, de legfeljebb bruttd
20.000.- Ft. A juttatas dsszege a munkavallald szamara ado- €s jarulékkoteles.

megvaltozott munkaképességii munkavallalok egyszeri béren Kkiviili juttatisa: a
munkaviszony létrejottét kovetden 1 alkalommal 50.000.- Ft SZEP kartya formajaban. A
juttatds 0sszege a munkavallald szdmara adomentes.

év végi juttatdas: a jogosultak korérél, a juttatds mértékér6l a munkaltaté az
érdekképviseletekkel egyeztetve dont, azt a rektori vezetdi értekezlet jovahagyas alapjan a
HFO november 30-ig allapitja meg. A juttatas jogcime egyszeri bérkiegészités, Osszege a
munkavallal6 szdmara ado- és jarulékkoteles.

szervezeti egységek vezet6i altal adhaté béren kiviili (SZEP kartya) juttatas: legfeljebb
450.000.- Ft/év, amennyiben a munkavallal6 jogviszonya egész évben fennall, egyébként
az Osszeg idOaranyos része adhatd. Nem kell aranyositani a juttatast, ha a jogviszony a
munkavallal6 haldla miatt sz{inik meg. A juttatas 0sszege munkavallalo szamara adomentes.

(3) A munkavallal6 szamara ado- és jarulékkoteles juttatdsok tekintetében a munkaltato a
kozterheket levonja és megfizeti, a munkavallalo szamara a levonasok utan fennmaradd Osszeg
kertil kifizetésre.



Il. fejezet
AZ EGYES JUTTATASOKRA VALO JOGOSULTSAG SZABALYAI

Kozos szabalyok

6. § (1) A jelen utasitas szerinti juttatasokra az a munkavallal6 jogosult, aki a juttatas igényléskor -
legkésObb a juttatas igénylésére nyitva allo hatarid6 utols6 napjan - a PTE-vel legalabb 6 honapja
fennallo jogviszonnyal rendelkezik, kivéve a megvaltozott munkaképességii munkavallalok
egyszeri béren kiviili juttatasa és a szervezeti egységek vezetOi altal adhaté béren kiviili juttatas
esetét. A megvaltozott munkaképességii munkavallalok SZEP kartya juttatisra a probaid6t
kovetden jogosultak, a szervezeti egységek vezet6i altal adhato béren kiviili juttatas a jogviszony
id6tartamatol fiiggetlen.

(2) Az egyes juttatasokra valo jogosultsagok megallapitasanal az atlagkereset szamitasa soran a
jubileumi jutalmat, szolgalati elismerést, a Kkitiintetésre tekintettel Kifizetett jutalmat, az
iskolarendszer(i képzés munkaltatoi tamogatasat nem kell jovedelemként figyelembe venni.

(3) Amennyiben a munkavallal6 a kérelem alapjan igényelhet6 juttatasra 6nhibajabol kérelmet nem
terjeszt eld, juttatasra nem lesz jogosult. A jelen utasitisban a kérelem el6terjesztésére megjelolt
hatarid6 jogveszto.

(4) Amennyiben a munkavallal6 valotlan nyilatkozatot tesz vagy nem a jelen utasitasban foglaltak
szerint nytjtja be igényét, a munkaltato jogosult a munkavallalot a jogosultak korébdl a kérelem
benyujtasanak évében kizarni. A valétlan nyilatkozatbdl szarmazo valamennyi jogkdvetkezmény a
munkavallalot terheli.

(5) Amennyiben az igénylé munkavallalo PTE-vel fennallo jogviszonya a juttatas kifizetése elott
megsziinik, a juttatasra valo jogosultsaga is megsziinik, annak kifizetésére nem kertiil sor.

7. § A juttatdsra vonatkozd kérelmet papir alapon, a csatolanddé dokumentumokkal egyiitt a
szervezeti egység teriileti munkatigyi ligyintéz6jéhez kell benyujtani, kivéve a jelen szabalyzat
alapjan elektronikus Gton (HR portal, e-mail) benytijtando kérelmeket. A juttatds szamfejtésérol és
utaldsarol, valamint a jogosultsag hianya miatt juttatasban nem részesiilok irasbeli értesitésrol a
HFO gondoskodik.

Az egyes juttatasok szabalyai

8. § (1) Beiskolazasi tamogatasra jogosult a koznevelésben altalanos iskolai vagy kozépiskolai
tanulmanyokat folytatd, csaladi potlékra jogosult gyermeket sajat haztartasaban neveld
munkavallalo.

(2) Brutt6 35.000.- Ft/jogosult gyermek Osszegii juttatasra jogosult a munkavallalo, amennyiben a
targyév majus 31-én fennallo jogviszonya szerint a munkaszerzédésben és a kapcsolodo , Ertesités
és t4jékoztatd munkaszerzddéshez” cimli dokumentumban meghatarozott rendszeres, bruttd
bérelemei a 450.000.- Ft-ot nem haladjak meg.

(3) Brutto 27.500. Ft/jogosult gyermek Osszegli juttatasra jogosult a munkavallalo, amennyiben a
targyév majus 31-én fennall6 jogviszonya szerint a munkaszerzédésben és a kapcsolodo , Ertesités
és tajékoztatd munkaszerzdédéshez” cimii dokumentumban meghatarozott rendszeres, brutto
bérelemei a 450.000.- Ft-ot meghaladjak.

(4) Amennyiben a koznevelésben résztvevd gyermek mindkét sziil6je/gyamja a PTE
munkavallaldja, ugy beiskolazasi tamogatasra csak az egyik sziil6/gyam jogosult.

(5) A beiskolazasi tamogatas iranti kérelem benyujtdsi hatarideje targyév majus 31. napja. A
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tamogatas a HR portalon online vagy a jelen utasitas 1. szami melléklet szerinti nyomtatvany
kitoltésével majd a peiskolazasitamogatas@pte.hu e-mail cimre torténd bekiildésével igényelhetd.

9. § (1) Sziilési segélyre jogosult gyermeke sziiletése esetén a munkavallalo, amennyiben a kérelem
benyujtasanak honapjat megel6z6 6 honap minden hdonapjaban részére szamfejtett bruttdo bér 1
honapra juto atlaga a 450.000.- Ft-ot nem haladja meg.

(2) Amennyiben a gyermek mindkét sziiléje a PTE munkavallaldja, Ggy sziilési segélyre csak az
egyik sziild jogosult.

(3) A sziilési segély iranti kérelem benytjtasi hatarideje a gyermek sziiletését kdvetd 60. nap. A
segély a jelen utasitas 2. szamu melléklete szerinti nyomtatvany kitoltésével igényelheto.

10. § (1) Temetési segélyre jogosult a munkavallaldé, amennyiben a segélykérelem benyujtasanak
hoénapjat megel6z6 6 honap minden honapjaban részére szamfejtett bruttd bér 1 honapra juté atlaga
a 450.000.- Ft-ot nem haladja meg.

(2) Temetési segélyre jogosult az elhunyt munkavallalo hazastarsa, sziilje, gyermeke is.

(3) Tobb hozzatartozo igénye esetén egy elhunytra tekintettel a jogosultak egyiittesen legfeljebb az
utasitas 5. § (2) bekezdés c) pontjaban meghatarozott 6sszegii segélyt vehetik igénybe.

(4) A temetési segély iranti kérelem benyujtasi hatarideje az elhalalozast kovetd 60. nap. A segély
a jelen utasitas 3. szamu melléklete szerinti nyomtatvany kitoltésével igényelhet6. A kérelemhez
csatolni kell az elhunyt halotti anyakonyvi kivonatanak maésolatat és a kérelmezett Osszeg
alatdmasztasaként a temetési koltségrol szolo, a kérelmezd sajat nevére kiallitott szamlat

11. § (1) Evente legfeljebb 2 alkalommal szocialis segélyt igényelhet a munkavallalo, amennyiben
a segélykérelem benyujtasanak honapjat megel6z6 6 honap minden honapjaban részére szamfejtett
bruttd bér 1 honapra juto atlaga a 450.000.- Ft-ot nem haladja meg, és életkoriilményei - kizarolag
a 11. § (2) bekezdésben megjelolt okokbol eredéen — Onhibajan kiviil olyan mértékben
megneheziiltek, hogy anyagi tamogatasra szorul.

(2) Szocialis segélyt igényelhet az a munkavallald
a) akinek munkaképessége hosszantart6 (egybefiiggé 60 naptari napot meghalado, nem 100%-
os mértekll tdppénzes allomany), rendkiviil sulyos (pl. daganat, leukémia, stb.) betegsége
kovetkeztében tartdsan vagy véglegesen megvaltozik, és a betegség kezelése vagy
allapotanak szinten tartasa nagy koltséggel jaro folyamat,

b) akinek hazastarsa, sziil6je, gyermeke, €lettarsa hosszantarto, rendkiviil sulyos (pl. daganat,
leukémia, stb.) betegsége kovetkeztében a betegség kezelése vagy a beteg allapotanak
szinten tartasa nagy koltséggel jaro folyamat,

c) akit olyan stlyos elemi kar, katasztrofa, tiizkar, baleset vagy onhibajan kiviil keletkezett
sulyos egyéb kar ért, amelynek kovetkeztében megélhetési, lakhatasi koriilményei kiilsd
segitség nélkiil ellehetetleniilnek (pl.: ar- és belviz, foldrengés, vihar, kornyezeti
vészhelyzet).

(3) A szocialis segély iranti kérelem benyujtasi hatarideje az okot add esemény bekovetkezése utani
30. nap. A segély a jelen utasitas 4. szamu melléklete szerinti nyomtatvany kitltésével igényelheto,
hitelt érdemlden alatamasztva. Az elemi kar, katasztrofa tényét igazold dokumentumként
csatoland6 az Onkormdanyzat igazoldsa, karfelvételi jegyzokonyv, katasztrofavédelmi hatosag
igazolasa vagy mas, hiteles, hivatalos dokumentum. Betegség esetén a kérelemhez orvosi igazolas
csatolasa sziikséges. A szocialis segélyre valo jogosultsagot a munkavallald kérésére a kdzvetlen
munkahelyi vezet6 is tdimogathatja irasbeli nyilatkozattal.
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(4) A szocialis segély iranti kérelmet a Szocialis Segély Biralo Bizottsag (tovabbiakban: Bizottsag)
biralja el.

(5) A Bizottsag tagjai:
a) az egészségiigyl humanpolitikai igazgato,
b) a humanpolitikai féosztalyvezeto,
c) a Foglalkozasegészségiigyi és Munkahigiénés Kozpont vezetdje,
d) az Alkalmazotti Tanacs altal delegalt 16,
e) aPTE Integralt Egészségligyi Szakszervezet (IESZ) altal delegalt 1 f0,
f) aFels6oktatasi Dolgozok Szakszervezete (FDSZ) altal delegalt 1 6.

(6) Az érdekképviseletek a delegalt személyekrdl a munkaltatot irasban tajékoztatjak. A Bizottsag
dontéseit Ugyrendje alapjan hozza meg. A Bizottsag elndke a humanpolitikai féosztalyvezeto, aki
gondoskodik a dontések elokészitésérol. Valamennyi bizottsagi tag titoktartasi nyilatkozatot koteles
tenni.

(7) A Bizottsag az eset Osszes korlilményét figyelembe véve, egyedileg dont a kérelem
megalapozottsagarol és hatarozza meg a kifizetendo segély Osszegét.

12. § (1) Gyermektaboroztatasi tamogatasra jogosult a munkavallalo, amennyiben a kérelem
benyujtasanak honapjat megel6z6 6 honap minden honapjaban részére szamfejtett bruttd bér 1
honapra jutdé atlaga a 450.000,- Ft-ot nem haladja meg, és gyermeke a PTE altal szervezett
taborozason vesz részt, amelynek dijat egydsszegben megfizette.

(2) A tamogatott taborok listajat a humanpolitikai foosztalyvezetd teszi kozzé a PTE szervezeti
egységeivel torténd egyeztetést kovetden.

(3) A tamogatast évente egy alkalommal tobb gyermekre is igénybe lehet venni abban az esetben,
ha a gyermek a targyévben legfeljebb 16. éves életkorat tolti be.

(4) Amennyiben a gyermek mindkét sziil6je a PTE munkavallaloja, Gigy tamogatasra csak egyik
szil6 jogosult.

(5) A gyermektaboroztatasi tamogatas iranti kérelem benyujtasi hatarideje a tdbor megkezdését
kovetd 30. nap, de legkordabban a tdbor kezdd napja. A tdmogatas a jelen utasitas 5. szdmu
melléklete szerinti nyomtatvany kitoltésével igényelhetd. A kérelemhez csatolni kell a részvételi
dij befizetésének igazolasat.

(6) Amennyiben a gyermek a tdborozdson nem vesz részt, a tdmogatds nem folyosithato. A
tdborozason vald részvételt a kérelem nyomtatvanyon a tdborvezetd/taborszervezd igazolja.

13. § A megvaltozott munkaképességii munkavallalé a munkaviszony idétartama alatt egyszeri
alkalommal SZEP kartya juttatasra jogosult, amennyiben a munkaltat6 szamara bemutatja a
megvaltozott munkaképességet igazold érvényes szakhatosagi hatarozatot, vagy az arra vonatkozo
igazolast, hogy fogyatékossagi tamogatasban vagy vakok személyi jaradékaban részesiil.

A SZEP kartya juttatisok tovabbi feltételei

14.§ (1) A SZEP kartyara torténd utalas feltétele, hogy a munkavallalé rendelkezzen érvényes
Széchenyi Pihend Kartya keretszerz8déssel. Az utaldshoz sziikséges szamlaszdm rendelkezesre
bocsatasa érdekében a munkavallalonak be kell nyujtania a SZEP kértya szerzodés masolatat a HFO
részére.

(2) A SZEP Kkartya juttatas feltétele, hogy a munkavallalo a jelen utasitas 6. szdmi melléklete
szerinti nyomtatvanyon nyilatkozzon arrol, hogy targyévben részesiilt-e mas munkaltatotol SZEP
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kartya juttatasban. Abban az esetben, ha a munkavallalé mas munkaltatotol is részesiilt ilyen
juttatasban, az igényelt juttatds és a mas munkaltatotol kapott juttatds egyiittes Osszege nem
haladhatja meg az Szja. torvény altal meghatarozott 6sszeget.

I11. fejezet
ZARO ES HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

15.8§ (1) A 4. § (2) bekezdés tekintetében a JOléti és Szocialis Alapot csokkentd tételként kell
figyelembe venni a PTE és az Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvany kozott 1étrejott
megallapodas alapjan az Alapitvany tulajdonat képezo és a PTE részére haszonbérlet jogcimén
hasznalatba adott, a PTE atmeneti lakasproblémaval kiizdé alkalmazottainak tamogatasat szolgald
lakasingatlanok (szolgalati lakasok), valamint az alkalmazottak kedvezményes iidiilését szolgalod
balatonlellei idiilé utan fizetendd haszonbérleti dijnak az ingatlanok hasznositasabol szarmazo
bevétellel nem fedezett részét.

(2) A 4. § (2) bekezdés tekintetében a JOléti és Szocialis Alapot csokkent6 tételként kell figyelembe
venni a munkavallalo PTE fenntartasu, meghatarozott koznevelési intézménybe jaro gyermeke utan
igénybe vett étkeztetési (napkdzi vagy menza) tamogatast, melyet az intézmény dijkedvezmény
formajaban biztosit, és mértéke legfeljebb a 2022.12.27-t61 érvényes és az azt megel6z6 idészakra
érvényes téritési dij kiilonbozetének megfeleld 6sszeq,

16. (1) Jelen utasitas — a 16. § (2) bekezdésben irtak kivételével - az alairas napjan 1ép hatalyba
azzal, hogy 2023. januar 1. napjara visszamendélegesen alkalmazando.

(2) Az utasitas 15. § (1) bekezdés hatalybalépésének feltétele, hogy a PTE és az Universitas
Quinqueecclesiensis Alapitvany kozott 1étrejott, a 15.§ (1) bekezdésben hivatkozott megallapodas
az Alkalmazotti Tanacs javaslatanak megfeleléen akként modosuljon, hogy a megallapodas
garantalja azt, hogy az Alapitvanyhoz befolyt haszonbérleti dij teljes sszege a PTE altal joléti céllal
hasznositott ingatlanok értéknoveld, felujitasi-beruhdzasi céljaira keriiljon felhasznalasra.

(3) Felhatalmazast kap a humanpolitikai féosztaly vezetdje, hogy a jelen utasitas mellékletét képezo
nyomtatvanyokat sziikség esetén sajat hataskorében modositsa.

Pécs, 2023. majus 15.

Dr. Miseta Attila s.k. Decsi Istvan s.k.
rektor kancellar

Mellékletek:
1. szamu melléklet: Kérelem beiskolazasi tamogatashoz

szamu melléklet: Kérelem sziilési segély folyositasdhoz
szamu melléklet: Kérelem temetési segély folyositasahoz
szamu melléklet: Kérelem szocidlis segély folyositasahoz
szamu melléklet: Kérelem taboroztatasi timogatashoz
szam® melléklet: Nyilatkozat SZEP kartya juttatasrél
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1. szamu melléklet

Kérelem beiskolazasi timogatashoz

Kérelmezé PTE munkavallalé neve (nyomtatott betiivel): ............cooiiiiiiiiii,
Kérelmezé munkakore: .........coooviiiiiiiiiiiiiii Szervezet/Munkahelye:.....................

Adodazonosito jele :

N N N B A

Beiskolazasi taimogatast az alaibb megnevezett gyermeke(i)m utan kérem: gyermekek szama:... {6

Gyermek neve (nyomtatott betlivel): .........oiiiiii i

Gyermek sziiletési datuma: év: .................. hénap: ..............oeeee. nap: ............
Gyermek addazonosito jele

Gyermek neve (nyomtatott betlivel): ....... .o i

Gyermek sziiletési datuma: év: .................. hénap: ...l nap: ............
Gyermek addazonosito jele

N N B

Gyermek neve (nyomtatott betlivel): .......o.iiiniii i

Gyermek sziiletési datuma: év: .................. hénap: ..............oo.ee. nap: ......o.....
Gyermek addazonosito jele

N N I

Gyermek neve (nyomtatott betlivel): ... ..o

Gyermek sziiletési datuma: év: .................. hénap: ..............ooeil. nap: ............
Gyermek addazonosito jele

N N B

Alulirott nyilatkozom, hogy beiskolazasi tamogatasra jogosult vagyok, valamint PTE munkavallalé hazastarsam,
¢élettarsam fent nevezett gyermekekre tekintettel tamogatasi kérelmet nem nyujtott be az PTE részére.

Kelt: PEcs, oo

Kérelmez06 alairasa Kérelmez6 hazastarsanak, élettarsanak olvashato
neve, alairasa PTE munkavallalo esetén

Kérelmez6 elérhetosége:
Lakeime........coeivvniviiiiiiiiin
Kérelmez6 telefonja/belsé melléke: .....................
Kérelmez6 e-mail cime: .............coooiiiiiiiiiai

A Humanpolitikai Féosztaly zaradéka:

A kérelem alapjan beiskolazasi tAmogatas.................... gyermek utan allapitand6é meg a Joléti és Szocialis
Alap terhére.

Kelt: Pécs, .......... ....
HFO ligyintéz6 alairasa
A Kkozolt adatok valédisagaért és az esetleges jogkovetkezményekért a kérelmezé a felelos.




Hatalyos 2023. januar 1. napjatol

2. szama melléklet

Kérelem sziilési segély folydsitasahoz

Kérelmezé PTE munkavallalé neve (nyomtatott bettivel): ...........ocooeiiiiiiiii
Kérelmezé munkakore: .........covieviiiiiiiiiii Szervezet/Munkahelye:.....................
Addbazonosito jele

N N B

Sziilési segélyt az alabb megnevezett gyermeke(i)m utian kérem: gyermekek szama:... {6
Gyermek neve (nyomtatott betlivel): .........oiiiiii i

Gyermek sziiletési datuma: év: .................. hénap: ..............oeeee. nap: ............
Gyermek TAJ szama

Gyermek neve (nyomtatott betlivel): ....... .o i

Gyermek sziiletési datuma: év: .................. hénap: ...l nap: ............
Gyermek TAJ szama

A N N O

Gyermek neve (nyomtatott betlivel): .......o.iiiniii i

Gyermek sziiletési datuma: év: .................. hénap: ..............oo.ee. nap: ............
Gyermek TAJ szdma

AN N N O

Csatolando melléklet: sziiletési anyakonyvi kivonat

Alulirott nyilatkozom, hogy PTE munkavallalé hazastarsam, élettarsam fent nevezett gyermekekre tekintettel
sziilési segélykérelmet nem nytjtott be az PTE részére.

Kelt: PECS, .o

Kérelmez6 alairasa Kérelmez6 hazastarsanak, élettarsanak olvashato
neve, alairasa PTE munkavallal6 esetén

Kérelmezo elérhetdsége:
Lakeime........oeveviiiiiiiiiiins
Kérelmez6 telefonja/belsd melléke: .....................
Kérelmez6 e-mail cime: ...

A Humanpolitikai Féosztaly zaradéka:

A kérelem alapjan a sziilési segély.................... gyermek utan allapitand6 meg a Joléti és Szocialis Alap
terhére.

A kérelem elutasitva az alabbi indoklassal:

HFO {igyintéz0 alairasa
A Kkozolt adatok valodisagaért és az esetleges jogkovetkezményekért a kérelmezé a felelos.
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3. szamu melléklet
Kérelem temetési segély folydsitasahoz

PTE munkavallalo részére

Kérelmez6é PTE munkavallalo neve (nyomtatott betGivel): .........ooovveviniiiiiiiiiiiiiiiiieennns.
Kérelmezé munkakore: ........ooooviiiiiiiiiiiiiiiiiiniannnn.. Szervezet/Munkahelye:.....................
Adobazonosito jele

Temetési segélyt az alabb megnevezett hazastarsam, sziilom, gyermekemre tekintettel kérem:

Elhunyt neve (nyomtatott betlivel): .......o.oiieieiii e
Rokonsagi fok pontos MeZielOIESE: ... ...outintiti ittt ettt e et
Elhalalozéas datuma: év: .................. hoénap: ..................... nap: ............

Csatoland6 mellékletek: PTE munkavallalo nevére kiallitott temetési szamla és a halotti anyakonyvi kivonat

Kelt: PECS, v

Kérelmezo alairasa
Kérelmez6 elérhetosége:
Lakeime....o.ooviieeiiiiicie e
Kérelmez6 telefonja/belsé melléke: .....................
Kérelmez6 E-mail cime: ..........c.cooiiiiiiiiiine
PTE munkavallalé temetése esetén
az eltemetteté (nem PTE munkavallalé) adatai:

N =L

AT (ST 10 0 I 1Lk VAT

AN Y W =3 ST

Addazonosito jele:

AN B

TAJ szam:

A D

3821003 0 TP PP P PP
Elerhet0sege (tElEfONSZAMA): .. ...cuviiiiriiiiitiiieie et bbbt b e b bbbt nenners
Elhunyt hazastars, sziil0, SYErmMek NEVE: .........ccoiiiiiiiiiiiiiiiie e nne s
L) 01T T T 0] < PP PP
A temetési segély kifizetését lakcimemre*

kérem biztositani.
Csatolando mellékletek: igényl6 nevére kiallitott temetési szamla €s a halotti anyakonyvi kivonat

* A megfelel aldhuzando. Kérelmezd alairdsa
A Humanpolitikai Féosztaly zaradéka:
A kérelem alapjan a temetési segély folyosithato a Joléti és Szocialis Alap terhére.
A kérelem elutasitva az alabbi indoklassal:

Kelt: Pécs, .......... ....
HFO {igyintéz0 alairasa
A Kkozolt adatok valédisagaért és az esetleges jogkovetkezményekért a kérelmezé a felelos.
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4. szamu melléklet

Kérelem szocialis segély folydsitasahoz

Kérelmezé PTE munkavallalé neve (nyomtatott bettivel): ...........ocooeiiiiiiiii
Kérelmezé munkakore: .........covieviiiiiiiiiii Szervezet/Munkahelye:.....................
Addbazonosito jele

N N N B A

Kérem, hogy részemre szocialis segélyt folyositani sziveskedjék az alabbi indokaim alapjan:

Melléklet:

- Az elemi kar, katasztrofa miatti segély igényléshez az elemi kar, katasztrofa tényét igazoldo dokumentumot
(6nkormanyzat igazolasa, karfelvételi jegyzokonyv, katasztrofavédelem igazolasa stb.) kell csatolni, az Szja tv.
1. sz. melléklet 6.1. pontjaban foglaltaknak megfelelé adomentes kifizetés érdekében.

- hosszantartd, rendkiviil stilyos (pl. daganat, leukémia, stb.) betegség orvosi igazolasa

Kérelmez6 alairasa
Kérelmez6 elérhetsége:

Lakeime.......oooviiiii i

Kérelmez6 telefonja/belsé melléke: ......................

Kérelmez6 e-mail cime: ..........cooveviiiiiiiiien

Kozvetlen munkahelyi vezetd neve:.............oooovviiiiiiiiiiiiiinnn.

Javaslata részletes, szoveges INdOKIASSALr. .. ....o.iuitiiii i
Kozvetlen munkahelyi vezetd alairdsa:.............o.oiiiiiit i
Kelt: Pécs, ... .... ...

Szocialis Segély Biralo Bizottsag zaradéka:
A kérelem alapjan ..................... Ft. szocialis segély folyodsithato a Joléti és Szocialis Alap terhére.
A kérelem elutasitva az alabbi indoklassal:

alairas
A Kkozolt adatok valodisagaért és az esetleges jogkovetkezményekért a kérelmezé a felelos.
5. sz. melléklet

10
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Kérelem taboroztatasi tamogatashoz

Kérelem
(tamogatast igénylo munkavallalo tolti ki)
Kérelmez6 (sziil6/gondviseld) PTE munkavallald Neve: .........cooiieiiiiiiiiiie e
SZEIVEZEUIMUNKANEIYE: ...ttt
Kerelmez0 MUNKAKOTE: .......viiiiiiieiieiie ittt et st n e bt e b e et e e sbnennne s

Addazonosito jele:

KErelmez0 €-Mail CIIME: ....oiuviiiiiiiieiie sttt sttt sttt e be e s be e sbe e sabe e be e beesbeesbeesbeens
Taboroztatasi timogatast az alabb megnevezett gyermekem utan kérem
GYBIMNEK NEBVE. ...ttt b bt bbb e bbbt bt e bbb e et e bt bt eb e bt nnen s

GYyermek anyjanak MEVE: ........c.oiuiiiiiiie ittt ettt st st b e b e et e b nreeneenre e e

Gyermek addazonosito jele:

Alulirott nyilatkozom, hogy PTE kozalkalmazott hazastarsam, élettarsam fent nevezett gyermekre
tekintettel tdboroztatdsi timogatasra vonatkozo kérelmet nem nyujtott be a PTE részére

Kelt: PECS, .oovviiieiece e
Kérelmezo alairasa Kérelmezd hazastarsanak, élettarsanak,
olvashat6 neve, alairasa PTE munkavallalo
esetén
Tabor befizetésének igazolasa
(taborszervezo tolti ki)
TADOT MNEENEVEZESE: .....veveteeutirtiete skttt ettt bttt bttt et bt s s bt b e e bt e bt e s bt ke e he e sb e ek e e n b e eb e e b e e bt sbe e s e abeaneenreneee
TAbOrozAs IdGtartama:. ... ... oot
Részvétel dija: ......ccoovriiiiiiiiiiiieciee, Ft

Tamogatds mértéke a tabor részvételi dija, de legfeljebb brutté 20.000.-Ft

ATUIIOtt v (név olvashatdan) igazolom, hogy a tabor részvételi dija
befizetésre keriilt, valamint a gyermek a tabor elsé napjan megjelent
Kelt: PECS, wooovvviiiiicciee e

Taborszervezd/ taborvezetd alairas

A Humanpolitikai Féosztaly zaradéka:
A kérelem alapjan a taboroztatasi tamogatas folyodsithatd a Joléti és Szocialis Alap terhére.
A kérelem elutasitva az alabbi indoklassal:

HFO tigyintézo alairasa
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6. sz. melléklet

Nyilatkozat
SZEP kartya juttatasrol

Alulirott (név nyomtatott
nagybetiivel), addazonositd jel: mint a
munkavallaléja kijelentem, hogy ............. évre

vonatkozoan SZEP kartya juttatasra vagyok jogosult.
Jelen nyilatkozatot megelézden SZEP kartyéra torténd utalasban
1. nem részesiiltem

2. részesiiltem Ft

Figyelem! Egy fére maximum 450.000.-Ft értékii SZEP kartyara torténé utalas
igényelhet6.

Amennyiben ezen nyilatkozat megtétele utan mas kifizet6tol is igényelek SZEP kartyat,
ugy akkori nyilatkozatomban, mint ellenérték nélkiil (kedvezményes adodzassal) atvett
értéket tiintetem fel, az atvétel megvaldsulasatol fiiggetlentil.

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valdsagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy a
valotlan adatkozlésbdl eredd jogkovetkezmények engem terhelnek.

Nyilatkozatomhoz csatolom SZEP kirtya szerzédésem maisolatat, mely tartalmazza
az atutalashoz sziikséges SZEP kartvahoz kapcsolodo szamlaszamaimat.

Datum:

Munkavallal6 alairasa

Nyilatkozatot atvettem:

Datum:

Munkaltat6 alairasa
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