1/2023 szamu rektori és kancellari egyiittes utasitas Kooperativ Doktori Program intézményi
szakmai és operativ lebonyolitasi feladataival kapcsolatos eljarasrendrol

A Pécsi Tudomanyegyetemen (a tovabbiakban: Egyetem) a Kooperativ Doktori Programmal
(tovabbiakban: KDP vagy Program) kapcsolatos egyes intézményi feladatokra vonatkoz6 szabalyokat
¢s eljarasrendet az alabbiak szerint hatarozzuk meg.

A KDP célja, hogy a kutatas-fejlesztés és innovacid teriiletén tovabb bdvitse azon munkavallalok
létszdmat — elsddlegesen az MTMI (matematikai, természettudomanyi, miiszaki és informatikai)
tertileteken —, akik szakmai ismereteiket a legfrissebb tudomanyos kutatdsi eredményekkel kivanjak
gyarapitani, és elkotelezettek tudasuk tarsadalmi, gazdasagi hasznositasaban. Ezen megfogalmazott cél
elérése érdekében a KDP-ben részt vevé hallgatok a munkaltatojukkal egyiittmiikodésben, a
felsGoktatasi doktori iskolak intézményes keretei kozott dolgozzak fel témajukat.

I. Altaldnos rendelkezések

Az utasitas célja

1. § A szabalyzat célja a KDP intézményi szakmai és operativ lebonyolitasi feladataival kapcsolatos
hataskorok, szabalyok és eljarasrendek egységes szabalyozasa.

Az utasitas hatilya
2. § (1) A szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Egyetemnek a KDP lebonyolitasaban résztvevé
valamennyi szervezeti egységére, az Egyetemmel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo
egyéb jogviszonyban all6, a KDP lebonyolitasaban résztvevé valamennyi személyre, az Egyetem

valamennyi, a KDP-ben részt vevé PhD hallgatédjara.

(2) A szabalyzat targyi hatalya a KDP program intézményi szakmai és operativ lebonyolitasi feladataira
terjed Ki.

(3) Azon palyazok is jelen utasitasban foglaltak szerint kotelesek eljarni, akik részt kivannak venni a
Programban, jelentkezést nyujtanak be az Egyetem valamely doktori programjara, azonban még nem
allnak hallgatoi jogviszonyban az Egyetemmel.
Il. fejezet
A KDP palyazatok lebonyolitasaért felel6s személyek

3. § (1) Az intézményi KDP megvalositasat a tudomanyos tigyekért felelds rektorhelyettes feliigyeli.
(2) A tudomanyos tigyekért felelos rektorhelyettes a KDP-vel kapcsolatos valamennyi feladat ellatasara
intézményi KDP koordinatort (tovabbiakban: koordinator) jeldl ki, kivéve a (3) és (4) bekezdésben

foglalt feladatokat.

(3) A KDP projektmenedzseri feladatait a Kancellaria Palyazat- és Projektmenedzsment Igazgatosag
kijelolt projektmenedzsere (tovabbiakban: projektmenedzser) latja el.




(4) Az Egyetemen belill a Programmal kapcsolatos pénziigyi teendok ellatdsat a Kancellaria
Kozgazdasagi és Kontrolling Igazgatosag Pénziigyi Foosztalyan foglalkoztatott KDP pénziigyi felelds
(tovabbiakban: pénziigyi felel6s) latja el.

A palyazatok benyujtasa

4. § (1) A palyazatok a palyazatot kiird (tovabbiakban Tamogatd) altali kozzétételét kovetd 5
munkanapon beliil a palyazati felhivast és az intézményi tudnivalokat a koordindtor elérhet6vé teszi az
Egyetem honlapjan. A palyazati kiirasrol a koordinator értesiti a doktori iskolakat, valamint a felhivast
a tanulmanyi rendszeren keresztiil eljuttatja valamennyi doktori képzésben részvevo hallgato szdmara.
Az intézményi informaciok frissitésérdl a koordinator gondoskodik.

(2) A pélyazatok benyujtasahoz sziikséges hallgatéi jogviszony igazolast, témavezetdi, vallalati
szakértOi nyilatkozatokat a palyazo onalldan késziti el és szerzi be.

(3) A palyazathoz csatoland6 intézményi szandéknyilatkozat alairdja a rektor. A szdndéknyilatkozat
alairatasat a palyazé kérelmére a koordinator intézi.

(4) A palyazo a palyazoi nyilatkozat alairasaval hozzajarul a személyes adatainak kezeléséhez.

A tamogatast elnyert palyazatok adminisztrativ lebonyolitasa

5. § (1) Az Egyetem az eredményhirdetést kovetéen KDP 6sztondijas jogviszonyt keletkeztetd, a
palyazati kiiras és a tamogatd okirat alapjan elkészitett Osztondijszerzodést kot — a Kancellaria
Kancellari Hivatal Jogi Féosztaly bevonasaval — a nyertes palyazokkal.

(2) A szerzodéskotéshez a palyazonak a kovetkezd dokumentumokat kell benyujtania a
projektmenedzserhez:
a) a hallgatoi jogviszony igazolast,
b) a rektor altal alairt befogadd nyilatkozatot,
€) a munkaltatoi szandéknyilatkozatot, valamint
d) a kutatas dologi és felhalmozasi kiadasaira fordithato, az egyes palyazatokra jutd intézményi
tamogatas felhasznalasara vonatkoz6 koltségterveket.

(2) Az Egyetem a témavezetOvel, valamint a hallgato altal felkért, a munkaltatojanal foglalkoztatott
vallalati szakértével a KDP 6sztondijas doktori hallgatd (tovabbiakban: 6sztondijas) munkajanak
tdmogatasat biztositd szerzodést kot, amelyben meghatirozza kiilondsen — a Program kiirasaval
Osszhangban — a témavezetot, illetve a vallalati szakért6t illetd dijak 0sszegét, folyositasanak szabalyait,
a konzultacio biztositdsdnak kotelezettségét, a konzultacio megtorténtének igazolasi mod;jat.

(3) A projektmenedzser a szerz6déskotést megelézden koteles a témavezetk és a vallalati szakértok
irasbeli hozzajarulasat beszerezni arrdl, hogy a Projekt végrehajtasa soran a Nemzeti Kutatasi,
Fejlesztési és Innovacios Hivatal (tovabbiakban: Kezel6 szerv) részére atadott személyes adataikat a
Kezel6 szerv kezelheti a vonatkozo jogszabalyok (igy kiilondsen az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679. rendelete (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR), valamint az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény eldirdsai) szerint a
Projekt zarobeszamolodjanak elfogadasatol szamitott 10 évig a Projekt Tamogatoi Okirat szerinti
lebonyolitasa, megvaldsitasanak ellendrzése, az ezzel kapcsolatos intézkedések megtétele céljabol.
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(4) Az Egyetem és az Osztondijas palyazatiban megjeldlt Munkaltato egyiittmiikddési megallapodést
kot, amelynek ki kell térnie a KDP projekt megvalositasa soran, vagy annak kdszonhetden keletkezd
szellemi tulajdon szabalyozasara. Az egyiittmikodési megallapodast a KDP projektmenedzser késziti
el6. A Munkaltato az alabbi kotelezettségeknek tesz eleget:

a) a tudomanyos eredmények gyakorlati hasznosuldsanak el8segitése érdekében — a doktori
hallgato(k) képzésében egyiittmiikodik az Egyetemmel, tovabba szakmailag tamogatja a
doktori hallgato(ka)t az 6sztondijas idGszakra sz616 kutatési terve(iik) megvaldsitasaban;

b) a doktori hallgato(k)kal fennallo munkaviszonyt, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyt fenntartja a doktori hallgaté 6sztondijas idoszakanak végéig;

C) a doktori hallgato(k) osztondijas id8szakéara szolo kutatasi tervének megvalositisahoz
sziikséges infrastrukturajat a doktori hallgato(k) rendelkezésére bocsatja;

d) amennyiben sziikséges, egyiittmiikodik az Egyetemmel, hogy az Osztondijas a doktori
képzése keretében végzett oktatasi tevékenységét ellathassa.

(5) Az Egyetem a Tamogato Okirat adott mellékletében meghatarozott munkaszakaszok lezarasat
kovetéen az egyes munkaszakaszokrol szakmai és pénziigyi részbeszamolot, a Projekt befejezo
idépontjat kdvetden az utolsdé munkaszakaszrol szakmai és pénziigyi részbeszamolot, tovabba a Projekt
egészérol zarobeszamolot koteles benytjtani a Kezeld Szerv részére az egyes munkaszakaszok
befejezési idépontjat kdvetd 30 napon belill, illetve zarobeszamolod esetében a munkaszakasz befejezési
idépontjat kdvetd 60 napon beliil azzal, hogy az Egyetem koteles a zarobeszamolot az Osztondijas
doktori hallgatok fokozatszerzését (az utolso fokozatszerzést) kovetd 60 napon beliil benyujtani.

I11. fejezet
Az 6sztondijas hallgatéra vonatkozo szabalyok és kotelezettségek

6. § (1) Az Osztondijas a KDP dsztondijas idészak alatt:

a) a doktori képzés keretébe tartozd tanulmanyokat, illetve kutatisokat folytat, valamint
teljesiti a doktori iskola altal meghatarozott tovabbi kovetelményeket, tovabba

b) a Munkaltatoval folyamatos munkaviszonyban, munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all, amely soran a tudomanyos kutatds gyakorlati hasznosithatésagan
dolgozik, és

€) aKDP 6sztondijas doktori hallgatoi jogviszony utolsé napjat kovetéen legkésobb 1 éven
beliil doktori értekezését vagy a doktori iskola altal eldirt, azzal egyenértékii alkotasat
benytjtja

d) teljesiti az 6sztondijszerzédésben vallalt egyéb kotelezettségeit.

(2) Az Osztondijas évente két alkalommal beszdmol szakmai elérehaladésarol, az 6sztondijas idészak
minden tanévének elsé félévérdl februar 15-ig, masodik félévérdl szeptember 15-ig. A beszamolokat a
Kezeld szerv utjan a Kooperativ Doktori Kollégium szdmara kell benytjtani. A beszdmoloknak
illeszkedniiik kell az adott tanév, illetve a teljes doktori képzés kutatasi terveihez. Az 6sztondijas a
beszamolokat, a Doktori Iskola vezet6je véleményével egyiitt koteles a koordinatornak is megkiildeni a
fenti a hataridoig.

(3) Amennyiben az Osztondijas az &sztondijszerzédésben foglaltakat nem, vagy nem megfelelden
teljesiti a szakmai beszamolo alapjan, és ezért a Kooperativ Doktori Kollégium dontése értelmében nem
megfelelt mindsitést kap, az 6sztondij a tovabbiakban nem folydsithatd. Ebben az esetben a Kooperativ
Doktori Kollégium donthet a tdmogatas visszavonasarol, valamint a korabbi kifizetések kapcsan
jogosulatlanul igénybe vett tamogatast is megallapithat, amelyet az 6sztondijas koteles visszafizetni.



(4) Az el6z6 elfogadott szakmai beszamolo Ota eltelt idészakban (az elsé év esetében az elsé évben)
folyositott Osztondijra vonatkozdéan — jogosulatlanul igénybe vett tamogatas esetén — a Kooperativ
Doktori Kollégium megéllapithat az Osztondijas szamaéra visszafizetési kotelezettséget.

(5) Amennyiben a zaré szakmai beszamolét az Osztondijas nem nytjtja be, vagy a zaré szakmai
beszdmolot a Kooperativ Doktori Kollégium nem fogadja el, a Kooperativ Doktori Kollégium
megallapithat az 6sztondij korabbi kifizetései alapjan jogosulatlanul igénybe vett 6sztondij Osszeget is,
amelyet az Osztondijasnak vissza kell fizetnie az Egyetem részére.

(6) Az Osztondijas koteles a KDP palyazat megvaldsitidsahoz kapcsolodd hatraltatd tényezordl, a
tudomasara jutasat kovetd 8 napon beliil tajékoztatast nyujtani a doktori iskola, valamint a koordinator
¢s a projektmenedzser felé.

(7) Munkaltaté valtasra az dsztondijas id6szak alatt nincs lehetdség. Amennyiben az Osztondijas az
Osztondijas iddszakon belill munkaltatét valt, az 0Osztondijszerz0dés megszinik, a korabbi
munkaltatoval fennall6 munkaviszonya vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonya
megsziinésének napjaval.

(8) Felsboktatasi intézményvaltasra és az Egyetemen beliili doktori iskola valtasra az Gsztondijas
id8szak alatt nincs lehetdség. Amennyiben az Osztondijas az 6sztondijas idészakon beliil felsdoktatasi
intézményt vagy doktori iskolat valt, az 6sztondijszerzo0dés megsziinik az intézményvaltasrol, illetve
doktori iskola valtasrol sz6l6 intézményi dontés jogerére emelkedésének napjaval.

(9) Amennyiben az 6sztondijas jogviszony idOtartama alatt a témavezetd vagy a vallalati szakértd
személyében valtozas sziikséges, az Osztondijas koteles indokolassal ellatott valtoztatasi kérelmet
benytjtani a Kooperativ Doktori Kollégium részére. A valtoztatasi kérelemhez csatolni kell a Palyazati
Kiiras vonatkozo pontja szerinti dokumentumokat. A valtoztatasi kérelemr6l a Kooperativ Doktori
Kollégium a rendelkezésére all6 dokumentumok alapjan azok beérkezését kovetd 14 napon beliil dont.
A dontésrdl a Tamogato tajékoztatja az Egyetemet, az Osztdndijast és az Osztdndijas doktori iskol4jat.
Amennyiben a Kooperativ Doktori Kollégium a témavezetd, illetve a vallalati szakértd cseréjét nem
hagyja jova, az Osztdndijas jogosult 1j témavezetd, illetve vallalati szakérté megjeldlésére. Amennyiben
a Kooperativ Doktori Kollégium az Gijonnan megjelolt témavezetdt, illetve vallalati szakértt sem hagyja
jova, ugy az 6sztondijas jogviszony az elutasitas kézhezvételét kovetd honap elsd napjatol megsziinik.

A témavezetd vagy véllalati szakérté valtisara vonatkozo igényét az Osztondijas koteles hivatalosan
bejelenteni a koordinator és a projektmenedzser részére a Tamogatdnak kiildott hivatalos bejelentést
megeldzden.

(10) Amennyiben az Osztondijasnak az 6sztondijas jogviszonya alatt megsziinik a doktori hallgatéi
jogviszonya, a munkaltatoval fennalld munkaviszonya vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonya Ugy a doktori hallgatoi jogviszony/munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony megsziinése honapjanak elsé napjatol az Osztondijas sztondijra nem jogosult. A hallgatéi
jogviszony/munkaviszony vagy munkavégzésre iranyul6 jogviszony megsziinése napjatol szamitott 30
napon beliil a kutatds megvalositasarol az Osztondijas a Palyazati Kiiras kapcsolédd pontja szerinti
tartalommal szakmai zaré beszamolot koteles benyujtani, amelyet a Kooperativ Doktori Kollégium
értekel. Amennyiben a doktori hallgatdi jogviszony az abszolutérium megszerzésével sziinik meg, az
Osztondijas idészakban legutoljara benyujtott beszamolot kovetd idészakrol a hallgatdi jogviszony
megsziinésének napjaig sziikséges a Palyazati Kiiras megfelelé pontja szerinti tartalommal szakmai
beszamolot beadni, amely tartalmazza a doktori védés varhatd idépontjat is.



(11) Amennyiben az Osztondijas lemond az dsztondijarél, haladéktalanul irasban kell értesitenie az
Egyetemet és a Tamogatot. A lemondas bejelentése napjatol (egyben az Osztondijas jogviszony
megsz{inése napja) szamitott 30 napon beliil a Palyazati Kiiras vonatkoz6 pontja szerinti tartalommal
az Oszténdijasnak szakmai zar6 beszamolét kell benytjtania. A szakmai zard beszamolot a Kooperativ
Doktori Kollégium értékeli.

(12) Az 6sztondijas jogviszony az elnyert 6sztondij idtartama alatt sziineteltethetd. Amennyiben tartos
betegség, varandossag, sziilés, hosszabb kiilfoldi tartézkodas, egyéb méltanyolhatdé ok a benyujtott
palyazat eredeti formaban torténé végrehajtasat akadalyozza, vagy doktori képzésen hallgatoi
jogviszonya sziinetel (passziv félév), de a KDP 6sztondijasnak szandékaban all doktori tanulméanyait
folytatnia, a legalabb két tanévre (24 honapra) elnyert KDP 6sztondij esetében legalabb 2 — legfeljebb
12 hoénap iddtartamra (torthonap nem lehetséges) lehetdsége van sziineteltetni a KDP 0sztondijas
jogviszonyat. Az 0Osztondijas jogviszony sziineteltetése irdnti kérelmet és annak mellékleteként a
modositott kutatasi tervet a sziineteltetés okat alatamaszté dokumentumok csatolasaval a tervezett
sziineteltetés eldtt legalabb 30 nappal a Tamogatohoz kell benyujtani. A Tdmogatd a Kooperativ Doktori
Kollégium javaslata alapjan dont.

(13) Amennyiben a KDP 6sztondijas a KDP 6sztondijas jogviszonyat szlinetelteti, a sziineteltetés idejére
Osztondijra nem jogosult. Amennyiben a szilineteltetés idOtartamara vonatkozoan megtortént az
0sztondij kifizetése, ugy koteles a KDP 6sztondijas azt kiilon felszolitas nélkiil 30 napon beliil
visszautalni az Egyetemnek.

(14) A KDP 6sztondijas jogviszony sziineteltetésének id6tartama automatikusan nem hosszabbitja meg
a KDP 0Osztondijas jogviszony id6tartamat. A KDP 0sztondijas jogviszony legfeljebb a sziineteltetés
idotartamaval azonos idOtartammal torténé meghosszabbitasait a KDP 0Osztondijasnak kell
kezdeményeznie a Kooperativ Doktori Kollégiumnal a sziineteltetés és a hosszabbitas indokanak
bemutatasaval. Amennyiben a Kooperativ Doktori Kollégium engedélyezi a hosszabbitast, ugy arra
kizarolag akkor keriilhet sor, ha a KDP 6sztondijas jogviszony feltételei a hosszabbitas idészakaban is
fennallnak. Amennyiben a Kooperativ Doktori Kollégium nem hagyja jova a hosszabbitast, ugy a KDP
Osztondijas jogviszony az dsztondijszerzodésben rogzitett hataridével megsziinik.

A témavezeto és a vallalati szakérté KDP palyazathoz kapcsolodé egyéb kotelezettségei

7. § (1) A témavezeto kotelezettségei:

a) a KDP o0sztondijas hallgatot az Osztondijas idGszaka alatt, a vallalati szakértével
egylittmikodve, szakmailag tamogatni az Osztondijas idOszakra szold Kutatasi terve
megvalositasaban, valamint a KDP egyéb kovetelményeinek teljesitése érdekében;

b) legalabb havonta egy alkalommal személyes vagy online konzultaciot koteles biztositani a
KDP 06sztondijas hallgatonak a Kutatasi terve szerinti tudomanyos tevékenysége
tdmogatasa érdekében, melyet a konzultacios lap vezetésével és alairasaval igazol;

€) egyuttmikodik a vallalati szakértével a KDP 6sztondijas hallgatd doktori kutatasainak
elosegitése érdekében;

d) amennyiben a Programot érint6 barmely koriilményében vagy adataban valtozas
kovetkezik be, azt haladéktalanul, de legkésébb a tudomasara jutastol szamitott 8 napon
beliil koteles jelezni a Doktori Iskolanak, valamint a projektmenedzsernek.

(2) A vallalati szakért6 kotelezettségei:
a) a KDP 0Osztondijas hallgatét az Osztondijas iddszaka alatt, a hallgatd témavezetdjével
egylittmikodve, szakmailag tamogatni az altala végzett kutatas gyakorlati alkalmazasanak,
hasznosithatdsaganak elsegitése, valamint a KDP kovetelményeinek teljesitése érdekében;
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b) legalabb havonta egy alkalommal személyes vagy online konzultaciot kételes biztositani a KDP
Osztondijas hallgatonak a Kutatasi terve szerinti tudomanyos és a vallalati tevékenységének
tamogatasa érdekében melyet a konzultacios lap vezetésével és alairasaval igazol;

c) egyittmiikddik a KDP 6sztondijas hallgato témavezetdjével a KDP 6sztondijas hallgato doktori
kutatasainak eldsegitése érdekében;

d) amennyiben a Programot érinté barmely koriilményében vagy adataban valtozas kovetkezik be,
azt haladéktalanul, de legkés6bb a tudomasara jutastdl szamitott 8 napon beliil kdteles jelezni a
Doktori Iskolanak, a projektmenedzsernek, illetve a koordinatornak.

IV. fejezet
A tamogatast elnyert palyazatok pénziigyi lebonyolitasa
8. § (1) A tdmogatassal kapcsolatos jogok és kotelezettségek a Tamogatoi Okiratban keriilnek rogzitésre.

(2) A KDP o6sztondijak folyositasarol az Egyetem a Téritési és Juttatasi Szabalyzat (PTE SZMSZ 6.
szamu melléklet) rendelkezéseinek figyelembevételével gondoskodik. Az 0Osztondijak fedezete az
elnyert tamogatas. A KDP 6sztondijszerz6dések elékészitése a projektmenedzser feladata.

(3) Az 6sztondij folyositasi feltétele, hogy az Osztondijas az Osztondijas jogviszony ideje alatt
folyamatosan, az Egyetemmel barmely munkarendben aktiv doktori hallgatéi jogviszonyban all,
valamint az 6sztdndijas jogviszony ideje alatt munkaltatojaval folyamatos munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all. A hallgatoi jogviszony ellenérzése a koordinator
feladata, az egyéb feltételek meglétének fennallasa az 6sztondijas felelossége.

(4) Az Egyetem az 6sztondijszerzodés hatalyba 1épését és az 0sztondij fedezetét szolgald, Tamogatod
altal biztositott forras rendelkezésre allasat kovetden utalja az 6sztondij 6sszegét az Osztondijas részére
a jogosultsagi idGszak alatt.

(5) A KDP 6sztondijprogrammal kapcsolatos egyéb kifizetések Osszegét és a kifizetésekre valo
jogosultsag feltételeit (témavezetd, vallalati szakértd dijazasa, sikeres védés, stb.) a palyazati felhivas
¢s a Tamogatodi Okirat szabalyozza.

(6) Abban az esetben, ha az Osztondijas hallgatonak a benyujtott szakmai beszamoldja alapjan
visszafizetési kotelezettséget allapit meg a Kooperativ Doktori Kollégium, tigy mind a témavezetonek,
mind a vallalati szakértének is visszafizetési kotelezettsége keletkezik az adott idészakra vonatkozdan
az Egyetem részére.

(7) Az Egyetem, mint Fogadé felsdoktatasi intézmény a palyazati felhivasban meghatarozott 6sszegi,
Kutatas, Fejlesztés, Innovacio (tovabbiakban: KFI) céli tamogatasban részesiil. A KFI céli timogatas
az osztondijjal tamogatott kutatas dologi és felhalmozasi koltségeinek, valamint a Fogado felsGoktatasi
intézmény altalanos koltségeinek fedezetére fordithatd, mely az 6sztondijas kutatasaval Gsszefliggd
Fogado felsOoktatasi intézményi mikodési koltségeket (rezsi), valamint az Osztondijprogram
lebonyolitasaval Osszefiiggd egyéb koltségeket jelenti.

(8) A tamogatas felhasznalasara a vonatkozo egyetemi szabalyozok betartasa mellett kertilhet sor.
(9) Amennyiben az Egyetem az Osztondijasok részérdl szerzodésszegésrol, jogszabalysértésrdl, az
Osztondijszerz8déstol valo elallasra, vagy annak felmondasara okot adé egyéb koriilményrdl, illetve

visszafizetési kotelezettség keletkezésérol szerez tudomast, haladéktalanul megteszi a sziikséges
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intézkedéseket €s errdl értesiti a Tamogatot. Varhatd visszafizetési kotelezettség esetén az Egyetem
koteles biztositani a tdmogatéasi Osszeg tartalékolasat (mind az 0sztondij, mind az intézményi rész
tekintetében), majd a zard szakmai beszamolo és pénziigyi elszamolas keretében a visszautalasrol
gondoskodni.

V. Zaro rendelkezések
9. § (1) Jelen utasitas 2023. januar 16. napjan 1ép hatalyba.

(2) A jelen utasitasban nem szabalyozott kérdésekben a palyazati kiiras, a timogat6 okirat, illetve a
doktori képzésre vonatkozo jogszabalyi rendelkezések és egyetemi szabalyozasok az iranyadok.

Pécs, 2023. januar 16.

Dr. Miseta Attila s.k. Decsi Istvan s.k.
rektor kancellar



