A Pécsi Tudomanyegyetem

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Pécs 2015.
2019. augusztus 1. napjdtol hatdlyos vdltozat



A nemzeti fels6oktatdsrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény (tovabbiakban: Nftv.) felhatalmazasa alapjan
a Pécsi Tudomdnyegyetem (tovdbbiakban: Egyetem) Szendtusa — az Egyetem Alapit6 Okiratdban
foglaltakra figyelemmel — az Egyetem oktatdsi, kutatdsi, tudomdnyos, egészségiigyi és miivészeti
feladatait, az Egyetem szervezetét, felépitését, miikodését, az oktatdk, kutatok, hallgaték és mas
alkalmazottak feladatait, jogait és kotelezettségeit az aldbbiak szerint hatarozza meg:

ELSO RESZ

L. FEJEZET

Altaldnos rendelkezések
A szabalyzat hatalya

1. § A szabdlyzat hatalya kiterjed:
a) az Egyetem teljes teriiletére,
b) az Egyetem valamennyi kdzalkalmazottjara és hallgatéjara,
c) az Nftv-ben, illetve e szabdlyzatban meghatdrozott esetekben az Egyetemmel
kozalkalmazotti, vagy hallgatéi jogviszonyban nem all6 személyekre.
Az Egyetem elnevezése, székhelye
2. § (1) Az Egyetem elnevezése: Pécsi Tudoméanyegyetem.
Az Egyetem roviditett elnevezése: PTE
Az Egyetem angol nyelvi elnevezése: University of Pécs
Az Egyetem német nyelvii elnevezése: Universitit Pécs
Az Egyetem francia nyelvil elnevezése: Université de Pécs

(2) Az Egyetem székhelye: 7622 Pécs, Vasvéri P4l utca 4.

(3) Az Egyetem hivatalos bélyegzdje kor alakd, szimpla keretli, amelynek lenyomatdn kdrben a Pécsi
Tudomdnyegyetem, Pécs felirat, kozepén Magyarorszag cimere helyezkedik el.

(4) Az Egyetem cimere: a cimerpajzs és az Egyetem korbefoglalt latin neve, valamint a pajzs mellett
elhelyezkedd alapitdsi évszdm. A cimer pajzs alakd, a cimerkévon levd kereszt szarainak végén egy-
egy Anjou-liliom van, a kereszt szdrainak metszéspontjdban a Szentszéket jelképezd egymadsra
keresztbe helyezett kulcs 14thaté.

(5) Az Egyetem név-, cimer- és bélyegzOhasznalatdnak rendjét e szabalyzat melléklete tartalmazza.

(6) Az Egyetem szervezeti felépitését (organogramjdt) e szabalyzat melléklete tartalmazza.



Az Egyetem jogallasa

3. § (1) Az Egyetem jogi személy, amely az allamhaztartds gazdalkoddsi rendje szerint ondlléan
miikddoé és gazddlkodo, teljes jogkorl kdzponti koltségvetési szerv.

(2) Az Egyetem alapitdja a Magyarorszag Orszaggytlése.

(3) Az Egyetem felett az dllam nevében a fenntart6i jogokat — amennyiben az Nftv. masként nem
rendelkezik - az oktatdsért felelds miniszter gyakorolja.

(4) Az Egyetem azonosité adatai:
Intézményi azonositdja: FI158544
PIR torzsszdma: 329794
AHT egyedi azonositészdma: 230243
Addszdma: 15329798-2-02
Ko6z6sségi adészama: HU 15329798
Egységes statisztikai szdmjele:  15329798-8542-312-02
Szakdgazati besoroldsa: 803010

(5) Az intézményi azonositét az Egyetem okiratain, szerz6désein, palyazatain, tovabba a jogszabélyok
altal meghatarozott esetekben fel kell tiintetni; ennek hidnyaban az irat érvénytelen.

(6) Az Egyetem a fenntartd altal biztositott és az dllamhdaztarts alrendszereibdl szdrmaz6 tdmogats,
atvett pénzeszkoz, valamint dllamhdztartdson kiviili forrdsbol szdrmazé bevétel felhaszndldsdval latja
el feladatait.

(7) Az Egyetem gazdilkoddsi és vallalkozdsi tevékenységére vonatkozd részletes szabdlyokat e
szabdlyzat melléklete tartalmazza.

Az Egyetem képviselete

4. § (1) Az Egyetem els6 szamu felelds vezetdje és képviseldje a rektor, aki eljar és dont mindazokban
az iigyekben, amelyeket jogszabdly, illetve jelen szabdlyzat nem utal mds személy vagy testiilet
hatdskorébe. A rektor képviseleti jogat meghatdrozott iigyek tekintetében e szabdlyzat szerint dllandé
jelleggel vagy esetileg helyettesére vagy az Egyetem mds magasabb vezetd, vagy vezetd beosztasu
alkalmazottjira truhdzhatja.

(2)' A jelen szabdlyzat 71. §-ban meghatdrozott feladatai tekintetében a kancellar az Egyetem
vezetdjeként és képviseldjeként jar el.

(3) Az Egyetem nevében jegyzésre (aldirasra) az (1) bekezdésben meghatdrozott jogkorében eljarva a
rektor — a jogszabdlyban, és jelen szabdlyzatban meghatarozott esetekben a kancellar egyetértésével -,
a (2) bekezdésben meghatdrozott jogkorében eljarva a kancelldr jogosult. Az ellenjegyzésre a kancellar
altal kijelolt gazdasdgi vezetd vagy az dltala frasban kijeldlt személy jogosult.

' A médositdst a Szendtus 2015. oktéber 01-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber 01. napjdtol.



(4) Az Egyetem szabdlyszerli jegyzése (aldirasa) akként torténik, hogy az Egyetem képviseletére
jogosultak az iratokat az Egyetem kézzel, vagy géppel eldirt, elényomott, vagy nyomtatott teljes, vagy
roviditett neve felett — a hiteles aldirasi cimpéldanynak megfelelden — sajat névalairdsukkal 14atjak el.

(5) A rektor és a kancelldr altal atruhdzott hataskoroket, valamint az Egyetem aldirasi rendjét jelen
szabdlyzat melléklete tartalmazza.

(6) A szerzddéskotésre jogosultak korét, a szerz0déskotés rendjét, a szerzédések kotelezd tartalmi és
formai elemeit, valamint a szerzOdések nyilvantartdsidra vonatkoz6 szabdlyokat jelen szabalyzat
melléklete tartalmazza.

II. FEJEZET
Az Egyetem miikodésének alapelvei

5. § Az Egyetem autoném intézmény. Az Egyetem — oktatdsi, tudomanyos kutatdsi, mlivészeti-alkotdi,
gyogyitasi, szervezeti, mitkodési és gazdalkoddsi — autondmidja

a) magdban foglalja azt a jogot, hogy — a jogszabdlyok keretei kozott — az Egyetem
meghatirozza képzési rendszerét, kialakitsa szervezetét, megalkossa szabdlyait, dontson
hallgatéi iigyekben, foglalkoztatdsi kérdésekben, és a feladatai ellatdsdhoz kapcsolédd szakmai
és gazdasagi kérdésekben,

b) magdban foglalja az intézményre és személyekre bizott szellemi és anyagi javakkal valé
gazdélkodds jogat és kotelességét,

c) kiterjed az oktatdsban, a kutatds-fejlesztésben, a miivészi alkotdmunkaban, a gydgyitdsban — a
rendelkezésre allo feltételek mellett — a téma és az alkalmazott oktatasi, kutatasi modszer
kivdlasztdsara az oktatd, kutatd és az intézmény vonatkozasdban egyardnt,

d) magdban foglalja az intézményben alkalmazottak szabad megvalasztdsat, munkakori
feladatainak meghatdrozasat az intézményi kovetelményrendszer alapjén,

e) tartalmazza az Egyetem belso szervezeti rendjének és mitkodésének kialakitdsét, beleértve a
kiilonbozd (oktatdsi, kutatdsi, szolgéltatd, gazddlkoddsi és mds) egységek létrehozasdnak,
atalakitdsanak és megsziintetésének, tovdbbd a szervezeti és mikodési szabdlyzat
megalkotdsdnak jogat,

f) kiterjed az Egyetem vezetOinek palyézati rendszerben torténd demokratikus megvalasztasara,
g) biztositja az 6ndll6 gazdilkodas lehetdségét a fenntart altal rendelkezésére bocsétott és sajat
tevékenység révén szerzett forrasokkal, eszkozokkel és vagyonnal,

h) garantdlja az egyetemi polgéri egyéni és k6zosségi jogainak érvényesiilését.

6. § Az Egyetem szervezete és miikddése partoktdl fiiggetlen, azoknak anyagi timogatdst nem nyujthat
és t6liik azt nem fogadhat el. Az Egyetem helyiségeit politikai célu szervezet, mozgalom vagy ezekhez
kot6do szervezet részére miikddési célra nem engedheti at.

7. § (1) Az Egyetem biztositja az ismeretek, informaciok targyilagos és tobboldali kozvetitését.

(2) Az Egyetem nem elkotelezett egyetlen vallas vagy vildgnézet mellett sem. Ha az Egyetem vallasi,
vilagnézeti informdcidkat ad 4at, biztositania kell annak tdrgyilagos és tobboldali kozvetitését. Az
Egyetem miikodése, tevékenysége €s irdnyitdsa sordn valldsi és vildgnézeti tanitasok igazsagarol nem
foglal 4ll4st.

8. § Az Egyetemen foly6 képzés nyelve a magyar. A nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozé
hallgat6 — az Nftv-ben meghatarozottak szerint — anyanyelvén, illetdleg anyanyelvén és magyarul vagy
magyar nyelven folytathatja tanulmanyait. Az Egyetemen a képzés — részben vagy egészben — nem
magyar nyelven is folyhat.



9. § Az Egyetem szervezésében, irdnyitdsiban, mukodtetésében, feladatainak végrehajtdsdban
kozremiikoddk a hallgatékkal, az oktatdkkal és a felsGoktatdsban dolgozdkkal kapcsolatos dontéseik,
intézkedéseik meghozatalakor az egyenlé banasmdd kovetelményét kotelesek megtartani.

10. § Az Egyetem feladatait a kézvagyon hatékony haszndlata kdvetelményének érvényesitésével és
felelosségével latja el.

Az Egyetem feladatai

11. § (1) Az Egyetem alaptevékenysége az oktatds, a tudomdnyos kutatds, a milvészeti
alkototevékenység, a gyogyitds. Az oktatasi tevékenység magdban foglalja a felsGoktatdsi szakképzést,
az alapképzést, a mesterképzést, a doktori képzést, és a szakirdnyt tovabbképzést.

(2) Az Egyetem részt vesz a teriileti egészségligyi szolgéltatisok nyujtdsdban, a progressziv
betegellatdsdban, tovabba szervezi a szakorvos, a szakfogorvos, a szakgydgyszerész, klinikai
szakpszichologus, népegészségligyi szakemberképzést, a mis felséfoku végzettséggel rendelkezok
egészségligyi szak- és tovabbképzését.

(3) Az Egyetem feladata a tudoményok és miivészetek miivelése, megijitasa és dthagyomanyozasa.

(4) Az Egyetem az Nftv-ben, a szakképzésrdl sz6l6 2011. évi CLXXXVIIL. térvényben, a nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvényben és a felndttképzésrdl szolé 2013. évi LXXVIL
torvényben foglaltak szerint részt vehet a koznevelési, tovabb4 a felsGoktatdsnak nem mindsiild
szakképzési és az dgazati torvényekben meghatdrozott egyéb képzési feladatok megvaldsitdsdban.

12. § Az Egyetem kutatdsi alaptevékenysége magdban foglalja az alap-, alkalmazott és kisérleti
kutatdsokat és fejlesztéseket, a technoldgiai innovécidt, valamint az oktatdst tdmogaté egyéb
kutatasokat.

13. § Az Egyetem gondoskodik a tehetséggondozasrdl, a kutatéi utdnpotlas nevelésérdl. A képzés
sordn fejleszti a hallgatdk jartassdgat a kutatdsi-fejlesztési munkdban, fejleszti tovdbb4 a megszerzett
ismeretek gyakorlati hasznositdsdnak készségét, a vallalkozasi készséget, a szellemi tulajdon
védelmével és hasznositdsdval kapcsolatos ismereteket.

14. § Az Egyetem az alaptevékenységéhez igazoddan biztositja az egészségfejlesztést —beleértve a
rendszeres testmozgds és sporttevékenység megszervezését- a konyvtari szolgaltatdst, a tuddsalapd
gazdasdghoz kapcsolédd pénziigyi-, véllalkoz6i-, az anyanyelvi, szaknyelvi ismeretek fejlesztését,
tovédbba lehetOséget teremt az idegen nyelvi szaknyelvi ismeretek fejlesztésére.

15. § Az Egyetem:

a) koznevelési intézmény alapitdjaként és fenntartdjaként koznevelési feladatokat lat el,
pedagdgusképzést folytatd intézményként gyakorld kdznevelési intézmény fenntartdja,

b) a képzés céljait szolgdlé miivészeti gyakorldhelyeket tart fenn,

c) a nemzeti és az egyetemes kultira és a miivészetek kozvetitésével, miivelésével és
fejlesztésével, az anyanyelvi és az idegen nyelvi ismeretek fejlesztésével hozzdjarul a hallgaték
felkészitéséhez az értelmiségi l1étre,

d) fejleszti és dpolja az oktatds és a kutatds szinvonalas elldtdsdhoz sziikséges nemzetkdzi
kapcsolatait,

e) tankonyv- és jegyzetkiaddst, taneszkoz-fejlesztést végez,

f) a természettudomdnyi, orvostudomédnyi és miiszaki alapkutatdsok lefolytatdsahoz
Szentdgothai Janos Kutatokozpontot miikddtet, melynek kiemelkedd mindségii és szinvonali
miszaki infrastruktirdja, miiszeres koncentracidja biztositja a hatékony kutatast.



16. § Az Egyetem az alaptevékenységén beliil latja el a 1étrehozdsardl rendelkezd jogszabélyban, és
az alapit6 okiratban a szakmai alapfeladataként meghatdrozott, valamint az alaptevékenysége
ellatdsdra rendelkezésre 4ll6, iddlegesen szabad kapacitds kihaszndldsit célzo, nem haszonszerzés
céljabol végzett tevékenységeket. Az Egyetem szellemi és anyagi kapacitdsdval végzett valamennyi
tevékenységét az alaptevékenységekhez kell besorolni.

17. § Az Egyetem jogosult alaptevékenységén kiviil haszonszerzés céljabol, tdmogatason kiviili
forrasbdl, nem kotelezd tevékenysége korében vallalkozasi tevékenységként — alapfeladatai
ellatdsdnak sérelme nélkiil — kiilsé megbizok, megrendeldk részére oktatasi, kutatdsi, fejleszto,
szaktandcsado, szolgéltatd és egyéb feladatok elldtdsara. Az e tevékenység keretében végzett
szolgéaltatds, termékeldallitds értékesitésébdl szarmazd bevételnek fedeznie kell a tevékenységet
terheld Osszes kiaddst, beleértve az iizemeltetési, fenntartdsi kiaddsok tevékenységre jutd ardnyos
hanyadat is. A vallalkozasi tevékenység bevétele nem haladhatja meg két egymdst kdvetd évben az
Osszes bevétel egyharmadiat. Az Egyetem vdllalkozdsi tevékenysége a tisztességtelen piaci
magatartds és a versenykorldtozds tilalmardl sz6l6 torvény hatdlya ald tartozé gazdasagi
tevékenységnek mindsiil.

18. § Az Egyetem a 11-17. §-okban meghatarozott feladatait szé€khelyén és telephelyein sajat targyi és
személyi infrastruktdrajaval latja el.

MASODIK RESZ
Az Egyetem polgdrai

19. § (1) Az Egyetem polgdarai az oktatdk, kutatdk, a nem oktatd-kutaté besoroldsi alkalmazottak és a
hallgatok.

(2) Az Egyetem oktatdi, kutatéi és alkalmazottai altal az egyetemi dontések ellen benytjthaté
jogorvoslati kérelmek elbirdldsdnak rendjét e szabdlyzat mellékletét képezd foglalkoztatasi
kovetelményrendszer, a hallgatok altal benyujthaté jogorvoslati kérelmek elbirdldsanak rendjét a
tanulmdnyi és vizsgaszabdlyzat tartalmazza.

L FEJEZET
Az Egyetem polgarainak jogai
20. § Az Egyetem minden polgaranak joga, hogy
a) az Egyetem miikodésével Osszefiiggésben kérdéssel, javaslattal éljen, s arra a megkereséstdl
szdmitott harminc napon beliil az intézkedésre jogosulttdl érdemi valaszt kapjon,
b) az Nftv-ben és e szabdlyzatban meghatdrozottak szerint részt vegyen a testiiletek
megvdalasztasiban, tovibbd megvalasztisa esetén a testiilet munkéjaban,
c) igénybe vegye az Oktatasiigyi Kozvetitdi Szolgalatot.
Az Egyetem polgarainak kotelességei
21. § Az Egyetem minden polgardnak kotelessége, hogy
a) megtartsa a jogszabdlyokban, az Egyetem szervezeti és miikodési szabdlyzatiban, annak

mellékleteiben és az egyéb szabdlyzataiban foglaltakat,
b) a munkakori lefrdsdban meghatdrozottak alapjdn legjobb tuddsa szerint elldssa feladatait.



IL. FEJEZET
Az Egyetem oktatdi, kutatoi
22. §* (1) Az Egyetemen az oktatdsi és tudoményos feladatok ellatdsdra

a) oktatoi (egyetemi és fdiskolai tandr, egyetemi és fOiskolai docens, adjunktus, tandrsegéd,
mesteroktatd),

b) tanari (igy kiilondsen nyelvtandr, testneveld tanar, miivésztanar, gyakorlati oktatd, kollégiumi
tanar, mérnoktanar, miszaki tanar, szakoktatd, szakmoddszertant oktatd tanar),

¢) tudomdnyos kutatéi (kutatoprofesszor, tudomdnyos tandcsadd, tudomdnyos fémunkatars,
tudomdnyos munkatdrs, tudomanyos segédmunkatérs)

munkakorok 1étesithetok.

(2) Az oktatékkal, kutatokkal, felsdoktatdsban tandrokkal szemben tdmasztott alkalmassagi,
eldmeneteli és teljesitmény-kovetelményeket, az alkalmazis feltételeit, a kovetelményrendszer
nemteljesitésének  jogkovetkezményeit e  szabdlyzat = melléklete (a  foglalkoztatasi
kovetelményrendszer) tartalmazza.

Az oktatok, kutatok jogai
23. § (1) Az oktatdi, kutatéi munkakorben foglalkoztatottat megilleti az a jog, hogy

a) emberi méltosagat és személyiségi jogait tiszteletben tartsdk, oktatdi tevékenységét értékeljék
és elismerjék,

b) a képzési program keretei kdzott meghatirozza az oktatott tananyagot, megvélassza az altala
alkalmazott oktatasi és képzési modszereket,

c) vildgnézete és értékrendje szerint végezze oktatéi munkdjét, anélkiil, hogy annak elfogaddsara
kényszeritené vagy késztetné a hallgatét,

d) a szervezeti és miikodési szabdlyzat mellékletében meghatirozottak szerint megvalassza a
hallgatdkat, irdnyitsa és értékelje a hallgaté munk4jat,

e) hozz4jusson a munk4jahoz sziikséges ismeretekhez,

f) szakmai ismereteit, tuddsat szervezett tovabbképzésben vald részvétel ttjan gyarapitsa, részt
vegyen pedagdgiai kisérletekben, tudomanyos kutatdmunkaban,

g) tudomanyos, illetve miivészeti célu palyazatot nytjtson be,

h) a munkakori feladataibdl szarmazo tudomdnyos kutatdsi, illetve miivészeti feladatai mellett a
maga valasztotta tudomdnyos, illetve miivészeti témaban végezzen kutatétevékenységet,

1) tudomanyos kutatési, illetdleg miivészeti eredményeit kdzzétegye,

J) kozvetleniil vagy képviselje utjan az e szabdlyzatban rogzitett médon részt vegyen az
érdekét érintdé dontések meghozataldban és az Egyetem, valamint 0ndll szervezeti egységei
vezeto testiileteiben,

k) haszndlja az Egyetem létesitményeit, eszkozeit és berendezéseit az Egyetem szabdlyzatai
alapjén,

1) az oktatasi jogok biztosdnak eljardsat kezdeményezze,

1) oktat6i igazolvdnya felmutatisdval az oktatok, kutatok részére biztositott kedvezményeket
igénybe vegye.

(2) Az oktatok, kutatok, tandrok a képzési feladatok ellatdsa sordn a hallgatékkal Osszefiiggd
tevékenységével kapcsolatban biintetdjogi védelem szempontjabdl kozfeladatot ellatd személy.

2 A médositdst a Szendtus 2015. oktéber 01-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber 01. napjdtol.



Az oktatok, kutatok kotelességei
24. § Az oktatd, kutatd kotelessége, hogy

a) részt vegyen az Egyetem oktatémunkdjiban, igy kiilondsen az oktatdsi foglalkozdsok
(el6adédsok, szemindriumok, gyakorlatok megtartdsaban) vezetésében, a vizsgdztatasban, tartsa
be a tanulmdnyi- és vizsgarendet,

b) az ismereteket tdrgyilagosan és tobboldaldan kozvetitse, a jovadhagyott tanterv szerint
oktasson és értékeljen,

c) oktatd tevékenysége sordn figyelembe vegye a hallgatd egyéni képességét, tehetségét,

fogyatékossagit,
d) a hallgatokat az Sket érintd kérdésekrdl rendszeresen tajékoztassa, kérdéseikre érdemi vélaszt
adjon,

e) a hallgaté emberi méltésdgat és jogait tiszteletben tartsa,

f) megfeleld szintli tudomdnyos, illetve miivészeti munkat folytasson,

g) részt vegyen az intézményi kozéletben,

h) elldssa a vélasztas dltal elnyert tisztségébdl ad6dd kotelességeit, mely kotelezettség aldl —
indokolt esetben — az illetékes testiilet adhat felmentést.

25. § A 23.- 24. §-ban foglaltak megfelelden irdnyaddak a tandrok tekintetében.
III. FEJEZET
Az Egyetem nem oktaté-kutaté besorolasu alkalmazottai

26. § Az Egyetem nem oktatd, kutatd, tandri munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottai az
Egyetem munkakori matrixdban meghatarozott munkakorben latjak el feladataikat.

IV FEJEZET
Az Egyetem hallgatoéi

27. § (1) A hallgatéi jogviszony a beiratkozassal jon létre, 1étrejottének feltétele a felvétel vagy atvétel
az Egyetemre.

(2) A hallgatéi jogviszony keletkezésére és megsziinésére, a tanulmanyi kovetelmények teljesitésére, a
hallgat6kat megilletd juttatdsokra és kedvezményes szolgaltatdsokra, tovabba a hallgatok felvételére, a
fegyelmi és kartéritési eljardsra, a jogorvoslat rendjére vonatkozé szabalyokat e szabédlyzat mellékletei
tartalmazzak.

A hallgato jogai
28. § (1) A hallgaté joga, hogy
a) emberi méltdsagat tiszteletben tartsak, e korben kiilondsen

aa) személyiségi jogit, és személyisége szabad kibontakoztatisiéhoz vald jogit,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsdgat, csalddi élethez valo jogét tiszteletben tartsdk,
feltéve, hogy e jogdnak gyakorldsa nem korldtoz masokat, e jogdnak érvényesitésében nem
veszélyezteti a sajit és masok egészségét, testi épségét,

ab) az emberi méltésdg tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az oktatok munkdjardl, az Egyetem, a kollégium miikodésérdl,

ac) tdjékoztatdst kapjon a személyét és tanulmdnyait érintd kérdésekral,



ad) javaslattal éljen, kérdést intézzen az Egyetem, illetve a kollégium vezetdihez,
oktat6ihoz, és arra legkés6bb a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil érdemi vélaszt
kapjon,

ae) véleményezze az oktat6i munkat,

af) vallasi, vilagnézeti vagy mds meggy0z6dését, nemzeti vagy etnikai kisebbséghez
tartozasét tiszteletben tartsdk, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e jogdnak gyakorldsa
nem {itkdzik jogszabdlyba, nem sérti mdsok hasonld jogit és nem korldtozza médsok
tanuldshoz val6 joganak érvényesiilését,

ag) levelezéshez, tovabba a kollégiumban a lakhatdshoz val6é jogit tiszteletben tartsak,
feltéve, hogy e jogdnak gyakorldsa nem sérti misoknak hasonlé jogit és nem korldtozza
masok tanuldshoz val6 joganak gyakorlasat,

b) az Egyetemen biztonsdgban, egészséges kornyezetben folytathassa tanulmdnyait, tovabba
tehetségétdl, képességétdl, érdeklddésétd]l fiiggden segitséget kapjon a tanulményaihoz, a
palyakezdéshez, e korben kiilonosen:
ba) igénybe vegye az Egyetemen, illetve a kollégiumi tagsdgi jogviszonnyal rendelkezd
hallgaté a kollégiumban rendelkezésre 4ll6 eszkdzoket, 1étesitményeket, szolgaltatdsokat,
bb) a képzési programban meghatirozottak szerint 0Osszedllitsa tanulmdnyi rendjét,
megvélassza a tantdrgyakat, ennek keretei kozott szabadon igénybe vegye az Egyetem 4ltal
nyujtott képzési lehetdségeket,
bc) latogassa az Egyetem dltal szervezett el6adédsokat, és egyéb, a hallgatok szamdra
felkinalt oktat6i foglalkozasokat,
bd) valasszon a parhuzamosan meghirdetett eldaddsok, gyakorlatok, szemindriumok és mas
foglalkoz4sok, az oktatdk, doktoranduszként a témavezetok kozott,
be) teljes kort és targyilagos tajékoztatdst nyujtsanak részére,
bf) 4allapotdnak, személyes adottsaginak, fogyatékossdgdnak megfeleldé ellatasban
részesiiljon,
bg) segitséget kapjon az intézményi kozosségi életbe vald beilleszkedéshez, fizikai
allapotanak megdrzéséhez, egészséges, karos szenvedélyektdl mentes életviteléhez,
bh) tagja legyen tudomanyos didkkornek, részt vegyen annak munkdjaban, részt vegyen az
Egyetem kutatd, fejlesztd tevékenységében,
bi) tudoményos, kutatdi és miivészeti 6sztondijban részesiiljon,
bj) tudomanyos, miivészeti céli palydzatot nydjtson be, tudomédnyos, miivészeti eredményét
kozzétegye, a szakdolgozatanak, diplomamunkdjdnak témadjit megvdalaszthassa,
bk) a tanulminyi és az életpilya-tandcsaddst részére megszervezzék, és annak a
szolgaltatasait igénybe vegye,
bl) sziineteltesse hallgatéi jogviszonydt a tanulmdnyi és vizsgaszabdlyzatban
meghatédrozottak szerint,
bm) vendéghallgatéi jogviszonyt Ilétesitsen, kérje az datvételét madsik felsOoktatasi
intézménybe, tovabbi (parhuzamos) hallgatéi jogviszonyt 1étesitsen.

¢) tanulmdnyai sordn megismerje a nemzetkozi gyakorlatot, e célb6l az Eurdpai Gazdasagi
Térség orszagaiban miikodd Egyetemeken folytathasson résztanulmanyokat, és ehhez igénybe
vegye a hallgatdi hitelt, illetéleg — amennyiben allamilag finanszirozott képzésben vesz részt —
Osztondijban részesiiljon,

d) vagyoni viszonyaira, jovedelmi helyzetére, tanulmdnyi eredményére tekintettel pénzbeli,
illetve természetbeni gondoskoddsban részesiilhessen, e korben kiillondsen
da) kollégiumi ellatast vagy lakhatdsi tAimogatdst biztositsanak részére,
db) szocidlis vagy mds Osztondijban (igy kiilondsen tanulméanyi, doktorandusz, kéztdrsasagi
0sztondij), szocidlis, tankonyv-, jegyzetvasarldsi timogatdsban részesiiljon,
dc) fizetési kotelezettségeinek teljesitéséhez — szabdlyzat rendelkezése szerint —
mentességet, mérséklést, részletfizetési kedvezményt, halasztast kapjon,
dd) didkigazolvanyt A4llitsanak ki részére, s igénybe vegye az ahhoz kapcsol6dd
szolgaltatasokat, kedvezményeket,



de) az Egyetemen munkadt végezzen, és ennek ellenértékeként hallgatéi munkadij illesse
meg,

df) az Egyetem éltal 1étrehozott, illetve tdmogatott gazdasigi tirsasdg tagja legyen, illetve
abban munkét végezzen, és ennek ellenértékeként hallgatéi munkadij illesse meg.

(2)* Az Egyetem, a kollégium, valamint a hallgaték kozotti eltéré megallapodds hidnyédban a hallgato
jogutédjaként az Egyetem, illetve a kollégium szerzi meg a tulajdonjogit - a szellemi alkotdsok
kivételével - minden olyan, a birtokdba keriilt dolog felett, amelyet a hallgat6 allitott eld hallgatdi,
illetve kollégiumi tagsdgi jogviszonyabdl eredd kotelezettségének teljesitésével Osszefiiggésben,
feltéve, hogy az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket az Egyetem, illetve a
kollégium biztositotta. A hallgatét dijazds illeti meg, ha az Egyetem, illetve a kollégium a tulajdondba
keriilt dolog értékesitésével, hasznositdsdval bevételre tesz szert. A megfeleld dijazdsban a hallgaté és
az Egyetem, illetve a kollégium kiilon, irdsba foglalt megdllapoddsban dallapodik meg, ha
alkalomszertlien, egyedileg elkészitett dolog értékesitésébdl, hasznositdsdbdl szarmazik a bevétel. Az
oktatds keretében, az oktatdsi folyamat részeként, rendszeresen elkészitett dolog esetén a megfeleld
dijazast a teljes képzési folyamatban részt vevok altal végzett tevékenység - koltségekkel csokkentett -
bevétele terhére, a hallgato teljesitményének figyelembe vételével kell megéllapitani.

(3) Ha a hallgat6 altal az (2) bekezdésben meghatarozottak alapjan eldallitott dolog szellemi alkotas,
az (1) bekezdésben meghatédrozottakat azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szellemi alkotdsnak
az Egyetem részére torténd dtaddsdra a munkaviszonyban vagy mas hasonld jogviszonyban létrehozott
szellemi alkotds munkaltatd részére torténd dtaddsdra vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni.

A hallgato kotelességei
29. § A hallgatd6 kotelessége, hogy

a) teljesitse az Egyetem tanulmdnyi és vizsgaszabalyzatdban meghatarozott kotelezettségeket,

b) megtartsa az Egyetem, illetve a kollégium mitkodésére vonatkozo szabalyokat,

c) megtartsa az Egyetem helyiségei, tovdbba az Egyetemhez tartoz6 teriiletek haszndlati rendjét,
a gyakorlati képzés rendjét, megdrizze, illetve az eldirdsoknak megfeleléen kezelje a rabizott
eszkozoket, 6vja az Egyetem létesitményeit, felszereléseit, dvja sajit és masok életét, testi
épségét, egészségét, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsdgat védod ismereteket,

d) tiszteletben tartsa az Egyetem hagyoményait, valamint az Egyetem alkalmazottai és hallgat6i
emberi méltosagat.

HARMADIK RESZ
L. FEJEZET
A Szendtus
A Szenatus Osszetétele

30. § Az Egyetem vezetd, dontési, véleményezd, javaslattevd és ellendrzési jogkorrel rendelkezd
testiilete a Szenatus. A Szendtus elnoke a rektor.

31. §* (1)° °A Szendtus funkci6bol eredd és valasztott tagokbdl (tovabbiakban: szendtorok) dll. A
Szenatus 1étszadma: 41 £6.

3 A médositdst a Szendtus 2015. oktober 01-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber 01. napjdtol.

* A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.

5 A médositdst a Szendtus 2015. jiinius 25-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. szeptember 01. napjdtol.

5 A médositdst a Szendtus 2015. december 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. december 17. napjdtol.
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(2) A Szenatusnak hivatalbdl tagja:

a) a rektor (1),
b) a kancellar (1).

(3) A Szenitus vélasztott tagjai:
a)’®Karonként a (4) bekezdés szerinti 1étszdmi oktatd, kutatd, tandr akiket a 33-36. §-ban
meghatarozott mddon valasztanak (23),

b) a Klinikai K&zpont (4) bekezdés szerinti 1étszdmu képviseldje (3),

c)’ Yaz Egyetemi Hallgat6i Onkorményzat Kiildottgytilése dltal vélasztott hallgatk (10),
d) a Doktorandusz Onkorményzat 4ltal delegalt tag (1),
e) az egyéb munkakorben foglalkoztatott kdzalkalmazottak képviseldje (1),
f) a Kollektiv Szerzddés kotésére jogosult szakszervezet képviseldje (1).

(4) A karok és a Klinikai Kozpont a teljes munkaidében foglalkoztatott oktatdi, kutatdi, tandri 1étszam
figyelembevételével az aldbbi szdmu oktatd, kutatd, tandr munkakorben foglalkoztatott szendtort

valasztanak:

Teljes munkaidében
foglalkoztatottak
létszama

Szervezeti egység

Szenatusi képviselok
szama

1-149 16

Allam- és Jogtudomanyi Kar
Egészségtudomanyi Kar
Gydgyszerésztudomanyi Kar
Kozgazdasdgtudomanyi Kar
Kultdratudomanyi, Pedagégusképzo és
Vidékfejlesztési Kar
Miiszaki és Informatikai Kar
Mivészeti Kar

2 16

150 £6 -

Altalanos Orvostudomanyi Kar
Bolcsészettudomanyi Kar
Természettudomanyi Kar

Klinikai K6zpont

316

(5) A teljes munkaidében foglalkoztatott oktatdi, kutatdi, tandri 1étszdm szdmitdsa soran figyelembe
kell venni a részmunkaidOben foglalkoztatott oktatokat, kutatokat, tanarokat is, akként, hogy a
létszamukat teljes munkaidds foglalkoztatotti l1étszdmra kell atszamitani a munkaid6 mértékének

aranydban.

(6) A (4)-(5) bekezdésben meghatarozott oktatdi, kutatéi, tandri 1étszam megéllapitdsidhoz a marcius
15-ei OSAP statisztikai adatokat kell figyelembe venni. Az adatok alapjdn meghatarozott oktatoi,
kutatdi, tanari 1étszdmrdl a rektor a soron kovetkezd iilésen évente tdjékoztatja a Szendtust. A (4)
bekezdés alkalmazdsa szempontjabdl lényeges létszamvaltozds esetén kezdeményezi a szabdlyzat
modositasat. A szenatusi képvisel6k szdmdnak mdédositdsara vonatkozé rendelkezéseket a kovetkezd

tanév elsd napjatdl kell alkalmazni.

" A mddositdst a Szendtus 2015. jiinius 25-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. szeptember 01. napjdtol.
8 A médositdst a Szendtus 2015. december 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. december 17. napjdtol.
° A médositdst a Szendtus 2015. jiinius 25-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. szeptember 01. napjdtol.
19 A médositdst a Szendtus 2015. december 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. december 17. napjdtol.
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(7) Az Egyetem 78. § (1) bekezdése szerinti 6ndll6 szervezeteiben foglalkoztatott oktatdt, kutatdt,
tanart annak a karnak a foglalkoztatotti 1étszamanal kell figyelembe venni, amely karhoz az oktatasi,
kutatési tevékenysége kapcsolddik. Errdl az érintett oktatd, kutatd, tandr minden év februar 28. napjaig
frasban nyilatkozik a rektornak.

32. §'' (1)!?'3 A Szenitus dlland6é meghivottai:

a) a megvalasztott, de még hivatalba nem lépett rektor,

b) a rektorhelyettesek,

c) a Rektori Kabinet vezetdje,

d) a Kancellari Hivatal vezetdje,

e)

f)

g) az Egyetemi Konyvtdr és Tud4skozpont foigazgatdja,

h) Szentagothai Janos Kutatékézpont elndke,

i) a PTE Gyakorl6 Altalanos Iskola, Gimnazium és Ovoda igazgatdja,
j) a Kozalkalmazotti Tanécs elndke,

k) a fenntart6 képviseldje,

)

m) az 4llandod bizottsdgok elndkei, amennyiben nem tagjai a Szendtusnak,
n) a FelsOoktatdsi Dolgozok Szakszervezetének képviseldje,

0) a Konzisztérium elnoke,

p)'* az Onall6 oktatdsi-kutatdsi kbzpontok vezet6i.

(2) A rektor tandcskozasi joggal koteles meghivni az dket érintd napirend targyaldsdhoz e szabdlyzat
78. §-4ban felsorolt 6ndlld szervezetek vezetdit (a Szendtus eseti meghivottai). A rektor a Szendtus
iléseire tandcskozdsi joggal esetenként meghivja mindazokat, akiknek jelenléte a napirend
targyaldsahoz sziikséges, valamint azokat a személyeket, akiknek részvételi jogit az Egyetem 4ltal
megkotott megallapoddsok biztositjdk.

(3) Kar alapitdsa, megsziinése esetén a Szendtus Osszetételére vonatkoz6 rendelkezéseket megfelelden
mddositani kell.

A Szendtus tagjainak megvdlasztdsdra irdnyado szabdlyok

33. §'° (1) A Szenitus oktato, kutatd, tandr tagjait a Karok és a Klinikai Kozpont valasztjdk a 34-35. §-
ban meghatdrozott véalasztdsi szabalyok szerint.

(2) A Szenatus Kart és Klinikai Kozpontot képviseld oktatd, kutatd, tandr tagjainak megvélasztisa
sordn vdlasztéjoggal rendelkeznek az Egyetemmel teljes vagy részmunkaidés kozalkalmazotti
jogviszonyban 4ll6 oktatéi, kutatéi vagy tandri munkakodrben a Karon vagy a Klinikai Kdzpontban
foglalkoztatottak.

(3) A harom szendtorral rendelkezd kar és a Klinikai Kdzpont esetében az egyik szendtor az
Egyetemmel teljes vagy részmunkaidés kozalkalmazotti jogviszonyban all6, a foglalkoztatasi
kovetelményrendszerben meghatarozott vezetdi megbizassal nem rendelkezd oktatd, kutatd, tanar.

" A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.

12 A médositdst a Szendtus 2016. februdr 11-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2016. februdr 11. napjdtol.

13 A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtol.
14 Beépitette a Szendtus 2018. jiinius 21-ei iilésén elfogadott médositds. Hatdlyos: 2018. jiilius 01. napjdtol.
15 A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.

12



Az oktatok, kutatok, tandrok jelolésére irdnyado szabdlyok

34. §16 (1) A jelolés el8készitését és lebonyolitasat Karonként és a Klinikai Kozpontban a rektor altal
felkért valasztdsi bizottsdg végzi. A bizottsdg 1 elnokbdl és 2 tagbol all. A bizottsdgi tagok
kivélasztasandl figyelembe kell venni a dékdnok és a Klinikai Kozpont elndke javaslatit. A valasztasi
bizottsdg elndke nem lehet a Karon és a Klinikai Kozpontban oktatd, kutatd, tandr munkakorben
foglalkoztatott személy, tagjait a Kar és a Klinikai Kdzpont nem oktatd-kutaté-tandr dllomanyéabdl kell
felkérni. A vélasztasi bizottsag felelds a valasztoi névjegyzék Osszedllitdsdért, a jelolés és a valasztas

2 22z

tisztasagéért, valamint a védlasztdsi szabalyok betartasaért.

(2) A jelolés a vdlasztdsi bizottsdg altal elkészitett és hitelesitett jeldlési lapon, titkosan torténik.
Minden jelolési joggal rendelkezd személy — aldirdsa ellenében — megkapja a Karrdl és a Klinikai
Kozpontbdl vilaszthatok teljes listdjat. Ha a listara felvehetOk koziil valaki irdsban kéri, hogy a neve
ne szerepeljen a valaszthatok kozott, tigy e kérését teljesiteni kell.

(3) A jelolés ugy torténik, hogy a jelolési lapon a jelolési lapok kiosztdsatdl szamitott 8 napon beliil
minden jelolési joggal rendelkez6 személy legfeljebb harom nevet jelol meg. Ennél tobb név aldhizasa
esetén a jelolési lap érvénytelen. A hdrom szenétorral rendelkezd kar és a Klinikai Kézpont esetében a
jelolési lapon kiilon kell feltiintetni a vezetdi megbizdssal rendelkezd és nem rendelkezd oktatét,
kutatét, tanart. Csoportonként legfeljebb harom személyt lehet érvényesen jeldlni.

(4) A titkos jelolés akkor eredményes, ha a szavazati (jelolési) joggal rendelkezdk legalabb 25 %-a az
érvényesen kitoltott jelolési lapot a kitlizott hatdridore a vélasztdsi bizottsdghoz eljuttatja. Ha a jelolés
eredménytelen, akkor a jeldlést 5 munkanappal késébb meg kell ismételni, ekkor a jel6lés a beérkezett
jelolési lapok szamétdl fiiggetleniil eredményes.

Az oktatok, kutatok, tandrok vdlasztdsdra irdnyado szabdlyok

35. §'7 (1) A vdlasztds Karonként és a Klinikai Kozpontban a valasztdsra jogosult oktatk, kutatok €s
tandrok részvételével tartand6 vdlasztdi értekezleten torténik. A vdlasztdi értekezletet a valasztasi
bizottsag elndke hivja dssze.

(2) A valasztasi bizottsag a valasztas eldtt Osszesiti a jelolési lapokat, és elkésziti a szavazdlapot. A
szavazOlapra a jelolési sorrend (a legtobb jeldlést kapottak sorrendje) alapjan — amennyiben legalabb
ennyi személyre érvényes jelolés tortént — harom jeloltet vesznek fel. A hdrom szendtorral rendelkezd
kar és a Klinikai Kézpont esetében a szavazdlapra a harom legtobb jeldlést kapott vezetdi megbizassal
rendelkezd és a harom legtobb jelolést kapott vezetdi megbizdssal nem rendelkezd oktatét, kutatdt,
tandrt kell felvenni.

(3) A vilasztoi értekezletet a vdélasztdsi bizottsdg elndke vezeti. A vdélasztéi értekezlet akkor
hatdrozatképes, ha a valasztdsra jogosultak legaldbb 25%-a jelen van. Amennyiben a vélaszt6i
értekezlet nem hatdrozatképes, azt 5 munkanapon beliili idopontra djra dssze kell hivni. Az ismételten
Osszehivott valasztoi értekezlet a megjelentek szaméatdl fiiggetleniil hatdrozatképes.

(4) A vilasztdsi bizottsdg elndke a vdlasztéi értekezlet megnyitdsa és a hatdrozatképesség
megdllapitdsa utdn lehetdséget biztosit a jelolteknek és a résztvevéknek a megszdlaldsra, majd
ismerteti a szavazds szabadlyait.

16 A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.
17 A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.
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(5) A szavazas titkos. Megvdlasztottnak azt a jeloltet kell tekinteni, aki a legtobb érvényes szavazatot
kapta. Szavazategyenldség esetén — rovid sziinet kozbeiktatdsdval még ugyanazon a vélasztoi
értekezleten — 1j szavazdst kell tartani az elsd forduldban két legttbb szavazatot kapott jeldlt
személyérol.

(6) A szavazdlapon szerepld — és a leadott érvényes szavazatok legaldbb 25%-4t megszerz6 — de meg
nem vélasztott jeloltek sajat Karuk és a Klinikai Kozpont tekintetében a Szendtus péttagjai.

(7) A valasztasok eredményét 3 példanyu jegyzOkonyvbe kell foglalni, amelyet a valasztasi bizottsag
elnoke és tagjai irnak ald. A jegyzOkonyvet a vélasztdst kovetd harom napon beliil meg kell kiildeni a
rektornak, a Kar dékdnjanak és a Klinikai Kozpont elnokének, akik azt legaldbb 5 évig kotelesek
megorizni.

(8) A jelolés és a vélasztas torvényességét illetden a vélasztast kovetd 3 munkanapon beliil a rektorndl
kifogds emelhetd, aki a kifogds targyaban 5 napon beliil dont.

(9) A szavazdlapokat egy évig a kar €s a Klinikai Koézpont irattardban kell megorizni.

(10) A megvalasztott képvisel6 megbizélevelet kap, amelyet a valasztdsi bizottsdg elndke és a dékan
vagy a Klinikai Kézpont elndke ir al4.

(11) A szenatusi tagsdg megsziinése esetén, péttag hidnyaban vélasztdst kell tartani a 34-35. §-ban
foglaltak szerint.

A kari vezetd szendtor megvdlasztdsdra irdnyado rendelkezések

36. §'8 A dékani pélydzatok rangsoroldsardl hozott kari tandcsi dontés alapjan a rektor altal megbizott
személy — kinevezésének idopontjatdl — egyben a Kar szenatora (kari vezetd szendtor). A Kari Tandcs
a rangsorrdl val6 dontésével a dékant — megbizdsa esetére — egyben a Szendtus tagjava valasztja.

A klinikai vezetd szendtor megvdlasztdasdra irdnyado rendelkezések

37. § Az elnoki palyazatok rangsoroldsardl hozott dontés alapjdn a rektor altal megbizott személy —
kinevezésének idopontjatél — egyben a Klinikai Kozpont képviseldje (klinikai vezetd szenétor) a
Szenatusban. A Klinikai Ko6zpont Tandcsa a rangsorrdl valé dontésével az elnokot — megbizasa esetére
—egyben a Szenétus tagjava valasztja.

A Szendtus tovdbbi tagjainak megvdlasztdsdra irdnyado szabdlyok

38. § Az egyéb munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottak képviseldjét a Kozalkalmazotti Tandcs,
a Kollektiv Szerzddés kotésére jogosult szakszervezetek képviselGjét az érintett szakszervezetek
valasztjak sajat szabédlyzatuk alapjan.

39. § (1) A Szenitus hallgato tagjait az Egyetemi Hallgatoi Onkorményzat Kiildottgyiilése valasztja az
Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat Alapszabalydban meghatdrozottak szerint.

2)* A Szenatus doktorandusz tagjat a Doktorandusz Onkormédnyzat Kiildottgytilése vélasztja a
Doktorandusz Onkorményzat Alapszabalydban meghatarozottak szerint.

18 A mddositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.
19 A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23. napjdtdl fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.
20 A médositdst a Szendtus 2015. december 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos 2015. december 17. napjdtol.
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A szenatorok megbizatasanak idétartama, megbizatasanak megsziinése

40. §*' (1) A szendtorok megbizatdsa — az e szabdlyzatban meghatédrozott kivételektdl eltekintve —
négy évre, a Szendtus hallgatéi tagjainak megbizatdsa egy évre szol.

(2) Megszlinik a Szenétus tagjdnak mandatuma annak lejarta eldtt:

a) lemondassal,

b) a tag haldldval,

c¢) az Egyetemmel fennall6 kézalkalmazotti (hallgatéi) jogviszonyanak megsziinésével,

d) az Egyetemmel fenndll6 kozalkalmazotti jogviszonydnak megszlinése nélkiil is, ha kikeriil
annak a szervezeti egységnek az dllomanyabdl, amelynek képviseldjévé valasztottik,

e) a 36. § és a 37. § szerint megvdlasztott tag dékani, elnoki megbizatdsanak megsziinésével,

f) aki egy éven keresztiil a Szenatus iiléseinek tobb mint felén nem vett részt és mulasztasat nem
tudta megfelel6 médon igazolni,

g) aki barmilyen okbdl a szendtusi tagsagbodl eredd feladatait tobb mint fél éven keresztiil nem
tudja ellatni,

h) visszahivassal,

i) a 33. § (3) bekezdésében meghatdrozott szenator mandatuma, amennyiben vezetdi megbizast
kap.

(3) A szenétorok visszahivasat a rektor, mint a Szenatus elndke, valamint a szendtort megvalasztok 50
%-a kezdeményezheti indokoldssal ellatott irdsbeli eldterjesztés alapjan. A visszahivasrdl titkosan,
kétharmados tobbséggel a vdlasztasra jogosultak dontenek a kezdeményezéstl szadmitott 15 napon
beliil.

(4) Amennyiben a Kart vagy a Klinikai Kozpontot megilletd testiileti hely a (2) bekezdésben
meghatarozott valamely ok folytdn megiiresedik, a helyét a 35. § (6) bekezdésében meghatirozott
személyek (potszendtorok) koziil azzal kell betolteni, aki a legtobb szavazatot kapta és a tisztséget
elvallalja. Amennyiben ilyen személy nincs, igy a megiiresedett helyre id6kozi valasztast kell kiirni.

A szenatorok jogai és kotelességei
41. §** (1) A szenétor az Egyetem érdekének szem eldtt tartdsdval:

a) jogosult és koteles a Szendtus munkajaban személyesen legjobb tuddsa szerint részt venni,

b) koteles a vonatkoz6 jogszabdlyokat és az egyetemi szabdlyzatokat betartani,

c) jogosult észrevételeket, javaslatokat tenni, véleményt nyilvanitani, az egyetemi vezet6hoz
kérdéseket intézni.

(2) A Szenétus vélasztott tagjai megbizatasukat személyesen 14tjak el, a szendtusi tagsaggal jar6 jogok
és kotelezettségek nem ruhazhatok at, e jogok és kotelezettségek gyakorldsa sordn képviseletnek nincs
helye.

(3) A szenator akaddlyoztatdsa esetén koteles az iilést megel6z6 3 nappal a Szendtus titkaranal
tdvolmaradasat bejelenteni.

2 A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.
22 A médositdst a Szendtus 2016. februdr 11-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos 2016. februdr 11. napjdtol.
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(4) A kancellart akadalyoztatdsa esetén az 4ltala frasban kijelolt igazgatd, vagy mds vezetd helyettesiti
a Szenatus iilésén. A 43. §-ban meghatdrozott esetekben a kancelldr helyettese szavazati joggal
rendelkezik.

A Szenatus feladat- és hataskore
42. § (1) A Szenatus:
a) szervezeti, miikodési kérdésekben:

aa) elfogadja az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat és mellékleteit, tovabba az
egyetemi szintll szabalyzatokat, illetve azok mddositasait,

ab)® dont az Egyetem szervezeti felépitésérdl, dj Kar és Ondllé Oktatdsi-Kutatdsi Kozpont
1étesitésérdl, szervezeti egység létrehozdsardl, 4talakitdsardl, megsziintetésérol,
elnevezésérol,

ac) jovahagyja — a koznevelési intézmények kivételével — az SZMSZ 78. §-ban
meghatdrozott 06ndllé szervezetek szervezeti és milkodési szabdlyzatat és annak
modositasait,

ad) jovahagyja az Egyetemi Hallgatéi Onkormdnyzat , valamint a Doktorandusz
Onkormdnyzat Alapszabalyit,

ae) az arra vonatkozdé kiilon jogszabdlyok szerint kdznevelési intézményt 1étesit, atszervez,
megsziintet, megdllapitja a nevét, jovdhagyja és moddositja a koznevelési intézmények
alapit6 okiratat,

af) dont az Egyetem alland6 bizottsdgainak és egyéb tanicsainak létrehozasardl,

ag) dont a Tudomdnyos Tandcs 1étrehozasardl, elndkének és tagjainak megvalasztisarol,

ah) meghatérozza sajat miikodésének rendjét, elfogadja sajat munkaprogramjat,

ai) dont az Egyetem datalakuldsdra (egyesiilés, szétvélds, kivalas, csatlakozds, beolvadas)
vonatkoz6 eldterjesztés elfogadasardl,

aj)** elfogadja az egyetemi szintlli mindségirdnyitdsi rendszer miikodését meghatdrozé
dokumentumokat.

b) személyi kérdésekben:

ba) javaslatot tesz a rektori palydzati felhivas tartalmara, elbirdlja a rektori palyazatokat és
megvalasztja a rektorjeldltet, tovdbbd értékeli a rektor vezetdi tevékenységét,

bb)® rangsorolja az egyetemi és fOiskolai tandri, az egyetemi és fdiskolai docensi
palyazatokat, valamint a magasabb vezeti és vezetdi palydzatok koziil a rektori, a
rektorhelyettesi, a rektori kabinetvezetdi, a kancelldri hivatalvezetdi, a Klinikai Kdzpont
elndke és e szabdlyzat 78. §-dban meghatdrozott 6ndllé szervezetek vezetésére kiirt
palyéazatokat,

bc) elfogadja a szervezeti és miikodési szabdlyzat részét képezd foglalkoztatasi
kovetelményrendszert, valamint a mindség és teljesitmény alapjan differencidlé
jovedelemelosztas elveit,

bd)26 27

2 A médositdst a Szendtus 2018. junius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jiilius 01. napjdtol.

24 Beépitette a Szendtus 2018. februdr 08-ai iilésén elfogadott médositds. Hatdlyos: 2018. februdr 08. napjdtol.

2 A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtol.

26 Beépitette a Szendtus 2015. oktober 01-ei iilésén elfogadott médositds. Hatdlyos: a Konzisztérium tagjainak
megbizdsdval.

2 Hatdlyon kiviil helyezte a Szendtus 2015. december 17-ei iilésén elfogadott médositds. Hatdlytalan 2015.
december 17. napjdtol.
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c¢) gazdalkodasi kérdésekben:

ca) elfogadja az Egyetem kozéptavra, legaldbb négy éves iddszakra sz6l6
intézményfejlesztési tervét, évenkénti bontdsban meghatdrozva a végrehajtés feladatait,

cb) elfogadja az intézményfejlesztési terv részeként a kutatdsi — fejlesztési - innovacids
stratégiat,

cc) a fenntart6 altal meghatarozott keretek kozott elfogadja az Egyetem koltségvetését,

cd) elfogadja az Egyetem szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszamoldjat,
ce)®® palydzati forrasbol megvalosulé projektek kivételével dont 100 millié Ft feletti
fejlesztés inditdsardl,

cf) dont gazdalkodoé szervezet alapitasardl, gazdilkodd szervezetben részesedés szerzésérol,
cg) dont az Egyetem vagyongazdalkodasi tervérdl,

ch) javaslatot tesz az Egyetem rendelkezésére bocsatott, illetve tulajdondban 1évé ingatlan
vagyon elidegenitésére,

d) oktatasi, tudoméanyos kérdésekben:

da) elfogadja az Egyetem képzési, kutatdsi programjat, meghatarozza a képzési és kutatasi
feladatokat, ellendrzi azok végrehajtasat,

db) dont képzés inditdsanak, illetve megsziintetésének kezdeményezésérol,

dc) dont doktori iskola 1étesitésérol, megsziintetésérdl és a doktori képzés inditasardl,

dd) dont a habilitacids eljards szabdlyozasardl,

e) egyéb kérdésekben:

ea) meghatdrozza a hallgat6i tanidcsadds rendszerét,

eb) meghatdrozza az oktat6i munka hallgatéi véleményezési rendszerét,

ee) dont arrdl, hogy a rektor a fenntartéi intézkedéssel szemben a ko6zléstl szamitott
harminc napon beliil bir6sagi eljarast kezdeményezzen,

ef) gyakorolja az Nftv-ben, a jogszabdlyokban és e szabdlyzatban meghatirozott egyéb
jogokat,

f)* kitiintetések, cimek adomdnyozasdval kapcsolatban:

fa) egyetemi kitiintetéseket alapit és adomanyoz e szabalyzat mellékletében meghatarozottak
szerint,

fb) arany, gyémadnt, vas, rubin, grinit és zafir diszoklevelet adomdnyoz e szabdlyzat
mellékletében meghatarozottak szerint,

fc) Honoris Causa doktori cimet, Honoris Causa doktori és professzori cimet, illetve
Professor Emeritus vagy Professor Emerita cimet adomédnyoz,

fd) javaslatot tesz kitiintetéses doktorra avatasra,

fe) az 6raadd oktatonak, ha

- rendelkezik doktori fokozattal: magéntandri,

- orszdgosan elismert szaktekintély: cimzetes egyetemi vagy foiskolai docens, illetve
cimzetes egyetemi vagy fOiskolai tanéri,

- kiemelkedd gyakorlati oktaté munkdat végez: mesteroktatoi,

- az oktatéi vagy tandri munkakorben foglalkoztatott, kiemelkedd gyakorlati oktatd
munkat végezd oktatonak, tandrnak: mestertanari

B A médositdst a Szendtus 2015. oktéber 01-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber O1. napjdtol.
2 A médositdst a Szendtus 2019. dprilis 25-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2019. dprilis 25. napjdtol.
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cimet adomdnyozhat. Az f) pont fe) alpontjdban meghatiarozott cimek adomdnyozisanak é&s
visszavondsanak feltételeit, az adomdnyozds rendjét, a cimmel jard juttatdsokat, a cim
visszavondsdnak rendjét a foglalkoztatdsi kovetelményrendszer tartalmazza. Az Egyetem Karai,
valamint a 78. § (1) bekezdésben meghatarozott 6ndlld szervezeti egységei kitiintetéseket alapithatnak
és adomdnyozhatnak e szabdlyzat mellékletében meghatarozott felhatalmazdsok szerint.

(2) A Szenatus barmely hataskorébe tartoz6 kérdést megvitathat, barmely kérdésben kialakithatja
allasfoglaldsat, barmely kérdésben javaslattal élhet. Alldsfoglaldsait, javaslatait megkiildheti a
dontéshozatalra, intézkedésre jogosultnak.

(3) A Szenidtus dontései sordn koteles figyelembe venni a kozvagyon hatékony és felelds
hasznélatdnak, rendeltetésszerli igénybevételének, a vagyon elidegenitésénél az értékardnyossig
kovetelményét. E célbdl dontései sordn érvényesiti és figyelemmel kiséri az Egyetem gazdalkodédsdban
a szakmai hatékonysag, a gazdasdgossag és az eredményesség kovetelményeinek érvényesitését.

(4) Az (1) bekezdésben meghatarozott esetekben a Szendtus it nem ruhdzhat6 hataskorben jar el.

(5)% Az (1) bekezdés a) pont ab) alpontjdban meghatdrozottak tekintetében a Kari Tandcsokat és az
On4ll6 Oktatasi-Kutatdsi Kozpontok Tandcsait, a betegellité egységek tekintetében a Klinikai
Kozpont Tandcsdt, a 94. §-ban meghatdrozott szervezeti egység tekintetében pedig a rektort
inditvanyozasi jog illeti meg.

43. §* (1) A kancelldr egyetértése sziikséges a 42. § (1) bekezdés aa), ab), ac) ad), ae), ai), bc), da),
db) és dc) pontjdban meghatarozott esetekben. A dontés érvényességének, hatdlybalépésének feltétele

a kancelldr egyetértése.

(2) A 42. § (1) bekezdés cc), cd), ce), cf, cg) és ch) pontjdban meghatirozott eldterjesztéseket a
kancellar terjeszti a Szendatus elé.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott eldterjesztésekhez elOterjesztett és elfogadott mddositd
javaslatok érvényességének, hatdlyba lépésének feltétele a kancelldr egyetértése.

(4) A Konzisztérium eldzetes egyetértése sziikséges a 42. § (1) bekezdés ca)-cd) és cf), cg pontjaiban
meghatdrozott dontések érvényességéhez.

(5) A Szenatus a Konzisztérium dontésével szemben, illetve annak elmulasztisa esetén a fenntartéhoz
intézett kifogassal élhet.

(6) A 42. § (1) bekezdés ce) pontjdban meghatarozott, palyazati forrasbdl megval6sulé 100 millié
forint feletti fejlesztés inditdsardl a Dékanok Tandcsa egyetértésével a rektor és a kancelldr egyiittesen
jogosult donteni. A dontésrdl a Szendtus kovetkezd iilésén tdjékoztatast kell adni.

A Szenatus miikodése

A Szenatus munkaprogramja

44. § (1) A Szenitus féléves munkaprogram alapjan iilésezik (rendes iilés), mely az akadémiai év
(tanév) id6beosztdsdhoz igazodik. A munkaprogramot évenként eldre kell elfogadni.

30 A médositdst a Szendtus 2018. junius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jiilius 01. napjdtol.

31 A (4)-(6) bekezdéseket beépitette a Szendtus 2015. oktéber 01-ei iilésén elfogadott médositds. Hatdlyos: 2015.
oktober 0I. napjdtol. A Konzisztoriumi egyetértésre vonatkozo rendelkezés a Kongzisztérium tagjainak
megbizdsdaval lép hatdlyba.
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(2) A Szenatus munkaprogramjat a kancellar, a szervezeti egységek és az érdekképviseletek
vezetdinek javaslata alapjan a rektor allitja Ossze és a Szenatus fogadja el.

(3) A munkaprogram 06sszedllitdsandl figyelemmel kell lenni a rendszeresen visszatér6 napirendek
(kitiintetési javaslatok, egyetemi tandri felterjesztések stb.) éven beliili megfeleld titemezésére.

(4) A munkaprogramnak tartalmaznia kell az egyes iilések vdrhaté idOpontjat és az egyes iilésekre
tervezett napirendi pontok felsoroldsat.

(5) Az elfogadott munkaprogramtdl indokolt esetben el lehet térni.
Az iilések el6készitése
45. § (1) A munkaprogram alapjan az egyes iilések napirendjét a rektor hatdrozza meg.

(2) A Szenitus barmely tagjanak vagy alland6 meghivottjdnak joga van napirendi javaslatot tenni.
Amennyiben a rektor a javaslatot legkésobb az eldterjesztés beérkezését kovetd mdasodik szendtusi
ilésen nem tiizi napirendre, koteles a testiiletet szavaztatni a napirendre tiizés kérdésérél. Amennyiben
a napirendi javaslat a kancellartdl, valamely Kar tandcsétdl, illetve a Szenétus tagjai 1/3-dnak irasbeli
tdmogatdsaval érkezett, a javaslatot legkésObb annak beérkezését kovetd mdasodik szendtusi iilés
napirendjére kell tiizni.

(3)* A meghivét és az elbterjesztéseket a Szendtus tagjai és dllandé meghivottai részére 5 nappal az
iilés eldtt elektronikus tton kell megkiildeni. A meghivé kikiildése a Szendtus titkdranak feladata. Az
eldterjesztések anyagidt a személyi anyagok, a védrhatdan zart iilésen targyaland6 eldterjesztések,
valamint a rektor altal az Egyetem gazdasagi érdekeire tekintettel megjeldlt elSterjesztések kivételével
az iilést megeldzd 2 nappal a Szendtus titkdra az Egyetem honlapjan koteles kozzétenni. Mindazok az
eldterjesztések — a személyi anyagok kivételével —, amelyek a honlapon nem keriilnek kézzétételre, az
Egyetem polgdrai dltal a Szendtus iilését kovetden a Szendtus titkardnal megtekinthetok.

Az eldterjesztések elokészitése
46. §7 (1) Az eldterjesztés elokészitéséért a napirend elbterjesztdje a felelds. Az elSterjesztést
legkésObb az iilést megel6zd 15. napig kell elektronikus titon a Szendtus titkdrdnak megkiildeni. A
Szendtus napirendjén csak a hatdrozati javaslatot is tartalmazé irasbeli elSterjesztés szerepelhet. A
rektor — indokolt esetben — az eldterjesztd kérelmére a 15 napos hataridot leroviditheti.

(2)** Az el6terjesztéshez csatolni kell a Rektori Tandcs, a 43. § (1) bekezdésében meghatérozott
esetekben a kancellar, a 43. § (4) bekezdésében meghatarozott esetekben a Konzisztérium
egyetértését, valamint a tdrgyban érintett bizottsdg hatdrozatdt, a bizottsagi hatdrozathoz flizott
kiilonvéleményt.

(3) A Szenatus a Rektori Tanacs tdimogatdsdnak hidnydban az el6terjesztést nem targyalja.

A Szenatus iilései

47. § (1) A Szenitus hataskoreit iilésein gyakorolhatja. A Szendtus rendes iilést, rendkiviili iilést €s
tinnepi iilést tarthat.

32 A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtol.

3 A médositdst a Szendtus 2018. december 20-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2019. janudr 01. napjdtol.

3% A mddositdst a Szendtus 2015. oktéber Ol-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: a Konzisztorium tagjainak
megbizdsdval.

3 A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtol.
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(2) A Szenatus rendes iilését a napirendi pontok megjelolésével a rektor hivja 0ssze:

a) tanévenként legaldbb négy alkalommal; ezenkiviil

b) tizendt napon beliil, ha azt a Szendtus tagjainak egyharmada irdsban kéri, a napirend
egyidejli megjelolésével,

¢) tizendt napon beliil, ha azt valamelyik Kar tandcsa a napirend egyidejii megjeldlésével kéri.

(3) A Szenitus linnepi alkalmakkor, évforduldk, egyéb megemlékezések alkalmabdl iinnepi iilést
tarthat. Az iinnepi tilésen csak az iinnep jellegének megfeleld napirend targyalhat6.

(4) Rendkiviili esetben a Szenatus rovid uton, szoban is Osszehivhatd. A Szenatus rendkiviili iilését
0ssze kell hivni a rektor, a kancelldr. legaldbb hdrom dékdn, valamint a Szendtus tagjai 1/3-dnak
inditvanydra, ha azt rendkiviili, siirgds és halaszhatatlan tigy indokolja. Az inditvanyban meg kell
jelolni az iilés napirendjét, a javasolt idopontjat és a rendkiviili Osszehivds indokat. A Szendtus
rendkiviili ilésén az a napirend targyalhatd, amelyre a rendkiviili iilés tartdsdra irdnyuld inditvany
vonatkozott.

48. § (1)*® A Szenatus iilését a rektor, akaddlyoztatdsa esetén az dltaldnos rektorhelyettes, az dltalanos
rektorhelyettes akaddlyoztatdsa esetén a rektor dltal kijelolt rektorhelyettes vezeti. A szenétusi iilés
egyes napirendi pontjainak a levezetésére a rektor a Szendtus tagjait, a rektorhelyetteseket, és a rektori
kabinetvezet6t is felkérheti.

(2) A rektor, illetve a levezetd elnok iilésvezetéssel kapcsolatos feladatai:

a) az iilés megnyitdsa, berekesztése, sziinet elrendelése,

b) hatdrozatképesség megéllapitésa,

c) az iilés vezetése, sz6 megadasa, megtagaddsa €s megvondsa,

d) targyra vald felhivas, rendre utasitas, az iilés félbeszakitasa,

e) a napirendi pont targyaldsdnak elnapoldsira vonatkoz6 javaslattétel,
f) javaslattétel napirendi pontok dsszevont tirgyaldsara,

g) szavazas elrendelése, eredményének megallapitisa,

h) hatarozat kimondasa,

1) a vita lezarasa.

49. § (1) A Szendtus miikodésével kapcsolatos ligyviteli €s igazgatdsi feladatok ellatdsarol a titkdr
gondoskodik. A Szenétus titkdrat a rektor bizza meg.

(2) A titkar:

a) kozremiikodik a Szendtus iiléseinek elokészitésében, az eldterjesztések véleményezésében,

b) gondoskodik az eldterjesztésekhez kapcsolddd egyetértés, vélemény beszerzésérol,

c) el6késziti a Szendtus hatdrozati javaslatait, szervezi a szendtusi hatdrozatok végrehajtisat,

d) jogszabaly-, illetve szabdlyzatértelmezési kérdésekben felvildgositdst ad a Szendtus tagjai
részére.

50. § (1) A Szenatus iilései — a zart iilés kivételével —az Egyetem polgarai szamdara nyilvanosak.
Személyiségi jogot érintd kérdések targyaldsa esetén az érdekelt kérelmére zart iilést kell tartani. A
rektor dontése vagy a kancelldr, illetve a Szendtus jelenlevd tagjai 50 %-anak kérésére zart ilést kell
tartani, amennyiben a nyilvdnos tirgyalds személyiségi jogokat vagy az Egyetem gazdasigi érdekeit
sértheti. A zart ilésen targyalt eldterjesztés €s az ott hozott dontések nyilvanossdgara a 45. § (3)
bekezdését kell alkalmazni.

3 A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtol.
3 A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtol.
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(2) A zart iilésen csak a Szendtus tagjai, a jegyzOkonyvvezetd és az iilés lebonyolitdsdban résztvevo
szakértok vehetnek részt.

(3) Az iilést kdvetden a rektor sziikség szerint gondoskodik a nyilvdnossdg tdjékoztatasardl. A zart
ilésen elhangzottakrdl kizdrdlag a rektor vagy az dltala megbizott személy jogosult harmadik személy
szdmdra tdjékoztatdst adni.

A hatarozatképesség megallapitasa és a napirend elfogadasa

51. § (1) Az iilés megnyitdsa utdn a rektor megdllapitja a Szenatus hatdrozatképességét. Az iilés
hatarozatképes, ha tagjainak legaldbb 60 %-a jelen van.

(2) Hatarozatképtelenség esetén a rektor az iilést elnapolja azzal, hogy egytttal meghatdrozza az tj
ilés idOpontjat. Az uj iilés id6pontja 8 napon beliili idOpontra tiizendd ki. A megismételt iilést
véltozatlan napirenddel kell Osszehivni. A megismételt iilés hatdrozatképes, ha azon a Szenatus
tagjainak legalabb 60 %-a jelen van.

(3) A kari vezetd szendtort, valamint a klinikai vezetd szenétort hivatali helyettese tanacskozasi joggal
helyettesitheti. A kancellar helyettesitésére vonatkozd rendelkezéseket jelen szabalyzat 41. § (3)
bekezdése tartalmazza.

(4) A meghivéban nem szerepld napirendi pont felvételére a Szendtus iilésén csak rendkiviil indokolt
esetben van lehetdség. A napirenden nem szerepld javaslat napirendre vételérdl a Szendtus jelen levd

tagjai legalabb kétharmaddanak a szavazatdval hataroz.

(5) A hatdrozatképesség megdllapitdsa, valamint a napirendre val6 felvételre irdnyul6 javaslat esetén
az arrdl valé szavazds utdn a Szendtus dont az iilés napirendjének elfogadasarol.

A napirend elétti felszolalasok
52. § (1) Az els6 napirendi pont megtargyaldsa eldtt a rektor, a kancelldr, a Karok és a 78. §-ban
meghatdrozott 6ndllé szervezetek vezetdi, valamint a Kozalkalmazotti Tandcs és a szakszervezetek

képviseldi napirend elétti felszolaldssal élhetnek.

(2) Napirend el6tti felszélaldsnak akkor van helye, ha annak tdrgya az Egyetem egészét vagy tobb
szervezeti egységét érinti.

(3) A napirend el6tti felszélalds nem kapcsolédhat napirendi ponthoz, illetve nem befolydsolhatja
valamelyik napirendi pont megtargyaldsat.

(4) Napirend el6tti felszdlalas esetén — a személyes érintettség esetét kivéve — nincs helye vitdnak vagy
viszontvdlasznak, indokolt esetben azonban a rektor az elhangzottakkal kapcsolatban a Szenatust
allasfoglalasra kérheti fel.

(5) A napirend el6tti felszdlaldsok id6tartamat a rektor korlatozhatja.

Az egyes napirendi pontok vitaja

53. § (1) A napirendi pont vitdja az elSterjesztésen alapul, amelyhez az eldterjesztd rovid szobeli
kiegészitést flizhet.

(2) A napirendi pont vitdja eldtt a rektor ismerteti az eldterjesztéssel kapcsolatos rektori, kancelldri,
dékani- és rektori tandcsi és bizottsagi dontéseket.
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(3) A szobeli kiegészités utdn a Szendtus tagjai el6szor kérdéseket intézhetnek az eldterjesztéhoz.
Erdemi hozzdszélasokra csak a kérdések megvilaszoldsa utdn keriilhet sor. Egy-egy hozzdszélds
id6tartama maximum hdrom perc lehet, melynek leteltét a jegyzOokonyvvezetd jelezni koteles. Adott
témahoz, illetve résztémahoz a szendtor egy alkalommal szélhat hozza. E korlatozasok alkalmazasatdl
a rektor kivételesen eltekinthet. Hosszabb eldterjesztések esetében a rektor megjeldlheti a vita irdnyat
(4ltalanos kérdések - részletkérdések - egyes részletkérdések stb.).

(4) A modosité hatdrozati javaslatot legkésdbb a Szendtus iilése eldtti misodik munkanap végéig
irasban kell a Szendtus titkdrdnak eljuttatni. A Szendtus iilésén az adott napirendi ponthoz mdédosité
hatdrozati javaslatot csak az eldterjesztd, a rektor, a kancellar, az dllandd bizottsdgi elnokok, a Karok,
valamint az SZMSZ 78. §-dban meghatarozott 6nall6 szervezetek vezetdi és az Egyetemi Hallgat6i
Onkormdnyzat elndke tehet a zdrészavazasig.

(5) A vita végén az elbterjesztd koteles valaszolni a hozzdszdldsokra. A vdlasz utdn tovabbi
hozzaszo6lasnak helye nincs.

(6)% Az elbterjesztést az elSterjesztd a Szendtus iilését megel6zden a Szendtus titkardnal frdsban, a
Szendtus iilésén pedig a napirend elfogaddsiat megel6zden visszavonhatja. A visszavondst indokolni
kell.

Hatarozathozatal
54. § (1) A Szenatus minden tagja egy szavazattal rendelkezik. Szavazni csak személyesen lehet.

(2) A Szenatus hatdrozatait a jelen levd tagjai tobbségének egyhangu szavazatdval, altaldban nyilt
szavazdssal hozza. A dontés meghozataldhoz az igen szavazatok (egyszerli vagy mindsitett)
tobbségének megléte sziikséges. Az érvénytelen szavazatokat a hatdrozat eredménye szempontjabdl
figyelmen kiviil kell hagyni. Amennyiben az érvénytelen szavazatok figyelmen kiviil hagyésa esetén a
leadott szavazatok szdma nem éri el a sziikséges — e bekezdésben eldirt — hatdrozatképességet, tigy a
szavazdst meg kell ismételni. A jelen szakasz (3) bekezdése dltal meghatdrozott dontésekhez a
Szendtus mindsitett tobbséggel meghozott hatdrozata sziikséges.

(3) A Szenatus jelenlévd tagjai legaldbb kétharmadanak szavazata (mindsitett tobbség) sziikséges az
alabbi tigyekben:

a) az Egyetem Szervezeti és Mlikodési Szabdlyzatdnak, illetve mellékleteinek jovdhagyasahoz,
modositasdhoz,

b) az egyetemi és fdiskolai tandri palyazatok rangsorolasanak elfogaddsarol,

¢) sajat munkaprogramjanak elfogaddsahoz,

d) az Egyetem intézményfejlesztési tervének elfogaddsidhoz,

e) az Egyetem kutatdsi-fejlesztési-innovacios stratégidjanak elfogadisahoz,

f) az Egyetem éves koltségvetésének elfogaddsihoz,

g) gazdilkodd szervezet alapitdsardl, gazdalkod6 szervezetben részesedés szerzésérol, szolo
dontés meghozataldhoz,

h) az Egyetem rendelkezésére bocsatott, illetve tulajdondban [évé ingatlan vagyon
elidegenitésérdl szol6 dontés meghozataldhoz.

(4) Amennyiben a fenntarté kifogast emel az Egyetemnek a koltségvetésétdl, a kotelezettségvallalasi
tervtdl val6 eltérés tdargydban hozott dontésével szemben, az Egyetem a fenntartd altal kozolt
kifogdsba iitk6z6 dontést a Szendtus valamennyi tagjdnak egyhangi szavazatdval hozhatja meg.

B A Szendtus a médositdst 2015. oktéber 01-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber 01. napjdtol.
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(5) Személyi kérdésekben, vagy ha a rektor, vagy a szavazati joggal rendelkezé jelenlévd tagok
legalabb 50 %-a kéri, a szavazais titkos.

(6) Barmely tag kérheti — a titkos szavazast igényld ligyek kivételével — név szerinti szavazds
elrendelését az eldterjesztett hatdrozati javaslatrol. Név szerinti szavazdst kell elrendelni, ha a név
szerinti szavazdsra irdnyul6 inditvanyt a jelenlévo tagok legaldbb fele nyilt szavazassal tdimogatja. Név
szerinti szavazas esetén a szavazatok leaddsa névsor szerint torténik.

P4

(7) Nyilt szavazas soran fellépd szavazategyenldség esetén a rektor szavazata dont.

(8) A Szendtus dontéseit szamitogéppel segitett szavazdssal hozza, melynek nyiltsdgit a szavazasrol a
szamitogép daltal készitett eredménylista megtekintésének lehetdsége biztositja. Az eredménylista
ifrasos formdban nyilvdnossdgra nem hozhatd, de a szdmit6gépes adathordozét legaldbb egy évig meg
kell Orizni. A szavazast segitd szdmitogép meghibdsoddsa vagy hidnya esetén a nyilt szavazds
kézfelemeléssel torténik.

55. § (1) Személyi kérdésekben a Szenatus tagjai hivatali pecséttel ellatott szavazdlapot kapnak,
amelyet kitoltés utdn a lezart urnaba kell bedobni. Egy iven tobb egymadstdl fiiggetlen személyi
kérdésben is lehet szavazni. Ebben az esetben az iven beliil az elkiiloniilt szavazasi kérdéseket jol
lathatdan kiilon kell valasztani. Szavazni a jelolt neve mellett elhelyezett, tollal irt, két egymdst
keresztezd vonallal lehet.

(2) Ervénytelen az a szavazélap, vagy szavazéiv, amely nincs elldtva hivatalos bélyegzélenyomattal,
illetve az a szavazdlap, vagy a szavazéivnek azon része, amely egynél, vagy valamely szabélyzatban
meghatarozott szamndl tobb szavazatot tartalmaz.

(3) Ervénytelen az a szavazat, amelyet

a) érvénytelen szavazdlapon adtak le,
b) nem a (1) bekezdésben meghatirozott médon adték le.

(4) Személyi kérdésekben az a jelolt tekintendd megvdlasztottnak, aki megkapta az érvényes
szavazatok tobb mint felét, feltéve, hogy a leadott szavazatok tobb mint fele érvényes volt.
Amennyiben nincs megvdlasztottnak tekinthetd jeldlt, a rektor kérheti a rektorvélasztisra vonatkozé
szabélyok alkalmazasat.

(5) Személyi kérdésekben €s egyéb titkos szavazds lebonyolitdsdban szavazatszedd bizottsdg miikodik
kozre, amelyet a Szenatus a tagjai sordbdl a rektor javaslata alapjan esetenként vélaszt.

56. § (1) Az 53. § (4) bekezdés szerinti médositd inditvany lehet teljes-, rész-, vagy tigyrendi
inditvany. A levezetd elndk a vita lezdrdsa és Osszefoglaldsa utdn a teljes mddosité inditvany(oka)t
teszi fel szavazdsra, annak elfogaddsa esetén tovabbi dontésre nincs sziikség. Tobb teljes modositd
inditvany esetén azokat elhangzasuk sorrendjében kell szavazasra bocsatani. Ezt kdvetden, vagy ennek
hidnydban a levezetd elndk a médositd részinditvanyt — tobb részinditvany esetén részinditvanyokat,
azok elhangzdsa sorrendjében — bocsitja szavazdsra. Az elfogadott részinditvinyt az eredeti
eldterjesztés részének kell tekinteni. A részinditvany elfogaddsiahoz ugyanolyan szavazati aranyok
sziikségesek, mint amelyet a javaslat egésze megkivan. A részinditvanyrol valé szavazast kovetéen a
Szenétus dont az eléterjesztés egészérdl. Ugyrendi kérdésekben a Szendtus vita nélkiili szavazdst tart.

(2) Amennyiben vita tdmad az inditvany jellegét illetden, arrdl a levezetd elndk — sziikség esetén a
Szendtus titkdrdnak nyilatkozatét is kikérve — dont.

(3) Ha a javaslat a targyalds elnapoldsara vagy az el6terjesztésben foglaltak teljes elutasitasara irdnyul

és érdemi moddosité elemeket nem tartalmaz, iigyrendi javaslatként kell kezelni és arrdl vita nélkiil, a
javaslat elhangzdsat kovetden kell szavazni.
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(4) Elbterjesztés napirendrdl vald levételét a rektor, a kancellar és az eldterjesztd a hatdrozathozatal
megkezdéséig javasolhatja.

(5) Szabalyzatmddositas alkalmdval a javaslat egyes részleteinek a médositdssal valé elfogadasan til
sziikséges a javaslat egészének szendtusi elfogadtatdsa (zdrdszavazds) is. A javaslat egészét az
eldterjesztd a zardszavazas eldtt barmikor visszavonhatja.

(6) Kettd vagy tobb lehetség koziil valo vélasztds esetén a Szenatus minden tagja csak az egyik
védlasztasi lehetdségre szavazhat igennel. A leadott szavazatokat a szamitogépen ellendrizni kell.
Amennyiben a Szendtus tagja egynél tobb lehetdség tekintetében igennel szavazott, nyilatkoztatni kell,
hogy melyik szavazatit tartja érvényesnek.

(7) Kettd vagy tobb lehetdség koziil vald vélasztds esetén a szavazds tobbfordulds lehet. Amennyiben
az els0 forduléban nem doélt el a kérdés, a masodik forduldban X-valasztando esetén az az X-1
lehetdség keriil szavazasra, amely az elsd forduldban a legtobb szavazatot kapta. A szavazas legfeljebb
addig ismételhetd, amig egy szavazasra bocsatott kérdés marad.

(8) Szavazas kozben hozzaszdlni, a szavazast indokolni tilos.
Kérdés

57. § (1) Az utolsé irasban eldterjesztett napirendi pont targyaldsanak lezdrdsa utin a Szendtus
barmely tagja kérdést intézhet az Egyetem vagy a Karok vezetdihez, az ©6ndllé szervezetek és
szervezeti egységek vezetdihez, a Kozalkalmazotti Tandcs és a szakszervezetek képvisel6jéhez.

(2) A kérdés cimzettje azonnal, vagy ha a kérdés azonnali megvalaszoldsa nem lehetséges, 15 napon
beliil frdsban koteles vélaszolni. Az {rasban adott vdlasz tartalmar6l a kérdés cimzettje a Szendtust a
kovetkezd iilésén tdjékoztatni koteles.

(3) Amennyiben a kérdést a testiilet iilése eldtt legaldbb 5 nappal kordbban megkiildik a cimzettnek,
akkor arra az iilésen vélaszolni koteles.

Jegyzokonyvezés

58. § (1) A Szenitus iiléseirdl a tandcskozds 1ényegét, valamint a hozott hatdrozatokat rogzitd irasos
jegyzokonyvet kell késziteni harom példdnyban.

(2) A jegyz6konyv tartalmazza:

a) az iilés idOpontjat és helyét,
b) a jelenlévok nevét,
¢) az iilés menetének a leirasat,
d) napirendi pontonként a napirendek targyat, a felszélaldsok, hozzdsz6lasok, kérdések és a
vélaszok tartalmi 6sszefoglaldsat,
e) a szoban eldterjesztett hatdrozati javaslatokat,
f) a nyilt és a titkos szavazdsok eredményét, valamint
g) a hatdrozathozatal médjat, az elfogadott hatdrozatok szé szerinti szovegét. A hatdrozatokat az
iilés napjanak megjelolésével, folyamatos sorszammal kell jelolni (pl. 1/201... (datum) sz.
hatdrozat).
A szendtusi hatdrozatokat naptari évenként tjrakezdddden kell szamozni.

(3) Az firasbeli eldterjesztéseket, valamint az egyéb irdsbeli dokumentumokat a jegyzOkonyv
melléklete tartalmazza.
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(4) A Szenatus barmely tagja kérheti, hogy a sajat vagy mads felszdlaldsat (hozzdszolasat, kérdését)
vagy annak egy részét sz6 szerint jegyzokonyvezzék.

(5)* A jegyzOkonyvet a Szentus titkdra vezeti. A jegyzokonyvet a rektor és a Szendtus titkdra frja ald.

(6) A hatarozatok kozzétételérol a 45. § (3) bekezdés elvei szerint a Szendtus titkdra gondoskodik a
Szendtus iilését kovetd harmadik munkanapon.

Az elektronikus titon torténé dontéshozatalra vonatkozé kiilonos rendelkezések

58/A. § (1) A Szenatus Osszetételére, mikodésére vonatkozd rendelkezéseket az Nftv. 12. § (7)
bekezdés k) pontjdban foglalt felhatalmazds alapjdn az elektronikus tton torténd dontéshozatal
esetében az alabbi eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) A Szenitus a rektor kezdeményezésére — a személyi ligyeket kivéve- iilésen kiviil, elektronikus
uton is szavazhat és hozhat dontést, ha az ligy egyszerli megitélésu, illetve az eldkészitést szolgild
eldterjesztés alapjan a Szendtus tagja vagy a fenntartd képviseldje részérdl olyan kérdés nem meriil fel,
amit az el6terjesztés egy alkalommal torténd kiegészitésével, modositasaval nem lehet kezelni.

(3) Elektronikus dton torténd dontéshozatalt a Szendtus tagjai a rektornak, mint a Szendtus elndkének
megkiildott frasbeli eldterjesztéssel kezdeményezhetik. Az elektronikus szavazds elrendelésérdl a
rektor az el6terjesztés beérkezésétdl szamitott 5 munkanapon beliil dont.

(4) Amennyiben a rektor az elektronikus uton torténd dontéshozatalt kezdeményezi, az eldterjesztést a
Szendtus titkdra legaldbb harom munkanappal a szavazds kezdd id6pontjat megel6z6en megkiildi a
szenatoroknak, valamint a fenntartonak.

(4) Az elektronikus uton torténd dontéshozatalra vonatkozé e-mailben meg kell jeldlni a szavazds
kezdd idSpontjat. A szavazdsra legalabb egy, legfeljebb harom munkanapot kell biztositani.

58/B. § (1) Amennyiben a Szendtus tagja vagy a fenntartd képvisel6je részérdl az eldterjesztéssel
kapcsolatban kérdés meriil fel, azt a szavazds megkezdéséig kiildheti meg a Szenatus tagjai részére. A
kérdést az eldterjesztd egy munkanapon beliil irdsban valaszolja meg és kiildi meg a Szenétus tagjai
részére, sziikség esetén az eldterjesztést megfelelden kiegésziti, illetve moddositja. Amennyiben a
kérdést az eldterjesztés egy alkalommal torténd kiegészitésével, mdédositdsaval nem lehet kezelni, vagy
a kérdésre adott vélaszt a kérdést feltevd nem fogadja el, az elektronikus uton t6rténd dontéshozatali
eljaras félbeszakad, az eldterjesztésrol a Szenatus kovetkezd rendes iilésén kell donteni.

(2) Amennyiben az el6terjesztéssel kapcsolatban kérdés meriil fel, a szavazdsra rendelkezésre all6
hataridot a kiegészitett, modositott eldterjesztés megkiildésétdl kell szadmitani.

(3) A Szenitus tagja vagy a fenntart képviseldje legkésdbb a szavazas kezdd id6pontjat megel6zden
javasolhatja a Szenitus iilésének Osszehivasat és az eldterjesztés iilésen torténd megtargyaldsat.

(4) Elektronikus uton torténd dontéshozatal esetén a szenator kizdrdlag az édltala megadott e-mail
cimrdl elkiildott szavazatdval, személyesen szavazhat. Ervénytelen a nem az elézetesen megadott e-
mail cimrdl elkiildott szavazat.

(5) Ervényes a szavazds, amennyiben abban a Szenitus tagjainak legalabb hatvan szdzaléka részt vett
és a szavazasban részt vett tagok tobb mint fele egyhangi dontést hozott.

3 A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtol.
40 Az elektronikus dontéshozatalra vonatkozd rendelkezéseket a Szendtus 2015. oktéber 01-ei iilésén fogadta el.
Hatdlyos: 2015. oktober 01. napjdtol.
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(6) Az (5) bekezdésben meghatdrozott dontés nyilvdnossdgra hozatalarél a rektor az 58. § (6)
bekezdésében meghatarozott médon gondoskodik.

(7) A Szenétus elektronikus dontéshozatali eljardsa esetén a Rektori Tandcs és a szendtusi bizottsdgok
eldzetes véleményezési, dontéseldkészitési feladat-és hatdskoriiket nem gyakoroljak.

II. FEJEZET
Tandcsado testiiletek, bizottsdgok, rektori tandcsadok, megbizottak
A Szenatus bizottsagai

59. § (1) A Szendtus a sajat miikodését elGsegitd szervezési, oktatdsi, kutatdsi, gazdasagi és egyéb
kérdések elemzésére, javaslatok kidolgozasara, dontések eldkészitésére, végrehajtasuk ellendrzésére
alland6 és ideiglenes bizottsdgokat hozhat 1étre. A bizottsdgok o©ndllé dontési hataskorrel is
felruhazhatok. A bizottsdgokra a Szendtus 4t nem ruhdzhaté hatdskorei nem ruhdzhatdak at.

(2) Az Egyetemen jogszabaly alapjan kotelezOen létrehozott, valamint a Szenatus munkdjat segito, a
Szendtus dontése alapjan létrehozott testiiletek (tandcs, bizottsdg, tovdbbiakban egyiitt: bizottsag)
mitkodnek.

(3) Azokban a bizottsdgokban, amelyek feladatkorébe a hallgatéi jogviszonyt kozvetleniil érintd
kérdések tartoznak, biztositani kell, hogy a bizottsig munkajidban a hallgaték képviseldi is részt
vehessenek. A hallgaték tanulmanyi, vizsga és szocidlis ligyeinek intézésére létrehozott 4llandd
bizottsdgban a hallgatdk éltal delegélt tagok szdma nem lehet kevesebb, mint a bizottsdg tagjainak
otven szazaléka.

(4) A tagokat a bizottsdgokat 1étrehoz6 szendtusi dontésben meghatarozott médon delegélhatjak:

a) a rektor,

b) a kancellar,

c) Kar esetében: a dékan vagy a Kari tandcs a Kar szervezeti és miikodési szabalyzata szerint,
d) a Klinikai K6zpont esetében a klinikai féigazgatd,

e) hallgaték esetében az EHOK Kiildottgyiilése,

f) a doktori képzésben részt vevok esetében a Doktorandusz Onkorményzat.

(5) A delegil6 jogosult indokolds nélkiil visszahivni a delegalt személyt és helyette mast delegalni. A
dontésrol a Szendatus tagjait a visszahivast kdvetd szendtusi tilésen tdjékoztatni kell.

(6) A bizottsagok adminisztrativ teenddit a bizottsag titkdra latja el. A titkart az elnok bizza meg.

(7) A bizottsag sziikség szerint, de évente legaldbb kétszer iilésezik. A rektor tovabbi iilések tartdsat is
elrendelheti. Az iilést Ossze kell hivni a Szendtus iilését megeldzden legaldbb két héttel, amennyiben a
Szendétus napirendjén a bizottsag hataskorét érintd kérdés is szerepel.

(8) A Szenatus a rektor eldterjesztésére donthet ideiglenes bizottsdg megalakitasardl, feladatardl és
Osszetételérol. Ilyen esetben a bizottsdg miikodésének idStartamat és feladatat is meg kell hatdrozni. Az

ideiglenes bizottsag mitkodésének rendjét a bizottsag elnoke hatdrozza meg.

(9) A Szenatus mandatumdnak lejartat kdvetden a Szendtus bizottsdgai az dj Szendtus alakulé iiléséig
latjak el feladataikat.
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(10)*" A Szendtus bizottsdgainak felsoroldsat, a bizottsdgok Osszetételére, miikodésére, feladat-és
hataskorére vonatkoz6 rendelkezéseket e szabdlyzat melléklete tartalmazza.

Rektori Tanacs

60. §** (1) A Rektori Tandcs a Szendtus és a rektor munkdjat segitd, véleményezd, javaslattevd és
dontéselkészitd testiilet.

(2) A Rektori Tanécs tagjai:

a) a rektor,

b) a rektorhelyettesek,

c¢) a kancellar,

d) a dékanok,

e) a rektori kabinetvezeto,

f) a kancellari hivatalvezetd,

g)

h) a Klinikai K6zpont elnoke,

1)

)

k) a Kozalkalmazotti Tanacs elnoke,

1) az Egyetemi Hallgat6i Onkormdanyzat elnoke,
m) a Doktorandusz Onkorményzat elndke.

(3) A Rektori Tanécs iilésére meghivanddok korét a rektor esetenként hatdrozza meg. A Kancellar 4ltal
javasolt személyeket a rektor a Rektori Tan4cs iilésére kiteles meghivni.

(4) A Rektori Tandcs koteles napirendre tlizni a tagjai altal felvetett kérdéseket.

(5) A Rektori Tandcs sziikség szerint iilésezik. Uléseit a rektor hivja dssze. A Rektori Tandcsot dssze
kell hivni a tagok egynegyedének irasbeli kérésére.

(6) A Rektori Tandcs iilésérol emlékeztetd késziil, melynek elkészitésérol a rektor altal megbizott
személy gondoskodik. A Rektori Tanécs kozérdekil dllasfoglaldsait az Egyetem honlapjan kozzé kell
tenni.

(7) A Rektori Tandcs tagjait akaddlyoztatdsuk esetén az dltaluk irdsban kijelolt helyettes szavazati
joggal helyettesiti. Az akadalyoztatds tényét és a helyettes kijelolését a Rektori Tandcs tagja koteles a
rektori kabinetvezetdnek legkésobb az iilést megel6z6 harom nappal irdsban megkiildeni.

Dékanok Tanacsa

61. §* (1) A Dékéanok Tandcsa javaslattevd, konzultativ testiilet, amely segiti a rektort stratégiai
feladatainak ellatasaban.

4 A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtol.
42 A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtol.
3 A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtol.
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(2) A rektor a hatdskorébe tartozd és a Karokat érint§ kérdésekben sziikség szerint tdjékoztatja a
Dékéanok Tandcsat, illetve kikéri annak véleményét.

(3) A rektor sziikség szerint hivja 6ssze a Dékdnok Tandcsét.
(4)* A Dékénok Tandcsa tagjai a rektor, rektorhelyettesek, a kancellar és a dékdnok.
(5) A Dékéanok Tandcsa tagjait akadélyoztatdsuk esetén az 4dltaluk irdsban kijelolt helyettes szavazati
joggal helyettesiti. Az akadélyoztatds tényét és a helyettes kijelolését a Dékanok Tandcsa tagja koteles
a rektori kabinetvezetdnek legkésdbb az iilést megel6z6 harom nappal irdsban megkiildeni.

Rektori Vezetéi Ertekezlet”
61/A. § (1) A rektor feladatainak ellatidsat, valamint a Rektori Kabinet, a Kancellaria, a Klinikai
Kozpont és az Egyetemi Hallgat6i Onkorményzat kozotti kapcsolattartdst a Rektori Vezetdi Ertekezlet
segiti.
(2) A Rektori Vezet6i Ertekezlet javaslattevd, véleményezd, dontéseldkészitd és dontéshozd testiilet,
amely minden olyan kérdést megtargyalhat és minden olyan kérdésben dontést hozhat, amelyet
jogszabdly vagy egyetemi szabalyzat nem utal mas személy vagy testiilet hatdskorébe.
(3) A Rektori Vezetéi Ertekezlet tagjai a rektor, a rektorhelyettesek, a Rektori Kabinet vezetdje, a
kancellar, a Kancelldri Hivatal vezetSje, a Klinikai Kozpont elndke és az Egyetemi Hallgatoi
Onkormdnyzat elnoke.
(4) A Rektori Vezetéi Ertekezlet iiléseit a rektor altal megbizott személy szervezi.

A Tudomanyos Tanacs

62. § (1) A Tudomdnyos Tandcs irdnyitja az Egyetem kutatdsi-fejlesztési-innovacids stratégidjanak
kialakitdsat és megvaldsitdsat, ellendrzi annak végrehajtdsat.

(2) A Tudomidnyos Tandcs 0Osszetételére, miikodésére, feladat- és hatiskorére vonatkozd
rendelkezéseket e szabdlyzat melléklete tartalmazza.

Szaktanacsadok

63. § (1) A rektort az Egyetemmel kapcsolatos kutatdsi, nemzetkozi és egyéb vonatkozdsu feladatai
ellatdsdban szaktandcsadok segitik.

(2) A szaktanicsaddk feladat- és hatdskorét e szabdlyzatnak a kdzponti igazgatds szervezetére és
miikddésére vonatkozé melléklete tartalmazza.

III. FEJEZET
Az Egyetem vezetdi
A rektor

64. §% (1) Az Egyetem elsd szdmii vezetdje és képviseldje a rektor.

4 A médositdst a Szendtus 2018. junius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jilius 01. napjdtol.

4 Beépitette a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén elfogadott médositds. Hatdlyos: 2018. oktéber OI.
napjdtol.

4 A modositdst a Szendtus 2015. oktéber 01-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber 01. napjdtol.
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(2) A rektort az egyetemi tandrok koziil a Szenatus dontése alapjan, az oktatdsért felelés miniszter
eldterjesztésére a koztarsasagi elnok bizza meg és menti fel. A rektori megbizds a hatvanotodik életév
betoltéséig szélhat.

(3) Rektori megbizast az kaphat, aki fels6oktatdsi intézményben szerzett vezetési, szervezési
ismeretekkel, gyakorlattal és legaldbb egy ,,C” tipust kozépfoku dllamilag elismert — kézépfoku (B2)
szintll) 4dltaldnos nyelvi, komplex — vagy azzal egyenértékli nyelvvizsgaval rendelkezik, tovdbbd az
Egyetemmel teljes munkaiddre sz616 kozalkalmazotti jogviszonyban 4all, vagy akivel ilyen jogviszonyt
létesitenek.

(4)¥7 A rektor megbizatdsa hatdrozott idore, legfeljebb 5 évre sz6l.
(5) A rektori megbizds palydzat alapjdn, egy alkalommal meghosszabbithato.
(6) A rektor megbizatdsa megsziinik:

a) a megbizasi idd lejartaval,

b) lemondassal,

c¢) felmentéssel,

d) az Egyetem megsziinése, dtalakuldsa esetén,

e) a rektor kézalkalmazotti jogviszonydnak megsziinésével,
f) a rektor halalaval.

(7) A (6) bekezdés c) pontjdban meghatdrozott esetben a megbizasi id0 lejarta el6tt a rektor
felmentését a Szendtus tagjainak tobb mint 50 %-a kezdeményezheti a Szendtus iilését megel6z6 8
nappal benyujtott, indokoldssal ellatott frasbeli eldterjesztés alapjan. A felmentéshez a Szendétus tagjai
kétharmadanak igen szavazata sziikséges.

A rektorjelolt megvdlasztdsa
65. § (1) A rektori magasabb vezetdi palydzatot a fenntartd irja ki.
(2) A rektori magasabb vezet0i pélydzat tartalmdra a Szendtus tesz javaslatot a fenntartonak.

66. § (1) A rektori magasabb vezetdi megbizasra irdnyul6 palydzati eljardst haromtagi vélasztasi
bizottsdg bonyolitja le. A vélasztdsi bizottsdg tagjait a Rektori Tandcs javaslata alapjan a Szendtus
vélasztja, és dontésérdl értesiti a fenntartot.

(2)*® A rektorjeldlteknek a vdlasztdst megel6z6en joguk van a Karokon és az Ondllé Oktatési-Kutatdsi
Kozpontokban eldaddst, értekezletet tartani, azon programjukat ismertetni. E rendezvények feltételeit a

/////

kotelesek.

(3) A rektor megbizédsra benytjtott, valamennyi, a pélyazati feltételeknek megfelelt pédlyazatot a
Szendtus véleményezi. A Szendtus titkos szavazds Utjan, valamennyi tagja tobbségének tdmogaté
szavazatdval dont a rektorjelolt személyérol.

(4) Amennyiben kett6nél tobb palydzd van és a sziikséges szdmu szavazatot egyik jelolt sem kapta
meg, Uj szavazast kell tartani. Az 4j védlasztdson a legkevesebb szavazatot kapott jelolt nem vesz részt,
a rangsorban az utolsé helyet foglalja el. (Amennyiben kettd vagy tobb azon jeloltek szama, akik
azonos szamu szavazatot kaptak utols6 helyen, kozottiik tijabb szavazassal kell eldonteni a rangsorban
elfoglalt helyiiket.) Az eljards mindaddig folytatddik, amig két palydz6 marad a listdn, és csak az 6

4T A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.
B A modositdst a Szendtus 2018. jiinius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jiilius 01. napjdtol.
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személyiikrdél szavaz a tovdbbiakban a Szendtus. Amennyiben a két palydzé koziil egyik sem kapta
meg a sziikséges szdmud tdmogatd szavazatot, a szavazdst mindaddig folytatni kell, amig valamely
jelolt megkapja a Szendtus tagjai szavazatainak tobb mint felét.

(5) Ugyanaz a személy —a vezetdi megbizasi ciklusoktdl fiiggetleniil — 6sszesen két alkalommal kaphat
rektori magasabb vezetdi megbizdst adott felsdoktatdsi intézményben az esetleges jogeldd
intézményekre is tekintettel.

A rektor feladat- és hatdskore

67. §¥ (1) Az Egyetem elsd szamu felelds vezetdje és képviseldje a rektor, aki eljar és dont
mindazokban az tigyekben, amelyeket jogszabdly, jelen szabdlyzat és annak mellékletei vagy a
kollektiv szerz8dés nem utal mas személy vagy testiilet hatdskorébe.

(2) A rektor
a) felel6s az Egyetem alaptevékenységének megfelelé miikodtetéséért,
b) egyiittmitkddik a kancelldrral a hatékony szervezeti és miikodési rend kialakitdsdban és az
Egyetem gazdasdgos miikodtetésében,
c) felelés az Egyetem vezetéséért, képzési és kutatdsi alaptevékenységének megfeleld
miikodéséért, a hazai és nemzetkdzi oktatdsi, szakmai és tudomdnyos kapcsolatokért,
egylittmiikodésekért,
d) felelés az alapité okiratban eldirt tevékenységek jogszabdlyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasaért,
e) egyiittmiikdodik a kancelldrral a tervezési, beszamoldsi, informdcié-és adatszolgéltatdsi
kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért és valodisdgaért
f) felelds az Egyetem dltal kiallitott oklevelekért, bizonyitvanyokért,
g) a Szendtus elndkeként felelds a Szendtus jogszerli miikodéséért, jogkorébe tartozd iigyek
eldkészitéséért, a hozott dontések végrehajtasiért,
h) felelds azért, hogy az Egyetem képzési programja a vonatkozé jogszabdlyi rendelkezésekkel
0sszhangban 4lljon.

(3) A rektor részletes feladatai:

a)* irdnyitja az Egyetemen foly6 képzési és tudomanyos Kutatdsi, miivészeti és egészségiigyi
és nemzetkozi szakmai és tudoményos egyiittmiikodéseket,

b)’! 6sszehangolja a Karok, az Onéllé Oktatdsi-Kutatdsi Kozpontok, az oktatdsi, kutatdsi és
egyéb szervezeti egységek munkdjat, ellatja az 6ndllo, alaptevékenységet segitd szervezetek
szakmai feliigyeletét,

c) egyiittmiikddik a kancellarral az intézményfejlesztési terv, és annak részeként a
foglalkoztatasi terv, illetve a kutatdsi-fejlesztési-innovacids stratégia, és egyéb szabdlyzatok,
dokumentumok elokészitésében,

d) a kancellarral egylittmiikddve irdnyitja az Egyetem stratégiai projektjeinek végrehajtasat,

e) kiaddi és terjesztdi jogkort gyakorol,

f) kiadmdanyozasi jogkort gyakorol,

g) a koznevelési intézmények tekintetében fenntart6i jogokat gyakorol,

h) hatdskorébe tartozé tigyekben kapcsolatot tart az érdekképviseleti szervekkel, a hallgat6i
képviseletekkel,

i) koordindlja az Egyetem egyiittmiikodését mds felsGoktatdsi intézményekkel, a felsOoktatas
orszagos szervezeteivel és testiileteivel,

J) elokésziti a Szendtus dontéseit, feliigyeli azok végrehajtdsat,

4 A médositdst a Szendtus 2015. oktéber 01-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber 01. napjdtol.
0 A médositdst a Szendtus 2018. februdr 08-ai iilésén fogadat el. Hatdlyos: 2018. februdr 08. napjdtdl
U A médositdst a Szendtus 2018. jiinius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jilius 01. napjdtol.
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k) képviseli az Egyetemet az Egyetem alaptevékenységéhez kot6do kiilsd férumokon,

) nyilvanossagra hozza, illetve hozzaférhetové teszi az Egyetem szabdlyzatait, és ellendérzi azok
betartasat,

m) felelds az Egyetem miikodési engedélyének moddositdsdhoz, a képzések inditdsdhoz, a
doktori iskola nyilvantartdsba vételéhez, a felvételi eljardshoz sziikséges jogszabalyban
meghatérozott intézkedések kiadmanyozaséért,

n) a Szendtus dontése alapjdn a fenntart6i intézkedéssel szemben, amennyiben az a képzés vagy
kutatds tudomanyos tiargyaval és tartalmaval kapcsolatos kérdésben az Egyetemnek biztositott
onallosagat sérti, birdsagi eljarast kezdeményez,

o) felelds az Egyetem mindségpolitikijanak meghatarozasaért, az abban foglaltak
érvényesitéséért,

p) kezdeményezésére a kancellarnak bels6 ellendrzési vizsgélatot kell elrendelnie,

q) dont az Egyetemet érintd mindazon kérdésekben, amelyeket jogszabdly vagy szabélyzat nem
utal mds személy vagy testiilet hatdskorébe.

(4) A rektor az Egyetem alaptevékenységnek megfeleld miikodtetése érdekében gyakorolja a
munk4ltatéi jogokat az oktatdk, kutatok, tandri munkakorben foglalkoztatottak felett, tovdbba az
oktatdi tevékenység ellatasara irdnyuld megbizasi jogviszonyban a megbiz6t megilletd jogosultsdgokat
a vonatkozd utasitisban meghatdrozottak szerint. A rektor az oktat6i, kutat6i, illetve tandri
munkakorben foglalkoztatottak, a megbizdsi jogviszonyban 4116k tekintetében illetmény, illetve egyéb
jogviszonyra tekintettel torténd juttatds megdallapitdsara a kancelldr egyetértésével jogosult.

(5) A rektor a munkaltatéi jogok gyakorldsa tekintetében a foglalkoztatdsi tervben meghatérozott
keretek kozott a vonatkozd utasitds alapjdn gondoskodik az oktatéi munkakoérrel kapcsolatos
palyazatok kiirdsardl, megkiildi az egyetemi tandri cim adomanyozasaval kapcsolatos dokumentéiciét
véleményezésre a Magyar Felsdoktatdsi Akkrediticios Bizottsdgnak, majd a véleménnyel egyiitt a
fenntarténak. Kezdeményezi az egyetemi és foiskolai tanari cim visszavondsat.

(6) A rektor hatdskoreit a szervezeti és miikodési szabalyzatban esetenként vagy az iigyek
meghatdrozott korében helyettesére vagy az Egyetem mds, magasabb vezetd vagy vezetd beosztisu
alkalmazottjdra dtruhdzhatja. Az atruhazott hatdskor gyakorldja a hataskort nem adhatja tovabb.

68. § (1) Az Egyetem vezetésével kapcsolatos feladatok elldtasara és a dontések elokészitésére a rektor
bizottsdgokat, testiileteket hozhat 1étre, illetve meghatarozott tigyekben szaktandcsaddkat kérhet fel.

(2) A rektornak feladata elldtdsa és hataskorének gyakorldsa sordn dltaldnos utasitdsi, illetéleg
intézkedési joga van; nem utasithatja azonban sem a Szenatust, sem a Szendtus bizottsdgait, sem az
Egyetemen miikodé mds tandcsokat, ideértve a hallgatéi dnkormdnyzatot, illetbleg az intézményben
miikodé érdekképviseleti szerveket is. E testiiletek kotelesek napirendre tlizni a rektor altal targyalni
kért igyeket.

(3) A rektor — a (4) bekezdésben foglaltak kivételével — megsemmisithet minden olyan hat4skorébe
tartoz6 dontést, hatdrozatot, intézkedést, amely jogszabdlyt vagy szabdlyzatot sért.

(4) A rektor a Szendtus, a Szenatus pedig a rektor jogszabdlysértd dontésének megsemmisitése
érdekében eldterjesztéssel fordulhat a miniszterhez.

(5) A rektor a kancellar dontésével vagy intézkedésével szemben, illetve intézkedésének elmulasztisa
esetén a fenntartéhoz intézett kifogassal élhet.

69. § A Szenatus a rektor vezetdi tevékenységét —beszamoldja alapjan — évente értékeli.

52 A médositdst a Szendtus 2016. mdrcius 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2016. mdrcius 17. napjdtdl.
3 A médositdst a Szendtus 2016. mdrcius 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2016. mdrcius 17. napjdtol.
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A Rektorhelyettesek

70. §%455 (1) A rektort feladatai ellataséban rektorhelyettesek segitik. A rektorhelyettesek a rektor dltal
meghatdrozott szakteriilet felelOsei, feladatkoriikben eljarva szakmailag irdnyitjdk vagy feliigyelik a
Rektori Kabinet egyes szervezeti egységeit. Rektorhelyettes csak egyetemi tanar vagy egyetemi
docens lehet.

(2)°® A rektorhelyettesi megbizasokra nyilvanos palyazatot kell kifrni. A rektorhelyettesi palydzatok
rangsoroldsardl a Szenatus dont. A rektor a Szendtus véleményének mérlegelésével dont a vezetdi
megbizds kiaddsardl. A rektorhelyettesek megbizatdsa hatdrozott idore, legfeljebb 5 évre, de legfeljebb
a rektori megbizatds id6tartamdra sz6l. A rektorhelyettesi megbizds nyilvdnos palydzat alapjan tobb
alkalommal meghosszabbithatd. A rektorhelyettesi megbizas a hatvanotodik életév betoltéséig szolhat.

(3) A rektor jogosult a palyaztatasi eljards lezarasdig tartd dtmeneti idOre rektorhelyetteseket megbizni.

(4) Ha a rektor megbizatdsa barmely okbdl megsziinik, a rektorhelyettesi megbizdsok az j rektor
megbizdsdnak kezdd idOpontjdig szélnak, a rektori tisztség ujbdli betdltésével a rektorhelyettesi
megbizatisok is megszliinnek. A rektori megbizatds megsziinése és az Uj rektor hivatalba 1épése kozti
idében a rektori feladatokat az 4ltalanos rektorhelyettes latja el.

(5) A rektorhelyettesi megbizatdsok megsziinésére a rektori megbizds megszlinésére irdnyado
szabdlyokat kell alkalmazni azzal, hogy a megbizas id6tartama a rektori megbizas idStartamat - a (4)
bekezdésben foglalt kivétellel - nem haladhatja meg.

(6) Altaldnos rektorhelyettes nem lehet olyan személy, aki kozalkalmazotti kinevezése alapjan a
rektorral azonos Karon 14t el oktat6i vagy kutatoi tevékenységet. Az dltaldnos rektorhelyettes a rektor
tdvolléte vagy tartés akaddlyoztatisa esetén annak hatdskorét gyakorolja. A rektor a hatdskor
gyakorldsanak kereteit meghatarozhatja.

(7) A rektor, és az éltaldnos rektorhelyettes tdvolléte vagy tartds akaddlyoztatdsa esetén a rektort a
stratégiai és kapcsolati és az oktatasi rektorhelyettes helyettesiti.

A Kancellar
71. §*7 (1) A kancelldr —a Kancelldridn keresztiil - végzi az Egyetem miikodtetését.

(2)*® A kancelldr
a)” felel az Egyetem gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, belsd ellen6rzési, szamviteli,
munkaiigyi, jogi, igazgatési, informatikai tevékenységéért, az Egyetem vagyongazddlkoddsaért,
ideértve a miiszaki, 1étesitményhasznositasi, lizemeltetési, logisztikai, szolgéltatdsi, beszerzési
és kozbeszerzési ligyeket is, irdnyitja e teriileten a miikddést,
b) felel a sziikséges gazdalkoddsi, valamint az a) pontban meghatarozott teriileteken sziikséges
intézkedések és javaslatok elokészitéséért,
c) az Egyetem rendelkezésére 4ll6 forrdsok felhasznaldsdval gondoskodik annak feltételeirdl,
hogy az Egyetem gazdalkoddsa az alapfeladatok ellatasat biztositsa,
d) gyakorolja az Egyetem részvételével miikodd gazdasdgi tdrsasidgokban és gazddlkodo
szervezetekben a tulajdonosi jogokat,

3% A médositdst a Szendtus 2015. oktéber 01-ei fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber 01. napjdtdl.

55 A médositdst a Szendtus 2018. 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber OI.
napjdtol.

5 A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.

5T A médositdst a Szendtus 2015. oktéber 01-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber 0. napjdtol.

8 A mddositdst a Szendtus 2016. mdrcius 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2016. mdrcius 17. napjdtol.

¥ A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtol.
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e) munkaltatdi jogot gyakorol az Egyetem nem oktatd, kutatd, illetve tandri munkakorokben
foglalkoztatott kozalkalmazottai felett a vonatkozé utasitisban meghatarozottak szerint,
gondoskodik a jogszabdlyoknak megfeleld pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarol,
f) gondoskodik a gazdasdgi vezetdi feladatok elldtdsardl, megbizza a gazdasagi vezetdt,
visszavonja a gazdasagi vezetd megbizdsat,
g) segiti az Egyetem alapfeladatainak megvaldsitdsat, e korben kiilondsen
ga) biztositja a hazai és eurdpai unids forrdsbél megvalésulé projektek, pdlydzatok
végrehajtasat,
gb) tdmogatja az egyetemi stratégidk kidolgozasat, végrehajtja az egyetemi stratégiakbol
megvaldsitdsahoz sziikséges feladatokat,
gc) tdmogatja az Egyetem stratégiai projektjeinek kidolgozdsat, végrehajtja a
megvalésitdsukbol ad6dé feladatokat.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott feladatai tekintetében a kancellar az Egyetem vezetdjeként és
képviseldjeként jar el.

(4) A kancellar egyetértési jogot gyakorol a rektornak, valamint a Szenitusnak az Egyetem
gazdalkodasat, szervezetét, miikodését érintd, gazdasidgi kovetkezménnyel jar6, a nem a
Konzisztérium hatdskorébe tartozé dontései és intézkedései tekintetében.

(5) A kancellar egyetértése sziikséges a 42. § (1) bekezdés aa), ab), ac) ad), ae), ai), bc), da), db) és dc)
pontjdban meghatarozott esetekben.

(6) A kancelldr egyetértése a (4) és (5) bekezdésben meghatarozott dontések érvényességének, illetve
hatdlybalépésének feltétele.

(1) A Kari Tandcsok hataskorébe tartozé, a Kar szervezetét, milkodését érintd és gazdasagi
kovetkezményekkel jaré dontések, hatdrozatok érvényességének, hatdlyossdgdnak feltétele a kancellar
egyetértése. Az Ondllé Oktatdsi-Kutatdsi Kozpontok Tandcsdnak hatdskorébe tartozé, az Onallé
Oktatdsi-Kutatasi Kozpont szervezetét, miikodését érintd és gazdasdgi kovetkezményekkel jard
dontések, hatdrozatok érvényességének, hatdlyossadganak feltétele a kancellar egyetértése.

(8) A szerz6déskotési és kotelezettségvallaldsi rendrdl sz6l6 szabdlyzat szerint az Egyetem nevében
tett kotelezettségvallaldshoz, szerz6déskotéshez a kancelldr egyetértése sziikséges.

(9) A kancellar felelds a gazddlkodasi intézkedések és javaslatok el0készitéséért.

(10) A kancellar feladatai ellitdsa sordn a rektor tekintetében fennalld -egylittmiikodési
kotelezettségének koteles eleget tenni.

(11) A kancellar képviseli az Egyetemet bir6sagok, hatésdgok, valamint harmadik személyek eldtt az
Egyetem mikodésével, gazdilkodasaval kapcsolatos tigyekben.

72. § A kancellar az Egyetemmel all kozalkalmazotti jogviszonyban, felette a munkaltatéi jogokat a
miniszter gyakorolja.

73. § (1) A kancellar a 71. § (2) bekezdés b), d) és e) pontokban meghatarozott jogkorét esetenként
vagy az iigyek meghatarozott korében az Egyetem vezetd beosztdsu alkalmazottjara dtruhazhatja.

0 A médositdst a Szendtus 2018. jiinius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jiilius 01. napjdtol.
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(2)%" A kancelldr az 4ltala gyakorolt munkdltat6i jogokat a vonatkozé utasitdsban foglaltak szerint
ruhdzza 4t, ennek sordn biztositja a vezetdi feladatok ellatdsdhoz sziikséges hataskorok gyakorldsat.

(3) A kancellart tdvollétében vagy akaddlyoztatdsa esetén az dltala {rdsban kijeldlt vezetd helyettesiti.
Amennyiben a kancellar a helyettesitésére vezet6t nem jelol ki, helyette és nevében a miszaki
szolgéltatasi igazgatd jar el.

A Konzisztérium®

73/A. § (1) Az Egyetemen a stratégiai dontések megalapozasa, valamint a gazdalkodasi tevékenység
szakmai tdmogatdsa és ellendrzése céljabol Konzisztérium miikodik.

(2) A Konzisztériumnak 6t tagja van, amelybe harom tagot delegél az oktatdsért felelds miniszter. A
tagok személyére a miniszternek javaslatot tesznek az Egyetem gazdasigi-tdrsadalmi kornyezete
meghataroz6 szervezetei, az Egyetem, valamint az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat.

(3) A személyi javaslat a tagjelolt — személyes adatai kezelésére, valamint személyes adatai
nyilvdnossigra hozataldra is kiterjed6 - elfogadé nyilatkozatdval valik érvényesség. A javasolt tagok

névsorat és szakmai onéletrajzat az Egyetem honlapjin nyilvanossdgra kell hozni.

(4)%* A Konzisztérium Egyetem 4dltal jelolt tagjaira a Dékdanok Tandcsa egyetértésével a rektor és a
kancellar egyiittesen tesz javaslatot az oktatdsért felelés miniszternek.

73/B. § (1) A Konzisztériumnak hivatalbél tagja a rektor és a kancellar.
(2) A Konzisztérium miniszter altal delegélt tagjait a miniszter bizza meg.

(3) A rektor és a kancelldr konzisztériumi tagsdga magasabb vezetdi megbizdsa idejére, a delegalt
tagok megbizatdsa 6t évre szol.

(4) A delegélt tagok tevékenységiikért dijazdsra nem jogosultak.
(5) A konzisztériumi tagsag megsziinik

a) a megbizat4s lejartaval,

b) a tag halalaval,

c) a tag lemonddésaval,

d) a tag visszahivdsaval.

(6) A delegalt tagot a visszahivas okdnak megjeldlésével a miniszter jogosult visszahivni. A lemondas
elfogadasa, illetve a visszahivds a miniszter hataskorébe tartozik.

73/C. § (1) A Konzisztérium elndkét a tagok maguk koziil vélasztjdk. Az elnok megbizatdsa a tagsig
idejére szol.

(2) A Konzisztdérium sziikség szerint, de évente legalabb kétszer iilésezik.
(3) A Konzisztérium iilése hatdrozatképes, ha az iilésen legalabb harom tag jelen van.

(4) A Konzisztérium dontéséhez a jelen 1évé szavazdsra jogosult tagok tobbségének tdmogatdsa
sziikséges.

1 A médositdst a Szendtus 2016. mdrcius 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2016. mdrcius 17. napjdtdl.
2 A Konzisztériumra vonatkozo rendelkezések a Konzisztorium tagjainak megbizdsdval lépnek hatdlyba.
3 A médositast a Szendtus 2015. december 17-¢i iilésén fogadta el. Hatalyos 2015. december 17. napjatol.
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(5) A Konzisztérium eldzetes egyetértése sziikséges a 42. § (1) bekezdés ca)-cd) és cg, cf) pontjaiban
meghatarozott dontések érvényességéhez.

(6) A Szenatus a Konzisztérium dontésével szemben, illetve annak elmulasztasa esetén a fenntartéhoz
intézett kifogdassal élhet.

(7) A Konzisztérium iiléseit a kancellar késziti el0.

(8) A Konzisztérium iilései el0készitésére, a dontéshozatalra, a hatdrozatok nyilvanossdgra hozataldra
vonatkoz6 részletes rendelkezéseket a Konzisztérium ligyrendje tartalmazza.

NEGYEDIK RESZ
A kapcsolattartas rendje
74. § (1) Az Egyetemen a kapcsolattartds rendje e szabalyzat keretei kozott igazodik az Egyetem
vezetOi, illetve egyes szervezeti egységei altal gyakorolt feladat- és hatdaskorokhdz, az ennek

fliggvényében kialakitott belsé munkamegosztishoz.

(2)* A rektor rendszeresen kapcsolatot tart a kancelldrral, és az Egyetem Karainak, Onall Oktatési-
Kutatdsi Kozpontjainak, valamint egyéb szervezeti egységeinek vezetdivel az e szabdlyzatban
meghatarozott értekezleteken, tandcsiiléseken — mint Dékanok Tanicsa, Rektori Tandcs, Szenatus —
kiviil az esetileg Osszehivott értekezletek ttjan.

(3) A kancelldr rendszeresen kapcsolatot tart a rektorral, valamint az Egyetem Karaival, Onallé
Oktatdsi-Kutatdsi Kozpontok és egyéb szervezeti egységeinek vezetdivel, az daltala szervezett

értekezleteken, iiléseken, tovabba egyedi megbeszéléseken, esetileg Osszehivott értekezletek utjan.

(4) A kozalkalmazottak érdekképviseleti szerveivel a kapcsolattartds modjat kiilon szabélyzat
tartalmazza.

(5) A sajtéval fenntartott kapcsolattartds rendjét a Média Kodex tartalmazza.

OTODIK RESZ
L. FEJEZET
Az Egyetem szervezeti egységei
75. § Az Egyetem bels6 szervezetét oly médon kell kialakitani, hogy az biztositsa az Egyetem oktatasi
és tudomdnyos kutatdsi, alkoté miivészeti, valamint gy6gyitd alapfeladatainak, az ezekhez kapcsolddd
kiegészitdé feladatainak, valamint a miikodést biztositdé funkciondlis és fenntartdsi feladatainak

szakszer(, hatékony, gazdasagos ellatasat.

76.§% (1) Az Egyetem oktatdsi-kutatdsi egységei: a Karok, Ondll6 Oktatisi-Kutatdsi Kozpontok,
intézetek, tanszékek, betegellatd egységek, kutatdintézetek, kutatékdzpontok, kutatécsoportok.

(2) Az Egyetemen az oktatdsi-kutatdsi szervezeti egységeken kiviil informatikai, szocidlis, sport,
konyvtéri, levéltiri, mizeumi, egészségiigyi szolgiltatd, kollégiumi, kdznevelési és egyéb — igy

4 A (2) és (3) bekezdés modositdsdt a Szendtus 2018. jiinius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jiilius 01.
napjdtol.
%5 A médositdst a Szendtus 2018. jiinius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jilius 01. napjdtol.
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kiilonésen tanmiihely, tangazdasdg, botanikus kert, muvészeti gyakorléhely, valamint termeld
feladatot ell4td - szervezeti egység hozhat6 1étre.

(3) Az Egyetemen 0Osszegyetemi feladatok ellatidsa céljabol, valamint palydzati célok megvaldsitasa
érdekében a pdlyazatban meghatdrozott feladatok elldtdsara mds, ondllé oktatdsi-kutatasi, és egyéb
szervezeti egységek is létrehozhatok.

(4) Az Egyetemen a régié gazdasagi, tudomanyos, civil és onkormdnyzati szerveivel egyiittmiikodve
innovécidés park, technoldgiai kozpont, inkubdciés hiz (a tovabbiakban egyiitt: tuddskozpont)
mitkodik.

(5)% A Karok, az On4llé Oktatdsi-Kutatasi Kézpontok és az Egyetem jelen § (2) bekezdése szerinti
feladatokat ellatd, 78. §-ban meghatdrozott 6nall6 szervezetei a Szendtus dltal elfogadott — és e
szabdlyzat mellékletét képezd — szervezeti €s milkodési szabalyzat alapjan miikodnek.

(6) Az Egyetem miikodtetését a kancellar a Kancelldridn keresztiil végzi.

(7) A Kancelldria az egyetemi miikddtetés korében elldtja az Egyetem
a) gazdasagi, pénziigyi,
b) kontrolling,
¢) szamviteli,
d) munkaiigyi,
e) jogi,
f) igazgatési,
g) informatikai,
h) vagyongazdalkodasi —ideértve a miiszaki, beszerzés, 1étesitményhasznositasi, iizemeltetési,
logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési, kozbeszerzési tigyeket-
i) palydazati és innovacié menedzsment
feladatait.

Az Egyetem Karai

77. § (1) A Kar az Egyetem olyan oktatdsi, kutatdsi és igazgatdsi szervezeti egysége, amely a
torvényben biztositott hatdskorében eljarva egy vagy tobb szakmailag Osszetartozd szakon folyd
fels6foku képzés feladatainak ellatasat szervezi és biztositja.

(2)%7 Az Egyetem Karai:

a) Allam- és Jogtudoményi Kar (PTE AJK),

b) Altaldnos Orvostudoményi Kar (PTE AOK),

c¢) Bolcsészettudomanyi Kar (PTE BTK),

d) Egészségtudomanyi Kar (PTE ETK),

e) Gyogyszerésztudoményi Kar (PTE GYTK)

f) Kozgazdasdgtudomanyi Kar (PTE KTK),

g) Kultdratudomanyi, Pedagégusképzd és Vidékfejlesztési Kar (PTE KPVK)
h) Miiszaki és Informatikai Kar (PTE MIK),

1) Miivészeti Kar (PTE MK),

j) Természettudomanyi Kar (PTE TTK).

Az Egyetem ondllo szervezetei

% A médositdst a Szendtus 2015. oktéber 01-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber 0. napjdtol.
7 A médositdst a Szendtus 2015. junius 25-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. szeptember 01. napjdtol.
8 A médositdst a Szendtus 2015. december 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos 2015. december 17. napjdtol.
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78. § ©7° (1) Az Egyetemen a 76. § (2) bekezdése alapjan az aldbbi 6n4ll6 szervezetek mitkddnek:

a) a rektor feladatainak ellatasat segitd szervezet: a Rektori Kabinet,
b) a kancellar feladatainak ellatdsat biztositd szervezet: a Kancelldria,
c)

d)

e) az Egyetem egészségiigyi szolgéltatd szervezete: Klinikai Kozpont,
f) az Egyetem konyvtara: Pécsi Tudomanyegyetem Egyetemi Konyvtar és Tudaskdzpont.
g) az Egyetem levéltara: Egyetemi Levéltar.

h) Szentagothai Janos Kutatékézpont,

1) Tanarképzd Kozpont

j) Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat,

k) Doktorandusz Onkormanyzat,

1) Janus Egyetemi Szinhdz,

m) Zenél6 Egyetem,

n) 3D Nyomtatasi és Vizualizaciés Kozpont,

0) Szolészeti és Boraszati Kutatointézet,

p) Idegen Nyelvi Kézpont,

q) Grastyan Endre Transzlaciés Kutatdsi Koézpont,

r)’! Klinikai Vizsgélatok Koordindciés Kézpontja.

(2)"? Az Egyetem altal fenntartott kdznevelési intézmények:

a)” az Egyetem székhelyén miikodo koznevelési intézmeények: )
Pécsi Tudomanyegyetem Gyakorl6 Altalanos Iskola, Gimnazium, és Ovoda
Szocidlis és Egészségiigyi Szakgimndzium és Szakkozépiskola

b)’* az Egyetem telephelyén miikodd koznevelési intézmények:

Ilyés Gyula Gyakorlé Altalanos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola és Gyakorl66voda
(Szekszard),

Pécsi Tudomanyegyetem Szigeti-Gyula Janos Egészségiigyi Szakgimnazium és
Szakkozépiskola

Pécsi Tudomanyegyetem Egészségiigyi és Szocidlis Szakképzo Iskola és Kollégium

(3)” Az (1) bekezdésben meghatédrozott 6nallé szervezetek — a Klinikai Vizsgédlatok Koordindciés
Kozpontja kivételével — jelen szabdlyzat mellékletét képezd szervezeti és miikodési szabdlyzattal
rendelkeznek. A Klinikai Vizsgédlatok Koordindciés Kozpontja mitkodését rektori és kancellari
egyiittes utasitds hatdrozza meg.

% A médositdst a Szendtus 2015. december 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos 2015. december 17. napjdtol.

0 A mddositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtdl,
kivéve az n) pontot. A 3D Nyomtatdsi és Vizualizdcios Kozpont 2019. janudr 01. napjdn jon létre.

" Beépitette a Szendtus 2019. jiinius 27-ei iilésén elfogadott médositds. Hatdlyos: 2019. jilius 1. napjdtol.

2 A médositdst a Szendtus 2015. oktéber 01-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber O1. napjdtol.

3 A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.

" A médositdst a Szendtus 2019. mdjus 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2019. augusztus 1. napjdtol.

5 A médositdst a Szendtus 2019. jiinius 27-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2019. jilius 1. napjdtol.
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(4) Az onall6 szervezeteknek az Egyetem alaptevékenységéhez kapcsolddod feladatellatasat — a b), j),
és k) pont kivételével - a rektor az 6ndllé szervezetek vezetdin keresztiil irdnyitja, illetve ellatja a
szakmai feliigyeletet.

(5) Az onall6 szervezetek miitkodtetésével kapcsolatos feladatokat a 76. § (7) bekezdése alapjan, az
igazgatds szervezetére vonatkozd szabdlyzat szerint a Kancelldria l4tja el.

(6)7% Az 6nall6 szervezetek a rektor és a kancellar altal dtruhdzott jogkdrben gyakorolnak munkaltat6i
jogokat a vonatkoz6 utasitdsban meghatdrozottak szerint.

II. FEJEZET
Az Egyetem oktatdsi, tudomdnyos kutatdsi szervezeti egységei
A Kar

79. § (1) A Kar meghatarozott szakteriileteken 0sszefogja a képzést, a tovabbképzést, a tudomanyos,
illetve miivészeti kutatdst, valamint a miivészeti, kulturélis és vallalkoz6i tevékenységet, e szabalyzat
mellékletét képezd szervezeti és mikodési szabdlyzattal rendelkezik.

(2) A Kar a hatdlyos jogszabdlyok és egyetemi szabdlyzatok keretei kozott feladatait ondlléan 14tja el,
és a Szendtus daltal jovahagyott és kancellar altal visszaigazolt pénziigyi kerettel az Egyetem
gazdalkodasi szabdlyzata szerint gazddlkodik. A Gazdalkodasi, valamint a kotelezettségvallalasi és
szerz6déskotési rendrol szOl6 szabdlyzatban meghatdrozott esetekben a kancelldr egyetértése
sziikséges.

(3) A Kar rendeltetésszerti mitkodése korében a dékin az Egyetem képviseldjeként jar el a rektor és a
kancellar altal atruhdzott, a vezetdi megbizds éltal meghatarozott kdrben, az Egyetem nevében 6nalld
jognyilatkozatot tehet, kotelezettséget vallalhat a szerz8déskotési és kotelezettségvallaldsi rendrdl
sz016 szabdlyzatban meghatdrozottak szerint. A Gazddlkodési, valamint a szerzddéskotési és
kotelezettségvallaldsi rendrdl sz6l6 szabalyzatban meghatdrozott esetekben a kancellar egyetértése
sziikséges.

(4) A Kar sajat miikodését eldsegitd szervezési, oktatdsi, kutatdsi, gazdasdgi és egyéb kérdések
elemzésére, javaslatok kidolgozasara, dontések eldkészitésére, végrehajtasuk ellendrzésére allandé és
ideiglenes bizottsdgokat hozhat 1étre. A bizottsdgok létrehozdsdra, Osszetételére, hataskorére és

mitkddésére a Szendtus bizottsdgaira vonatkoz6 szabalyok megfelelden irdnyadok.

(5) A Kar a Kari Tanécs és a dékan munkajat segitd, véleményezd, javaslattevd, dontéselokészitd, és
tanacsado testiileteket hozhat 1étre.

A Kar vezeto testiilete
A Kari Tandcs

80. § (1) A Kari Tandcs a Kar dontési, véleményezd, javaslattevd és ellendrzési jogkorrel rendelkezd
testiilete.

(2) A Kari Tandcs megvalasztasdra, szervezetére, dsszetételére, miikodésére vonatkozo szabalyokat a
Kar e szabdlyzat mellékletét képezd szervezeti és miikodési szabalyzataban kell rogziteni.

(3) A Kari Tandcs 0sszetétele a Szenatus Osszetételéhez igazodik. A Kari Tandcs hallgaté tagjainak
aranya legaldbb 20 %, legfeljebb 25 %.

6 A médositdst a Szendtus 2016. mdrcius 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2016. mdrcius 17. napjdtol.
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A Kari Tandcs feladat- és hatdskore

81. § (1) A Kari Tandcs véleményt nyilvanit, javaslatot tesz mindazokban az iigyekben, amelyek a
Kart érintik és amelyek a Szenatus, valamint a rektor feladat- és hataskorébe tartoznak, tovabba dont a
hat4skorébe tartozoé ligyekben, igy kiilonosen:

a) elfogadja a kari szabélyzatokat, illetve azok mddositésait,

b) rangsorolja a dékani és dékanhelyettesi palydzatokat, kezdeményezi a dékdn visszahivasit,

c) rangsorolja a szervezeti egységvezetoi palyazatokat,

d) dont kari bizottsagok létesitésérdl, megsziintetéséral,

e) az Egyetem oktatdsi és kutatdsi stratégidja alapjan meghatirozza a Kar oktatds- és
kutatdsfejlesztési célkitlizéseit,

f) meghatérozza, illetve jévdhagyja a Karon foly6 képzés tanterveit,

g) értékeli a Kar képzési, tovabbképzési, kutatdsi tevékenységét,

h) Kari kitiintetéseket alapit és adoményoz,

1) megvélasztja a kari doktori tandcs belsd és kiilsd tagjait,

j) kezdeményezi honoris causa cim adomanyozasét,

k) kezdeményezi koztarsasagi 6sztondij adomanyozasat,

)77 dont 6ndllé oktatdsi, kutatdsi szervezeti egységnek nem mindsiild egység létrehozasardl,
megsziintetésérol, elnevezésérodl és atszervezésérol,

m)’8 elldtja az Egyetem mindségiranyitasi szabdlyzata 4ltal hatdskorébe utalt feladatokat,

n) ellatja mindazon iligyeket, amelyeket jogszabaly vagy a Szendtus hatdskorébe utal.

(2) A Kari Tan4cs javaslatot tesz a Szenatusnak:

a) a Kar szervezeti és miikodési szabdlyzatdra, illetve annak médositdséra,

b) a Kar szervezeti felépitésére, szervezeti egység létrehozasara, 4talakitisdra, megsziintetésére,
elnevezésének modositasara,

c¢) a Kar fejlesztésének elveire,

d) Professor Emeritus vagy Professor Emerita cim adomdnyoz4séra,

e) magdantandri, cimzetes egyetemi vagy fOiskolai docensi, illetve cimzetes egyetemi vagy féiskolai
tandri cim, tovdbba mestertandri cim adomdnyozdséra

(3) A Kari Tanacs véleményt nyilvanit:
a) az oktatdsi, kutatdsi és palydzati stratégiarol,
b) a Kart érint6 koltségvetési €s fejlesztési javaslatokrol,
c) az intézményfejlesztési tervrdl, a kutatdsi-fejlesztési-innovacids stratégiardl, képzési
(szakképzési) programrdl, mindségfejlesztési programrol,

d) az egyetemi és fOiskolai tandri, valamint az egyetemi és foiskolai docensi pélyazatokrol.

82. § A Kari Tanicsok hatdskorébe tartozd, a Kar szervezetét, mikodését érintdé és gazdasigi
kovetkezményekkel jaré dontések, hatdrozatok érvényességének, hatdlyossdgdnak feltétele a kancellar
egyetértése.
A Kar vezetdi
A dékdn

83. § (1) A Kar vezetdje a dékan.

T A médositdst a Szendtus 2015. jinius 25-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. jinius 25. napjdtol.
8 Beépitette a Szendtus 2018. februdr 08-ai iilésén elfogadott médositds.
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(2) A dékani megbizdsra nyilvdnos pdlydzatot kell kifrni. A pélyazat lebonyolitdsara a rektor
bizottsagot hoz létre, melynek elnoke egy rektorhelyettes, tagjai a Kari Tandcs javaslatdra a rektor éltal
megbizott személyek.

(3) A bizottsdg feladata a palydzatok formai szempontbdl torténd ellendrzése, a pélyazok
meghallgatésa, a palydzatokat véleményezd testiiletek iilésének megszervezése.

(4) A bizottsag a Karon miikodo testiiletek véleményének kikérést kovetden palydzati rangsort allit fel,
amelyet ismertet a Kari Tandccsal. A dékdni palydzatokat a Kari Tandcs megtargyalja, majd dont azok
rangsoroldsarol. A rangsor feldllitdsara a rektorjeldlti palyazatok rangsoroldsara vonatkozd szabalyok
megfelelden irdnyaddak.

(5) A rektor a Kari Tandcs véleményének mérlegelésével dont a vezetdi megbizas kiad4sarol.
Amennyiben a rektor a Kari Tandcs dontésével nem ért egyet, azt megfontolds végett, észrevételeinek
kozlésével visszakiildheti a Kari Tanacsnak. A Kari Tandcs a palydzatok rangsoroldsardl ismételten
dont. A rektor az ezt kovetden megkiildott rangsorban elsé helyen all6 személynek adja ki a
megbizdst.

(6)” A dékédn megbizasa hatdrozott iddre, legfeljebb 5 évre sz6l, amely nyilvdnos palyazat alapjén egy
alkalommal megismételhetd. A dékdni megbizas a hatvanotodik életév betdltéséig szdlhat.

84. § (1) A dékan megbizatdsa megsziinik:

a) a megbizasi id6 lejartaval,

b) lemondassal,

c¢) visszahivassal,

d) a Kar megsziinése, dtalakuldsa esetén,

e) a dékan kozalkalmazotti jogviszonydnak megsziinésével,
f) a dékén haldldval.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjdban meghatirozott esetben a megbizasi id6 lejarta eldtt a visszahivast a
rektor, valamint a Kari Tanacs tagjainak tobb mint 50 %-a kezdeményezheti a Kari Tandcs iilését
megeldz6 8 nappal benyujtott, indokoldssal ellatott irdsbeli eldterjesztés alapjdn. A visszahivésra
irdnyul6 javaslathoz a Kari Tanécs tagjai kétharmaddnak a szavazata sziikséges. A Kari Tandcs a
visszahivasardl szol6 javaslatat megkiildi a rektornak, aki a kezdeményezés alapjan dont a dékdn
magasabb vezetdi megbizdsanak visszavonasarol.

85. §% A dékan feladat- és hataskorébe tartozik kiilonosen:

a) rektor és a kancelldr dltal 4truhdzott hatdskorben képviseli az Egyetemet, valamint a Kar
képviselete az egyetemi, illetdleg mas férumok eldtt,

b) irdnyitja a Karon foly6 képzési, tudomdnyos és kutatdsi tevékenységet,

c) az Egyetem oktatdsi, kutatdsi, valamint humdén erdforrds stratégidjaval Osszhangban
meghatarozza a Kar képzési, tudoményos és kutatasi tevékenységéhez sziikséges human erdforras
alloményt, az oktatdi, kutat6i utdnpdtlas biztositdsara vonatkoz6 terveket,

d) rendelkezik a Kar szdmdra visszaigazolt koltségvetési tervben meghatdrozott keretek
felhaszndlasardl, a Kancelldria dltal a Karra kijelolt gazdasagi vezetd pénziigyi ellenjegyzése
mellett,

e) kiadmédnyoz4si jogot gyakorol Kari iigyekben,

f) a Kar tevékenységét érintd kérdésekben kezdeményezheti a rektor , a kancellar vagy a Szendtus
intézkedését,

" A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.
80" A médositdst a Szendtus 2016. mdrcius 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2016. mdrcius 17. napjdtdl.
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g) a rektor és a kancelldr 4ltal atruhazott hataskorben munkaltatéi jogkort gyakorol a vonatkozé
utasitdsban meghatdrozottak szerint,

h) elokésziti a Kari Tan4cs iiléseit, szervezi dontéseinek végrehajtasat,

1) vezetdi tevékenységérol rendszeresen beszdmol a Kari Tandcsnak és a rektornak,

j) ellat minden olyan feladatot, illetdleg gyakorolja azokat a jogkoroket, amelyeket szdmdra a
jogszabalyok, az egyetemi és kari szabdlyzatok meghatdroznak, illetleg amelyet a rektor és a
kancellar sajat hataskorébdl szamara 4truhézott.

A dékdnhelyettes

86. § (1) A dékant feladatai ellatdsdban dékanhelyettes(ek) segiti(k). A dékant feladatai elldtdsdban
legfeljebb harom dékanhelyettes segitheti.

(2) A dékénhelyettesi megbizdsra nyilvanos palyézatot kell kiirni. A pélyaztatds elokészitését a rektor
a dékan kozremiikodésével végzi. A dékanhelyettesi palydzatok rangsoroldsardl a Kari Tanédcs dont. A
dékan a Kari Tanacs véleményének figyelembevételével tesz javaslatot a rektornak a dékdnhelyettes
személyére. A rektor a dékan javaslatdinak mérlegelésével dont a vezetdi megbizds kiaddsardl. A
dékanhelyettesi megbizas a hatvanotodik életév betoltéséig szolhat.

(3) A dékanhelyettesek koziil egy a dékdn 4ltaldnos helyettese. A dékan akadélyoztatdsa esetén az
altalanos dékanhelyettes, mindkett6 egyidejii tdvolléte esetén a dékan altal kijelolt dékdnhelyettes latja
el a dékani feladatokat. A dékdn a hataskor gyakorldsanak kereteit meghatarozhatja.

(4) A dékanhelyettes(ek) megbizdsdnak idétartama megegyezik a dékdni megbizds idStartamaval.

(5) Ha a dékan megbizatdsa barmely okbdl megsziinik, a dékdnhelyettesi megbizatdsok — az altaldnos
dékanhelyettesi megbizas kivételével - is megsziinnek. A dékdni megbizatds megsziinése és az Uj
dékan hivatalba Iépése kozti id6ben a dékani feladatokat az dltalanos dékanhelyettes latja el.

(6) A dékanhelyettesi megbizatdsok megsziinésére a dékdni megbizds megszlinésére irdnyado
szabdlyokat kell alkalmazni azzal, hogy a megbizas idGtartama a dékani megbizas idGtartamat - a (5)

bekezdésben foglalt kivétellel - nem haladhatja meg.

(7) A dékanhelyettes(ek) feladatkorét a Kari Tandcs véleményének kikérését kovetben a dékdn
hatarozza meg.

Uj Kar alapitasanak szabalyai

87. §%! Az iij kar, Onallé Oktatési - Kutatdsi Kozpont 1étesitésére vonatkozé szabalyokat e szabalyzat
melléklete tartalmazza.

Az Onallé Oktatasi-Kutatasi Kozpont®
87/A. § (1) Az On4ll6 Oktatasi-Kutatdsi Kozpont az Egyetem olyan oktatdsi, kutatdsi és igazgatdsi
szervezeti egysége, amely jelen szabdlyzat alapjan, a Szendtus dltal meghatdrozott egy vagy tobb

szakmailag 0sszetartoz6 szakon folyd felséfokud képzés feladatainak ellatasat szervezi és biztositja.

(2) Az Ondllé Oktatési-Kutatdsi Kozpont e szabdlyzat mellékletét képezd szervezeti és miikodési
szabdlyzattal rendelkeznek.

81 A médositdst a Szendtus 2018. junius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jiilius 01. napjdtol.
82 A kordbbi szakaszszdmozds médositdsdt a Szendtus 218. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018.
oktober 01. napjdtol.
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(3) Az Onallé6 Oktatasi-Kutatési Kozpont miikodtetésével kapcsolatos feladatokat a 76. § (7)
bekezdése alapjan az igazgatas szervezetére vonatkozd szabdlyzat szerint a Kancelldria l4tja el.

(4) Az Onallé Oktatdsi-Kutatdsi Kézpont vezetdje a rektor és a kancelldr 4ltal dtruhdzott jogkorben
gyakorol munkaltat6i jogokat a vonatkoz6 utasitdsban meghatdrozottak szerint.

87/B. § (1) Az Onillé6 Oktatdsi-Kutatdsi Kézpont a Szendtus dltal meghatdrozott szakteriileteken
Osszefogja a képzést, a tovabbképzést, a tudomanyos, illetve miivészeti kutatdst, valamint a miivészeti,
kulturalis és vallalkoz6i tevékenységet.

(2) Az Onill6 Oktatasi-Kutatasi Kozpont a hatdlyos jogszabélyok és egyetemi szabdlyzatok keretei
kozott feladatait 6ndlléan latja el, és a Szenatus altal jovahagyott és kancellar altal visszaigazolt
pénziigyi kerettel az Egyetem gazdalkoddsi szabdlyzata szerint gazddlkodik. A gazdalkod4si, valamint
a kotelezettségvallaldsi és szerzodéskotési rendrdl szold szabdlyzatban meghatarozott esetekben a
kancellar egyetértése sziikséges.

(3) Az Onillé Oktatdsi-Kutatdsi Kozpont rendeltetésszerli mitkodése korében az Onallé Oktatdsi-
Kutatdsi Kozpont vezetdje az Egyetem képviseldjeként jar el a rektor és a kancellar 4ltal atruhdzott, a
vezetdi megbizds altal meghatdrozott korben, az Egyetem nevében 6ndllé jognyilatkozatot tehet,
kotelezettséget véllalhat a szerzOdéskotési és kotelezettségvallaldsi rendrdl szol szabdlyzatban
meghatdrozottak szerint. A gazdédlkod4si, valamint a szerz0déskotési és kotelezettségvallalasi rendrol
sz616 szabdlyzatban meghatarozott esetekben a kancellar egyetértése sziikséges.

(4) Az Onall6 Oktatdsi-Kutatdsi Kozpont sajat miikodését eldsegitd szervezési, oktatdsi, kutatési,
gazdasdgi és egyéb kérdések elemzésére, javaslatok kidolgozasdra, dontések elOkészitésére,
végrehajtasuk ellenérzésére dllandé és ideiglenes bizottsdgokat hozhat létre. A bizottsdgok
létrehozdsara, Osszetételére, hatdskorére és miikodésére a Szendatus bizottsdgaira vonatkozd szabdlyok
megfelelden irdnyadok.

(5) Az Onallé Oktatdsi-Kutatdsi Kézpont az On4llé Oktatdsi-Kutatdsi Kozpont Tandcsa és a vezetd
munkdjat segitd, véleményezd, javaslattevd, dontéselokészitd, és tandcsado testiileteket hozhat 1étre.

Az Onallé Oktatasi-Kutatasi Kozpont vezetdje

87/C. § (1) Az Onill6é Oktatési-Kutatdsi Kozpont vezetdi megbizasdra nyilvanos palydzatot kell kifrni.
A pdlyazat lebonyolitisira a dékani palydzatra vonatkoz6 rendelkezéseket kell megfeleléen
alkalmazni.

(2) A vezeto feladat- és hataskorébe tartozik kiilonosen:

a) rektor és a kancelldr dltal 4truhdzott hatdskorben képviseli az Egyetemet, valamint az On4ll6
Oktatdsi-Kutatdsi Kdzpontot az egyetemi, illetve mas férumok elétt,

b) irdnyitja az Ondll Oktatdsi- Kutatdsi Kozpontban folyé képzési, tudomanyos és kutatdsi
tevékenységet,

c) az Egyetem oktatdsi, kutatdsi, valamint humdin er6forrds stratégidjaval Osszhangban
meghatdrozza az Ondlld Oktatdsi-Kutatdsi Kozpont képzési, tudomdnyos és kutatdsi
tevékenységéhez sziikséges humdén erdforrds dllomanyt, az oktatdi, kutatdi utanpdtlds biztositdsara
vonatkozo terveket,

d) rendelkezik az Ondllé Oktatdsi- Kutatdsi Kozpont szdméra visszaigazolt koltségvetési tervben
meghatdrozott keretek felhaszndldsardl, a Kancelldria 4ltal az Onéll Oktatdsi- Kutatési
Ko6zpontba kijelolt gazddlkodési referens pénziigyi ellenjegyzése mellett,

e) kiadmédnyozasi jogot gyakorol az On4ll6 Oktatdsi- Kutatdsi Kozpont iigyeiben,

f) az Onallé Oktatdsi - Kutatdsi Kozpont tevékenységét érintd kérdésekben kezdeményezheti a
rektor, a kancellar vagy a Szendtus intézkedését,
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g) a rektor és a kancelldr altal dtruhdzott hatdskorben munkaltatdi jogkort gyakorol a foglalkoztatasi
kovetelményrendszerben meghatarozottak szerint,

h) elékésziti az Ondllé Oktatdsi- Kutatdsi Kozpont Tandcsanak iiléseit, szervezi dontéseinek
végrehajtasat,

i) vezetéi tevékenységérdl rendszeresen beszdmol az Ondllé Oktatdsi-Kutatasi Kozpont
Tanacsanak és a rektornak,

j) elldt minden olyan feladatot, illetdleg gyakorolja azokat a jogkoroket, amelyeket szdmara a
jogszabdlyok, az egyetemi szabdlyzatok meghataroznak, illetdleg amelyet a rektor és a kancellar
sajat hataskorébdl szamara atruhdzott.

Oktatasi-kutatasi szervezeti egységek

88. §% (1) A Karokon és az Ondll6 Oktatdsi-Kutatdsi Koézpontokban a képzés és a tudomanyos
kutatds, illetve a miivészeti alkotétevékenység oktatasi, kutatdsi szervezeti egységekben folyik.

(2) Oktatasi, kutatdsi szervezeti egység létrehozasardl, atalakitasardl, megsziintetésérol, elnevezésérol
sz616 dontés meghozatala a Szenatus hataskorébe tartozik.

(3) Az Egyetemen az alabbi oktatési, kutatdsi szervezeti egységek hozhatok létre:

a) intézet,

b) tanszék,

¢) kiilso tanszék,

d) betegelldt6 egység,
e) kutatdintézet,

f) kutatékozpont,

g) kutatdesoport.

(4) A (3) bekezdésben meghatarozott oktatds, kutatdsi szervezeti egységek az Nftv. szerinti szervezeti
egységnek, vezetdjiik és a vezetd helyettese az Nftv. 37. § (2) bekezdése szerinti vezetdnek mindsiil.

(5)% Az oktatdsi-kutatési egységeken beliil a (3) bekezdés szerinti elnevezéssel 1étrehozott oktatdsi,
kutatdsi egység nem mindsiil oktatdsi, kutatdsi szervezeti egységnek, vezetdje nem mindsiil a
foglalkoztatasi kovetelményrendszer 97. § (2) bekezdése szerinti vezetonek. Az oktatdsi, kutatdsi
egység létrehozdsa a Kari Tandcs, valamint az Ondll6 Oktatdsi-Kutatdsi Kozpontban az Onallé
Oktatési-Kutatasi Kozpont Tandcsa feladat-és hataskorébe tartozik.

(6) A Karokon és az Onallé Oktatdsi-Kutatdsi Kozpontokban folytatott oktatdsban, képzésben és
kutatdsban a Klinikai Kozpont betegelldtd egységei részt vesznek. A betegellitd egységek
létrehozasanak feltételeit, feladat-és hatdskoritket a Klinikai Kozpont Szervezeti és Miikddési
Szabdlyzata tartalmazza.

Az intézet

89. § (1) Az intézet tobb tanszék tevékenységét Osszefogd vagy tobb tanszék feladatait ellatd
szervezeti egység.

(2) Az Intézet legalabb két tanszékbdl, vagy legalabb hét féallasu oktatobol — akik koziil legalabb
harom tudomdnyos mindsitéssel rendelkezik — all. Intézet akkor létesithetd, illetve miikodhet, ha a
részt vevd tanszékek és mas egységek alkalmasak valamely tudomdnyszakdgban az egyetemi
alapképzést szakmailag meghatarozé médon ellatni.

8 A médositdst a Szendtus 2018. junius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jiilius 01. napjdtol.
8 A médositdst a Szendtus 2015. jiinius 25-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015jiinius 25. napjdtol.
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(3) Az intézet felelds vezetdje az intézet igazgatdja, aki e szabalyzat 92. §-dban meghatdrozott médon
nyeri el megbizatasat.

(4) Az intézetigazgato:

a) képviseli az intézetet,

b) egyezteti a tanszékek tantervek kidolgozdsdra, mddositdsdra, illetdleg végrehajtdsdra
vonatkozé javaslatait,

c) Osszehangolja a tanszékek 4ltal oktatott tantdrgyak programjainak elkészitését, a
vizsgakovetelmények, valamint a tananyag meghatirozasat,

d) gondoskodik a tanszékek tudoményos kutatdsi tervének Osszehangoldsardl, a tobb tanszékre
kiterjedd kutatdsok szervezésérdl, a tudoményos intézetekkel és akadémiai bizottsagokkal vald
egylittmiikodésrol,

e) gyakorolja mindazokat a jogokat, amelyeket jogszabdlyok, egyetemi vagy Kari szabdlyzatok
raruhdznak.

(5) Az intézet vezetO testiilete az intézeti tanacs.

(6)¥ Az intézet szervezetére, miikodésére vonatkozo részletes szabdlyokat a Kar, és az Onéll6 Oktatési-
Kutatdsi Kozpont szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza. A szabdlyzatban rendelkezni kell az
intézet létrehozdsdnak feltételeirdl, belsé felépitésérdl, a vezetdk és a tanszékek feladat- és
hataskorérol, a tanszéki autondmiarol.

A tanszék

90. § (1) A tanszék az a szervezeti egység, amely elldtja legaldbb egy tantirggyal Osszefiiggésben a
képzés, a tudomdnyos, illetve miivészeti kutatds, valamint az oktatdsszervezés feladatait. Tanszék
intézeten beliil és intézeten kiviil is 1étrehozhato.

(2) Tanszék akkor létesithetd, ha:

a) az érintett oktatok valamely diszciplina korében oktatnak, illetve kutatnak,
b) a létesitendd tanszéknek legaldbb hdrom foéllasu oktatdgja — akik koziil legalabb egy
tudoményos mindsitéssel rendelkezik —van.

(3) A tanszEk felelds vezetdje a tanszékvezetd. A tanszékvezetdi megbizds e szabdlyzat 92. §-dban
meghatdrozott médon nyerhet6 el.

(4) A tanszékvezetod

a) képviseli a tanszéket,
b) szervezi a tanszék oktatd, tudomdnyos kutatd és mas tevékenységét,
¢) irdnyitja és ellendrzi a hozza beosztott oktatdk és mas foglalkoztatottak munkajat.

(5) A tanszékvezetd munkdjat a tanszéki oktatdi értekezlet javaslataival és vélemény nyilvanitasaval
segiti.

(6)*® A tanszék szervezetére, miikodésére vonatkozé szabalyokat a Kar és az On4llé Oktatdsi-Kutat4si
Kozpont szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza. A szabdlyzatban rendelkezni kell a tanszék
létrehozdsanak feltételeirdl, belsd felépitésérdl, a vezetdk feladat- és hatdskorérdl.

85 A médositdst a Szendtus 2018. junius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jiilius 01. napjdtol.
8 A médositdst a Szendtus 2018. jiinius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jiilius 01. napjdtdl.
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Kutatdéintézet, kutatokozpont, kutatécsoport

91. § (1) A kutatéintézet létesitése esetén az intézet létesitésére vonatkozé rendelkezéseket, a
kutatékozpont létesitése esetén a tanszék létesitésére vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni.
Kutatéesoport egyes kiemelt kutatdsi téma feldolgozasara 1étesithetd.

(2)¥ A kutatintézet, kutatokdzpont és kutatcsoport szervezetére €s milkddésére vonatkozo
szabdlyokat a Kar és az Ondlld Oktatdsi-Kutatdsi Kozpont szervezeti és miikodési szabdlyzata
tartalmazza.

Az oktatdsi, kutatdsi szervezeti egység vezetojének megbizdsa

92. § (1) Oktatasi, kutatdsi szervezeti egység vezetdje csak egyetemi, fdiskolai tandr vagy docens,
illetve doktori fokozattal rendelkezé adjunktus lehet. A kutatéintézet vezetésével doktori fokozattal
rendelkezd tudomdnyos munkatdrs, tudomdnyos fémunkatirs, vagy tudomdanyos tandcsadod, illetve
kutatéprofesszor is megbizhat6. A megbizas legfeljebb 6t évre sz6l. A megbizds djabb palydzat
alapjdn tobb alkalommal meghosszabbithatd. Az oktatdsi, kutatési szervezeti egységvezetdi megbizds
a hatvanotodik életév betoltéséig szdlhat.

(2) Vezet6i megbizds betdltése csak nyilvdnos palydzat alapjan lehetséges. A palyézat elokészitését és
kifrasat a rektor a dékan kozremiikodésével végzi, a beérkezett palydzatokat megkiildi a dékdnnak.

(3) A dékan a pélyazati eljaras lebonyolitdsdra bizottsagot hoz 1étre, melynek elndke dékdnhelyettes,
tagjai a dékan daltal felkért oktatdk, valamint az érintett szervezeti egység egy oktatéja. A dékdn a
palyazatok elbirdlasara kiils6 szakértoket is felkérhet.

(4) A bizottsag elndke a palydzatokat és a szakértdi véleményeket ismerteti az oktatdsi, kutatdsi
szervezeti egység oktatdival és kutatdival, akik titkos szavazdssal nyilvanitanak véleményt.

(5)% Az oktatdsi, kutatdsi szervezeti egység vezetSi pélydzatok rangsoroldsarél a Kari Tanécs, az
Onéll6 Oktatési-Kutatdsi Kézpontokban az Ondllé Oktatdsi-Kutatdsi Kozpont Tandcsa dont. A rektor
a Kari Tandcs, az Onallé Oktatasi-Kutatdsi Kozpont Tandcsa véleményének mérlegelésével dont a
vezetdi megbizas kiadasarol.

A kiilso tanszék

93. § (1) Kiilso tanszéket a Szendtus hozhat 1étre a kiilsé tanszék létrehozasara iranyuld, kiilso
partnerrel kdtendd megallapodds alapjan.

(2)* A Kkiils6 tanszék miikodését, Osszetételét, feladatait a Szendtus hatdrozza meg. A kiils6 tanszék
Osszetételében eltérhet a 90. §-ban meghatdrozott feltételektol.

Osszegyetemi és pdlydzati célok megvaldsitdsdra létrejové oktatdsi-kutatdsi egységek

94. § (1) Az Egyetemen az Osszegyetemi és palydzati célok megvaldsitdsara oktatdsi-kutatasi
szervezeti egység hozhato 1étre.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott célok elérésére 1étrejov0 szervezeti egység feladatait,
mikodését a Szendtus 4ltal Osszegyetemiként elfogadott célkitizés, illetve az adott palyazat,
Osszetételét a Szendtus hatdrozata, illetve pélydzat esetén a pdélydzat altal eloirt dokumentdcid
(konzorciumi megéllapodds, megvaldsithatésdgi dokumentumok) hatdrozza meg.

87 A médositdst a Szendtus 2018. junius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jiilius 01. napjdtol.
8 A méodositdst a Szendtus 2018. junius 21-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. jiilius 01. napjdtol.
8 A médositdst a Szendtus 2015. oktéber 01-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber 01. napjdtol.
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(3) Az Osszeegyetemi és palydzati célok megvaldsitdsat szolgdld 1étrejove szervezeti egység
létrehozdsara a rektor tesz javaslatot a Szendtusnak.

III. FEJEZET
Az Egyetem ondllo szervezeteire vonatkozo rendelkezések
A Rektori Kabinet”

95. § (1) A rektor jogszabdlyban €s jelen, valamint egyéb szabalyzatokban meghatdrozott feladatainak
ellatasat, valamint a kancellarral torténd egyiittmiikodést a Rektori Kabinet biztositja.

(2) A Rektori Kabinetet a rektori kabinetvezetd irdnyitja.

(3) A Rektori Kabinet szervezeti felépitését, feladat-és hatdskorét e szabalyzat melléklete hatarozza
meg.

(4) A Rektori Kabinet gazdasigi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatasi,
informatikai ~ tevékenységét, tovdbbd a  vagyongazdilkodds, ideértve a  miszaki,

létesitményhasznositasi, lizemeltetési, logisztikai, szolgdltatdsi, beszerzési és kdzbeszerzési feladatokat
a Kancelldria latja el.

A Kancellaria

96. § (1) A kancelldr jelen szabdlyzat 71. § (1) (2) bekezdésében meghatarozott feladatainak ellatasat a
Kancelldria biztositja.

(2) A Kancelldria ellatja az Egyetem valamennyi szervezeti egysége gazdasigi, pénziigyi, kontrolling,
szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatdsi, informatikai tevékenységét, toviabba a vagyongazdilkodas,
ideértve a miiszaki, beruhdzdsi, létesitményhasznositisi, iizemeltetési, logisztikai, szolgéltatdsi,
beszerzési és kdzbeszerzési feladatokat.

(3) A Kancelldria felépitését, feladatait, a vezetdk és mas kozalkalmazottak feladat- és hatdskorét e
szabdlyzat melléklete tartalmazza.

Az Oktatasi Igazgatésag’!
97. §
A Kiiliigyi Igazgatosag®

98. §

0 A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2018. oktéber 01. napjdtol.

91 Hatdlyon kiviil helyezte a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén elfogadott médositds. Hatdlytalan: 2018.
oktober 01. napjdatol.

2 Hatdlyon kiviil helyezte a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén elfogadott médositds. Hatdlytalan: 2018.
oktober 01. napjdtol.
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A Klinikai K6zpont

99. §° (1) A Klinikai Kozpont az Egyetem egészségiigyi szolgaltaté szervezete, amely az Egyetem
részeként latja el az egészségiigyi szolgaltato tevékenységet.

(2) A Klinikai Kozpont az egészségbiztositidsi szerv 4ltal finanszirozott feladatok tekintetében
elkiilonitett kincstari szdmldval rendelkezik.

(3) A Klinikai Kozpont a kincstdri szdmldn kezeli az alkot szervezeti egységek bdrmilyen
tevékenységéért befolyd tdmogatést, téritést és minden egyéb bevételt, ugyanerrdl a szamlardl teljesiti
a miikodésével osszefiiggd minden kiadast.

(4)** A Klinikai K6zpont vezetdje az elnok.

(5) A Klinikai Ko6zpont feladata a betegellaté alap-, regiondlis- és orszdgos tevékenység korében
egészségligyi szolgdltatds biztositdsa, jogszabdlyokbdl és a progressziv betegelldtdsbol rd haruld
feladatok ellatdsa, valamint a szakemberképzés koordinalasa.

(6) A Klinikai Kozpont feladatainak részletes meghatdrozasat, szervezeti felépitését és miikodését az e
szabdlyzat mellékletét képezd Klinikai Kozpont szervezeti és miikodési szabdlyzata hatdrozza meg.

(7)” A Klinikai Kézpont feladatainak elldtasdt az elnok irdnyitja, tevékenysége felett a rektor szakmai
feliigyeletet, a kancellar gazdalkoddsi feliigyeletet gyakorol.

(8) A Klinikai Kozpont az Egyetem éves gazdidlkoddsi tervében meghatdrozott, Szendtus A4ltal
jovédhagyott és a kancelldr altal visszaigazolt koltségvetéssel rendelkezik.

(9) A Klinikai Kozpont gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szdmviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatasi,
informatikai tevékenységét, tovdbbd a vagyongazdidlkodds, ideértve a miiszaki, beruhazisi,
létesitményhasznositdsi, iizemeltetési, logisztikai, szolgdltatisi, beszerzési ¢és kozbeszerzési
feladatainak ellatdsat a kancelldr a Kancelldria Egészségiigyi Gazdalkodasi Igazgatésidgan keresztiil
biztositja.

A Klinikai Kozpont elnoke

100. §*° (1) A Klinikai Kozpont vezetbje az elndk. Az elnok megbizatdsa hatdrozott id6re, legfeljebb 5
évre szOl. A megbizas djabb pélyazat utjan egy alkalommal meghosszabbithatd. Az elndki megbizds a
hatvan6todik életév betoltéséig szolhat.

(2) Az elndki megbizésra nyilvanos palyéazatot kell kifrni. A palydzat kiirdsat és elokészitését a rektor
végzi. A rektor a palyézati eljards lebonyolitasara bizottsdgot hoz létre, melynek tagjai a kancelldr, a
Klinikai K6zpont Tandcsa 4ltal delegalt hirom 6, tovabba az AOK, az ETK és a GYTK Altal delegalt
egy-egy 0, valamint a Kozalkalmazotti Tanédcs egy tagja, és az egészségiigyben miikodd szakmai
kamara képviseldje. A bizottsdg elnokét a rektor jeldli ki. A bizottsdgba nem delegdlhatd az a személy,
akivel szemben Osszeférhetetlenségi ok all fenn.

(3) A bizottsag elndke a beérkezett palydzatokat ismerteti a Klinikai K&zpont Tandcsdval, amely titkos
szavazdssal nyilvanit véleményt. A rektor a Klinikai Kézpont Tanacsa és a Szendtus véleményének

9 A médositdst a Szendtus 2015. oktéber 01-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2015. oktéber 0. napjdtol.

% A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.
% A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.
% A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.
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mérlegelésével, dont a vezetdi megbizds kiadasardl. Az elnok megbizdsahoz az egészségiigyért felelOs
miniszter eldzetes egyetértését be kell szerezni.

(4) Az elndk megbizatdsa megsziinik:

a) a megbizasi idd lejartaval,

b) lemondassal,

¢) visszahivassal,

d) a Klinikai K6zpont megsziinése, atalakuldsa esetén,

e) az elnok kozalkalmazotti jogviszonydnak megszlinésével,
f) az elndk halalaval.

(5) A Klinikai Kozpont elnokének visszahivdsdra az egészségiigyért felelds miniszter eldzetes
egyetértésével a rektor jogosult. A visszahivast a Klinikai Kozpont Tandcsa is kezdeményezheti az
ilését megel6z6 8 nappal benyujtott, indokolassal ellatott irdsbeli elSterjesztés alapjan. A
visszahivésra irdnyuld javaslathoz a Klinikai Kozpont Tandcsa tagjai kétharmaddnak a szavazata
sziikséges. A visszahivasrdl sz6l6 dontés meghozatala eldtt a rektor koteles kikérni a Szendtus
véleményét.

101. § (1) Az elnokot feladatai ellatdasaban a Klinikai Kozpont szervezeti €s mitkodési szabdlyzataban
meghatdrozott vezetdk, valamint a Kancellaria segiti.

(2) Az elnok feladatait a Klinikai Kézpont Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata hatirozza meg.

Az Egyetemi Konyvtar és Tudaskozpont
Az Egyetemi Konyvtdr és Tuddskozpont jogdlldsa

102. § (1) A Pécsi Tudoméanyegyetem Egyetemi Konyvtar és Tudaskozpont (tovabbiakban: Konyvtar)
az Egyetem 4ltal fenntartott szakirodalmi, inform4cids, oktatdsi és kutatési feladatokat ellaté nyilvanos
tudoményos kozgylijtemény, mely muizeumi feladatokat is ellat. A Konyvtar az Egyetem rektordnak
kozvetleniil alarendelt, egységes irdnyitdsd, onalld szolgaltatd egység.

(2) A Konyvtar szakmai és torvényességi feliigyeletét az dgazati minisztérium, kozvetlen feliigyeletét
az Egyetem rektora — dtruhdzott jogkorrel a rektor altal kijelolt rektorhelyettes — latja el.

(3) A Konyvtar gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szdmviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatasi, informatikai
tevékenységét, tovdbbd a vagyongazdilkodds, ideértve a miiszaki, létesitményhasznositasi,
tizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kozbeszerzési feladatokat a Kancellaria ltja el.

A Konyvtdr feladatai

103. § (1) A Konyvtar nyilvdnos konyvtar. A konyvtari halézatnak nyilvdnos és nem nyilvdnos
egységei vannak. A Konyvtdr nyilvanos tudomdnyos konyvtiarként meghatdrozott szolgaltatdsokat
biztosit minden olyan személy szdmadra, aki hozzaférést igényel a Konyvtar kiilonféle informécids
forrasaihoz. Részt vesz az Orszidgos Dokumentumellité Rendszer miikodtetésében, és teljes
gylijteményébdl szolgaltat az Orszagos Dokumentumell4té Rendszerben.

(2) A Konyvtar informéciés rendszerével, gylijteményeivel, szolgéltatds-centrikus személyi
allomé4nydval biztositja az Egyetem oktatd, kutaté és tanulmdnyi munkdjahoz sziikséges szakirodalmi
tartalomszolgéltatast és konyvtdri informdcids ellitdst a hagyomdnyos és elektronikus (digitdlis)
dokumentumok beszerzése, szakszeru feltarasa révén.
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(3) A Konyvtar a kényvtartudomany, konyvtar-informatika és miivel0déstorténet terén tudomanyos
kutatémunka végzésével is részt vesz e tudomdnyok fejlesztésében, illetve a tudomédnyos eredmények
gyakorlati megvaldsitasaban.

(4) A Konyvtar részt vesz az informatikus konyvtaros képzésben, a hallgaték szdmdra gyakorlati
képzési helyként mitkodik.

A Konyvtdr féigazgatdja

104. § (1) A Konyvtar szakmai munkajat a féigazgaté iranyitja, akit nyilvdnos palydzat alapjan a
rektor biz meg 6t évre. A palydzatot a rektor késziti el6 és irja ki.

(2) A palyézatokat a rektor 4ltal felkért szakmai-szakértoi bizottsdg véleményezi, majd ezt kdvetden
azokat a rektor megkiildi a Konyvtari Tandcsnak, amely a padlydzatokat véleményezi és a Szenatus elé
terjeszti. A féigazgatdi palyazat rangsoroldsardl a Szendtus dont. A rektor az dgazati minisztérium
véleményének kikérését kovetden és a Szendtus véleményének mérlegelésével adja ki a vezetdi
megbiz4st.

(3)”7 A f8igazgat6 felelés a Konyvtar szakmai feladatainak maradéktalan ellatdasaért, a konyvtari
munkédnak az Egyetem igényeit szem elott tarté szervezéséért, fejlesztéséért. A kancellar altal
atruhdzott hatdskorben a foglalkoztatédsi kovetelményrendszerben meghatdrozottak szerint munkdltat6i
jogkort gyakorol az Egyetemi Konyvtar alkalmazasaban 4116 dolgozdk folott a vonatkozd utasitdsban
meghatdrozottak szerint.

(4) A féigazgato feladat- és hataskorét a Konyvtar szervezeti és miikodési szabdlyzata hatarozza meg.
Az Egyetemi Levéltar

105. § (1) Az Egyetemi Levéltar (tovabbiakban: Levéltar) a koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a
maganlevéltari anyag védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. torvény alapjdn szaklevéltarként miikodo
0nallo szervezet.

(2) A Levéltar tevékenységét kozvetleniil a rektornak aldrendelten végzi. A Levéltar felett a rektor
altal kijelolt rektorhelyettes gyakorol feliigyeletet.

(3) A Levéltar élén az igazgatd all, akit palydzat alapjdn az 4dgazati minisztérium és a Szendtus
véleményének kikérését kovetden a rektor biz meg 5 éves idotartamra.

(4) A Levéltar szervezeti és miikodési szabdlyzata e szabdlyzat mellékletét képezi.

(5) A Levéltar gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli, munkatiigyi, jogi, igazgatasi, informatikai
tevékenységét, tovabba a vagyongazdilkodas, ideértve a miszaki, létesitményhasznositasi,
tizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kozbeszerzési feladatokat a Kancellaria ltja el.

A Szentagothai Janos Kutatokozpont

106. § (1) A Szentdgothai Janos Kutatékdzpont biztositja az orvostudomanyi, természettudomanyi és
miszaki alapkutatdsok feltételeit, Osszhangban az Egyetem kutatds- fejlesztési- innovacids
stratégidjaval. Az Egyetem a kutatékdzponton keresztiil irdnyitja a véllalkoz6éi és innoviacids
kapacitasbdvitését és fejlesztését a tudomdnyos és a versenyszféra szerepldinek intézményesitett
egylittmiikodésén keresztiil, biztositja ennek strukturdlis és infrastrukturdlis feltételeit. Koordindlja a
régids gazdasagi-tarsadalmi szereplok kutatdsi és oktatasi tevékenységekbe torténd integralasat.

97 A médositdst a Szendtus 2016. mdrcius 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2016. mdrcius 17. napjdtdl.
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(2) A Szentagothai Janos Kutatékdzpont szervezetét, miikodését a Szentdgothai Janos Kutatékdzpont
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata hatdrozza meg.

(3)® A Szentdgothai Janos Kutatokdzpont szakmai feladatainak ellatdsdt az elnok irdnyitja, a
feliigyeletet a rektor altal kijelolt rektorhelyettes latja el.

(4) A Szentdgothai Janos Kutatokdzpont gazdasdgi, pénziigyi, kontrolling, szdmviteli, munkatigyi,
jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységét, tovabbd a vagyongazdilkodds, ideértve a miszaki,
létesitményhasznositasi, iizemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kdzbeszerzési feladatokat
a Kancelldria 14tja el.

A Tanarképzo Kozpont

107. § (1) Az Egyetemen a pedagdgus- és tanarképzés szakmai, tartalmi, szervezeti és tudoményos
feladatainak Osszehangoldsat, valamint az elméleti és gyakorlati képzés szervezését a Tanarképzd
Kozpont biztositja. A Tanarképzd Kozpont tevékenysége a pedagdégus —€s tanirképzés valamennyi
képzési szintjén (alapképzés, mesterképzés, szakirdnyd tovabbképzés, pedagdgus tovdbbképzés, a
tanarképzéssel kapcsolatos gyakorlati képzés, felsdoktatdsi szakképzés) megvaldsuld képzésre
kiterjed.

(2) A Tanérképz6 Kozpont élén a foigazgatd all, akit nyilvanos pédlyazat alapjén a rektor biz meg 3- 5
évre. A palyazatokat a Szendtus rangsorolja, a rektor a Szendtus véleményének mérlegelésével dont a
vezetdi megbizas kiaddsarol. A megbizas idétartamét a Tanarképzd Kozpont Tandcsdval egyetértésben
a palydzati kifrdsban rogzitetten, a rektor hatdrozza meg. A Kozpont féigazgatdja egyetemi docens
vagy egyetemi tandr lehet.

(3) A Tandrképz6 Kozpont szervezetére, mikodésére, feladat-és hatdskorére vonatkozd
rendelkezéseket a Tanarképzd Kozpont Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata, a Tanarképzd Kozpont
féigazgatdjanak foglalkoztatdsdval kapcsolatos szabalyokat a foglalkoztatdsi kovetelményrendszer
tartalmazza.

(4) A Tanarképzd Kozpont gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szdmviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatasi,
informatikai ~ tevékenységét, tovdbbd a  vagyongazdilkodds, ideértve a  miszaki,
létesitményhasznositasi, lizemeltetési, logisztikai, szolgdltatasi, beszerzési és kdzbeszerzési feladatokat
a Kancelldria latja el.

Az Egyetemi Hallgat6i Onkorményzat

108. § (1) Az Egyetemen a hallgat6i érdekek képviselete érdekében az Egyetem 6nkormédnyzatdnak
részeként Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat miikodik. Az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat
tevékenysége a hallgatokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. Az Egyetemi Hallgat6i Onkorményzat
az Alapszabélyaban foglaltak szerint gondoskodik a magyar és a kiilfoldi hallgatok képviseletérdl is.

(2) Az Egyetemi Hallgatoi Onkorményzatnak minden hallgaté tagja. Az Egyetemi Hallgat6i
Onkormdnyzat megvélasztja tisztségviseldit, ennek sordn minden hallgatd valaszto, illetve valaszthato.
Ervényes a vélasztds, ha azon a hallgatdk legaldbb huszonot szdzaléka részt vett.

(3) Az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat 6ndllé szervezet. Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat
felépitését, feladatait, jogait és kotelességét, a tisztségviselok megvalasztidsdra vonatkozé szabalyokat,

% A médositdst a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 218. oktéber 01. napjdtol.
% A médositdst a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.
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miikodésének rendjét az alapszabdly hatdrozza meg, melyet az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat
Kiildottgyiilése fogad el és a Szendtus hagy jova. Az alapszabaly jovdhagydsa csak akkor tagadhaté
meg, ha az jogszabalysértd, vagy e szabdlyzattal ellentétes.

(4) Az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat részonkormanyzatokbol éll. A részonkormanyzatok
jogéllasat, feladat- és hataskorét az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat alapszabdlya hatdrozza meg.

(5) Az EHOK a jogszabalyok, valamint a Szendtus és a kancelldr 4ltal visszaigazolt és a miikodéséhez
sziikséges pénziigyi kerettel az Egyetem gazddlkodasi szabdlyzata szerint gazddlkodik. A
Gazdélkodasi, valamint a kotelezettségvallaldsi és szerz6déskotési szabdlyzat szerint meghatdrozott
esetekben a kancellar el6zetes egyetértése sziikséges.

(6) Az EHOK gazdaségi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatdsi, informatikai
tevékenységét, tovabbd a vagyongazdilkodds, ideértve a miiszaki, létesitményhasznositasi,
tizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kozbeszerzési feladatokat a Kancellaria ltja el.

(7) Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat feladatainak ellatdsahoz téritésmentesen haszndlhatja az
Egyetem, kollégium helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlitozza az Egyetem, a kollégium
mitkodését.

(8) Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat az Nftv-ben meghatdrozott jogainak megsértése esetén —
beleértve alapszabdlya jovdhagydsdnak megtagaddsat is — a kozléstdl szdmitott 30 napon beliil
jogszabdlysértésre vagy egyetemi szabdlyzatban foglaltakba iitkozésre hivatkozdssal birdsdghoz
fordulhat. A kérelemnek a dontés végrehajtasara halaszto hatéllyal van.

(9) Az Egyetemi Hallgat6i Onkormdanyzat

a) egyetértési jogot gyakorol:

aa) tanulmanyi és vizsgaszabdlyzat elfogaddsakor és modositasakor,

ac) az oktat6éi munka hallgatéi véleményezésének rendjének médositdsakor,

ad) az ifjusagpolitikai és hallgatdi célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznalasakor,
b) az alapszabalyban foglaltak szerint kozremiikddik a kollégium vezetésében.

(10)!% Az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat tisztségviseldje
a) megbizatasi ideje — valamennyi hallgat6i 6nkorményzati tisztségének iddtartamat egybeszdmitva
- legfeljebb négy év lehet,
b) nem tolthet be olyan intézményi tdrsasdgban vezetd tisztségviseldi feladatokat, nem lehet tagja
feliigyelObizottsdgnak, nem lathat el konyvvizsgaloi feladatot, amelyet az Egyetem hozott 1étre
vagy amelyben részesedéssel rendelkezik.

A Doktorandusz Onkormanyzat

109. §'°! (1) A Doktorandusz Onkormanyzat az Egyetem doktorandusz hallgatéinak egyetemi szintii
érdekvédelmi szervezete.

(2) A Doktorandusz Onkormdnyzat szervezetére, miikodésére, feladat-és hatdskorére vonatkozéd
rendelkezéseket a Doktorandusz Onkormanyzat Alapszabdlya tartalmazza.

(3)'? A Doktorandusz Onkorményzat egyetértési jogot gyakorol a doktoranduszokat (és
doktorjelolteket) érintd kérdésekben

100 Beépitette a Szendtus 2015. oktober 01-ei iilésén elfogadott médositds. Hatdlyos: 2015. oktéber 01. napjdtol.
0V Beépitette a Szendtus 2015. december 17-ei iilésén elfogadott médositds. Hatdlyos: 2015. december 17.
napjdtol.
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a) a tanulmdnyi és vizsgaszabalyzat elfogaddsakor és mddositasakor;

c¢) az egyetemi doktori szabdlyzat elfogaddsakor és modositdsakor;

d) az oktat6i munka hallgatéi véleményezésének rendjével kapcsolatban;

e) az ifjusagpolitikai és doktoranduszi célokra biztositott pénzeszkozok felhasznéldsakor.

(4) A Doktorandusz Onkorményzat véleményezési jogot gyakorol az Egyetem Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata tovabbi mellékleteinek elfogaddsakor és médositdsakor minden egyéb doktoranduszokat
(és doktorjeldlteket) érintd kérdésben.

(5) A Doktorandusz Onkormdanyzat javaslattal élhet a doktori képzés struktirdjanak kialakitdsara és
moédositasara vonatkozéan, tovdbba javaslattal élhet a doktori képzésben szabadon valaszthat6
tantargyak, szemindriumok bevezetésére és a kiilso oktatok (eldadok) meghivésara.

(6) A Doktorandusz Onkormanyzat gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szdmviteli, munkaiigyi, jogi,
igazgatdsi, informatikai tevékenységét, tovdbba a vagyongazdilkodds, ideértve a miuszaki,
létesitményhasznositasi, lizemeltetési, logisztikai, szolgdltatdsi, beszerzési és kdzbeszerzési feladatokat
a Kancelldria latja el.

A Janus Egyetemi Szinhaz

110. § (1) A Janus Egyetemi Szinhdz az Egyetem 06ndll6 szervezete. A Janus Egyetemi Szinhaz az
Egyetem hallgat6ibdl szervezett tarsulat, amely

a) szinhazi el0adasokat tart,
b) miivészeti fesztivalokat szervez,
¢) szinjatsz6 taborokat, tréningeket, képzéseket szervez.

(2) A Janus Egyetemi Szinhdz a Szenétus altal elfogadott szervezeti és miikddési szabélyzat alapjan
latja el az (1) bekezdésben meghatarozott feladatait.

(3) A Janus Egyetemi Szinhaz gazdasdgi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli, munkaiigyi, jogi,
igazgatasi, informatikai tevékenységét, tovabba a vagyongazdidlkodds, ideértve a miszaki,
létesitményhasznositasi, iizemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kdzbeszerzési feladatokat
a Kancelldria latja el.

A Zenélo Egyetem

111. § (1) A Zenélo Egyetem az Egyetem 6ndllé szervezete. A Zenélo Egyetem miivészeti,
kulturalis és kozosségi feladatokat 14t el.

(2) A Zenél6 Egyetem tagja lehet az Egyetem minden polgédra. A Zenéld Egyetem tagjai szamara
a) biztositja a programjdban meghatdrozott tutori teriileteknek megfelelden az alkot6
tevékenységekhez vald hozzaférést,
b) biztositja a szabad és kreativ alkotds szakmai hétterét,
c¢) a programban résztvevOok szdmara képzést biztosit,
d) hozzaférhetdvé teszi az alkotdi folyamat termékeit,
e) miivészeti eseményeket szervez, zenei rendezvények szervezésében vesz részt.

(3) A Zenéld Egyetem tovabbi feladatait, szervezeti felépitését, valamint miikodésére vonatkozo
szabdlyokat a Zenéld Egyetem szervezeti és miikddési szabdlyzata tartalmazza.

192 A médositdst a Szendtus 2016. szeptember 15-i iilésén fogadta el. Hatdlyos 2016. december 16. napjdtdl.
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(4) A Zenéld Egyetem gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szdmviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatasi,
informatikai ~ tevékenységét, tovdbbd a  vagyongazdidlkodds, ideértve a  miszaki,
létesitményhasznositasi, lizemeltetési, logisztikai, szolgdltatdsi, beszerzési és kdzbeszerzési feladatokat
a Kancelldria 14tja el.

A 3D Nyomtatasi és Vizualizaciés Kozpont!'*

111/A. § (1) A 3D Nyomtatasi és Vizualiziciés Kozpont (tovdbbiakban: 3D Kozpont) az Egyetem
onallé kutatdsi szervezeti egysége, amely interdiszciplindris kutatds-fejlesztési és szolgaltato
feladatokat 14t el. Ezen feladatai korében:
a) ondllé kutatdsfejlesztési és innovacids tevékenységet folytat a neurorehabiliticié és
mozgdsanalizis, a mutéti tervezés, egészségiligyi szimuldcid, szimuldcids eszkozfejlesztés,
valamint a biotechnolégia és a 3D bioprinting teriiletén, timogatja az interdiszciplinaris kutatas-
fejlesztési, innovacios és alkalmazott miivészeti tevékenységet,
b) segiti kiilondsen az Altalanos Orvostudoményi Kar, az Egészségtudoményi Kar, a Miiszaki és
Informatikai Kar és a Természettudomanyi Kar kozos és 6nall6 kari képzéseit, kutatésait,
c) kiils6 partnerek részére a tevékenységi korébe tartozd teriileteken —elsdsorban a prototipus
tervezés-€s gyartas, a szoftverfejlesztés, anyagtani mérések, orvostechnoldgiai és orvos-miiszaki
tanacsadas teriiletén - szolgdltatast nyujt,
d) feladatai elldtdsa sordn egyiittmiikodik a karokkal, az egyéb szervezetekkel, piaci
partnerekkel.

(2) A 3D Kozpont tevékenységét a rektor feliigyeli.

(3) A 3D Kozpont tovabbi feladatait, szervezeti felépitését, valamint miikddésére vonatkozd
szabdlyokat a 3D Ko6zpont szervezeti és mitkodési szabalyzata tartalmazza.

(4) A 3D Kozpont gazdasigi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatasi,
informatikai ~ tevékenységét, tovdbbd a  vagyongazdidlkodds, ideértve a  miszaki,
létesitményhasznositasi, lizemeltetési, logisztikai, szolgdltatdsi, beszerzési és kdzbeszerzési feladatokat
a Kancelldria 14tja el.

A Grastyan Endre Transzlaciés Kutatasi Kozpont!*

111/B. § (1) A Grastyan Endre Transzlaciés Kutatdsi Kozpont az SZMSZ 97/B. § és a Richter Gedeon
Nyrt-vel kotott megéllapodas alapjan létrehozott szervezeti egység, amelynek a Felek kozott 1étrejott
megallapodds alapjan 0 feladata féemlds magatartasi kutatasok lefolytatdsa, azok teljes és kizar6lagos
szakmai irdnyitdsa, a kutatdsi stratégia, program meghatarozasa.

(2) A Grastydn Endre Transzlacidés Kutatasi Kozpont 6ndllé koltségvetéssel rendelkezd szervezeti
egység.

(3) A Grastyan Endre Transzlaciés Kutatasi Kozpont részletes feladatait, a Felek kozotti feladat-és
koltségmegoszlast a Pécsi Tudomédnyegyetem és a Richter Gedeon Nyrt kozott 1étrejott megallapodas,
valamint a Grastydn Endre Transzlaciés Kutatdsi Koézpont Szervezeti és Miuikodési Szabdlyzata
tartalmazza.

(4) A Grastyan Endre Transzldciés Kutatdsi Kozpont tevékenységét a tudomédnyos és innovacios
rektorhelyettes feliigyeli.

103 Beépitette a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén elfogadott médositds. Hatdlyos: 2019. janudr 01.
napjdtol.
104 Beépitette a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén elfogadott médositds. Hatdlyos: 2018. oktéber O1.
napjdtol.
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Klinikai Vizsgalatok Koordinacios Kozpontja

111/C. §'% (1) A Klinikai Vizsgdlatok Koordinaciés Kdzpontja (tovabbiakban KVKK) feladata a
kiils6 megbizok és az egyetemi kutatok 4ltal inditott humdén klinikai vizsgdlatok egyetemi
rendszerének Osszefogdsa, koordindldsa, célja a vizsgdlatok volumenének és eredményességének
novelése.

(2) A KVKK feladat- és hataskore:

a) a kereskedelmi és nem kereskedelmi céld human klinikai vizsgalatok szakmai koordinélésa,

b) potencidlis megbiz6i kor felkutatdsa, arpolitika kialakitdsa, artdrgyalds lefolytatdsa, kapcsolattartds,
egyeztetés a megbizokkal,

c) képzési igények Osszegyiijtése, megfogalmazasa,

d) szakmai tevékenység lathatdsdganak novelése, kozpont weboldaldnak kezelése,

e) a klinikai vizsgdlatokkal kapcsolatos szerzodések teljeskorli menedzselése,

f) betegbevonds koordindldsa alapellatasi, kiils6 szakellatéi szintek bevondsdval, a mindenkor hatdlyos
jogszabdlyi és szakmai szabdlyok keretei kdzott,
g) a vizsgalat lebonyolitdsdnak timogatdsa koordinatorokkal,
h) a klinikai vizsgdlatokkal Osszefiiggd adatkezelés, nyilvantartds, szakmai adatszolgaltatasok
teljesitése,
i) a klinikai vizsgalatokkal Osszefiiggd pénziigyi és szakmai elszdmoldsok menedzselése, mellyel
kapcsolatban egyiittmiikddik a Kancelldria megfeleld igazgatdsdgaival,
J) mindségmenedzsment feladatok ellatdsa, mindségértékelés,
k) a klinikai vizsgélatokkal kapcsolatos jogszabdalyok figyelése, adaptaldsa,
1) a klinikai vizsgélatokhoz kapcsol6dé palyazati és egyéb szakmai projektek fejlesztésében és
lebonyolitdsdban valo részvétel,
m) a vizsgdlati készitmények nyilvantartdsdval és tdroldsdval kapcsolatos feladatok elldtdsa sordn
egylittmiikodik a Klinikai Kozponti Gyogyszertarral,
n) az egyetemi kutatok dltal kezdeményezett vizsgalatok kapcsan
na) folyamatos kapcsolattartds az Intézményi és Regiondlis Kutatds Etikai Bizottsdggal
(IKEB/RKEB),
nb) az egyetemi érintettségli, a HECRIN Konzorcium és ezen keresztiil az ECRIN-ERIC
kutatdsi infrastruktdra keretében megvaldsulé kutatdsok vizsgdlati tervei elkészitésének és
monitorozdsdnak tdmogatasa,
nc) ezen kutatasi teriilet szakmai tAmogatdsa, javaslatok kidolgozésa,
nd) segitségnyujtds a vizsgalati terv elkészitéséhez,
0) a vizsgalat lebonyolitdsdnak tdmogatdsa, igény szerint monitorokkal.

(3) A KVKK feladatainak elldtdsat az igazgatd irdnyitja, tevékenysége felett a rektor szakmai
feliigyeletet, a kancellar gazdédlkodasi feliigyeletet gyakorol. A rektor munkdjit a szakmai feliigyelet
ellitasa sordn a Klinikai Kutatdsi Tandcsado Testiilet segiti.

(4) A KVKK részletes feladatait és miikodési rendjét rektori és kancellari egyiittes utasitds
szabélyozza.

(5) A KVKK tevékenységét a Klinikai Kozponttal egyiittmiikodésben, annak orvosszakmai
feliigyelete mellett latja el.

(6) A KVKK gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szdmviteli, humdn szolgéltatdsi, igazgatasi,
informatikai, — a humdan klinikai vizsgdlatokkal kapcsolatos jogi feladatokat kivéve — jogi
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tevékenységét, tovabba a vagyongazdilkodas, ideértve a miszaki, létesitményhasznositasi,
tizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kozbeszerzési feladatokat a Kancellaria latja el.

Klinikai Vizsgalatok Koordinacios Kozpontja vezetgje

111/D. §'% (1) A KVKK vezetdje az igazgatd. Az igazgaté megbizatasa hatdrozott idore, legfeljebb 5
évre szOl. A megbizds Gjabb pédlyézat itjdn meghosszabbithatd.

(2) Az igazgaté megbizdsdra nyilvanos palydzatot kell kiirni. Pdlyazatot az nyujthat be, aki orvos-,
vagy gyogyszerész diplomdval és legaldbb PhD fokozattal rendelkezik. A pélydzat kifrdsat és
eldkészitését a rektor végzi. A rektor a palydzati eljaras lebonyolitdsara bizottsdgot hoz 1étre, melynek
tagjai a rektor, a kancelldr és a Klinikai K&zpont elndke altal delegdlt 1-1 f6. A bizottsdg elnokét a
rektor jeloli ki. A bizottsdgba nem delegélhaté az a személy, akivel szemben Osszeférhetetlenségi ok
all fenn.

(3) A rektor a kancellar és a Klinikai Kozpont elndke egyetértésével dont a vezetdi megbizds
kiaddsar6l. Vezet6i megbizds annak adhatd, aki orvos-, vagy gydgyszerész diploméval és legaldbb
PhD fokozattal rendelkezik.

(4) Az igazgato feladat- és hataskore:

a) irdnyitja, 0sszehangolja és ellendrzi a kozpont miikodését, gondoskodik az Egyetemen folyé
klinikai vizsgdlatokra vonatkozé rektori és kancellari egyiittes utasitds elkészitésérdl, annak
folyamatos gondozésérdl, és az abban foglaltak betartdsanak ellendrzésérol,

b) a feladatkorébe utalt kérdésekben dontési, utasitdsi, beszdmoltatdsi, ellendrzési joga és
kotelezettsége van,

¢) szakmai képviseletet lat el a szakmai tarsasagok és szakhat6sdgok iranyaban,

d) gondoskodik a klinikai vizsgdlatok, tanulmdnyok egységes nyilvantartdsarol,

e) gondoskodik a vizsgdlatokkal kapcsolatos szerzddések elOkészitésérél, azok szakmai, jogi és
gazdasdgi véleményezésérdl, ebben a korben munkakapcsolatot tart a Kancellari Hivatal Jogi
Foosztdlyaval és a Kancellaria Egészségiigyi Gazddlkodasi Igazgatésdgéval;

f) gondoskodik a klinikai vizsgdlatok pénziigyi és szakmai elszdmoldsainak elkészitésérdl, mellyel
kapcsolatban egyiittmiikodik a Kancelldria megfelel6 igazgatésagaival;

g) szakmailag feliigyeli a klinikai vizsgélatok vizsgédldhelyi koordindcidjat, igény szerint
koordinatorokat biztosit,

h) gondoskodik a vizsgdléhelyek mindségértékelésének kidolgozasardl és mukodtetésérol, valamint
gondoskodik a kozpont mindségbiztositasi rendszerének mukodtetésérdl, fejlesztésérol;

1) gondoskodik a megbizdkkal és a kutatokkal val6 kiemelt kapcsolattartasrol,

j) ellendrzi a humdn klinikai vizsgélatokra vonatkoz6 jogszabdlyok betartdsét, e kdrben tdmogatja az
ezt célzd audit €s inspekcids folyamatokat, feliigyeli a klinikdkon, intézetekben foly6 vizsgdlatoknal
ezek lefolytatdsit,

k) gondoskodik a vonatkozé pélydzati és egyéb szakmai projektek fejlesztésében, szervezésében vald
1) gondoskodik a vonatkozé el6irdsoknak megfeleléen az Egyetemen folyamatban 1évé vizsgalatok
kozreadasdarol, az adatszolgéltatdsok teljesitésérdl, évente Osszefoglald értékelést készit a nyilvantartott
vizsgalatokrol,

m) timogatja a minél magasabb szintli betegbiztonsdg megvaldsuldsat a klinikai vizsgalatok soran,

n) félévente értékeli a feladatkorébe tartozo teriileteket, tdjékoztatja ennek eredményérol a rektort és a
kancellart,

o) feladatainak ellatdsa korében egyiittmikodik a Klinikai Kozpont vezetdivel, a Kancelldria
Egészségiigyi Gazdalkodasi Igazgatdsdgaval, a helyi etikai bizottsdg képviseldjével.
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Klinikai Kutatasi Tanacsado Testiilet

111/E. §'%7 (1) A Klinikai Kutatédsi Tandcsad6 Testiilet tandcsadd, véleményezd €s javaslattevd szerv,
melynek célja az Egyetemen folyé human klinikai kutatdsok hatékonysaginak novelése. Tagja a
kancelldr, az Altaldnos Orvostudoményi Kar, a Gy6gyszerésztudomanyi Kar, az Egészségtudomanyi
Kar, a Regiondlis Kutatdsetikai Bizottsdg (RKEB) altal delegélt 1-1 f6, A Klinikai Kozpont 4ltal
delegalt 3 {6, valamint a KVKK igazgatdja, a Klinikai Kozpont elndke, tovabba a HECRIN
konzorcium vezetdje vagy az altala delegalt személy.

(2) A Klinikai Kutatasi Tanacsado Testiilet feladata:

a) nyomon koveti és értékeli az Egyetemen futé szponzordlt és nem kereskedelmi klinikai
vizsgalatokat (egyetemi kutatdsok) az orszdgos és nemzetkozi tendencidk figyelembe vételével,

b) a KVKK miikodésérol osszegzd értékelést készit a KVKK igazgatdja 4ltal évente elbterjesztett
beszamolot kovetden,

c) tdmogatja a klinikai vizsgdlatok és egyetemi kutatdsok teriiletét véleményezdi, tandcsaddi
feladatkorében,

d) eldsegiti a magas hozzdadott értékli nemzetkozi vizsgalatokba valé bekapcsolddast,

e) eldsegiti a klinikai vizsgdlatok és kutatdsok kutatdsi eredményeinek vezetd nemzetkozi
folydiratokban torténd publikdlasat,

f) attekinti az Egyetem kiemelt kutatdsi témadit, tdimogatja az egyes szakteriiletek kozotti koordindciot,
kialakitja a human klinikai kutatdsok hatékonysdganak novelésére vonatkozo stratégiat.

(3) A testiilet az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll6 tagjai koziil elnokot valaszt, akit a
Rektor biz meg hatdrozott idore, legfeljebb 5 évre. A testiilet évente minimum két alkalommal
ilésezik, miikodését tigyrendben szabélyozza.

Az Egyetem koznevelési intézményei

112. § (1) Az Egyetem a pedagégusképzés és a szakképzés biztositasa érdekében koznevelési
intézményeket tart fenn és mitkodtet. Az Egyetem daltal fenntartott koznevelési intézmények ellatjak a
nemzeti kdznevelésrdl sz616 torvényben meghatdrozott kdoznevelési feladatokat, tovabba részt vesznek
a pedagégusképzés alap- €s tovabbképzési feladataiban. A koznevelési intézmények a koltségvetési
szervek gazdalkoddsara vonatkozo szabalyokat alkalmazé 6ndllo jogi személyek.

(2) A koznevelési intézmények szervezeti és miikodési szabdlyzatukat maguk alkotjdk meg és
fogadjdk el a nemzeti koznevelésr0l szOl6 torvény, valamint a nevelési-oktatdsi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhaszndlatardl szolé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI
rendelet szerint. A koznevelési intézmények szervezeti €s mitkodési szabdlyzatanak torvényességét a
fenntart6 ellendrzi.

(3) A kdznevelési intézmények miikodési feltételeit — mint fenntarté — az Egyetem biztositja.

(4% A koznevelési intézményekkel kapcsolatos, a nemzeti kdznevelésrdl szolé 2011. évi CXC.
torvényben meghatarozott fenntart6i jogokat — az Illyés Gyula Gyakorldiskola, Alapfokd Mivészeti
Iskola és Gyakorlé6vodat, a Szigeti-Gyula Janos Egészségiigyi Szakgimnazium és Szakkozépiskolat,
az Egészségiigyi és Szocidlis Szakképz0 Iskolat és Kollégiumot, valamint a Szocidlis és Egészségligyi
Szakgimnazium és Szakkozépiskolat kivéve - az oktatdsi igazgaté gyakorolja. Az Illyés Gyula
Gyakorléiskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és Gyakorl66voda fenntart6i jogait a Kultiratudoményi,
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Pedagogusképzd és Vidékfejlesztési Kar, a Szigeti-Gyula Janos Egészségiigyi Szakgimndzium és
Szakkozépiskola, az Egészségiigyi és Szocidlis Szakképzd Iskola és Kollégium, valamint a Szocidlis
és Egészségiigyi Szakgimnizium és Szakkozépiskola fenntartéi jogait az Egészségtudomanyi Kar
gyakorolja.

(5)'” A koznevelési intézmények vezetdinek megbizdsa, a megbizds visszavondsa a rektor hatdskore.
A koznevelési intézmények vezetdi, valamint a koznevelési intézmények kozalkalmazottai feletti
munkaltat6i jogok gyakorldsdnak rendjét a vonatkozd utasitds hatdrozza meg.

(6)'"° Az (5) bekezdésben foglaltaktol eltéréen az Illyés Gyula Kar Gyakorldiskola, Alapfoki
Mivészeti Iskola és Gyakorld6voda, valamint a Szocidlis és Egészségiigyi Szakgimndzium és
Szakkozépiskola vezetdi feletti munkaltatéi jogokat a rektortdl atruhdzott hataskorben a dékén
gyakorolja.

(7) A koznevelési intézmények miikodésére, a fenntartéi jogok gyakorldsiara vonatkoz6
rendelkezéseket az igazgatds szervezetérdl, miikodésérdl, feladat-€s hatdskorérdl szold szabalyzat
tartalmazza.

(8) A koznevelési intézmények gazdasdgi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli, munkaiigyi, jogi,
igazgatasi, informatikai tevékenységét, tovabba a vagyongazdilkodds, ideértve a miszaki,
létesitményhasznositasi, lizemeltetési, logisztikai, szolgdltatdsi, beszerzési és kdzbeszerzési feladatokat
a Kancelldria latja el.

A Dél-dunantiili Regionalis Pedagogusképzési Szolgaltato és Kutatokozpont
113, §'1!
A Szolészeti és Boraszati Kutatointézet

114. § (1) A Szollészeti és Boraszati Kutatéintézet az Egyetem 0ndllé szervezeteként kutatdsi,
génmegorzési, oktatdsi, valamint a borrégio fejlesztéséhez kapcsolddo feladatokat lat el.

(2) A Szdlészeti és Bordszati Kutatdintézet feladataira, szervezeti felépitésére, miikodésére vonatkozé
rendelkezéseket a SzOlészeti és Bordszati Kutatdintézet Szervezeti és Milkodési Szabdlyzata
tartalmazza.

(3) A Szdlészeti és Boraszati Kutatdintézet gazdasigi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli, munkatigyi,
jogi, igazgatdsi, informatikai tevékenységét, tovabbd a vagyongazddlkodds, ideértve a miiszaki,
létesitményhasznositasi, iizemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kdzbeszerzési feladatokat
a Kancelldria 14tja el.

Az Idegen Nyelvi Kézpont

114/A. § "2 13(1) Az Idegen Nyelvi Kozpont feladatai:
a) nyelvtanfolyamokat szervez az egyetemi polgarok valamint a kiilsé piac szdmara,
b) szakforditdi és tolmacsolasi tevékenységet végez,

199 A médositdst a Szendtus 2016. mdrcius 17-ei iilésén fogadta el. Hatdlyos: 2016. mdrcius 17. napjdtdl.
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c) ellatja az Egyetem kiilfoldi hallgat6i idegen nyelvi elokészitd képzését, felzarkdztatd képzését,
kivéve azon hallgatdkat, akik részére ezt a Nemzetkozi Oktatdsi K6zpont biztositja,
d) éltaldnos nyelvi képzési feladatokat 14t el az Egyetemen.

(2) Az Idegen Nyelvi Kozpont az oktatdsi rektorhelyettes szakmai feliigyelete mellett latja el
feladatait.

(3) Az Idegen Nyelvi Kozpont élén igazgaté all, akit nyilvdnos pdlydzat alapjan a Szendtus
véleményének kikérését kovetden a rektor a kancellar egyetértésével biz meg hatdrozott iddre.

(4) A Idegen Nyelvi Kozpont feladataira, szervezeti felépitésére, miikodésére vonatkozd
rendelkezéseket az Idegen Nyelvi Kozpont Szervezeti és Miikodési Szabélyzata tartalmazza.

(5) Az Idegen Nyelvi Kozpont gazdasdgi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli, munkaiigyi, jogi,
igazgatdsi, informatikai tevékenységét, tovdbba a vagyongazdilkodds, ideértve a miuszaki,
létesitményhasznositasi, iizemeltetési, logisztikai, szolgéltatasi, beszerzési és kdzbeszerzési feladatokat
a Kancelldria l4tja el.
VL. FEJEZET
A kollégiumok, szakkollégiumok

115. § (1) A hallgatdk lakhatési feltételeinek biztositdsdahoz az Egyetem részeként kollégium miikodik.

(2) A kollégium ellathatja a felséfokd tanulmanyok megkezdését eldsegitd felkészités feladatait, és
részt vehet a fels6foki képzésben is.

(3) A kollégiumi jelentkezések elbirdlasdnak eljarasi és szervezeti rendjét, a kollégiumok miikodését, a
kollégiumi tagsagi jogviszony tartalmat e szabalyzat melléklete tartalmazza.

(4) A kollégium szakkollégiumi tevékenységet is folytathat, szakkollégiumként is miitkddhet.

HATODIK RESZ

------ 114

------

HETEDIK RESZ
Az adatkezelés rendje

117. § (1) Az Egyetem azokat az adatokat tarthatja nyilvan, amelyek az Egyetem rendeltetésszerti
miikddéséhez, a munkaltatéi jogok gyakorldsdhoz, a képzés megszervezéséhez nélkiilozhetetlenek,
tovabba amelyek a jogszabdlyokban és az Egyetem szervezeti €s miikodési szabdlyzatdban biztositott
kedvezményekre valé igényjogosultsdg elbirdldsahoz és igazoldsahoz sziikségesek. E célbdl azok az
adatok kezelhetok, amelyekbdl megéllapithatdé a jogosult személye és a kedvezményre vald
jogosultsaga.

(2) Az Egyetem adatkezelési rendjét e szabalyzat melléklete tartalmazza.

NYOLCADIK RESZ
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Az Egyetem polgdrainak szervezetei, egyéni és kollektiv jogok, érdekvédelem, érdekegyeztetés
Az Intézményi Erdekegyezteté Tanacs

118. § Az Egyetemen a szakszervezetek és az Egyetem, mint munkaltato részvételével Intézményi
Erdekegyeztetd Tandcs mitkodik. Az Egyetemi Erdekegyezteté Tandcs szervezetét, mitkodési rendjét
az Egyetem és a szakszervezetek kozott kotendo kiilon megéllapodas rendezi.

A Kozalkalmazotti Tanacs

119. § (1) Az Egyetemen kiilon jogszabdly rendelkezései szerint megvalasztott Kozalkalmazotti
Tandcs milkodik.

(2) Az Egyetem, mint munkdltat6 és a Kozalkalmazotti Tandcs egyiittmiikodésérdl,
kapcsolatrendszerérdl, a Kozalkalmazotti Tandcs miikodésérél a Kozalkalmazotti Szabdlyzat
rendelkezik.

A szakszervezetek

120. § Az Egyetemen az arra vonatkozé jogszabdlyok rendelkezései szerint szakszervezetek
mitkodnek.

TIZEDIK RESZ
Egyiittmiikodés mas szervezetekkel

121. § Az Egyetem az alapité okiratdban meghatarozott feladatok elldtdsa céljabol egyiittmiikodési
megallapodast kothet barmely, a feladatai ellatasaban érdekelt hazai vagy kiilfoldi szervezettel, illetve
természetes személlyel. Az egyiittmiikodési megdallapodést frasba kell foglalni. Az egyiittmiitkodés
irdnyulhat kiilondsen: képzési programok vagy madas programok, tantervek kidolgozaséra, képzés,
gyakorlati képzés megszervezésére, a tanulmanyok beszamitasdra, pdlydzatok kidolgozasara,
lebonyolitdséra, kutatasi és fejlesztési feladatok megolddsara.

TIZENEGYEDIK RESZ
L. FEJEZET
Ertelmezd rendelkezések
122. § E szabalyzat alkalmazasaban:

1. véleményezési jog esetén a tervezett intézkedés csak a véleményaddsra jogosult véleményének
kikérése utdn hajthaté végre. A vélemény mérlegelés targyét képezi, de figyelembe vétele az
intézkedd szdmdra nem kotelezd. A véleményezési jog megsértésével hozott dontést a
véleményezésre jogosult kivinsdgira a dontési jogkdr gyakorldja djbdl megvizsgilja, és a
dontés végrehajtdsat fel kell fliggesztenie. A véleményezd éltaldban testiilet, amely véleményét
— személyi iigyekben titkos — szavazdssal alakitja ki.

2. javaslattételi jog esetén a dontésre jogosult koteles a javaslatot figyelembe venni. A
dontéshozd a javaslatot csak {rdsos indokldssal elldtva utasithatja el. Elutasitis esetén a
javaslattevd tjboli javaslattal élhet. A javaslattevo altaldban testiilet, amely javaslatat — személyi
tigyekben titkos — szavazdssal alakitja ki.
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3. egyetértési jog esetén az intézkedot koti az egyetértési jogu partner dlldspontja. A tervezett
intézkedés csak egyetértd pozitiv vélemény, vagy kozosen kialakitott dllasfoglalas utdn hajthaté
végre. Az egyetértési kotelezettség megsértésével hozott dontés semmis.

4. jovdhagydsi jog esetén a tervezett intézkedést a jovahagydsra jogosult csak akkor
kifogdsolhatja, ha az jogszabdlyt, szabdlyzatot vagy egyetemi hatdrozatot sért.

5. egyiittdontési jog: az egyiittdontéshez sziikséges dontés meghozataldban érintett felek
egyiittes jelenléte, dontésben valo részvétele.

6. az dtruhdzott hatdskorben hozott dontést az dtruhdazé megsemmisitheti, illetve
megvdltoztathatja, ha az jogszabdlyt, szabalyzatot vagy hatdrozatot sért. Az atruhdzott hataskor
jellege szerint lehet teljes (minden vonatkozé iigyre kiterjedd) vagy részleges (csak bizonyos
ugyekre kiterjedd). Az atruhdzott hatdskor terjedelmét az atruhdzé irdsban koteles kozolni a
jogosulttal. Az atruhdzott hatdskor tovabb nem adhatd6.

7. hatdrozatképesség a testiillet azon kotelezOen meghatdrozott minimadlis 1étszdma, amely
jelenléte esetén a testiileti iilés érvényesen megtarthatd, és azon érvényes dontés hozhato.
7.1. egyszerii tobbség: a testiilet jelen 1év6 szavazati jogl tagjai tobb mint 50 %-dnak igen
szavazata sziikséges az érvényes dontéshez,
7.2.. mindsitett tobbség esetén a testillet jelen 1évd szavazati jogli tagjai legaldbb
kétharmadanak igen szavazata sziikséges az érvényes dontéshez (a jelenlevo tagok tdmogatd
szavazatdnak ardnya el kell érje a leadott szavazatok 2/3-4t),
7.3. abszoliit tobbség: valamely testiilet tagjai tobb mint felének igen szavazata sziikséges a
dontés meghozataldhoz.

8. zdrt iilés esetén kizardlag a testiilet szavazati jogu és tandcskozdsi jogu tagjai, illetdleg a
testiilet el6zetes jovahagydsdval megjeldlt személyek vehetnek részt a testiilet munkdjaban.

9. tandcskozdsi joggal rendelkezik az a testiileti iilésekre alland6 vagy ideiglenes jelleggel
meghivott személy, aki a testiilet munkdjdban érdemben részt vesz, de dontési (szavazisi,
hatdrozathozatali) jogkore nincs.
10. Jelen szabdlyzat alkalmazasédban az értékhatarokon brutt6 értékhatarokat kell érteni.
IL. FEJEZET
Atmeneti, hatdlyba léptetd és zdré rendelkezések

123. § (1) E szabdlyzat 2015. 4prilis O1. napjan lép hatilyba.

(2) E szabdlyzat hatdlyba lépésével hatdlyat vesziti a Pécsi Tudomanyegyetem 2006. janudr 1. napjatol
hatalyos és tobbszor mddositott szervezeti és miikodési szabalyzata.

(3) E szabdlyzat hatdlyba Iépése nem érinti a kordbban hatdlyos szervezeti és miikodési szabélyzat
alapjan létrehozott testiiletek, azok vezetdi é€s azok tagjai megbizdsat, a testiiletek megbizatdsuk
lejartaig tovabb miikodnek.

124. § (1) Az Egyetem Karai 2015. jinius 30. napjdig kotelesek sajat szabdlyzatukat feliilvizsgalni,
sziikség szerint modositani és azt jovahagyas végett a Szendtus elé terjeszteni.

(2) Az Egyetem 06nall6 szervezetei 2015. junius 30. napjdig kotelesek sajat szabdlyzatukat

feliilvizsgdlni, sziikség szerint mdédositani, vagy megalkotni €s azt jovdhagyds végett a Szendtus elé
terjeszteni.
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125. § (1) A rektor gondoskodik arrdl, hogy e szabdlyzatot az Egyetem oktatdi, kutatéi, hallgatéi és
egyéb alkalmazottai megismerhessék. A szabdlyzatot az Egyetem honlapjan mindenki szamdra
hozzéaférhetdvé kell tenni.

(2) E szabdlyzat rendelkezéseit a Nemzeti felsdoktatdsrél sz6ld torvény, a Kozalkalmazottak
jogdllaséardl sz616 torvény, valamint az egyéb vonatkozé jogszabélyok rendelkezéseivel dsszhangban
kell alkalmazni.

126. §''5 A karon és a Klinikai Kdzpontban 2017. mércius 23. napjdn szendtusi tagsaggal rendelkezok
manddtuma a kari vezetd szendtor és a klinikai vezetd szenator kivételével 2017. junius 30. napjan
megsziinik. A kar, a Klinikai Kozpont és az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat a Szenatus 2017.
aprilis havi tilésére sziikség szerint benytjtja szervezeti és miikodési szabélyzatdnak a PTE SZMSZ e
modositadsanak megfeleld modositasi javaslatdt. A kar, a Klinikai Kozpont és az Egyetemi Hallgat6i
Onkorményzat 2017. jinius 30. napjdig megvélasztja a szabalyzat 2017. marcius 23. napjatdl hatalyos
rendelkezései szerint a szendtorait. A megvalasztott szendtor megbizatdsdnak elso napja 2017. jilius 1-
je.

Pécs, 2015. marcius 26.

Dr. Bodis Jozsef sk.
rektor
Zaradék:

Jelen szabdlyzatot a Szendtus 2015. mdrcius 26-ai iilésén 22/2015. (03. 26.) szdmud hatdrozatdval
fogadta el.

Jelen szabdlyzat mddositdsat a Szendtus 2015. junius 25-ei iilésén 117/2015. (06. 25.) szamu
hatdrozatdval fogadta el. Az oktatdsi, kutatdsi szervezeti egységekre vonatkozd rendelkezések a
Szenétus altal torténd elfogadds napjan 1épnek hatalyba.

Jelen szabdlyzat moddositdsdt a Szendtus 2015. junius 25-ei iilésén 117/2015. (06 25.) szdmu
hatdrozatdval fogadta el. Pécsi Tudomdnyegyetem Kultiratudomanyi, Pedagdgusképzd és
Vidékfejlesztési Kardnak létrehozaséra, és ezzel Osszefiiggésben a Szenatus Osszetételére vonatkozd
rendelkezések 2015. szeptember O1. napjén 1épnek hatalyba.

Jelen szabalyzat mddositdsat a Szendtus 2015. oktéber Ol-ei iilésén 178/2015. (10. 01.) szdmd
hatdrozatdval és 182/2015. (10. 01.) szdmu fogadta el. A moddositdsok a Szendtus 4ltal torténd
elfogadas napjédn Iépnek hatdlyba. A Konzisztériumra vonatkozé rendelkezések a konzisztériumi tagok
megbizdsaval egyidejiileg 1€pnek hatalyba.

Jelen szabdlyzat moédositdsat a Szendtus 2015. december 17-ei iilésén 239/2015. (12. 17.) szdmu
hatdrozatdval fogadta el. A médositasok a Szenatus éltal torténd elfogadas napjan 1épnek hatélyba.

Jelen szabdlyzat moédositdsdt a Szendtus 2016. februar 11-ei iilésén 13/2016. (02. 11.), valamint
18/2016. (02. 11.) szdmu hatdrozatdval fogadta el. A mdédositdsok a Szendtus altal torténd elfogadas
napjén lépnek hatalyba.

Jelen szabdlyzat moddositdsit a Szendtus 2016. mdrcius 17-ei iilésén, 35/2016. (03. 17.) szdmdu
hatarozatdval fogadta el. A médositasok a Szendtus éltal torténd elfogadds napjan 1épnek hatdlyba.

Jelen szabdlyzat moédositasdt a Szendtus 2016. aprilis 21-ei ilésén, 53/2016. (04. 21.) szamu
hatdrozatdval fogadta el. A médositasok a Szenatus éltal torténd elfogadas napjan 1épnek hatélyba.

15 Beépitette a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén elfogadott médositds. Hatdlyos: 2017. mdrcius 23. napjdtol.
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Jelen szabdlyzat médositdsat a Szendtus 2016. november 03-i iilésén, 169/2016. (11. 03.) szdmu
hatdrozatdval fogadta el. A médositasok a Szenatus éltal torténd elfogadas napjan 1épnek hatélyba.

Jelen szabdlyzat moddositdsdt a Szendtus 2016. december 15-i iilésén, 182/2016. (12. 15.) szdmu
hatdrozatdval fogadta el. A mdédositas a Szendtus altal torténd elfogadast kovetd napon 1ép hatalyba.

Jelen szabdlyzat modositdsdt a Szendtus 2017. mdrcius 23-ai iilésén 20/2017. (03. 23.) szdmd
hatarozatdval fogadta el. A médositds a Szenatus éltal torténd elfogadas napjan 1ép hatdlyba.

Jelen szabdlyzat mddositasat a Szendtus 2017. november 09-ei iilésén 138/2017. (11. 09.) szdmu
hatarozatdval fogadta el. A médositds a Szenatus éltal torténd elfogadds napjan 1ép hatdlyba.

Jelen szabdlyzat moédositdsit a Szendtus 2018. februdr 08-ai iilésén 13/2018. (02. 08.) szdmdu
hatarozatdval fogadta el. A médositdsok a Szendtus éltal torténd elfogadds napjan 1épnek hatdlyba.

Jelen szabdlyzat moédositdsdt a Szendtus 2018. junius 21-ei iilésén 73./2018. (06. 21.) szamu
hatarozatdval fogadta el. A médositasok 2018. julius O1.napjan 1épnek hatalyba.

Dr. Bédis Jozsef sk.
rektor

Jelen szabdlyzat médositdsat a Szendtus 2018. szeptember 13-ai iilésén 118/2018. (09. 13.) szdmu
hatdrozatdval fogadta el. A médositasok 2018. oktéber O1.napjan 1épnek hatalyba.

Jelen szabdlyzat médositdsat a Szenatus 2018. december 20-ai iilésén 162/2018. (12. 20.) szdmu
hatdrozatdval fogadta el. A médositas 2019. januér O1. napjan 1ép hatalyba.

Jelen szabalyzat moddositdsit a Szenatus 2019. aprilis 25-ei iilésén 52/2019. (04. 25.) szdmd
hatdrozatdval fogadta el. A médositasok a Szenatus éltal torténd elfogadas napjan 1épnek hatélyba.

Jelen szabalyzat mddositdsat a Szendtus 2019. mdajus 23-ai iilésén 92/2019. (05. 23.) szamu
hatdrozatdval fogadta el. A médositasok a 2019. augusztus 01. napjan 1épnek hatélyba.

A szabdlyzat médositdsat a Szendtus 2019. jinius 27-ei ilésén 105/2019. (06.27.) szdmu hatarozataval
fogadta el. A médositasok 2019. jilius 1. napjan Iépnek hatalyba.

Dr. Miseta Attila
Rektor
Egyetértek:

Jenei Zoltan
kancellar

62



