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A Pécsi Tudomanyegyetem
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 61. szamu melléklete

A Human Reprodukciés Nemzeti Laboratérium
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Pécs 2022.

2022. oktéber 27. napjatol hatalyos valtozat
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A Pécsi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa a nemzeti felsdoktatasrol szolo
2011. évi CCIV. torvényben, valamint a Szervezeti és Mukodési Szabalyzat 76. § -aban,
valamint 111./] § -aban foglaltak alapjan a Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat az alabbiak szerint hatarozza meg.

] |. FEJEZET
Altalanos rendelkezések
A szabalyzat hatalya

1. § (1) A szabalyzat hatdlya a Human Reprodukcidés Nemzeti Laboratoriumra, az Egyetemmel

munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allo6 személyekre terjed
Ki.

(2) Jelen Szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium
valamennyi tudomanyos, oktatasi, vallalkozoi, innovacids és gazdalkodasi tevékenységére.

A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratérium elnevezése,
székhelye

2. § (1) A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium elnevezése: Pécsi Tudomanyegyetem
Human Reprodukcids Nemzeti Laboratorium.

A roviditett elnevezése: PTE HRNL

Angolul: National Laboratory on Human Reproduction

(2) A Human Reprodukciés Nemzeti Laboratorium cime: 7624 Pécs, Edesanyak utja 17.
A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium jogallasa és gazdalkodasa

3. § (1) A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium az Egyetem 6nallo szervezeti egysége,
az Egyetem Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatanak 3. szamt mellékletét képezd Gazdalkodasi
Szabalyzat szerinti gazdalkodd egység, amely feladatait a Szenatus altal jovahagyott
gazdalkodasi keretei kozott latja el.

(2) A Human Reprodukcids Nemzeti Laboratorium a vonatkozo jogszabalyoknak, a vonatkozo
palyazati kiirdsnak, a palyazattal kapcsolatos és a palyazati cél megvaldsitasat szolgald
szerzddéseknek és az Egyetem targyban alkotott szabalyzatainak, utasitdsainak megfeleléen
végzi tevékenységét.

(3) A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium feliigyeletét a rektor latja el.

(4) A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratoriumot feladatai ellatasa korében az igazgato
iranyitja, aki a Pécsi Tudomanyegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 46. szamu
mellékletét képezd a Pécsi Tudomanyegyetem szerzOdéskotési és kotelezettségvallalasi
rendjérdl sz0l6 szabalyzat rendelkezései alapjan a Human Reprodukcids Nemzeti Laboratorium
miukodése korében megallapodasokat kothet, kotelezettséget vallalhat, valamint munkaltatéi
jogkort gyakorol.



(5) A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratérium az Egyetem név-, cimer- és
bélyegzOhasznalatdnak rendjérél szold szabélyzata alapjan hivatalos bélyegzd hasznalatira
jogosult.

Il. FEJEZET
A Human Reprodukciés Nemzeti Laboratérium célja, feladatai, kutatasi teriiletei

4. § (1) A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium célja olyan nemzeti, regionalis kozpont
létrehozasa, mely a sikeres medddségi kezelés, az asszisztalt reprodukcids eljarasok
hatékonysaganak novelése, valamint a demografiai stabilitas javitasa érdekében a human
reprodukci6 teriiletén széleskorii, innovativ, €lvonalbeli infrastrukturalis hattérrel tamogatott
integralt klinikai kutatasokat és technoldgiai fejlesztéseket valdsit meg.

(2) A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium kutatasi teriiletei, feladatai:
a) Noi és férfi medddségi kutatasok,
b) Molekularis és genetikai alapkutatasok,
c) Reprodukciés immunolégiai kutatasok,
d) Klinikai endokrinologiai és immunologiai kutatasok,
e) Asszisztalt reprodukcio transzgeneracios hatasai (ASTRAGEN) kutatasok,
f) Adatvagyon kutatasok.

I1. FEJEZET
A Human Reprodukciés Nemzeti Laboratorium szervezete, miikodése és vezetése

5. § (1) A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium 6nallo szervezeti egység, melynek élén
az igazgaté all. Az igazgatét tavolléte, illetve akadalyoztatasa esetén a HRNL projekt szakmai
vezetdje helyettesiti, vagy az igazgato altal kijeldlt munkavallalo.

(2) Az igazgatot a rektor bizza meg hatarozott idétartamra. Az igazgatoi megbizas legfeljebb 5
éves iddtartamra szol, amely tobb alkalommal meghosszabbithato.

(3) A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium igazgatdja legalabb 10 éves — és a doktori
fokozat megszerzésétdl szamitott legalabb 5 éves — szakmai tapasztalattal rendelkezd, az
Egyetemmel munkaviszonyban allé alkalmazott lehet.

(4) A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium igazgatdjanak feladatai és kotelezettségei:
a) vezeti a Human Reprodukciés Nemzeti Laboratoriumot, felel az intézmény
jogszabalyoknak, szabalyzatoknak és szakmai feltételeknek megfelelé mikodéséért,

b) képviseli a Human Reprodukcioés Nemzeti Laboratoriumot az egyetemi vezetés felé, a
kozéletben, a hazai és nemzetkdzi tudomanyos életben,

c) kapcsolatot tart a Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium partnereivel,

d) nyomon koéveti 8 Human Reprodukciés Nemzeti Laboratoriumot érinté palyazatokat,
stratégiai projekteket, szoros egyiittmiikodést valosit meg a projektek szakmai
vezetoivel,

e) ellatja a szervezet miikodtetésére €s fejlesztésére iranyulo feladatokat,

f) iranyitja a Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium infrastrukturalis és
adminisztracios miikodését, meghatarozza az ehhez sziikséges human eréforrasokat,
javaslatot tesz ennek fejlesztésére,



g) a Human Reprodukcios Nemzeti Laboratérium elsé szamu vezetdjeként
szerzOdéskotési, kotelezettségvallalasi és képviseleti jogosultsaggal rendelkezik az
Egyetem szerzddéskotési és kotelezettségvallalas rendjérdl szol6 szabalyzata szerint,

h) munkaltatoi jogkort gyakorol a PTE SZMSZ és a rektori-kancellari egyiittes utasitas
szerint, iranyitja, szervezi és feliigyeli a kutatok szakmai munkajat és a kutatdst
tdmogatd munkatarsak munkavégzését,

i) ellatja a jogszabalyokban, egyetemi szabalyzatokban meghatarozott, valamint a
Szenatus altal szamara eldirt feladatokat

A Human Reprodukcioés Nemzeti Laboratéorium munkatarsai

6. § (1) A Human Reprodukciés Nemzeti Laboratérium munkatarsai:
a) igazgatd
b) igazgatohelyettes (HRNL projekt szakmai vezetdje)
c) kutatok
d) kutatastimogatd munkatarsak.

(2) A Human Reprodukciés Nemzeti Laboratorium tekintetében a munkatarsak feletti
munkaltatéi jogkort a foglalkoztatdsi kovetelményrendszer ¢€és a munkaltatéi jogok
gyakorlasardl szo616 rektori és kancellari egyiittes utasitas hatarozza meg.

(3) A Human Reprodukciés Nemzeti Laboratorium munkatarsai az Egyetemmel
munkaviszonyban, vagy foglalkoztatasra irdnyul6 egyéb jogviszonyban allnak.

(4) Az igazgatohelyettes (HRNL projekt szakmai vezet6je) feladatai, felelosségei:

a) a projekt végrehajtasa soran a projektterv monitorozasa, a sziikséges beavatkozasok
megtétele,

b) a szakmai beszamolok elkészittetése, értékelése,

c) azindikatorok folyamatos nyomon kovetése, az eltérések kezelése, teljesitése,

d) a Nemzeti Laboratériumok Programiranyitasi Rendszer keretében kapcsolatot tart az
Iranyitd6 Hatosdggal, a Szakmai Tandcsadd Bizottsaggal, a Nemzetkozi Tanacsado
Bizottsaggal és a Nemzeti Laboratoriumok Feliigyeld Testiiletével.

e) a HRNL-t érintd szakmai értekezletek, tudomanyos szimpoziumok szervezése,
koordinalasa.

f) a HRNL kutatasi portfolidja szempontjabol jelentés tudomanyos palyazatok
elkészitésében, koordinalasaban vesz részt,

g) torekszik a HRNL nemzetkdzi pozicidjanak és lathatosaganak folyamatos erdsitésére,
¢s ennek Osszekapcsolasara a palyazati tevékenységgel és szakmai utanpotlasnevelés
teriiletén.

(5) A kutatok feladatai, felelosségei:

a) ellatjak a projektekben és egyéb kutatasokban a meghatarozott feladataikat a vezetd
irdnyitasa mellett,

b) aktiv szerepet vallalnak a publikaciok elkészitésében,

C) részt vesznek a szakmai palyazatok keresésében, anyagok Osszeallitasaban,

d) munkdjuk soran kotelesek megovni az altaluk hasznalt eszkozoket, gépeket és
berendezéseket,

e) rendszeresen beszamolnak a vezet6ségnek a projektek elérehaladasarol, az esetlegesen
felmertilé problémakrol.



(6) A kutatastamogatdé munkatarsak feladatai, feleléssége:

a) Dbiztositani a kutatasok és projektek sikeres lebonyolitasahoz sziikséges eszkozoket,
berendezéseket,

b) aktiv részvétel a beszerzési folyamatokban, sziikséges dokumentumok menedzselése,

C) biztositani a miiszerek lizembiztonsagat,

d) ha sziikséges, kezdeményezni a javitast, a karbantartast az igazgat6 felé,

e) megovni az altaluk hasznalt eszkozoket, gépeket és berendezéseket,

f) aza) - e¢) pontokban nevezett feladatok ellatasahoz kapcsolodod adminisztrativ feladatok
ellatasa.

(7) A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium minden munkatarsa, beleértve a kutatokat
¢s a kutatdsokat tdmogaté munkatarsakat is, a tevékenysége soran koteles titoktartasi
kotelezettségének is maradéktalanul eleget tenni.

IV. FEJEZET
Vegyes rendelkezések
A kapcsolattartas rendje, egyiittmiikodés mas szervekkel

7. § (1) A Human Reprodukcios Nemzeti Laboratorium a 3-4.§-ban meghatarozott feladatai
ellatasa soran egyiittmiikodik az Egyetem szervezeti egységeivel.

(2) A Humén Reprodukcidos Nemzeti Laboratérium szakmai programjai megvaldsitasaban a
Szentagothai Janos Kutatokdzpont kutatastamogatoi feladatokban nyujt segitséget.

(3) A Human Reprodukcidos Nemzeti Laboratorium gazdasagi, pénziigyi, kontrolling,
szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatasi, palydzati, informatikai tevékenységét, tovabba a
vagyongazdalkodas, lizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kozbeszerzési
feladatokat a Kancellaria latja el.

Zaro és hatalyba lépteto rendelkezések

8. § (1) Jelen szabalyzat 2022. oktober 27. napjaval 1ép hatalyba.

Pécs. 2022. oktober 27.

Dr. Miseta Attila s.k. Decsi Istvan s.k.
rektor kancellar

Zaradék:
A szabalyzatot a Szenatus 159/2022. (10.27.) szamu elektronikus uton hozott hatarozataval
fogadta el. A szabalyzat 2022. oktdber 27. napjan 1ép hatélyba.



