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Preambulum? 2

A Pécsi Tudomanyegyetem Szervezeti és Miukodési Szabalyzata 76. §-ban foglaltak alapjan,
figyelembe véve a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvényben, foglaltakat, a Pécsi
Tudoményegyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szendtusa a Szentagothai Janos Kutatokdzpont
(tovabbiakban: Kutatokozpont) feladatait, felelosségeit, szervezeti felépitését, miikodését, az alabbiak
szerint hatarozza meg.

I. fejezet
Altalanos rendelkezések

1. § (1) A Szentagothai Janos Kutatokozpont (tovabbiakban: Kutatokozpont) feladata elsGsorban az
Egyetemen folytatott alap és felfedez6 kutatasokhoz sziikséges helyszinek, a kiemelkedd mindségii €s
szinvonali muszaki infrastruktra és kutatast tamogaté laboratériumok (Core Facility, CF
laboratoriumok), technologia, bioinformatikai és biostatisztikai tamogatas és tudasbazis folyamatos
biztositasa a hatékony kutatds érdekében. A Kutatokoézpont kézremilkédik a magas szinvonala
megfeleléen folyamatosan fejleszti, erdsiti, kutatdi és kollaboracids partnerei részére szakmai
tamogatast ad innovacios ¢€s fejlesztési tevékenységeikhez, tiamogatja az ipari partnerkapcsolatokat. A
Kutatokozpont ellatja a Témateriileti Kivalosagi Program Keretében tamogatott kivalosagi kézpontok
miikodtetésével és szakmai koordinalasaval kapcsolatos feladatokat.

(2) A Kutatoékozpont elsédleges célja az Egyetem K+F+I tevékenységének jelentés novelése és
tava jovoképének kialakitasdban és kutatasi céljainak elérésében. Szellemi bazist biztosit a vallalkozoi,
vallalkozasi készségek és képességek kapacitasbovitésének, fejlesztésének, innovaciok, ujitasok
feltarasanak, fejlesztésének.

(3) A Kutatokdézpont 6nalld szervezet, amely a tudomanyos és innovacios rektorhelyettes szakmai
feliigyelete mellett 1atja el feladatait. A Kutatokdzpont szervezeti hierarchigjat és kapcsolatrendszerét
az 1. szamu melléklet mutatja be.

A szabalyzat hatalya

2.§ (1) Jelen szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Egyetem hallgatdira és az Egyetemmel
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all6 személyekre, igy kiilondsen a Kutatokézpontban
dolgozokra, a Kutatokozponttal kapcsolatban allo karok és a Kancellaria érintett munkatarsaira.

(2) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Kutatokdzpont altal folytatott és
szakmailag koordinalt, vagy a Kutatokdzpont infrastruktarajat hasznald valamennyi tudomanyos,
oktatasi, vallalkozoi, innovacios €s gazdalkodasi tevékenységre.

Y A szabdlyzatot dtfogéan modositotta a Szendtus 145/2020. (06.18.) sz. hatarozataval elfogadott médositdas. A
modositasok 2020. junius 18. napjatol hatalyosak.

2 A szabdlyzatot dtfogéan médositotta a Szendtus 10/2022. (01.19.) sz. hatdrozataval elfogadott médositas. A
modositasok 2022. februar 1.. napjatol hatalyosak.



Il. fejezet
A Szentagothai Janos Kutatokozpont feladatai

3. § A Kutatokoézpont

srer
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javaslatot tesz azok modositasara, a karok, kutatocsoportok kivalosagi indikatoroknak torténd
megfelelését folyamatosan vizsgalja,

C) kapcsolatot tart és egyiittm{ikodik a Magyar Tudomanyos Akadémiaval, E6tvos Lorand
Kutatasi Haldzattal, javaslatot tesz a Rektor felé az akadémiai egyiittmiikodés teriileteire,

d) a kutatast tamogatd feladatok részleges vagy teljeskorli ellatasa, valamint a hatékony
miiszerkihasznaltsag érdekében, kozponti kutatast timogatd (CF) laboratoriumokat alakit ki,
mukodtet és fejleszt, elvégzi a Kutatokozpontban miikddo és ahhoz kdthetd kutatasi miiszerpark
stratégiai értelmezését, felmérését, lathatosagi, hasznalati folyamatok kialakitasat, bevezetését,
e) menedzseli a nemzeti és nemzetkozi kutatasi infrastruktirakban halézatokban vald részvételt,
segiti a kapcsolatépitést,

f) karokon ativeld képzési portfoliot alakit ki és vezet be a kutatoképzes teriiletén,

g) helyet ad és szakmailag koordinalja a karokon ativel6, multidiszciplinaris kutatdcsoportok
kutatasait,

h) menedzseli az orvosbiologiai kutatasok és kapcsolddd természettudomanyos teriileteken a
korai innovacids folyamatokat,

i) részt vesz a gradualis és posztgradualis képzésben, oly modon, hogy biztositja a gyakorlati
képzésekhez sziikséges laboratoriumi- és/vagy miiszerhatteret, valamint igény esetén oktatasi,
szervez0 ¢és koordinalo szerepet vallal,

j) elldtja SZKK tehetségprogram ¢és a Nemzeti Tuddsakadémia pécsi koordinacios feladatait.

ryzr 1 e

feladatok

4. § A Kutatokozpont a Kancellaridval egyiittmiikodésben - a gazdasag- és tarsadalomtudomanyi
témateriilet kivételével — ellatja a Témateriileti Kivalosagi Program tamogatott kivaldsagi kozpontok
teljes kori mikodtetését, ennek keretében

5§

a) szakmailag koordinalja a kivalosagi kdzpontok mikodését,

b) biztositja a kivalosagi kozpontok miikodésének feltételeit, ellatja a miikodtetéssel kapcsolatos
adminisztrativ feladatokat,

¢) egytittmiikodik a kivalosagi kozpontok altal kutatott témateriileteken az érintett karokkal,

d) rendelkezik a kivalosagi kdzpontok tamogatasanak rezsikre fordithato dsszege felett.

Karokon ativel6 képzésekkel kapcsolatos feladatok

6. § (1) A Kutatokozpont helyet ad a karokon ativelé kutatoképzések kialakitasanak ¢és
lebonyolitasanak.

3 Az s §-t és az azt megel6zd cimet (Kapcsolattartas a Magyar Tudomadnyos Akadémiaval) hatdlyon kiviil
helyezte a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott dtfogé modositas. Hatdlytalan: 2020. junius 18.
napjatol.



(2) A karokon ativeld, tobb kar egylittmiikodésével megvalosuld képzések koordinalt kialakitasat az
elndk irdnyitja a képzésben érintett karokkal szorosan egyiittmiikodve, az Egyetem a szaklétesités és
szakinditas rendjérdl, valamint az oktatasi egyiittmiikddések és szakok belsé mindségellenérzésének
alapvet0 szabalyairol sz6l6 szabalyzata alapjan.

(3) A képzések soran a Kutatokozpont oktatasi és kutatasi infrastrukturaja igénybe veheto.
7.8
Tehetségtamogat6 programok

7IA. § (1) A Kutatokdzpont vezetése koordinalja az Egyetemen a Nemzeti Tudos Akadémia feladatait.
A program célja: ifjusagi tehetséggondozas tamogatdsa orvosbiologiai teriileten a gradudlis
oktatasban. Feladat: a legkiemelked6bb orvos, fogorvos, gyogyszerész, biologus, kémikus hallgatok
képzési és tamogatasi rendszer biztositasa, valamint a programot vezetd alapitvany munkajaban valod
aktiv részvétel. A program eredményeirdl az elndk évente tajékoztatja az Egyetem vezetését.

(2) A Kutatokozponthoz szorosan kapcsolodd kutatocsoportok fiatal, tehetséges munkatarsainak
szakmai és anyagi tamogatasa, tudomanyos tevékenységiik 0sztonzése érdekében a Kutatokozpont
vezetése Tehetségtamogatd programot menedzsel. A program elsésorban az orvosbiologiai kutatasok
¢s az ahhoz kapcsolddo természettudomanyok és miiszaki tudomanyok teriiletén végzett kiemelkedo
kutatasokat tdmogatja.

(3) A Kutatokozpont vezetése az Idegtudomanyi Centrummal kézOsen szervezi és koordinalja a
Nemzetk6ézi “Brain Bee”-t Magyarorszagon, a kozépiskolasok szdmara megrendezett
természettudomanyi verseny programot €s képzést, melynek elsddleges célja, hogy az agy- és
idegkutatas irant felkeltse az érdeklédést és az idegtudomanyi palya iranti lelkesedést ndvelje.

Kutatékozpont vezetése, szervezete, miikodése
A Kutatékozpont vezetése

8. § (1) A Kutatokézpont munkdjat a tudomanyos és innovacios rektorhelyettes feliigyeli. A
Kutatokdzpontot az elndk vezeti. A Kutatokozpontban (mint szervezeti egységben) foglalkoztatott,
tudomanyos feladatokat ellatd6 munkavallalok felett a munkaltatéi jogkort az elndk gyakorolja a
munkaltatoi jogkorok gyakorlasarol szolo rektori-kancellari egyiittes utasitas szerint.

(2) A Kutatokdzpont elndkét nyilvanos palyazat alapjan legfeljebb 6téves hatarozott idétartamra a
rektor bizza meg. A megbizas pontos idGtartamat a palyazati kiiras hatarozza meg. A palyazat kiirasat
¢és elokészitését a rektor végzi. A rektor a palydzatok értékelésére bizottsagot hoz létre, amelynek
elndke a tudomanyos és innovacios rektorhelyettes, tagja a Kutatok6zpont menedzserigazgatdja egy
tagjat a kancelldr, egy tagjat pedig a Kutatokdzpontban mikodé Tudomanyos Tanacs delegalja. A
bizottsdg a palyazatokat értékeli, a palyazokat meghallgatja és javaslatot tesz a Szenatusnak a
palyazatok rangsoroldsara. A rektor a Szenatus véleményének mérlegelésével dont a megbizas
kiadasarol. Az elndk nemzetkozi szinten elismert, MTA doktori cimmel rendelkezé egyetemi tanar
vagy kutatoprofesszor lehet. Az elndki megbizas a 65. életév betdltéséig szolhat.

(3) Az eln6kot akadalyoztatasa, tavolléte esetén a menedzser igazgatd helyettesiti.

(4) Az elndk feladatai:

AAT. §-t és az azt megel6z6 cimet (A Kutatdkozpontban dolgozé kutatécsoportok) hatdlyon kiviil helyezte a
Szenatus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott atfogo modositas. Hatalytalan: 2020. junius 18. napjatol.



a) a tudomanyos és innovacios rektorhelyettes szakmai iranyitasaval részt vesz az Egyetem
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innovacios fejlesztési iranyok és az ahhoz sziikséges kapacitasbovités meghatarozasaban,

C)  részt vesz a hazai és nemzetkozi tudomanyos rangsorok tudomanymetriai adatainak
megfeleld adatbazisok kialakitasaban, a fejlesztendd teriileteket meghatarozasaban,

d) figyelemmel kiséri az egyetemi és a Kutatokozpont kivalosagi indikatorokat, javaslatot
tesz azok modositasara, folyamatosan vizsgalja a kutatocsoportok kivaldsagi indikatoroknak
torténd megfelelését,

e) ellaja a Tématerileti Kivalosagi Program 2020-ban — a gazdasag- ¢és
tarsadalomtudomanyi témateriilet kivételével — tamogatott kivalosagi kozpontok szakmai
f) képviseli a Kutatokozpontot az egyetemi vezetésben €s kozéletben, a hazai és nemzetkozi
tudomanyos életben,

g)  kapcsolatot tart a Kutatokozpont partnereivel tudomanyos kérdésekben,

h)  iranyitja a Kutatok6zpont Tudomanyos Tanacsanak munkajat, vezeti annak iiléseit,

i) részt vesz a CF szakmai koncepcio elkészitésében, iranyitja a Kutatokozpont CF-ek
miikodését, dont kutatasi infrastrukturalis kérdésekben,
)} folyamatosan nyomon koveti a Kutatokozpontban miikddé kutatdocsoportok kutatési

munkdjat, értékeli a kutatocsoportok kutatasi teljesitményét, és szakmai beszamoldt készit a
Kutatokézpont Tudomanyos Tanacsa részére,

k) a Kutatokdzpontban dolgozé kutatocsoportok szakmai munkajanak koordinalasa
érdekében utasitasokat ad Ki,

)} ellatja a Kutatokozpontot érintd palyazatok szakmai koordinalasat,

m)  kapcsolatot tart az Ipari és Innovaciés Tanacsadd Testiilettel, valamint a Nemzetkozi
Tudomanyos Tanacsado Testiilettel,

n)  a Kutatokozpont elsé szamh szakmai vezetdjeként szerz6déskotési, kotelezettségvallalasi
¢s képviseleti jogosultsaggal rendelkezik az Egyetem szerz6déskotési és kotelezettségvallalas
rendjérdl szol6 szabalyzata szerint.

(5) A Kutatokozpont infrastrukturalis, teljeskorii menedzsment és adminisztracios tevékenységeiért a
menedzser igazgato felelds. Munkajat az érintett karok és a Kancellaria munkatarsai segitik.

(6) A menedzser igazgato:
b) koordinalja a Kutatokézpont stratégiai projektjeit,
c¢) koordinalja és menedzseli a Témateriileti Kivalosagi Program 2020-ban - a gazdasag- és
tarsadalomtudomanyi témateriilet kivételével tamogatott kivalosagi kozpontok szakmai
tevékenységeihez sziikséges infrastrukturalis igényeket,
d) meghatarozza a Kutatokozpont feladatainak ellatdsdhoz, a kutatdsi terv szerinti
kutatasokhoz sziikséges human erdéforras allomanyt, javaslatot tesz az allomany fejlesztésére,
e) munkaltatoi jogkort gyakorol a munkaltatéi jogkdrgyakorlas rendjérél szolo rektori és
kancellari egylittes utasitas szerint az adminisztrativ munkakoérben dolgozok felett,
f) ellaja a Kutatokozpont alapvetd feladatait érintd szervezetfejlesztési €s szervezési
feladatokat,
g) rendszeresen értékeli a Kutatokézpont tevékenységét, eredményérdl beszamol az elndk, a
Tanacsado testiiletek, a rektori vezetés és a Kancellar felé,
h) iranyitja a Kutatokdzpont infrastrukturalis és adminisztracios miikodését, a Kancellariaval
egyeztetett keretek mentén,
1) folyamatosan nyomon kdveti a Kutatokozpont bevételi és koltségtervének betartasat,
j) feliigyeli a kutatasi tervek és kapacitasok mentén a kutatasi infrastruktura hasznalatat, dont a
kihasznalas optimalizalasarol.
k) koordinalja a palyazatok lebonyolitasat, beszamolokat készit errdl az Egyetem vezetésének,



1) irdnyitja a kutatasokra vonatkozo6 adatszolgaltatasokat,

m)®

n) menedzseli a kutatashasznositasi €s technologia transzfer tevékenységeket, kapcsolatot tart
a Kancellarian miikddo Kutatashasznositasi és Technologia Transzfer Féosztallyal.

(7) A menedzser igazgatot a Kutatokozpont Tudomanyos Tanacsanak javaslatara nyilvanos palyazat
alapjan a rektor bizza meg a Kancellar egyetértésével, az elndk jovahagyasaval. Megbizasanak
id6tartama 3-5 év. A megbizés pontos id6tartamat a palyazati kiirds hatdrozza meg. A megbizas a 65.
életév betdltéséig szolhat.

(8) Az elnokot és a menedzser igazgatot munkajaban a tudomanyos igazgatd és a Core Facility
Koordinator (CF Koordinator) timogatja.

(9) A tudomanyos igazgato feladatai, felel6sségei:
a) kutatocsoportok szakmai értekezleteinek szervezése, koordinalasa,
b) kutatas tdmogatasi igények Osszegyljtése, atadasa a menedzser igazgatod részére,
c)®
d) kutatast tamogat6 informatikai igények menedzselése,
e) a Kutatokozpont éves kutatasi értékelésének osszeallitasa,
f) a Kutatokozpontot érintd szakmai értekezletek, tudomanyos szimpdziumok szervezése,
koordinalasa,
g) a Tudomanyos TanAcs iiléseinek szervezése,
h) az elndk feladatainak tamogatasara a Kutatokdzpontban miikodé kutatdcsoportok kutatasi
munkajanak folyamatos nyomon kovetése, részvétel a kutatocsoportok —kutatasi
teljesitményének értékelésében, valamint a Kutatokozpont Tudomanyos Tanacsa és a
Nemzetkozi Tanacsadd Testiilet részére készitett szakmai beszamold elkészitésében,
1) a Kutatokdzpont kivalosagi indikatorok mentén folyamatosan vizsgalja a kutatocsoportok
megfelelését,
j) az elndk munkdjanak tdmogatdsa érdekében részt vesz a Kutatokozpontban dolgozéd
kutatécsoportok szakmai munkéjanak koordinalasaban.

(10) A tudomanyos igazgatot a rektor nevezi ki az elndk jeldlése €s a Tudomdnyos Tanacs
jovahagyasat kdvetden.

(11)" A CF Koordinator feladatai és felel8sségei:
a) a CF laboratoriumok szakmai koncepcidjanak elkészitése,
b) a CF laboratériumok szakmai értekezleteinek szervezése, koordinalasa,
c) a CF laboratériumok miiszerkihasznalasanak ellendrzése,
d) kozponti kutatdst tamogatd laboratoriumok mikodésének értékelési rendszerének
kidolgozasa, rendszeres értékelése, jelentés az elnok részére,
e) vallalati kapcsolattartas tamogatasa, koordinalasa,
f) kozponti kutatast tamogato6 laboratoriumokat érint6 palyazatok koordinalasa,
g) lathatosag ndvekedését célzo intézkedések iranyitésa,

crer

(12) A CF Koordinatort az elndk nevezi ki a Tudomanyos Tanacsanak jovahagyasaval.

A Tudomanyos Tanacs

5> Hatdlyon kiviil helyezte a Szendtus 2020. junius 18-ai tilésén elfogadott atfogé modositas. Hatdlytalan: 2020.
Jjunius 18. napjatol.

8 Hatalyon kiviil helyezte a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott atfogd modositas. Hatdlytalan: 2020.
Junius 18. napjatol.

7 A (11) — (12) bekezdéseket beépitette a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott atfogd mddositds.
Hatalyos: 2020. junius 18. napjatol.



9. § (1)A Tudomanyos Tanacs a Kutatokozpont dontéshozo, javaslattevd testiilete.

(2)® A Tudoméanyos Tanacs szavazati jogli tagjai:
a) a Kutatokozpont elnoke,
b) az Altalanos Orvostudomanyi Kar altal delegalt 1 f5, a Természettudomanyi Kar éltal
delegalt 1 {6, és a Miiszaki és Informatikai Kar altal delegalt 1 {6,
c) a Kutatokdzpont vezetésének felkérése alapjan, a Kutatokézpontban miikddod
kutatocsoportokbdl valasztott 6 tag (aranyos kari reprezentacidoban),
d) a tudomanyos és innovacios rektorhelyettes,
e) a Kancellar altal delegalt személy a Kutatokozpont gazdalkodasat érinté napirendi pontok,
témak targyalasa soran,
f) a CF Koordinator, valamint felkérése alapjan a kiemelt facilitasok vezetdi koziil 1 £6,
g) menedzser igazgato,
h) tudomanyos igazgato.

(3)° A Tudoméanyos Tandcs iilésein tanacskozasi joggal vehetnek részt:
a)
b)
¢) a mindenkori korabbi elnok,
d) valamennyi Kutatokdzpontot érintd palyazatban, fejlesztési tevékenységben érintett kar
képviseldje,
e) a Kancellar altal delegalt személy a Kutatokdzpont gazdalkodasat nem érintd napirendi
pontok, témak targyalasa soran,
f) a Témateriileti Kivaloésagi Program 2020-ban tamogatott kivalosagi kézpontok szakmai
vezetoi.

(4) A Tudomanyos Tanacs kari tagjait a Karok dékanjai jelolik ki, a megbizas idétartama megegyezik
a dékani ciklussal. A delegaldo dékanok jogosultak indoklas nélkiil visszahivni a delegaltakat és
helyettiik mast jelolni.

(5) A tag megbizatasa megsziinik a (4) bekezdésben meghatarozott id6 letelte el6tt
a) az Egyetemmel fennall6 munkaviszony megsziinésével (kivéve emeritus professzorokat),
b) az Egyetemmel fennalld munkaviszony megsziinése nélkiil is, ha kikeriil annak a
szervezetnek az allomanyabol, amely delegalta,
¢) lemondassal,
d) visszahivassal,
e) a tag halalaval.

(6) A Tudomanyos Tanacs elnoke a Kutatokézpont elndke.

(7) A Tudomanyos Tanacs feladatai:
b) véleményezi az éves gazdasagi tervet és a gazdasagi beszamolot,
¢) véleményezi a Kutatocsoport és a CF teljesitményértékelési rendszert,
d) évente értékeli és ellendrzi a tudomanyos teljesitményeket,
e) javaslatot tesz 1 kivalosagi centrumok létrehozasara,
f) a Kutatokozpont vezetésével és a rektorral egyeztetve Szentagothai Janos dijakat
adoméanyoz,

9)

8 A g)-h) pontokat beépitette a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott difogd mddositas. Hatdlyos: 2020.
Jjunius 18. napjatol.

9 Az a)-b) pontokat hatdlyon kiviil helyezte a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott dtfogd médositds.
Hatalytalan: 2020. junius 18. napjatol.



h) egyszerii tobbséggel dont kutatocsoportok 1étrehozasardl és megsziintetésérol, a 4. és 5.
szamu mellékletek szerint,

i) javaslatot tesz kutatasi iranyvonalak és infrastruktarak fejlesztésérol, atalakitasarol,
megszilintetésérol.

10. § (1) A Tudomanyos Tanacs évente legalabb négy alkalommal iilésezik. A Tanacs iiléseit a
tudomanyos igazgat6 késziti eld.

(2) A Tudomanyos Tanacs miikodési rendjére a Pécsi Tudomanyegyetemen miikodd bizottsdgok
Osszetételérol, mikodésérol, feladat- €s hataskorérdl szolo szabalyzat rendelkezései az iranyadok.

Az Innovacios és Ipari Tanacsado Testiilet

11. § (1) Az Egyetem tudomanyos munkajat, a tudomanyos teljesitmény és a piaci szereplok kozotti
kapcsolat megteremtését a Kutatokozpontban miik6dé Innovacioés és Ipari Tanacsadd Testiilet
(tovabbiakban: IITT) tAmogatja.

(2) Az IITT tagjai iparagak, orszagos és helyi gazdasagi tarsasagok jelentds képviseldi, akik az
Egyetem kutatasi teriileteivel kapcsolatban a legfontosabb tudomanyteriileteket képviselik. Az ITT
Osszetételét ugy kell meghatarozni, hogy tobbségben kell lenniiik a gyakorlati szakembereknek, az
tizleti szféra képviseldinek. Kapcsolatrendszere altal tanacsaikkal, oOtleteikkel, piaci ismereteikkel
segitik az Egyetem miikodését. A vezetés tevékenységét tandcsaival segiti, dontési jogkorrel azonban
nem rendelkezik. A tagok meghivasarol a Kutatokozpont vezetése dont. Az IITT allando tagja a
Kancellar vagy az altala delegalt személy.

(3) Az lITT kiemelt feladatai:
a) piaci trendek, irdnyvonalak mentén a kutatasi iranyvonalak szakmai tamogatasa,
b) piaci igények kozvetitése,
c) a Kutatokézpont mint kivalosagi kozpont pozicionalasa a régid, a magyarorszagi és a
nemzetkozi KFI 6koszisztémaban,
d) a kutatasok és a piaci szereplok kozotti egytittmitkodések erdsitése,
e) a piaci igényekre valaszt ado fejlesztések novelése, a kutatas-fejlesztési piaci igények és a
kutatasi kapacitasok egymasra talalasa, ipari kapcsolataik elésegitése,
f) el6segiti forrasok eléteremtését a mitk6déshez, palyazatok esetén részt vesz konzorcialis
partnerek felkutatasaban.

(4) Az ITT évente legalabb négy alkalommal {ilésezik. Indokolt esetben a rektor, vagy a
Kutatoékdzpont elndke ennél siiriibben is 0sszehivhatja azt. Az tilésen részt vesz a rektor, a tudomanyos
¢és innovacios rektorhelyettes, a Kutatokézpont elndke, tudoményos igazgatdja, a CF Koordinatora €s
a menedzser igazgatoja. Sziikség esetén a rektor és az elnok mas érintett vezetdt is meghivhat.

(5) Az IITT részére az elndk és a menedzser igazgatd évente irasos tajékoztatast ad a Kutatokdzpont
kutatasi tervének alakulasarol.

(6) AZ IITT évente egy alkalommal beszamol tevékenységérol a Tudomanyos Tanacs részére.

A Nemzetkozi Tudomanyos Tanacsadé Testiilet
12. § (1) A Kutatokozpont tudomanyos munkajat a Kutatokdzpont Nemzetkdzi Tudomanyos
Tanacsad6 Testiilete (NTT) tdmogatja. A Kutatokézpont tevékenységét tanacsaival segiti, dontési
jogkorrel azonban nem rendelkezik.
(2) A Nemzetkozi Tudomanyos Tanacsado Testiilet tagjai nemzetkozileg elismert kutatok, tudosok, a

Kutatokdzpontot érinté kutatasi teriiletek szaktekintélyei. A tagok meghivasarél a Tudomanyos
Tanacs dont, a Kutatokozpont vezetésének javaslatara.



(3) A Nemzetk6zi Tudomanyos Tanacsado Testiilet kiemelt feladatai:
a) nemzetkozi kutatdsi trendek, iranyvonalak mentén a kutatdsi iranyvonalak szakmai
tamogatasa,
b) javaslatok tudomanyos kapcsolattartasra, kapcsolatépitésre, ezek menedzselése,
c) a Kutatokdzponti akkreditacio tdmogatasa, nemzetkozi tudomanyos beagyazottsaganak
elosegitése,
d) kutatocsoportok, Core Facility-k és a kutatdcentrumok munkajanak figyelemmel kisérése,
teljesitményértékelése, javaslatok a fejlesztésre, valtoztatasokra.

(4) A Nemzetkozi Tudomanyos Tanacsadd Testiilet évente legalabb egy alkalommal {ilésezik.
Indokolt esetben a rektor, vagy a Kutatokdzpont elndke ennél stirlibben is 6sszehivhatja azt. Az iilésen
részt vesz a rektor, a tudomanyos és innovacios rektorhelyettes, a Kutatokozpont elnoke, a
tudomanyos igazgato és a CF Koordinator. Sziikség esetén a rektor €s az elndk mas érintett vezetdt is
meghivhat.

(5) A Nemzetk6zi Tudomanyos Tanacsadd Testiilet részére az elndk tajékoztatast ad a menedzsment
feladatok statuszarol.

(6) A Nemzetkézi Tudomanyos Tanacsado Testiilet idékozonként helyszini bejarassal tajékozodik a
kutatocsoportok mitkodésérol, és errdl irasos beszamolot készit.

(7) A Nemzetkozi Tudomanyos Tanacsadd Testiilet harom évente végez atfogd értékelést, melynek
elemeit a 3. szamu melléklet tartalmazza.

A Kutatékozpontban dolgozo kutatécsoportok

12/A. §° (1) A Kutatokdzpontban miikodd kutatocsoportok munkédjukat az egyetemi K+F+I
stratégiaban ¢€s a kutatasi tervben meghatarozottak szerint végzik.

)

(3) A kutatdcsoportvezeték az elndk részére éves rendszerességgel szakmai beszamoldt és éves,
valamint 3 éves tervet készitenek a belsd szabalyozok szerint.

(4) A kutatocsoportok értékelését elnoki utasitas szabalyozza.

Kozponti Kutatast tamogato (CF) laboratériumok

12/B. §** (1) A Kutatokdzpontban miikodd kozponti kutatést timogaté laboratoriumok munkéjukat a
Pécsi Tudomanyegyetem Szentagothai Janos Kutatokozpont kutatdsi szolgaltatasi infrastruktirajanak
igénybevételére vonatkozo elndki utasitasban meghatarozottak szerint végzik. Feladatuk: kutatast
tamogato feladatok részleges vagy teljeskort ellatasa K+F+I kollaboracios szolgaltatasok nyujtasan
keresztiil, a Kutatokozpontban miikodé és ahhoz kothetd kutatasi miszerpark mikodtetése és
fejlesztése, valamint a hatékony miiszerkihasznaltsag biztositasa.

(2) A laboratériumokban folyd munkakrol a CF vezet6k a Kutatokdzpont elndke részére éves
rendszerességgel beszamolot készitenek. A beszamolo tartalmazza a CF statuszat, az eredményeket, az

04 12/4. §-t és azt megeldzd cimet beépitette a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott dtfogé mddositdas.
Hatalyos: 2020. junius 18. napjatol.
A 12/B. §-t és azt megeldz4 cimet beépitette a Szendtus 2020. jinius 18-ai iilésén elfogadott dtfogé mddositds.
Hatalyos: 2020. junius 18. napjatol.



esetlegesen felmeriil6 problémakat. Valamennyi CF vezet6 rendszeresen tajékoztatja a Kutatokézpont
kutato6it, munkatarsait az altala vezetett laboratorium altal nyujtott kollaboracids szolgaltatasokrdl,
illetve a laboratoriumok ala tartozo miiszerek elérhetdségérol, azok kihasznaltsagarol.

(3) A CF koordinator és a CF vezetok feladatai és felel0sségei elndki utasitdsban keriilnek
szabalyozasra.

(4) Az Egyetem mas szervezeti egységei is csatlakozhatnak ehhez a modellhez, mint tarsult CF-ek, az
elnoki utasitasban meghatarozottak szerint.

Kutatasi infrastrukturak

12/C (1) A Kutatokozpont helyet ad Nemzeti Kutatasi Infrastruktira Bizottsag szakmai javaslata
alapjan kivalasztasra keriilt Magyarorszag ,,TOP 50 kivalo kutatasi infrastruktirai koziil az alabbi
kutatasi infrastruktaradknak:

- Hungarian European Clinical Research Infrastructure Network (HECRIN) Konzorcium

- 4-es Biologiai Biztonsagi Szintti Virologiai Laboratorium és Kutatasi Kézpont

- Magyar Genomika és Bioinformatika K&zpont

(2) A Kutatokozpont menedzsmentje segiti az infrastruktirak tevékenységeit és tamogatja az altaluk
nyujtott szolgaltatasokat.

A Kutatékozpontban is miikodé kutatocentrumok®?
Endokrin Kutatasok Kézpontja®®

13.§

Human Reprodukcios Kutatécentrum
13/A.
Idegtudomanyi Centrum

13/B. §'* (1) A 2013-ban, szenatusi hatarozattal 1étrejott Idegtudomanyi Centrum (tovabbiakban: IC)
(angolul Centre for Neuroscience, web: ic.pte.hu) feladata az Egyetemen az idegtudomanyi kutatasok,
illetve az ehhez tartozé muszeregylittes mitkodésének a koordinaldsa, a kiilonb6zd kutatocsoportok
munkajanak 6sszefogasa, a kutatési stratégiak harmonizalésa.

(2) Az IC-ben foly¢ kutatasok célja:
- az idegrendszer molekularis és cellularis funkcidinak megértése,
- az agy fejlédésének és oregedésének megfigyelése,
- akognitiv folyamatok ¢és a viselkedés vizsgalata,
- azidegrendszer integrativ funkcioinak megfigyelése,
- aszenzoros informacio-feldolgozas vizsgalata,

12 A cimet beépitette a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott dtfogé mddositas. Hatdalyos: 2020. junius
18. napjatol.

13 A cimet beépitette a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott dtfogd mddositdas. Hatdlyos: 2020. junius

18. napjatol.

14 A 13/B. §-t és azt megelz6 cimet beépitette a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott dtfogé modositds.
Hatalyos: 2020. junius 18. napjatol.
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- az idegrendszeri folyamatok és a remodellalas lehetdségének meghatdrozasa
idegrendszeri sériilésekben és betegségekben.

(3) Az IC miikddése olyan szakmai egyiittmiikodésen alapul, amely lehetové teszi az idegtudomanyi
kutatdsok magas szinti miivelését a molekularis idegtudomanytol a viselkedés idegtudomanyon
keresztiil a klinikumig ativel6 szakértelem és miiszerezettség segitségével.

(5) Az IC alapvet¢ feladatai:

a) az IC-n belili kollaboraciok eldsegitése, mely altal lehetévé valik a kutatocsoportok
munkdjanak, miiszerparkjanak, szakmai tapasztalatainak megismerése, a kapcsolodd pontok
megtalalasa és szorosabb egyiittmiikodések kialakitasa,

b) a publikacios aktivitas elGsegitése az egymast kiegészité modszertan és a tobbszinti
megkozelités biztositasaval,

C) az utanpotlas nevelés, amely kiterjed a Tudomanyos Diakkorben és a doktori képzésben
részt vevo hallgatok képzésének és elméleti és gyakorlati aspektusaira,

d) a palyazati aktivitas és siker elGsegitése hazai, EU-s és egyéb nemzetkozi palyazatok
benyujtasaval,

e) hatékony feliilet biztositasa a felfedezd kutatastol az alkalmazott kutatasig tarté koordinalt
projekteknek, meghatarozo szerepet vallal az egyetemi K+F+I tevékenység novelésében és a
spin-off cégek kialakitasaban is,

f) kapcsolatok, kollaboraciok kiépitése és fenntartasa mas hazai és kiilfoldi IC-kel és
idegtudomanyi laboratériumokkal.

(6) Az IC elnokét az IC vezetdsége (koordinatorok, lasd ic.pte.hu) valasztja meg az IC vezetdségi
tagjai kozil 5 éves idotartamra, munkajat a Kutatokdzpont €s az Egyetem Altalanos Orvostudomanyi
Kar menedzsmentje segiti.

Viroldgiai Kutatasi Centrum

13/C. §

Torténeti- és Politikai Foldrajzi Kutatasi Centrum

13/D. §'° (1) A Kutatokdzponton beliil 1étrehozott Torténeti- és Politikai Foldrajzi Kutatasi Centrum
célja iranyitani az ,,Er0sebb Magyarorszag, oOntudatos nemzet” projekthez kapcsolodd kutatasi
feladatok eredményes lebonyolitasat, a projekt keretén beliil 1étrehozott Kutatasi témateriiletek
Osszehangolasaval, menedzselésével.

(2) A Torténeti- és Politikai Foldrajzi Kutatasi Centrum kutatdsszakmai tertiletei:

- Torténeti foldrajzi alapkutatasok

- Elméleti és alkalmazott human geografiai (politikai, fejlesztési és regionalis foldrajzi)
kutatasok

- Populaciogenetikai kutatasok

(3) A Torténeti- és Politikai Foldrajzi Kutatasi Centrum mikodési keretén beliil 1étrejovo
kutatocsoportokra ugyanazok a szabalyok vonatkoznak, mint a Kutatokdzpont tobbi kutatocsoportjara.

15 A 13/C. §-t és azt megeldzd cimet beépitette a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott dtfogé modositas.
Hatalyos: 2020. junius 18. napjatol.

16 A 13/D. §-t és azt megeldzd cimet beépitette a Szendtus 2020. jinius 18-ai iilésén elfogadott dtfogd mddositds.
Hatalyos: 2020. junius 18. napjatol.



(4) A Torténeti- és Politikai Foldrajzi Kutatasi Centrum kiemelt feladata a projektek sikeres
lebonyolitasan tal, a kutatasi aktivitds folyamatos novelése Egyetemen beliili és kiilsé partnerekkel
vald kollaboraciok keretein beliil, valamint a palyazati és célzott forrasok folyamatos monitorozasa,
bevonasa.

(5) A Torténeti- és Politikai Foldrajzi Kutatasi Centrum vezetdjét a Rektor bizza meg 3-5 év
idétartamra, munkajat a Kutatokdzpont menedzsmentje és a Kancellaria szakmai teriiletei segitik.

Szolcsanyi Janos Klinikai és Farmakologiai Kutatasi Kompetencia Kézpont

13/E. § (1) A Szolcsanyi Janos Klinikai és Farmakologiai Kutatasi Kompetencia Kozpont célja az
elméleti és klinikai farmakologiaia teriiletén az Egyetemen zajlo felfedez6 kutatasok, kutatasfejlesztési
és innovacios tevékenységek, akadémiai kezdeményezésti (investigator-initiated), illetve kereskedelmi
célu klinikai kutatdsok, valamint a gradualis és posztgradualis (PhD képzés, szakképzés, szakmai
tovabbképzések) oktatds transzlacidés szemléletli Osszehangolasa, hatékony koordindldsa. Szoros
egyiittmiikodésben dolgozik az Altaldnos Orvostudoméanyi Karral, a Gyogyszerésztudomanyi Karral, a
Természettudomanyi Karral, az Egészségtudomanyi Karral, valamint a Klinikai Ko6zponttal, de a
tevékenység érinti a Miiszaki és Informatikai Kart és a Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Kart is.

(2) Kiemelt feladata a kutatasi és palyazati aktivitas, és a publikacidos eredményesség novelése,
valamint a preklinikai és klinikai gyogyszer- és orvostechnikai eszkoz fejlesztés.

(3) Kiemelt kutatasfejlesztési és innovacios feladatok:

a) preklinikai gyogyszerkutatas és fejlesztés,
b) farmakodkonomiai kutatasok,

c) klinikai kutatasfejlesztés és innovacio,
d)orvostechnikai eszk6zok fejlesztése,

e) gyogyszertechnologiai fejlesztések.

(4) A Szolcsanyi Janos Klinikai és Farmakologiai Kutatasi Kompetencia Kozpont vezet6jét a
Kozpont vezetése valasztja meg 5 év id6tartamra, munkajat a Kutatokozpont, az Egyetem, valamint az
Altalanos Orvostudomanyi Kar és a Klinikai K6zpont menedzsmentje segiti.

V. fejezet
A Kutatokozpont munkatarsai

14. § (1) A Kutatokozpont kutatocsoport vezetdi az Egyetemmel munkaviszonyban allo személyek,
akik kutatasaikat a Kutatokozpontban végzik, illetve tagjai a Kutatokozpont szakmai kozosségének. A

srer

tervben meghatarozottak szerint végzik.

(2) A kutatocsoport vezetdk feladatai, feleldssége:
a) iranyitjak és ellendrzik a kutatasokban dolgozo kutatok szakmai munkajat,
b) szervezik és felligyelik a kutatast tamogaté munkatarsak munkajat, és utasitasi jogkorrel
rendelkeznek felettiik,
c) Osszehangoljak munkéjukat a laboratoriumok, miszerek magas foki kihasznaltsaganak
biztositasa érdekében, errdl folyamatosan tdjékoztatjak a CF Koordinatort,
d) meghatarozzak azokat a kiemelt miiszereket, eszkdzoket, melyek kihasznalasat
folyamatosan nyomon kell kovetni,
e) folyamatosan kovetik a kutatasukban hasznalt kiemelt miiszerek kihasznaltsagat, javaslatot
tesznek a CF Koordinator részére a magasabb kihasznalas céljabol,
f) rendelkeznek és felelésok a laboratoriumokban 1évé eszkozokért, berendezésekért
(leltarfelelosség), leltarfelelosségiik kiterjed az épiileten kiviil, de a kutatokdzpont
gondozasaban 1évé eszkozokre, miiszerekre,



g) tamogatjadk a kutatocsoportok munkajat, valamint biztositjdk az ahhoz sziikséges
eroforrasokat,

h) tajékoztatjdk a Kutatokdzpont Tudomanyos Tanacsat a kutatocsoportok kutatdsi
profiljainak, valamint a projektek f6bb szakmai iranyainak valtozasarol,

i) rendszeresen tajékoztatjak a Kutatdkdzpont kutatécsoportjait kutatasaikrol, az
egylttmiikodés lehetdségeirdl,

J) évente beszamolnak a kutatas statuszarol az elndknek és a tudomanyos igazgatonak,

k) kozremiikodnek a kutatocsoportot érinté projektre vonatkozd ellendrzésekben és
akkreditaciokban,

naprakész informaciokat nyujtanak a tudomanyos igazgato és a CF Koordinator részére,

m)!’ felelések a kutatocsoportban dolgozokra és az altaluk hasznalt laboratoriumokra
vonatkoz6 szabalyzatok és eléirasok betartasaért és betartatasaért.

(3) A Kutatokozpont kutatoi az Egyetemmel munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban allnak.

(4) A kutatok feladatai, felel6ssége:
a) elvégzik a projektben meghatarozott feladataikat a kutatdsvezetd iranyitasa mellett,
b) kotelesek megovni az altaluk hasznalt eszkozoket, gépeket és berendezéseket,
c) a projektben meghatarozottak szerint beszamolnak a kutatasvezetének a projekt
elorehaladasardl, az esetlegesen felmeriilé problémakrol.

(5) A Kutatokozpont kutatasokat timogatd munkatarsai a laboransok, valamint az asszisztensek, akik
az Egyetemmel munkaviszonyban allnak. A munkaltatoi jogkor gyakorloja a projekt idétartama alatt
sem valtozik.
Feladataik, felelosségeik:

- biztositani a projekt sikeres lebonyolitasahoz sziikséges eszkozoket, berendezéseket,

- biztositani a miiszerek lizembiztonsagat,

- ha sziikséges, kezdeményezni a javitast, a karbantartast a kutatasvezeto felé,

- megdvni az altaluk hasznalt eszk6zoket, gépeket és berendezéseket.

(6) A Kutatokoézpontban dolgozé kutatocsoportok tagjai kutatasi kapacitasaik Kutatokdzpontban
torténd felhasznalasa aranyaban a Kutatokdzpontnal keriilnek nyilvantartasba.

(7) A Kivalosagi Kozpontok altal folytatott kutatasokban részt vevé oktatok, kutatok- a gazdasag- és
tarsadalomtudomanyi témateriilet kivételével — legalabb részben vagy egészben a Szentagothai Janos
Kutatokézpont munkavallaloi, a Kutatokdzpont allomanyaba is tartoznak, kutatasi kapacitasukat,
teljesitményiiket a Kutatokozpontnal is nyilvan kell tartani.

(8) A Kutatokdzpontot érintd palydzatokban felvett (1j munkatarsak a Kutatokézpont allomanyaba
kertilnek, a munkaltatoi jogok gyakorlasa a munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendjérdl szolo rektori €s
kancellari egyiittes utasitasban meghatarozottak szerint torténik.

V. fejezet
A Kutatékozpont szabad kapacitiasanak hasznositasa

15. § (1) A Kutatokozpont laboratériumi és miiszerkapacitasainak a kihasznaldsat a tudomanyos
igazgato ¢és a CF Koordinator, az oktatasi ¢s irodai kapacitasok kihasznalasat a menedzser igazgatd
kiséri figyelemmel ¢&s javaslatot tesz a Kutatokdzpont vezetésének a teriiletkihasznalas
optimalizalasara. A javaslat alapjan a Kutatokoézpont vezetése dontést hoz.

17 Beépitette a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott dtfogd mddositas. Hatdlyos: 2020. junius 18.
napjatol.



(2) A szabad kapacitasok és az épiiletben 1év6 szabad irodahelyiségek hasznositasa a menedzser
igazgat6 feladata a mindenkor érvényes egyetemi szabalyozasok betartasaval.

V1. fejezet
A Kutatékozpont teljesitményértékelési rendszere

16. § (1) A Kutatokozpont a kutatasi stratégidja teljesiilése, valamint a magas szinvonalu kutatési
eredmények megvalositdsa érdekében egységes kutatasi teljesitményértékelési rendszert alkalmaz. A
teljesitményértékelési rendszert az Kutatokdzpont vezetése dolgozza ki a Tudomanyos Tanacs
jovéhagyasa mellett.

(2) A Kutatokdzpont elndke, a tudomanyos igazgatd €s a menedzser igazgatd évente végeznek belsd
teljesitményértékelést tobb, elore rogzitett és egységesen kialakitott mutatdé mentén. Az értékelés
Kiterjed a kutatocsoportokra, tarsult tagokra, CF-ekre és tarsult CF-ekre. Az értékelés folyamatarol, a
mérdszamokrol elndki utasitds rendelkezik. A tagsdg kritériumrendszerét a 4. szamu melléklet
tartalmazza. A teljesitményértékelés soran a vezetés figyelembe veszi a Nemzetkozi Tanacsado
Testiilet altal harom évente végzett atfogo értékelés ajanlasait.

@)
(4)
(5) 18

VI1I. fejezet
Egyiittmiikodés mas szervezetekkel

A Kutatékozpont és a Kancellaria kapcsolata

17. § A Kancellaria referenseken keresztiil biztositja a Kutatokoézpont gazdasagi, pénziigyi,
kontrolling, szamviteli, human, jogi, igazgatasi, palyazati, informatikai, vagyongazdalkodasi,
beszerzési, kozbeszerzési, beruhazasi és lizemeltetési feladatok ellatasat.

A Kutatokozpont és a karok kapcsolata

18. § (1) A Kutatokdzpont miikddési rendjének kialakitasarol a menedzser igazgatd tajékoztatja az
érintett karokat.

(2) A Kutatokozpont elndke az érintett karok dékanjat igény szerint tajékoztatja a Kutatokozpont
kutatasi helyzetérol.

(3) A Kutatokozpont és a karok egyiittmiikodnek karokon ativelé képzések inditasa és folytatasa
érdekében. A Kutatokdzpont aktivan kozremikddik a magas szinvonalll gradudlis egyetemi és
posztgradualis doktori képzésben. Kialakitja és folyamatosan fejleszti a karokon ativeld képzési
portfoliot a kutatoképzés teriiletén, valamint szakmai koordinicié mellett helyet biztosit a karokon
ativeld, klinikai teriileteket is magaba foglaldé multidiszciplinaris kutatdsoknak. A Kutatokdzpont részt
vesz a gradualis képzésben, oly modon, hogy biztositja a gyakorlati képzésekhez sziikséges korszer(
laboratoriumi- és/vagy miszer hatteret. Igény szerint oktatoi kapacitast biztosit, valamint aktiv
szervez0 és koordinalo szerepet vallal.

18 Beépitette a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott dtfogd mddositas. Hatdlyos: 2020. junius 18.
napjatol.



Egyiittmiikodés egyéb szervezetekkel

19. § (1) A Kutatokozpont feladatainak ellatasa és céljainak elérése érdekében egyiittmikodik a
Kutatashasznositasi és Technologia Transzer Fdosztallyal és a Fejlesztési és Gazdasagkapcsolati
Foéosztallyal, valamint hazai és kiilfoldi szervezetekkel, piaci szereplokkel, természetes személyekkel.

(2) A Kutatokdzpont kiilonb6z6 feladatok ellatasat vallalhatja el az innovaciés lancban, melyeknek
elsésorban az alapkutatassal kell kapcsolatban allniuk. Lehetdsége van azonban arra is, hogy az egyes
tertiletek vonatkozésdban alkalmazott kutatassal is foglalkozzon. Ezek az egyiittmikddések
elémozditjak a dél-dunantuli régi6é gazdasagi-tarsadalmi fejlédését, bekapcsoljak a régié szerepldit a
nemzetkdzi tudomdnyos ¢€s gazdasdgi vérkeringésbe, valamint a régiobeli tarsadalmi-gazdasagi
problémdk megoldésa felé irdnyitjak a kutatasi, innovacios tevékenységeit.

(3) A Kutatokozpont orszaghatarokon atnytld, nemzetkdzi egyiittmikodésekre torekszik, szélesitve
ezaltal a hazai kutatdsok, innovaciok, Ujitdsok piacositasanak lehetOségeit, valamint impulzusokat,
informaciot, tudast szolgaltat a kutatasokat, az innovaciokat, s az tjitasokat generald, potenciallal
rendelkez6 vallalkozé szellemii személyek szamara.

(4) A Kutatokozpont helyet ad az Virologiai Nemzeti Laboratoriumnak, valamint a Human
Reprodukcios Nemzeti Laboratoriumnak (Nemzeti Laboratoiumok), szakmai kozosségének tagjaként.
Biztositja a kutatastamogatoi és tudomanyos koordinacios feladatokat a sikeres szakmai megvaldsitas

.....

feltiintetésre keriil a Kutatokozpont.

Kapcsolattartas a Magyar Tudomanyos Akadémiaval és az Eotvos Lorand Kutatasi Halézattal

19/A. §*° (1) A Kutatokdzpont kapesolatot tart a Magyar Tudomanyos Akadémidval és annak Pécsi
Akadémiai Bizottsagaval, tovabba a Kutatokozpont tudomanyteriiletein miikodé Eotvos Lorand
Kutatasi Halozati kutatocsoportokkal és kiilsé kutatdintézetekkel.

(2) A kapcsolattartas korében a Kutatokdzpont

a) tamogatja a kutatokozpontban és az egyetem egyéb szervezeti egységeiben dolgozd Ebtvos
Lorand Kutatasi Halozati kutatdcsoportok mikodését, segitséget ny(jt a kutatasi hattér
biztositasaban (miiszerek és szolgaltatasok), koordinalja a hasonlé kutatdsok minél hatékonyabb
megvalositasat,

b) figyelemmel kiséri az 11j kutatocsoportok alakulasanak lehetéségét, segitséget nyujt a szakmai
program kidolgozasaban, palyazatokban vald részvételben, mas kutatocsoportokkal vald
egylittmiikodésben.

Vegyes és zaro6 rendelkezések

20.§ (1) A jelen szabalyzat 2018. december 01. napjan 1ép hatalyba.

(2) Jelen szabalyzat hatalyba lépésével a Kutatokdzpont Szenatus altal 2012. junius 28-an elfogadott
€s tobbszor modositott Szervezeti és Miikodési Szabalyzata hatalyat veszti.

Dr. Miseta Attila Jenei Zoltan
rektor kancellar

Y A 19/A. §-t és azt megeldz4 cimet beépitette a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott difogd mddositds.
Hatalyos: 2020. junius 18. napjatol.



Zaradék:

A szabalyzatot a Szenatus 2018. november 22-ei {ilésén 146./2018. (11. 22.) szamu hatarozataval
fogadta el.

A szabalyzat modositasat a Szenatus 2020. junius 18-ai iilésén, 145/2020. (06.18) szamu hatarozataval
fogadta el. A modositas 2020. junius 18. napjatol hatalyos.

Dr. Miseta Attila Jenei Zoltan
rektor kancellar

Jelen szabalyzat modositasat a Szendtus 2022. januar 19-én lezart elektronikus dontéshozatali
eljarasaban hozott 10/2022. (01.19.) szamu hatarozatival fogadta el. A modositas 2022. februar 1.
napjan lép hatalyba.

Dr. Miseta Attila s.k. Decsi Istvan s.k.
rektor kancellar



1. szdmii melléklet®

REKTOR

Y

TUDOMANYOS ES INNOVACIOS
REKTOR-HELYETTES

SZENTAGOTHAI
KUTATOKOZPONT
TUDOMANYOS TANACS

SZENTAGOTHAI
KUTATOKOZPONT

INNOVACIOS ES IPARI
TANACSADO TESTULET

SZENTAGOTHA
KUTATOKOZPONT

NEMZETKOZI TUDOMANYOS
TANACSADO TESTULET

Y

TUDOMANYOS IGAZGATO

CORE FACILITY KOORDINATOR

kutatécsoportok szakmai
munkajanak tamogatasa,
értékelése

testiiletek munkajanak tamogatasa
Kutatékoézpont tudomanyos
életének szervezése

kutatasi adminisztracio

kutatast tamogaté laboratoriumok
miszerkihasznalasanak
menedzselése,

CF értékelési rendszerének
kidolgozasa, rendszeres értékelése
lathatésag novekedését célzd
intézkedések iranyitasa

CF adminisztracio

MENEDZSER IGAZGATO

Menedzsment
Gazdalkodas
Mikodéstamogatas
Adminisztracio

20 A mellékletet modositotta a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott atfogd modositas. Hatdalyos: 2020.

Junius 18. napjatol.




2. szami melléklet?

3. szamu melléklet
A Nemzetkozi Tudomanyos Tanacsadé Testiilet értékelési szempontrendszere

- A kutatasi téma relevanciaja (jdonsag, innovacio)

- Hasznalt moddszerek (adekvatsag, realitds, Ujdonsdg tartalom, nemzetkozi elfogadottsag,
alkalmasséag kollaboraciora a Kutatokdzponton beliil)

- Elért eredmények (relevans, 0j)

- Jovobeli tervek (relevans, innovativ)

- Publikaciok (szam, impakt faktor, kapcsolodas az aktudlis projekthez)

- Hazai kollaboraciok

- Nemzetk6zi kollaboraciok

- Kutatocsoport felépitése (PhD hallgatok, technikusok ardnya a tagok kozott)

- Kutatocsoport tagok (hazai hirnév, nemzetk6zi hirnév, idézettség)

- Palyazatok

Konklazié (szoveges):

A=kivalo
B=nagyon j6
CHo

D= fejlesztendd

2L A mellékletet modositotta a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott dtfogd modositas. Hatalyos: 2020.
Junius 18. napjatol.



4. szama melléklet?
A tagsag kritériumrendszere

1. § A tagok azok a kutatocsoportok, amelyek:

1. A tudomanyos/innovaciés munkat vagy annak meghatarozo részét helyileg a Kutatokdzpontban
végzik, és folyamatos szakmai kapcsolatot tartanak a Kutatokdzponttal.

2. Szamottevé publikacios tevékenységet végeznek, tudomanyos tevékenységiik mellett
torekednek K+F+I tevékenységilk novelésére, valamint folyamatosan részt vesznek az
utdnpotlas-nevelésben, tehetséggondozasban.

3.Rendszeresen részt vesznek a Kutatokdzpont szakmai tevékenységében (eléadasok tartasa,
részvétel/eldadas a Szentdgothai szeminariumokon) és kozosségi életében (aktiv részvétel a
Kutatokozpontot érintd rendezvényeken, eseményeken).

2. § A tagok jogai és kotelezettségei:

1. A tagsaggal rendelkez6 kutatocsoportok tagjai a Kutatokozpont szakmai kozosségének.

2.0nallo laboratoriummal rendelkeznek, tovabba hasznalhatjak a Kutatokdzpontban 1évé
miiszereket.

3. A megfeleld feltételek mellett és elére meghatarozott modon hasznaljak a Kutatokdzpont CF
laboratoriumait.

4. Részesiilhetnek a Kutatokozpont altal kiirt belsé palyazatokbol és egyéb anyagi forrasokbol.

5.Evente beszamolasi kotelezettségiik van a Kutatokozpont vezetése és az Nemzetkozi
Tudomanyos Tanacsado Testiilet felé.

3. § (1) A tagok tudomanyos tevékenysége évenként értékelésre keriil a Kutatokozpont vezetése
(elnok, tudomanyos igazgatdo, menedzser igazgatd, CF Koordinator), valamint az NTT altali a

szempontrendszerek alapjan (3. szamt melléklet).

(2) A feliilvizsgalat eredményérdl minden kutatdcsoport irasos értékelést kap, amelyet a kutatdcsoport
vezet6je a Kutatokozpont vezetésével személyesen is megvitat.

4.§

5. § (1) A tagok az éves beszamol6t kovetden a ,kivaloan megfelelt” / ,,megfelelt” / ,,nem felelt meg”
értékeléseket kaphatnak. A ,nem felelt meg” értékelés esetén a kutatocsoport a Kutatokdzpont
vezetésétdl egy év haladékot kaphat, hogy tudomanyos teljesitményét névelje-

(2) A tagsag megsziintetéséhez minden esetben a Tudomanyos Tanacs jovahagyasa sziikséges.

A tarsult tagsag Kritériumrendszere

6. § A tarsult tagok azok a kutatocsoportok, amelyek hosszabb tavon is szakmai kapcsolatban
kivannak allni a Kutatokdzponttal, és:

22 A mellékletet modositotta a Szendtus 2020. junius 18-ai iilésén elfogadott dtfogé médositas. Hatdlyos: 2020.
Junius 18. napjatol.



1.a kutatdé/innovacios munkat helyileg nem a Kutatokézpontban végzik, a Kutatokdzpontban
tevékenyked6 kutatocsoportokkal munkakapcsolatot kivannak kialakitani, és a Kutatokdzpont
tarsult tagi megjelolést igénylik. Err6l a munkacsoport vezetdje irasos kérelmet nyujt be a
Kutatokozpont Elndkének, amelyet a Tudomanyos Tanacs biral el.

2.

7. § (1) A tarsult tagok jogai €s kotelezettségei:

1. A tarsult kutatocsoportok tagjai a Kutatokdzpont szakmai kozdsségének kiilsé tagjai.

2. A Kutatokdzpont kutatocsoportjainak vezetdivel egyeztetve hasznalhatjak a Kutatokozpontban
1év6 miszereket, egylittmiikodhetnek a tobbi kutatocsoporttal, és részt vehetnek a
Kutatokozpont munkacsoportjai altal beadott palyazatokban, de nem részesiilnek a
Kutatokozpont altal kiirt belsd palyazatokbol.

3. A szeminariumokra, szakmai rendezvényekre meghivot kapnak, azokon eléadasokat tarthatnak.

4. Onallo laboratériumokkal a Kutatokdzpont teriiletén nem rendelkeznek.

5.

6. Rendszeresen végeznek publikacios tevékenységet a Kutatokdzponthoz kothetd projektekben,
tudomanyos eredményeikben, publikacidikban a Kutatokdzpontot megjelolik.

7. A tarsult tagok a Kutatokdzpont anyagi forrasaibol nem részesednek.

()

8. § A tarsult tagok tudomanyos tevékenysége is évenként értékelésre keril. Az értékelési
szempontrendszer megegyezik a kutatocsoportok értékelésével.

9. § A tarsult tagsag is megsziintethetd, amennyiben a kutatocsoport az értékelési feltételeket nem
teljesiti.



5. szamu melléklet

Uj kutatécsoportok létrehozasa:

A kutatocsoport vezetdjének kérelmet kell benyujtania a Kutatokozpont elndke részére. A kérelemnek
tartalmaznia kell:

- annak megjelolést, hogy az adott kutatocsoport tagként vagy tarsult tagként kivan a

Kutatokozpont kutatasi kozosségének a tagja lenni,

- kutatocsoport céljat,

- szakmai kutatasi tervét, és az infrastruktira igényét,

- akutatécsoport vezetdjének szakmai onéletrajzat,

- akutatécsoport munkajaban résztvevok rovid szakmai Onéletrajzat,

- ha van, a rendelkezésre all6 CF laboratériumot.

A kutatocsoport vezet6jének a tudomanymetria.com adatbazis alapjan minimum D3 kategériaba
soroltnak kell lennie.

Feltétele sajat témavezetésli palyazat és az elmult években kivalo publikacids és utanpotlas nevelési
tevékenység. A felvételrdl a Kutatokozpont vezetése a Tudomanyos Tanaccsal egylittesen dont.



