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A Pécsi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) 4altal alapitott kitiintetések adomanyozasa
érdekében a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény 12. § (3) bekezdés hc) pontja és a
Pécsi Tudomanyegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 42. § (1) bekezdés fa)-fb) pontja
alapjan a Szenatus az alabbi szabalyzatot alkotja.

I. FEJEZET
A szabalyzat hatdlya és felhatalmaz6 rendelkezések

1. § (1) Jelen szabalyzat személyi hatalya kiterjed:
a) az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
allo személyekre,
b) az Egyetemmel jogviszonyban nem allé személyekre a szabalyzatban meghatarozott feltételek
fennallta esetén,
c) az Egyetemmel hallgatoi jogviszonyban allo személyekre,
d) az Egyetem szervezeti egységeire.

(2) A szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Egyetem altal alapitott egyetemi Kkitiintetésekre és
diszoklevelekre, valamint a jelen szabalyzatban meghatarozott egyéb kitiintetésekre és adomanyozhato
cimekre.

(3) A jelen szabalyzatban foglalt egyetemi kitiintetések és diszoklevelek adomanyazasara vonatkozo
eljarasi rendet, valamint a kitiintetések megjelenési formajat, részletes leirasat rektori-kancellari
egylittes utasitas hatarozza meg.

(4) A karok, illetve az Egyetem 0nallo szervezeti egységei az Egyetem szervezeti és miikodési
szabalyzata (tovabbiakban: SzMSz), valamint jelen szabalyzat felhatalmazasa alapjan kitiintetéseket,
dijakat alapithatnak és adomanyozhatnak. A jelen szabalyzat IV. fejezetében nem nevesitett kitiintetés
alapitasanak, adomanyozasanak és visszavonasanak szabalyair6l az érintett szervezeti egységek
legfébb dontéshozo testiilete, ennek hianyaban a szervezeti egység vezetéje jogosult rendelkezni és a
vonatkozo kari szabdlyzatot, illetve szervezeti egységvezetdi utasitast a Karon, illetve az Egyetem
6nallo szervezeti egységének honlapjan kdzzétenni.

Il. FEJEZET
A Szenatus altal adomanyozhato kitiintetések és elismerések
Pro Universitate Quinqueecclesiensi Kitiintetés

2. § (1) A Pro Universitate Quinqueecclesiensi kitiintetést a rektor javaslatara a Szenatus annak a
személynek adoményozza, aki jelentés mértékben eldsegitette az Egyetem jo hirnevének oregbitését,
hazai és kiilfoldi elismertségét, az Egyetem részére jelentOs szolgalatot tett, kiemelkedd szerepet toltott
be az oktatas, tudomanyos kutatas fejlesztésében, szinvonalanak emelésében, tovabba az Egyetem
tarsadalmi kapcsolatainak fejlesztésében.

(2) A kitiintetés évente egy alkalommal az 1. § (1) bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott egy-egy
személy részére adomanyozhato.

(3) Az 1. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott személyek az elismerés rektori-kancellari
egyiittes utasitasban meghatarozott targyiasult formai mellett a minimalbér tizszeresének megfeleld
0sszegli pénzjutalomban részesiilnek, melynek forrasa a kitiintetési keret.



Nagy Lajos Kiraly Dij

3. § (1) A Szenatus a rektor javaslatara Nagy Lajos Kiraly Dijat adomanyoz annak a hazai vagy
kiilfoldi természetes személynek, akinek tudomanyos, miivészeti, oktatasi, sport, kdzéleti vagy egyéb
kiemelkedd teljesitményét hazai allami vagy nemzetkdzi kitiintetéssel vagy dijjal ismerték el, vagy
kozjogi méltosagot visel és hozzajarult a magyar oktatas, tudomany, kultura fejlédéséhez, a magyar
eredmények nemzetkozi elismertségének noveléséhez vagy a magyar felsdoktatas fejlodéséhez. Nagy
Lajos Kiradly Dij adomdnyozhat6 annak a szervezetnek is, amely hozzajarult a magyar oktatas,
tudomany, kultara fejlddéséhez, a magyar eredmények nemzetkézi elismertségének noveléséhez vagy
a magyar felsdoktatas fejlodéséhez.

(2) A Nagy Lajos Kirdly Dij adomanyozasardl a Szenatus titkos szavazassal, mindsitett tobbséggel
dont.

(3) A Nagy Lajos Kiraly Dij évente legfeljebb egy személynek adoméanyozhato. Az elismerés rektori-
kancellari egyiittes utasitisban meghatarozott targyiasult formdinak koltségvetési forrasa a kitiintetési
keret.

Egyetemi Emlékgyiirii és Emeritus cimek adomanyozasa

4. § (1) A Szenatus egyetemi emlékgytriit és rector emeritus, cimet adomanyozhat a rektoroknak
megbizatasi idejiik lejartat kdvetden, amennyiben legalabb harom évig ilyen tisztséget toltttek be az
Egyetemen, illetve jogeldd intézményeiben.

(2) A Szenatus egyetemi emlékgytiriit adomanyoz a rektorhelyettes, a kancellar, valamint az SzMSz
78. § (1) bekezdésében meghatarozott 6nalld szervezetek vezetdi részére, amennyiben legalabb harom
éven keresztiil lattak el tisztségliket. Az azonos tisztségben betdltott idoket egylittesen kell figyelembe
venni.

(3) A Kkitiintetésben részesiild személyek a Szenatus dontése alapjan az egyetemi emlékgytirti és az
adomanyozast igazold okirat mellett az alabbiakban meghatarozott mértékii, egyszeri pénzjutalomban
részesiilnek:

a) a rector emeritus a minimalbér tizszeresének megfeleld Gsszegben,

b) a (2) bekezdésben meghatarozott személyek a minimalbér hétszeresének megfelelé Gsszegben.

(4) A Kkitlintetésben egy személy csak egyszer részesiilhet. Az emlékgyiirii és pénzjutalom forrasa a
rektor és rektorhelyettesek esetében a kitiintetési keret, az 6nalld szervezetek vezetdi esetében az
onallo szervezet koltségvetési kerete.

5. § (1) A Kari Tanacs egyetemi emlékgyiriit és decan emeritus cimet adomanyozhat a dékanoknak
megbizatasi idejiikk fejartakor, amennyiben legalabb harom évig ilyen tisztséget toltott be az
Egyetemen, illetve jogeléd intézményeiben.

(2) A decan emeritus a Kari Tandcs dontése alapjan az egyetemi emlékgylirli és az adomanyozast
igazold okirat mellett a minimalbér Otszoroséig terjedé Osszegli pénzjutalomban részesiil, amely
jutalmak forrasa a kari keret. A kitiintetésben egy személy csak egyszer részesiilhet.

Egyetemi Sajtodij
6. § (1) A rektor javaslatara a Szenatus Egyetemi Sajtodijat adomanyoz annak az jsagironak vagy
sajtoorganumnak, aki vagy amely az adott évben érdemben legtobbet foglalkozott a pécsi

felsGoktatassal, és hozzajarult az Egyetemr6l valo objektiv tajékoztatashoz.

(2) Az elismerés rektori-kancellari egyiittes utasitisban meghatarozott targyiasult formainak forrasa a
kitlintetési keret, a dijban adott évben csak egy személy vagy sajtoorganum részesiilhet.



1. FEJEZET

A rektor altal sajat hataskorében adomanyozhato
kitiintetések és elismerések

Rektori dicséret

7. § (1) A rektor a szervezeti egység vezetdjének javaslatdra - tartésan kiemelkedd szinvonala
munkavégzés esetén a kiemelkedd teljesitmény elismeréséiil - a szervezeti egység dolgozodjat
dicséretben részesitheti. A szervezeti egység vezetdje évente minimum egy, maximum az adott
dolgozo6i 1étszam fél szdzalékanak megfeleld szamu személyt javasolhat.

(2) A dicséretben részesiild személy adomanyozast igazold okiratot kap és legalabb a minimalbér
kétszeresének megfeleld Osszegli jutalomban részesiil a szervezeti egység kerete terhére. A jutalom
pontos dsszege az éves gazdasagi tervben keriil meghatarozasra.

PTE Arany Katedra Dij

8. § (1) Az Egyetem rektora Arany Katedra Dijat adoméanyoz azoknak az 4altaldnos iskolai,
kozépiskolai pedagégusoknak, fOiskolai, egyetemi oktatoknak, akik a kiemelkedd oktato-neveld
munkat végeznek, €s jelentds eredményeket érnek el a tehetséggondozas teriiletén.

(2) A dij mértéke a minimalbér 6tszorosének megfeleld 0sszeg. A dijban évente legfeljebb szervezeti
egységenként egy személy részesiilhet. A dij Gsszege az adott szervezeti egység keretét terheli.

Az Egyetem Diszes Alapité Okirata és a PTE cimérével ellatott keramia emlékplakett

9. § (1) A rektor az Egyetem Diszes Alapitd Okiratat és/vagy a PTE cimerével ellatott keramia
emlékplakettet adomanyozza azoknak a személyeknek, akik
a) kiemelked6 szakmai munkajukkal, aktiv segitokészségiikkel jarultak hozza az Egyetem
népszeriiségének noveléséhez és pozitiv elismertségéhez,
b) magas beosztasti pozicidjukban hivatalos latogatast tesznek az Egyetemen bel- vagy kiilfoldi
szervezetek képviseletében.

(2) Az elismerés rektori-kancellari egyiittes utasitasban meghatarozott targyiasult formainak forrasa a
kitlintetési keret.
PTE Aranyjelvény

10. § (1) A rektor sajat hataskorben, vagy a szervezeti egység vezetdjének javaslatara az Egyetem
cimerével ékesitett aranyjelvényt adomanyozhat olyan személyeknek, akik az Egyetem vagy a kar(ok)
érdekében végzett iskolateremtd tevékenységiikkel nagyban hozzajarultak az Egyetem hirnevének
oregbitéséhez, kapcsolatainak dpolasahoz.

(2) Az elismerés rektori-kancellari egyiittes utasitasban meghatarozott targyiasult formainak forrasa a
kitiintetési keret.

Elismeré Oklevél
11. § (1) A rektor sajat hataskorben, vagy a szervezeti egység vezetdjének javaslatara Elismerd
Oklevelet adomanyozhat az Egyetem vagy jogeldd intézményei kozalkalmazottai és hallgatdi szamara,

kiemelkedé munkajuk elismerésétil.

(2) Az Elismer6 Oklevélhez pénzjutalom nem jar.



Hallgatoéi dijak

12. § (1) A rektor Pro Universitate Juventutis Dijat adomanyoz évente egy-egy f6 hallgatonak és
doktorandusznak kiemelked6 tanulmanyi eredménye, valamint a tudomany, a mivészetek, vagy a
sport teriiletén kifejtett sikeres teljesitménye elismeréseképpen.

(2) A rektor Alma Mater Emlékérmet adomanyozhat évente egy f6 osztatlan, vagy mesterképzésben
oklevelet szerz6 és egy f6 doktori fokozatot szerz6 egyetemi polgar részére, amennyiben kiemelkedd
tanulmanyi eredménye mellett az egyetemi kdzosségeért is jelentds, meghataroz6 munkat végzett.

(3) A dijban részesiil6 személy adomanyozast igazol6 okiratot és keramia emlékplakettet kap.
Egyetemi Kulturaért Dij

13. § (1) A rektor Egyetemi Kultiraért Dijat adomanyozhat az Egyetem barmely szervezeti
egységének, illetve az azokhoz tartozé barmely hallgatoi, dolgozéi csoportnak, az Egyetemmel szoros
kapcsolatban allo jogi személynek, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezetnek, illetve
azon természetes személynek, aki aktiv szerepvallalasaval, aldozatkész munkéjaval és kiemelkedd
mivészeti, kulturalis tevékenységével mélton dregbitette az Egyetem hirnevét.

(2) A dijban részesiil6 személy, illetve szervezet adomanyozast igazoldé okiratot és keramia
emlékplakettet kap.

Egyetemi Sportéletért Dij

14. § (1) A rektor Egyetemi Sportéletért Dijat adomanyozhat az Egyetem barmely szervezeti
egységének, illetve az azokhoz tartozo barmely hallgatéi, dolgozoi csoportnak, az Egyetemmel szoros
kapcsolatban all6 jogi személynek, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetnek, illetve
azon természetes személynek, aki aktiv szerepvallalasdval, aldozatkész munkajaval és kiemelkedd
sport- vagy sportszervezoi teljesitményével mélton oregbitette az Egyetem hirnevét.

(2) A dijban részesil6 személy, illetve szervezet adomanyozast igazold okiratot és keramia
emlékplakettet kap.
PTE Mecenatira Dij

15. § (1) A rektor a karok és az SzMSz 78. § (1) bekezdésében meghatarozott onalld szervezetek
javaslatara PTE Mecenatura Dijat adomanyoz annak a hazai vagy kiilfoldi, természetes vagy jogi
személynek, aki az adott évben a legmagasabb Osszegli tamogatast, vagy mas adomanyt nyujtja az
Egyetemnek. A Mecenatura Dij évente tobb személynek és szervezetnek adoméanyozhato.

(2) A dijban részesiilo személy, illetve szervezet emléklapot és keramia emlékplakettet kap.

IV. FEJEZET
A szervezeti egységek altal adomanyozhaté elismerések
Szentagothai Janos dij

16. § (1) A Szentagothai Janos Kutatokozpont elndkébdl, tudomanyos igazgatojabol, menedzser
igazgatdjabol és tudomanyos titkarabol allo testiilet a Szentagothai Janos Kutatokdzpont Tudomanyos
Tanacsaval és a Rektorral egyeztetve évente egy alkalommal, a Szentagothai Napok keretében egy
Szentagothai Janos dijat és egy junior Szentagothai Janos dijat adomanyoz a (2)-(3) bekezdésben
meghatarozott személyeknek.



(2) A Szentagothai dijat olyan, a kitlintetés adomanyozasakor 35 életévét betdltott kutatodi
munkakdrben foglalkoztatott kozalkalmazott kaphatja, aki kiemelkedd szerepet toltott be
szakteriiletének tudomanyos kutatdsaban, szinvonalanak emelésében, tevékenyen részt vesz az
innovacios tevékenységekben, eldsegiti a partnerekkel torténd szoros egyiittmikddést.

(3) A junior Szentagothai dijat olyan, a dij adomanyozasakor 35. életévét be nem toltott kutatoi
munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazott kaphatja, aki kiemelkedd tehetség szakteriiletének
kutataséban és er0s kutatasi potencialja lehetdséget nytjt a Szentdgothai Janos Kutatokézpont kutatési
potencialjanak novelésére, egyiittmikodé készsége az akadémiai és ipari partnerekkel példaértékii a
fiatal kutatok szamara.

(4) A Kkitlintetettek emlékplaketteket, a Szentdgothai Janos dijazott a minimalbér tizszeresének
megfeleld 0sszegll, a junior Szentagothai Janos dijazott a minimalbér 6tszordsének megfeleld dsszegii
pénzjutalomban részesiil, amelynek forrasat a Szentagothai Janos Kutatokdzpont biztositja.

Pro Doctorandis Universitatis Quinqueecclesiensis dij

17. § (1) Az Egyetem Pécsi Tudomanyegyetem Doktorandusz Onkormanyzatanak Kiildottgytilése
évente egy alkalommal ,Pro Doctorandis Universitatis Quinqueecclesiensis” dijat adomanyoz
legfeljebb harom természetes személynek vagy szervezetnek, az Egyetem doktorandusz kdzosségéért
végzett kiemelkedd tevékenységiikért.

(2) A Kkitlintetettek keramia emlékplakettet és adomanyozast igazold okiratot kapnak.
Koszonolevél

18. § (1) A szervezeti egység vezetOje sajat hataskorében koszondlevelet nyujt at az Egyetemen
egyiittesen 25-30-35-40 évet kozalkalmazotti jogviszonyban toltott, illetve a legalabb 10 évet
kozalkalmazotti jogviszonyban t5ltott nyugdijba vonuld munkatarsnak.

(2) A koszondlevél mellett a szervezeti egység vezetdje a munkatarsat egysége kerete terhére
jutalomban részesitheti.

V. FEJEZET
A diszoklevelek adomanyozasara vonatkozo6 rendelkezések

19. § (1) A diszoklevelek adomanyozasanak célja a volt egyetemi hallgatok életutjanak elismerése,
diplomajuk megszerzésének évfordulojardl torténd linnepélyes megemlékezés.

(2) Diszoklevél adoméanyozhat6 az Egyetem azon volt hallgatdinak, akik
a) 50, 60, 65, 70, 75 vagy 80 éve szereztek diplomat,
b) kdzmegbecsiilésre méltok és
c) hozzéjarultak az Egyetem hirnevének Sregbitéséhez.

(3) Diszoklevél illeti meg azt a volt hallgatét is, aki az adomanyozasi eljaras soran elhalalozott.

20. § A diszoklevél fajtai:
a) arany (50 éve szerzett diploma),
b) gyémant (60 éve szerzett diploma),
C) vas (65 éve szerzett diploma),
d) rubin (70 éve szerzett diploma),
e) granit (75 éve szerzett diploma) és
f) zafir (80 éve szerzett diploma).



21. § (1) A diszoklevél adomanyozasardl az érintett Kar Kari Tanacsa dont. A diszoklevelet
iinnepélyes keretek kozott az Egyetem rektora vagy helyettese adja at.

(2) A diszoklevelek adomanyozasnak kezdeményezésér6l és a kapcsolodd eljarasrendrél rektori-
kancellari egyiittes utasitas rendelkezik.

(3) A diszoklevélhez pénzjutalom nem jar, az oklevél elkészitésének és az iinnepség szervezésének
koltségei a kdozponti rendezvény keretet terhelik.

VI. FEJEZET
Atmeneti és hatalyba lépteto rendelkezések

22. § A korabban hatalyos szabalyzat alapjan adomanyozott rektori tanacsadoi, illetve
dékani/féigazgatoi tandcsaddi megbizatdsokat, valamint adomanyozott Kkitiintetéseket és
diszokleveleket jelen szabalyzat hatalyba 1épése nem érinti.

23. § (1) A Rektori Kabinet koteles elkésziteni az éves kitlintetési keret tervezett koltségvetését és
gondoskodni annak az Egyetem koltségvetésében Kitiintetési keretként valo beépitésérol.

(2) A kitiintetési keretet évenkénti tervek alapjan az el6z0 évi maradvany figyelembe vételével
évenként ujra kell tervezni.

24. § Jelen szabalyzat a Szenatus altal térténé elfogadas napjan 1ép hatalyba, amellyel egyidejiileg a
Pécsi Tudomanyegyetem Szenatusa 2006. oktober 19-ei iilésén elfogadott, az egyetemi kitiintetések és
diszoklevelek alapitasardl, adomanyozasarol szol6 szabalyzat hatdlyat veszti.

Pécs, 2019. aprilis 25.
Dr. Miseta Attila
rektor

Zaradék: Jelen szabalyzatot a Szenatus 2019. aprilis 25-ei tilésén elfogadta.



