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Pécs 2019.

Hatdalyos 2019. november 28. napjatol



A Pécsi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV.
torvény 12.§ (3) bekezdésének fb) pontjdban foglalt felhatalmazas alapjan, valamint az Egyetem
Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzatanak 42.§ (1) eb) pontjanak megfeleléen, az Egyetemi Hallgatoi
Onkorményzat (tovdbbiakban: EHOK) és a Doktorandusz Onkorményzat (tovdbbiakban: DOK)
egyetértésével az alabbi szabdlyzatot alkotja:

I. FEJEZET
A szabalyzat hatéalya

1. § A szabdlyzat hatalya kiterjed az Egyetemmel kdzalkalmazotti és munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyban 4ll6 személyekre és az Egyetem hallgatoira.

Altalanos rendelkezések

2. § (1) Az Oktatéi Munka Hallgatéi Véleményezésének (tovabbiakban: OMHYV) célja, hogy az
Egyetem hallgatoi tanulmanyaik soran rendszeresen véleményt nyilvanithassanak az Egyetemmel
kozalkalmazotti és munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll6 oktatok oktatasi
tevékenységérol, az oktatas mindségérol.

(2) A mérést és az értékelést ugy kell elvégezni, hogy az alkalmas legyen

a) az oktatoknak kozvetlen visszajelzésre munkajuk fogadtatasarol,

b) aképzés mindségének fejlesztésére iranyuld munka tamogatasara,

C) a hallgatoknak nyujtott, a képzéssel kapcsolatos szolgaltatasok szinvonalanak fejlesztésére
iranyulé munka tamogatasara,

d) az oktatdo minésitéséhez torténd figyelembe vételre.

(3) A véleményezés soran a kovetkez6 szempontokat kell figyelembe venni,
a) a hallgatok név nélkiil, személyazonositasra alkalmatlan modon t6ltik ki a kérd6iveket,
b) a hallgatokat nem lehet véleményadasra kotelezni,
c) a véleménynyilvanitasaért, illetleg annak elmaradasaért senkit nem érhet hatrany a
tanulmanyaival 0sszefiiggésben,
d) a hallgato csak az 6t oktatd személy oktatasi tevékenységérdl nyilatkozhat.

Il. FEJEZET
Az Oktatéi Munka Hallgato6i Véleményezése Bizottsag

3. § (1) A véleményezés lebonyolitasat az Oktatdi Munka Hallgatdi Véleményezése Bizottsag
(tovabbiakban: OMHV Bizottsag) végzi. Minden Kar egy OMHV Bizottsagot hoz létre, melynek
taglétszama legalabb 7 6, a tagok tobb mint fele hallgato, azzal, hogy a hallgatoi tagok koziil 1 £6 doktori
képzésben résztvevo hallgatd. Az OMHYV Bizottsag tagjai a (2)-(5) bekezdésben meghatarozott médon
nyerik el mandatumukat, amely legalabb 1, legfeljebb 4 évre szol.

(2) Az OMHYV Bizottsag oktato tagjainak szama legalabb 3 6, amelybdl legalabb 2 6 oktatot a Kari
Tanacs valaszt a Kar kdzalkalmazotti jogviszonyban allé oktatoi koziil a dékan javaslatara, valamint
tovabbi 1 f6 oktatdt a Kari Doktori és Habilitacios Tanacs delegal sajat tagjai koziil.

(2/A) Az OMHYV Bizottsag allandé meghivottja a Kari Tanulmanyi Osztaly altal kijeldlt, tanulmanyi
rendszer adminisztrator. Az OMHV Bizottsdg Kari ligyrendje tovabbi allandé meghivottakat is
meghatarozhat.



(3) Az OMHYV Bizottsag hallgato tagjainak szama legalabb 4 f6, melybdl legalabb 3 f6 hallgatot a Kari
hallgatoi részonkorményzat kiildottgytilése valaszt a részonkormanyzat elndke javaslatira a Kar
hallgatoi koziil, valamint, legalabb 1 f6t a Doktorandusz Onkormanyzat delegal az adott Karon miikodd
doktori iskolak hallgatoi koziil.

(4) Az OMHYV Bizottsag tagjainak jogai:
a) az OMHV Bizottsdg munkajaval 0Osszefliggd valamennyi papir alapu és elektronikus
dokumentumot megismerhetik,
b) a kiértékeléshez sziikséges valamennyi adatot beszerezheti az arra jogosult Kkari
adminisztratortol, illetve a tanulmanyi osztalyok vezetditol.

(5) Az OMHYV Bizottsag tagjainak kotelezettségei:
a) az OMHYV Bizottsag iilésein részt venni,
b) munkajukkal az eredményes adatfelvételt és adatfeldolgozast segiteni,
c) elosegiteni az OMHYV ismertségét az egyetemi kdzvélemény elott,
d) a mindenkori adatvédelmi eléirasoknak megfelelden eljarni.

(6) Az OMHYV tagjanak mandatuma megsziinik az (1) bekezdésben meghatarozott id6 letelte el6tt:
a) az Egyetemmel fennallé kozalkalmazotti vagy hallgat6i jogviszonyanak megsziinésével,
utobbi sziinetelésével,
b) az Egyetemmel fennallo kozalkalmazotti jogviszonyanak megsziinése nélkiil is, ha kikeriil
annak a szervezetnek az dllomanyabol, amely delegalta,
¢) lemondassal,
d) visszahivassal.

(7) Az OMHYV tagjai maguk koziil elnokot valasztanak. Az OMHYV Bizottsag elnoke:
a) 0Osszehivja és vezeti a Bizottsag iilését,
b) képviseli a Bizottsagot,
c) elkésziti a Bizottsag miikodésérdl szolo beszamolot,
d) felel6s a Bizottsag mikodéséért,
e) alairasaval hitelesiti az értékelést tartalmazé jegyz6konyveket,
f) abeérkezett kifogast tovabbitja a dékan vagy a doktori iskola vezetdje részére.

Az OMHYV Bizottsag feladatkore és miikodése

4. § (1) A OMHYV Bizottsag feladatai kiilondsen:
a) sajat iigyrendjének megalkotasa és elfogadasa,
b) az OMHYV felmérés iitemezésének meghatarozasa
C) a kérd6iv tartalmi elemeinek esetleges bévitése e szabalyzat 6.§ (2) bekezdése szerint,
d) az elektronikus tanulmanyi rendszer tartalmi tizemeltetéinek kozremiikodésével a kérdéivek
elektronikus vagy papiralapu elokészitése,
e) a kérdoivek kitoltési folyamatanak ellendrzése,
f) a kérdéivek kiértékelése,
0) az iilésekrdl, illetve a kiértékelésekrol jegyzokonyvek készitése,
h) az értékelt oktatok észrevételeinek kezelése,
i) az OMHYV Bizottsag elndke altal jegyzett beszamolo jovahagyasa,
J) egyéb az OMHYV Bizottsag tigyrendjében meghatarozott feladatok ellatasa.

(2) Az OMHV Bizottsag tigyrendjét a Kari Tanacs hagyja jova a hallgatoi részonkormanyzat
kiildottgyiilése és a DOK kiildottgytilés egyetértésével.

5. § (1) Az OMHYV bizottsagok munkajat segitd testiiletek az EHOK és a DOK Kiildottgytilése altal
kijel6lt szakbizottsagok.



(2) A szakbizottsag:
a) javaslatokat fogalmazhat meg a kérdoéivek kidolgozésara, és feliilvizsgalatara vonatkozoan,
b) ajanlasokat tehet az operativ munka lebonyolitasara,
¢) koordinalja az OMHYV rendszerével kapcsolatos tajékoztatasi kampanyok lebonyolitasat.

. FEJEZET
A kérdoivek osszeallitasa, kitoltése

6. § (1) Az oktatok véleményezésére szolgalod kérdbivek Osszeallitasa soran az alabbi szempontokat kell
figyelembe venni:
a) a véleményezés csak az oktatd oktatdsi tevékenységére, a kurzus tananyagira és a
kurrikulumra terjedhet ki,
b) a véleményezésnek alkalmasnak kell lennie mind oktatasfejlesztési irinyok meghatarozasara,
mind a teljesitményértékelési rendszerbe torténd integraciora.

(2) A doktori képzésen kiviili képzés keretein beliil meghirdetett kurzusokra és tevékenységet folytato
oktatokra, valamint a doktori képzésben meghirdetett kurzusokra és résztvevd oktatokra vonatkozoéan
kiilon-kiilon kérddiv mintakat sziikséges alkalmazni a képzési specifikumok figyelembevételével. Az
Oktatasfejlesztési Bizottsag a rektor, az EHOK elndk és a DOK elnok egyetértésével mintakérddiveket
bocsat a kari OMHV Bizottsagok rendelkezésére, amelyek az alkalmazanddé minimumfeltételeket
tartalmazzak. A minta kérdéiveket sziikséges szerint, de legalabb tanévenként feliil kell vizsgalni.

(3) A kérdéiveket a képzés munkanyelvének megfelelen, de legalabb magyar, angol és német nyelven
kell elérhetdvé tenni.

(4) A kérdoivek kitoltése papiralapon és elektronikus formaban is torténhet, az alkalmazando egységes
papiralapu vagy elektronikus eljarasrol az OMHV Bizottsag dont.

(5) A hallgatéi véleményezést minden félévben el kell végezni. A kérdéivek Kkitoltésének kari
menetrendjét az OMHV Bizottsag hatarozza meg.

A véleményezés kiértékelése, az eredmények nyilvanossagra hozatala

7. § A kérdoivek kiértékelését, valamint az eredmények jegyzOkonyvbe vételét az OMHV Bizottsag az
Egyetem adatvédelmi szabalyzatanak betartasaval végzi.

8. § (1) Az eredmények megallapitasanal figyelembe kell venni, hogy a hallgaté — a kérd6éivben altala
irtak szerint — a foglalkozasok hany szazalékan vett részt.

(2) Minden kérdésre adott valaszt kiilon kell értékelni. Adott oktatd és kurzus értékelése mellett
figyelembe kell venni a kitoltések szamat, valamint, hogy a kit6ltések szama hany szazaléka a kurzust
felvevoknek.

9. § (1) Az értékelés eredményét jegyzOkonyvbe kell foglalni. Az értékelés eredményét tartalmazo
jegyzOkonyv a kar, illetve a doktori iskola oktatdi és a karon, illetve doktori iskolaban meghirdetett
kurzusok értékelését foglalja magaban. A jegyzOkonyvet akként kell Osszeallitani, hogy abbol
megallapithato legyen adott oktatdé mindsitése azzal, hogy a mindsitési kategoridk definialasra keriilnek,
valamint az adott kurzus Osszesitett atlaga is. A jegyzokonyv vonatkozd részét a mintavétel lezarasat
kovetd 15 munkanapon beliil meg kell kiildeni az értékelt oktatonak.

(2) Az értékelt oktaté az értékelés kézhezvételétl szamitott 8 munkanapon belill irasban vagy
elektronikus formaban észrevételt flizhet az értékeléshez, melyet az oktatd kérésére a karon szokasos
modon nyilvanossagra kell hozni.



10. § (1) Az OMHYV Bizottsag elndke a jegyzOkonyv Bizottsag altali elfogadasat kovetden koteles azt
Kari Tanacs elé terjeszteni, melyet a Kari Tanacs soron kdvetkezd ilésén targyal. A Kari Tanacsi
eléterjesztést az OMHV Bizottsag elndke tajékoztatas céljabol megkiildi a DOK elndk és az EHOK
elnok részére.

(2) A Kari Tanacs altal jovahagyott jegyzokonyveket a dékan és a doktori iskola vezetdje tovabbitja a
rektor részére.

11. §. (1) A kiértékelés eredményének jegyzOkonyvét az OMHYV Bizottsag a Kari Tanacs jovahagyasat
koveté 8 munkanapon beliil a Karon szokasos modon kozzéteszi.

(2) A kitoltott kérdéivek megtekintésének joga megilleti

a) arektort,

b) az EHOK elnokot a kari kérdéivek vonatkozasaban,

¢) aDOK elnokot a doktori iskolak kérdéiveinek vonatkozasaban,

d) a dékant az adott karhoz tartozd kérd6ivek vonatkozasaban,

e) a kari hallgatoi részonkormanyzat elnokét az adott karhoz tartozo kérddivek
vonatkozasaban,

f) adoktori iskola vezetdjét az adott doktori iskolahoz tartozo kérdéivek vonatkozasaban,

g) a Kari doktori iskola, illetve a doktori tanacsok doktorandusz képvisel6jét a doktori
iskolakhoz tartozo kérdéivek vonatkozasaban,

h) az oktatot sajat kérd6iveinek vonatkozasaban.

12. §. (1) Az OMHV felmérések soran keletkezett iratanyagokat elzartan, a PTE Iratkezelési
Szabalyzatanak megfelelden kell megorizni.

IV. FEJEZET
Jogorvoslat

13. § (1) A véleményezés lebonyolitasaval kapcsolatban tortént szabalytalansagok esetén barmely
oktato vagy hallgatd a tudomasszerzést6l szamitott 8 munkanapon beliil az OMHV Bizottsag elnokéhez
irasban vagy elektronikusan kifogéssal élhet.

(2) Az OMHYV Bizottsag elndke a beérkezett kifogast 5 munkanapon beliil tovabbitja a doktori képzésen
kiviili képzésben a kar dékanjanak, illetve a doktori képzésben a doktori iskola vezetdjének a
véleményével kiegészitve.

(3) A dékan, illetve a doktori iskola vezetdje a kifogas beérkezésétdl szamitott 3 munkanapon beliil 3
tagll vizsgalobizottsagot jelol ki a kar, illetve a doktori iskola oktatdi és hallgatéi kozil. A
vizsgaldbizottsagban nem vehet részt a kifogast eldterjeszté oktatd é€s hallgatd. A vizsgaldbizottsag 8
munkanapon beliil vizsgalatot folytat le, a vizsgalat lefolytatasarol jegyzokonyvet készit, majd javaslatot
tesz a dékan, illetve a doktori iskola vezet6je részére dontéshozatalra. A vizsgalat idGtartama egy
alkalommal a dékan, illetve a doktori iskola vezetdjének hozzajarulasaval 8 munkanappal
meghosszabbithato.

(4) A dékan vagy a doktori iskola vezetdje a vizsgalobizottsag javaslatanak kézhezvételétél szamitott 8
munkanapon beliil dont. Amennyiben jogszeriinek itéli a véleményezési eljarast, a kifogast elutasitja.
Szabalytalansag megallapitasa esetén a véleményezés eredményét megsemmisiti vagy megvaltoztatja.



(5) A dékan, illetve a doktori iskola vezet6je dontésével szemben az érintettek a dontés kézhezvételétdl
szamitott 8 munkanapon beliil a rektorhoz nyujthatnak be fellebbezést, aki 30 munkanapon beliil dont a
kérdésben.

V. FEJEZET

Zaroé rendelkezések

14. § A szabalyzat az elfogadasa napjan 1ép hatalyba. A szabalyzat hatalyba 1épésével a Szenatus altal
2012. jinius 28-4n elfogadott oktatok hallgatoi véleményezésének szabalyzata hatalyat veszti.

Pécs, 2019. november 28.

Dr. Miseta Attila s. k. Jenei Zoltan s. k.
rektor kancellar

Zaradék:

Jelen szabalyzatot a Szenatus 2019. november 28-ai iilésén 202/2019. (11. 28.) szamu hatarozataval
fogadta el. A szabalyzat a szenatusi elfogaddsa napjan lép hatalyba.



