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A nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény (a továbbiakban Nftv.), a nemzeti 

felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 87/2015. 

(IV. 9.) Kormányrendelet és a nemzeti felsőoktatási kiválóságról szóló 24/2013. (II. 5.) 

Kormányrendelet (továbbiakban Korányrendelet) alapján a Pécsi Tudományegyetem (továbbiakban: 

Egyetem) Szenátusa az alábbi szabályzatot alkotja. 

 

 

Általános rendelkezések 

 

1. § (1) Jelen szabályzat hatálya kiterjed az Egyetem valamennyi szervezeti egységére, az Egyetem 

munkavállalóira, hallgatóira, megbízási jogviszonyban, egészségügyi szolgálati jogviszonyban, 

munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban, illetve tanulói jogviszonyban levőkre. 

 

(2) A szakkollégium az önkormányzatiság elvére és a szakkollégium tagjainak öntevékenységére épülő 

tehetséggondozó szervezet. 

 

(3) A szakkollégium célja, hogy saját szakmai program kidolgozásával magas szintű szakmai-

tudományos képzést nyújtson, segítse a kiemelkedő képességű hallgatók tehetséggondozását, a 

hallgatók közéleti szerepvállalását, az értelmiségi feladatokra történő felkészülés tárgyi és személyi 

feltételeinek megteremtését, a tudomány művelése iránt elkötelezett, a társadalmi problémákra 

érzékeny, szakmailag igényes értelmiség nevelését. 

 

(4) A szakkollégium tagja lehet az Egyetem valamennyi hallgatója, oktatója, kutatója (egyetem 

polgárai). A tagsági jogviszony létesítésének és megszűnésének feltételeit a szakkollégium határozza 

meg.   

 

(5) A szakkollégium szolgáltatásait – a szakkollégium által meghatározott rendben – igénybe veheti az 

a hallgató is, aki nem rendelkezik szakkollégiumi tagsági viszonnyal. 

 

(6) Roma szakkollégium az a szakkollégium, amelynek létesítő okirata ezt kimondja, céljai között 

szerepel a roma szakember utánpótlás biztosítása, tevékenységében törekszik a roma identitású 

hallgatók tehetséggondozására, továbbá a Kormányrendelet szerint roma szakkollégiumnak minősül. 

 

 

Szakkollégium alapítása, szervezete 

 

2. § (1) Szakkollégiumot az alapító tagok együttes kezdeményezésére 

a) a Kari Tanács, 

b) a Szenátus 

alapíthat.  

 

(2) A szakkollégium alapításához 

a) a szakkollégiumot létesítő okirat, 

b) a szakkollégium szervezeti és működési szabályzata; 

c) a képzési program; 

d) legalább 20 alapító tag szükséges. 

 

(3) A szakkollégium létesítő okirata és szervezeti és működési szabályzata rögzítik  

a) a szakkollégium céljait,  

b) működési elveit, 

c) a szakkollégiumi tagsági jogviszony keletkezését, megszűnését,  

d) a tagsági formákat, továbbá  

e) a vezetőség választásának eljárását. 
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(4) A szakkollégium létesítő okiratában, szervezeti és működési szabályzatában rögzített céljai között 

szerepel az Egyetem oktatási tevékenységén túlmenő szakmai képzés, illetve önképzési lehetőség 

nyújtása a tagoknak, a társadalom iránt elkötelezett értelmiségi réteg nevelése, valamint az autonómia 

biztosítása. 

 

(5) A szakkollégium képzési programja rögzíti különösen a tagság szakmai feltételeit, a képzési 

vállalásokat, a szakmai teljesítmény elfogadásának elveit, továbbá a szakkollégiumi képzési program 

elvégzésének kötelezettségét. 
(6) A (2) bekezdésben rögzített dokumentumok elérhetőségét biztosítani kell az Egyetem polgárai 

számára a Hallgatói Szolgáltatási Központ (továbbiakban: HSZK) honlapján.  

 

(7) Szakkollégiumot, illetve roma szakkollégiumot az Egyetemmel együttműködve létesíthet a fenntartó 

is. 
 

3. § (1) A szakkollégium legfőbb döntéshozó szerve a szakkollégium tagságából álló, a szakkollégium 

szervezeti és működési szabályzatában meghatározott eljárás szerint létrehozott szerv. 

 

(2) A szakkollégium legfőbb döntéshozó szerve dönt  

a) a szakkollégium szakmai programjáról (a képzési program, a képzési vállalások adott tanévre 

vonatkozó ütemezése),  

b) a szakkollégista hallgató szakmai programhoz kötődő szakmai teljesítményére vonatkozó 

követelményekről, valamint  

c) azokban az ügyekben, amelyeket a szervezeti és működési szabályzat hatáskörébe utal.  

 

(3) A szakkollégium legfőbb döntéshozó szerve meghatározza a képviseletére jogosult személyt.    

 

 

Szakkollégiumok nyilvántartása 

 

4. § (1) A szakkollégium képviseletére jogosult személy köteles – a 2. § (2) bekezdésében, valamint az 

5. § (1) bekezdésében meghatározottak közlésével - a szakkollégium alapítását és megszűnését a 

rektornak bejelenti.  

 

(2) A szakkollégiumok nyilvántartásba vételét, nyilvántartásba vett szakkollégium adatainak 

módosítását, törlését, roma szakkollégiumi minősítését, a képviselő személyének módosítását a rektor 

kezdeményezi az Oktatási Hivatalnál. 

 

(3) Az Oktatási Hivatal a szakkollégiumot a tevékenység minőségének biztosítása érdekében az Nftv. 

67. § (3) bekezdés h) pontja szerint tartja nyilván és az Egyetem működési engedélyének felülvizsgálata 

keretében ellenőrzi tevékenységét. 

 

5. § (1) A HSZK Hallgatói Szolgáltatási Főosztálya a szakkollégiumokról nyilvántartást vezet. A 

nyilvántartás tartalmazza:  

a) a szakkollégium hivatalos nevét; 

b) a szakkollégium működési helyét; 

c) a szakkollégium típusát (felsőoktatási intézmény keretében működő, diákotthon keretében 

működő, egyéb); 

d) a szakkollégium alapításának napját; 

e) a szakkollégium működésében érintett kar nevét; 

f) a szakkollégium képviselőjének nevét, értesítési címét és elérhetőségeit (telefon, e-mail); 

g) ha a szakkollégium ilyennel rendelkezik, a szakkollégium honlapjának címét; 

h) roma szakkollégiummá minősítés esetén annak tényét és érvényességi idejét; 

i) a szakkollégium hallgatói és oktatói, kutatói tagjainak taglistáját; 

j) a szakkollégium képzési és szakmai programját. 
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(2) A szakkollégiumok nyilvántartásba vételével, adatainak módosításával, törlésével kapcsolatos 

Oktatási Hivatal felé történő ügyintézésről az Oktatási Igazgatóság Oktatásszervezési Irodája (a 

továbbiakban: Oktatásszervezési Iroda), a szakkollégiumok egyetemi nyilvántartásáról, a nyilvántartott 

adatokban bekövetkező változások Oktatásszervezési Iroda felé továbbításáról a HSZK gondoskodik. 

 

(3) A szakkollégium képviseletre jogosult tagja köteles legkésőbb 10 napon belül a HSZK felhívására 

szemeszterenként írásban nyilatkozni a rektor részére a szakkollégium taglistájáról, valamint arról, hogy 

a szakkollégium szabályzatainak és céljainak megfelelően működik, továbbá a szakkollégium (1) 

bekezdésben nyilvántartott adataiban bekövetkezett változásról.  

 

(4) Amennyiben a szakkollégium képviseletre jogosult tagja nyilatkozattételi kötelezettségének nem 

tesz eleget, a rektor 30 napos határidő tűzésével hiánypótlásra hívja fel. A határidő elmulasztása esetén 

a rektor az alapítónál kezdeményezi a szakkollégium megszüntetését.  

 

 

Szakkollégium megszűnése 

 

6. § (1) A Szakkollégium megszűnik 

a) ha a feloszlását a legfőbb döntéshozó szerve kimondja,  

b) más szakkollégiummal való egyesülése esetén, 

c) ha az alapító megszünteti. 

 

(2) A Szakkollégium megszűnhet, ha a hallgatói tagsága tartósan (két egymást követő félévben) 10 fő 

alá csökken. Ebben az esetben a Szakkollégium megszüntetésének alapító felé történő 

kezdeményezéséről a Tehetségtanács dönt. Különös méltánylást érdemlő esetben a követelmény 

teljesítésére (10 fő fölé emelkedjen a hallgatói tagok száma) a Tehetségtanács legfeljebb két féléves 

határidőt tűzhet ki. 

 

(3) Ha a rektor megállapítja, hogy a szakkollégium szabályzataival, a vonatkozó jogszabályokkal vagy 

céljaival ellentétesen működik, határidő tűzésével felhívja a szakkollégiumot a szabályszerű működés 

helyreállítására. Amennyiben a szabályszerű működés helyreállítása határidőre nem valósul meg, a 

rektor az alapítónál kezdeményezi a szakkollégium megszüntetését.  

 

(4) Megszűnés esetén az alapító gondoskodik a Szakkollégium vagyonáról és iratainak megőrzéséről. A 

megszűnő Szakkollégium vagyona kizárólag hallgatói tehetséggondozás céljára fordítható. 

 

 

Szakkollégiumok gazdálkodása 

 

7. § (1) Az Egyetem üzleti tervében meghatározott támogatásban részesíti a szakkollégiumokat. 

 

(2) A szakkollégium éves költségvetési terv alapján gazdálkodik. 

 

(3) A szakkollégiumok támogatásának elosztási és felhasználási keretrendszeréről a HSZK javaslatára 

a Tehetségtanács dönt. A támogatások elosztását és felhasználását egyetemi szinten a HSZK 

koordinálja. 

 

(4) A szakkollégiumok számára biztosított kollégiumi férőhelyekről a Szenátus a kollégiumi férőhelyek 

elosztásáról szóló határozatban rendelkezik. A férőhelyek megállapításának részletszabályait a Pécsi 

Tudományegyetem Térítési és Juttatási Szabályzata (PTE SZMSZ 6. számú melléklet) tartalmazza. 
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Záró, hatályba léptető és átmeneti rendelkezések 

 

8. § (1) Jelen szabályzat a Szenátus által történő elfogadást követő napon lép hatályba. Ezzel egyidejűleg 

a 2017. december 14. napján elfogadott, majd 2018. december 20. napján módosított szabályzat a 

hatályát veszti. 

 

(2) A 6. § (2) bekezdésében rögzített minimum hallgatói taglétszámnak a szakkollégiumoknak a 

2023/2024-es tanévtől kezdődően kell megfelelniük. 

 

Pécs, 2023. március 30. 

 

 

 

Dr. Miseta Attila s.k. 

rektor 

 

 

Záradék:  

Jelen szabályzatot a Szenátus 71/2023 (03.30) számú elektronikus úton hozott határozatával fogadta el. 

A szabályzat 2023. március 31. napján lép hatályba. 


