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A DPR célja
A Diplomas Palyakovetoé Rendszer (DPR) fejlesztésének célja, hogy

> a felvételizOk és a leend6 hallgatok tajékozodni tudjanak arrdl, hogy az
egyes intézmenyek kepzéseinek elvegzesével milyen eselyekkel tudnak
elhelyezkedni,

» az intézmenyek pontos képpel rendelkezzenek a naluk végzettek
karrierjének alakulasarol, igy folyamatos visszajelzést kapjanak
képzeseik mindsegerdal.

»az agazati stratégiaalkotashoz relevans informaciok legyenek az
intézmeényekben végzettek elhelyezkedési és karrier lehet6segeirdl.
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DPR tevékenységek

A palyakovetés célja a vegzettek munkaerd-piaci helyzetének,
munkavallaloi tapasztalatainak, elhelyezkedési stratégiajanak, a kéepzeés

és intézmeényi szolgaltatasok ertékelésének és a veégzettek tovabbkeépzési
motivacioinak feltérképezése.
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A végzettek nemek szerinti megoszlasa
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A veégzettek tagozat szerinti megoszlasa
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A végzettek a szak megkezdése utan 0sszesen hany félév alatt jutottak el
az abszolutoriumig a képzesi formak fuggvenyeben?

ar | evmse | marmse [ 2R | TR L aevominyos | keeee | AtEE | Ssris
AJK 4,8 9,7 10,3 5,3 5,2 8,1 2,9
AOK 12,1 6,0 12,0 1,8
BTK 6,5 5,8 10,2 11,3 7,1 9,3 3,1
ETK 7,6 4,0 8,4 4,0 7,9 1,3
FEEK 6,1 3,8 8,2 6,3 6,3 1,8
IGYFK 7.1 71 7,1 1,3
KTK 6,8 5,7 10,0 5,9 5,9 7,6 2,4
MK 9,4 10,8 9,0 10,3 1,7
PMMK 7,9 11,5 11,7 7,8 6,0 8,2 1,9
TTK 6,9 8,9 9,9 9,3 8,7 2,6
PTE Ossz. 6,9 6,2 11,0 10,1 7,4 6,1 8,3 2,7
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A végzettek milyen szinten ismerik az angol nyelvet?
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A végzettek képzessel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szem
szerint atlag szerint csokkend sorrendben
A vizsgalt tényezdk AJK AQK BTK ETK FEEK | IGYFK | KTK MK |PMMEK| TTK |PTE atlag

biszke vagyok arra, hogy a PTE-n
tanulhattam

a hallgatck egymas kdzotti kapcsolata
megfeleld

csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast
szerzek meg

a hallgaték és az oktatdk kdzotti
kapcsolat megfeleld

a képzés magas szinvonald 4,2 3,7 3,7 3,6 3.9 34 3.9 3,2 33 34 3,7
a szamonkérés modja meghatérozta a
kurzus megitélését

az oktatdk tettek a mindségi képzésért 39 31 3,5 3.6 33 3.5 3.7 31 3,2 3,2 3,5
mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit
varnak el

a tantargyak egymasra épllése logikus,
jol atgondolt

versenyképes diplomat szerezhettem 3.8 4.2 2,9 34 3.4 3,0 4.1 23 33 2.6 33
minden informécidt iddben megkaptam 36 29 31 2,9 3.6 2,8 3.7 24 31 2.8 3,2
a kotelezé gyakorlatzlatt kiprobaltuk az
elméletet

gyakorlatorientalt képzés, felkészitett a
munkavallaldsra

4.6 3,7 4,1 41 44 4,1 4,5 3.8 4,1 4.0 4,2

39 | 39 | 41 | 40 | 43 | 40 | 42 | 44 | 43 | 40 4,1

4,0 3.5 3.7 3.6 4,0 3.7 3.9 3.7 3.6 34 3.8

3,6 34 3.8 37 4,1 3,7 3,9 3.8 3,6 3,6 3,7

41 3.6 3.4 3.4 38 3.6 3.9 34 3.6 34 3.6

36 | 29 | 36 | 34 | 38 | 34 | 35 | 38 | 35 | 33 3,5

3.3 3.6 3.3 31 3.7 34 3.6 3.2 33 3,0 34

2.7 16 3,0 3.6 31 3.5 2.8 3.0 31 22 31

24 2.7 24 29 2.8 2.9 2.6 2,7 2.5 2,2 2,6
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A végzettek jelenleg vesznek részt tovabbképzésen?
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A végzettek a jelenleg folyd képzésuket hol folytatjak?
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A végzettek terveznek tovabbi tanulmanyokat MA/MSc képzésben?
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Kozvetlenul az abszolutérium megszerzése utan keresett-e munkat?
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Milyen szakteruleten végzett tanulmanyok felelnek meg a legjobban
ennek a munkanak?
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M Csak a sajat (kérddivalapjaul szolgdld) tanulmanyok szakteriilete
B A sajat és a kapcsolado szakteriiletek

M Egy egeszen mas szakterilet

M Barmilyen szakteriilet
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Milyen mértékben hasznalja tudasat, képességeit?
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Munkahelyének agazata
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A foallasabol szarmazo havi nettd kereset

AK |
AOK
BTk Kar__| Atlag | Median | Médusz | Szords
o AIK 1580 | 140 | 70 | 1033
GYEK AOK 193,1 110 109 187,3
Tk BTK 130,8 | 115 120 | 84,2
MK ETK 125,9 108 100 75,3
PMMEK FEEK 164,8 132 100 107,4
TTK IGYFK 112,6 | 100 90 51,6
PTE Ossz. / / , | KTK 155,3 | 140 160 77,3
0% 20% 40% 60% 80% 100% MK 137,5 95 S0 85,7
Mo-100efFt M101-150eFt M151-200eFt M 201eFt éstibb PAIME 153,8 137 120 87,8
TTK 126,7 | 105 100 | 105,7
PTE Ossz.| 144,8 | 120 100 97,3
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A végzettek ajanlanak az ismerdsoknek, baratoknak a PTE-t, a sajat kart é€s a szakot?
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A DPR fébb célcsoportjai és a felhasznalasi lehetéségek a kovetkezok:
1. Egyetemi vezet6k
2. Egyetemi oktatok, kutatok
3. Egyetemi hallgatok
4. Munkaeré-piaci szereplok
5. Potencialis hallgatok
6. Agazati szerepldk, iranyitd szervezetek

7. Tudomanyos élet, fels6oktatasi szerepl6k, szakmai kozélet

. Tovabbi érdekeltek (szul6k, tarsadalom stb.)
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Tovabblépési javaslatok
Képzésfejlesztés
Oktatasi portfolionk lassan valtozik. A munkapiaci alkalmazkodast az egyes targyak tematikainak és
el6adasanyagainak folyamatos aktualizalasaval, valtozé specialkollégiumi kinalattal érjuk el. KKK felllvizsgalat
szUkséges. A tanarképzés atalakitasa folyamatban van.

Beiskolazasi tevékenység
Személyes jelenlét, elektronikus és papiralapu informalas, szaktanarokkal kapcsolattartas az eddigiekhez
hasonléan.

Hallgatoi szolgaltatasok fejlesztése
A tehetséggondozasi tevékenyseéget kivanjuk tovabb bdviteni.

A munkaeré6-piaci szereplok felé torténé aktivabb kommunikacio
Jelentbs kapcsolati halo alakul a BSc-ben immar kotelez6, 0sszesen 6 hetes szakmai gyakorlati rendszer
bevezetésének hatasara.

Az Alumni rendszer fejlesztése
Alumni koordinatori teenddk ellatasa (a TTK Palyazati Csoport egy munkatarsa latja el jelenleg)
Alumni kari web folyamatos tartalomszolgaltatas
Végzett hallgatokkal intenzivebb kapcsolattartas

DPR kérdoivet kari specialitas kérdésekkel kell béviteni
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Képzési teruletekre vonatkozé TTK kérdésjavaslatok

1, Fogalmazza meg max. 3 mondatban, hogy a TTK oktatasi és oktatasszervezési gyakorlataban mit tartana
leginkabb javitanivaldnak (oktatéi munka, weboldalak, TO munkaja, tanszéki kapcsolatok stb.).

2, Ertékelje 1-5 skalan a Tanulmanyi Osztaly adminisztrativ munkajat, a hallgatéi kapcsolattatas minéségét.
12345

3, Ertékelje 1-5 skalan, hogy tanarai milyen mértékben alkalmazzak a modern oktatastechnikai lehetéségeket
(szamitdgépes prezentacio, e-learning, web-es informaciokozlés, multimédia stb.)

12345

4, Ertékelje, mennyire tanulmanyozta és ismerte meg az Onre vonatkozd egyetemi szabalyokat, kari, intézeti
szabalyokat?

- Semennyire, kiderult menet kdzben,

- Belenéztem, de meguntam végigolvasni,

- Nagyjabdl véigfutottam,

- Minden részbe beleolvastam, hatha szamitani fog,

- Alaposan és részletesen megismertem, magabiztosan eligazodom most mar bennuk.

5, Soroljon fel max. 3-3 konkrét pozitiv és negativ példat az oktatdéi munka, az oktaté-hallgatd kapcsolatok, a
szakmai infrastrukturalis lehetéségek, a szakmara felkészulés korében (pl. kiemelked6 szinvonalu oktatas a ...
targyban, elavult laboratériumi eszk6zok a ....-ben, konnyl hozzaférés kutatasi lehetéségekhez a ...-ben,
hallgatobarat tanszéki/intézeti Iégkor a ....-ben stb.).
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cél Feladat Felel6s Hataridd
Digitalis tananyagfejlesztés alapszakokon Oktatasi dékanhelyettes 2011. 09.

Képzésfejlesztés Digitali : :

d gitalis tananyagfejlesztés f e gy

OktatOk tovabbkeépzése Oktatasi dékanhelyettes Folyamatos
SpeC|aIkoI.Ieg.|um9k’k nalatanak illesztése el o ElTEes
a munkapiaci elvarasokhoz

Oktatasi, hallgatoi Tehetséggondozas tovabbi erdsitése (TDK, | Tudomanyos €s Oktatasi

’ .. o e .. . " Folyamatos

szolgdltatasok Szakkollégium, palyazati forrasok) dekanhelyettesek
Nyelvtanulas tamogatasa Dékan Folyamatos
Alumni kOr szervezése, kapcsolattartas, Alumni referens Folvamatos
alumni weboldalak karbantartasa ¥

L Kari ertékek kOzvetitése

DPR kommunikacio kOzépiskolak/kdzépiskolasok, munkaaddk, | Dékan, Intézetigazgatok Folyamatos
gyakorlati képzési helyek felé
DPR kérdéslista bévitése karspecifikus s »
kérdésekkel Minbsegugyi vezetd 2011. O6.
Hazai €s nemzetkOzi kari kapcsolatok Kapcsolati Folvamatos
sz€lesitése, kariismertség bévitése dékanhelyettes y




