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5/2017. (08. 01.) szimu rektori-kancelliri utasitas a doktorandusz hallgatéi munkaszerzédésének
szabdlyairél

A nemzeti felsdoktatasrdl szolo 2011. évi CCIV. torvény (Nftv.) 44. § (5) bekezdésének, valamint a
PTE SZMSZ 4. szamu melléklete (FKR) 3.§ (5) bekezdésének végrehajtasara az aldbbi utasitast adjuk
ki.

1. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Az utasitas hatilya

1. § Az utasitas személyi hatalya a Pécsi Tudomanyegyetemmel (a tovabbiakban: Egyetem) hallgatdi
jogviszonyban 4ll6 doktoranduszra, valamint az Egyetem doktoranduszt foglalkoztatd szervezeti
egységére terjed ki.

2. § (1) Az utasitds targyi hatdlya az Egyetemmel hallgatéi jogviszonyban 4ll6 doktoranduszok
oktatasi és tudomanyos kutatasi tevékenységére terjed ki.

(2) Az utasitas hatdlya nem terjed ki az Egyetemmel k&zalkalmazotti vagy munkavégzésre iranyulo
egyéb jogviszonyban 4116 doktoranduszra.

(3) Az utasitds alapjan a doktorandusz csak oktatasi és tudomanyos kutatdsi tevékenység kérében
foglalkoztathaté.

2. Ertelmezé rendelkezések

3. § (1) Az utasitis alkalmazasaban oktatisi tevékenység: a doktorandusz altal az Egyetem oktatasi
tevékenysége korében végzett munka, kiilénOsen az Oratartas, vizsgaztatas, dolgozat javitas.

(2) Az utasitas alkalmazasdban tudoméanyos kutatasi tevékenység: a doktorandusz 4ltal a tanulmanyai
korében folytatott kutatason kiviil es6, az Egyetem altal folytatott tudomanyos kutatas kérében végzett
munka.

(3) A doktorandusz a 4-10. § szerint oktatéasi és tudomanyos kutatési tevékenységet a doktori iskola
azon alprogramjahoz kapcsolododan végezhet, amelynek képzésében részt vesz.

(4) A doktorandusz tekintetében a munkaltatdi jogkdr gyakorldja a doktoranduszt foglalkoztatd 6nalld
szervezeti egység vezetdje.

I1. Fejezet
A doktorandusz munkavégzésének szabalyai

1. A doktorandusz munkavégzése a tanulmanyi kitelezettsége korében

4. § (1) A doktoranduszt tanulmanyi kotelezettségeinek (hallgatéi jogviszonyanak) keretében az
Egyetem oktatdsi és tudomanyos kutatasi tevékenysége korében a témavezetd munkavégzésre
kotelezheti. A munkavégzés idGtartama egy félév atlagaban nem haladhatja meg a heti teljes munkaidé
htisz szazalékanak megfeleld (heti nyolc 6ra) idotartamot.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott oktatasi és tudomanyos kutatasi tevékenységet a Doktori Iskola
tanulméanyi kételezettség teljesitéseként (pl. kredit) ismeri el.



2. A doktorandusz (hallgatéi) munkaszerzodés

5. § Az Egyetem a 4. §-ban meghatérozott oktatasi vagy tudomanyos kutatasi tevékenységen feliili
oktatési és tudomanyos kutatési tevékenységet végz$ doktorandusszal minden oktatasi félév kezdetét
megelézoen legfeljebb fél éves iddtartamra munkaszerzédést kot.

6. § (1) A munkaszerzddésben meg kell hatdrozni a doktorandusz heti munkaidejét. A doktorandusz
altal végzett munka munkaszerzodésben meghatarozott idétartama a félév atlagaban nem haladhatja
meg a heti tizenkét Oréat.

(2) A doktorandusz munkaidd-beosztdsat a munkaltatoi jogkor gyakorldja tgy kételes meghatarozni,
hogy a doktorandusz a vizsga és a vizsgara torténé felkésziilési kotelezettségeinek eleget tudjon tenni.

(3) A doktorandusz munkaidejét az Egyetemen szokasos médon nyilvén kell tartani.

7. § (1) A doktorandusz hallgatéi munkaszerzodésében meghatérozott munkadij (alapbér) havi
dsszegét gy kell meghatarozni, hogy az a 6. § (1) bekezdése szerint teljesitendd munkadrikra
szamitva nem lehet kevesebb, mint

-a 2017. évben 1500,-Ft/6ra,

-a2018. évben 1600,-Ft/ora.

(2) Az Egyetem az (1) bekezdés szerinti munkadijat a Munka tdrvénykonyvérol szolo 2012. évi L
térvény (a tovabbiakban: Mt.) szerint szamolja el és fizeti meg.

8. § (1) A munkaszerz6dés mellékletében meg kell hatdrozni a munkaviszony idétartamdra sz6lo
oktatasi és kutatasi tervet, amely megjeldli az 5. § alapjan végzett munka korében azokat a kurzusokat

és kutatasokat, amelyek tekintetében a doktorandusz a munkaszerzddés alapjan munkat végez.

(2) Az oktatdsi és kutatasi terv meghatarozaséhoz a doktorandusz témavezetdjének elozetes
hozzijarulasa sziikséges.

9. § Az utasitis 5. §-dban meghatirozott munkaszerzddés mintét és annak mellékletét az Egyetem HR
Kézikonyve tartalmazza.

II1. Fejezet
Hatalyba lépteté rendelkezések

10. § Az utasitds a kihirdetést kévetd napon 1ép hatélyba, és eloszor a 2017/2018-as tanév 1. félévére
vonatkozd hallgatdi munkaszerzodésre kell alkalmazni.

Pécs, 2017. augusztus 01.

Dr. Bédis Jézsef ZSOMAR .
rektor




