8/2017. számú kancellári utasítás mellékletét képező BLANKETTA
PÁLYÁZAT Megbízási szerződés (Pályázatos rendezvény szervezésére)


	
	MEGBÍZÁSI SZERZŐDÉS

pályázat keretében rendezvény szervezésére
	


Amely létrejött egyrészről a 
PÉCSI TUDOMÁNYEGYETEM 

székhely: 7622 Pécs, Vasvári Pál u. 4. 

intézményi azonosító: FI 58544


adószám: 19308681-4-02
csoport azonosító szám: 17783941-5-02.
Statisztikai számjel: 19308681 8542 563 02
Bankszámlaszám: 11731001-23135378-00000000
a szerződéskötéssel érintett szervezeti egység: ………………………


képv.: ………………………………..
mint „Megbízó”

másrészről 
cégnév/név: …………………….
székhely/lakcím: …………………..

képviselő és beosztása/anyja neve: :…………., 

cégjegyzékszám vagy nyilvántartási szám/SZIG: :…… 
……., 

adószám/adóazonosító jel: :……………….,

statisztikai számjel: :……… 
………..,

bankszámlaszám: :…………………..,


mint „Megbízott”
között, az alulírott helyen és időben, az alábbi feltételek mellett:
A szerződés tárgya
1) A Megbízó megbízza a Megbízottat a Megbízó „…………………………….” azonosító számú, a „………………………………..” megnevezésű projektje keretében a ……… (év) ………………. (hónap) ….. napján/ ……… (év) ………………. (hónap) …..  napja és ……… (év) ………………. (hónap) ….. napja között 
  megrendezendő „………………” elnevezésű projekt eseményhez (a továbbiakban: „rendezvény”) kapcsolódó, a rendezvény előkészítésével, szervezésével és lebonyolításával összefüggő, alábbiakban meghatározott rendezvényszervezési feladatok elvégzésével a jelen szerződés elválaszthatatlan 1. számú mellékletét képező Ajánlatnak megfelelően.

A Megbízott rendezvényszervezési feladatai magukban foglalják különösen:
· igény szerint narrátor biztosítását és felkészítését;

· a rendezvény helyszínének megfelelő és teljes körű előkészítését, ideértve a helyszínbejárásokat is;

· technikai eszközök biztosítását és üzemeltetését, a felépítés és bontás/össze- és szétszerelés teljes körű elvégzését, továbbá a helyszín eredeti állapotának visszaállítását; 

· a technikai eszközök őrzésének, biztonságának biztosítását megfelelő létszámú és képzettségű személyzettel;
· a meghívottak név-és címlistájának összeállítását, a szakmai felelősökkel egyeztetve;
· a nyilvánosság biztosítása érdekében igény szerint sajtólista készítését, a sajtó részére meghívó kiküldését, sajtónyilvánosság biztosítását;
· igény esetén jelentkezési lap és részletes program elkészítését, valamint kiküldését a meghívottak részére postai úton és/vagy elektronikusan;
· igény esetén a rendezvényre történő visszajelzések regisztrálását, összesítését és feldolgozását; 

· a rendezvény helyszínén megjelenő résztvevők fogadását, eligazítását, regisztrációs helyszín előkészítését, szükség esetén hostessek biztosítását;
· a rendezvényről fotó- és videódokumentáció készítését;

· ………………………………………;
· a teljesítés igazolásához szükséges dokumentumok elkészítését.
2)
A Megbízott a megbízást a jelen szerződés aláírásával elfogadja.

A felek jogai és kötelezettségei

3) A Megbízott a megbízást személyesen, a Megbízó utasításai alapján és a Megbízó érdekeinek szem előtt tartásával köteles teljesíteni. A Megbízott köteles a megbízó utasításait követni. A Megbízott a Megbízó utasításától akkor térhet el, ha ezt a Megbízó érdeke feltétlenül megköveteli, és a Megbízó előzetes értesítésére már nincs mód. Ilyen esetben a Megbízót késedelem nélkül értesíteni kell. 
Ha a Megbízó célszerűtlen vagy szakszerűtlen utasítást ad, a Megbízott köteles őt erre figyelmeztetni. Ha a Megbízó a figyelmeztetés ellenére utasítását fenntartja, a Megbízott a szerződéstől elállhat, illetve a szerződést felmondhatja, vagy a feladatot a Megbízó utasításai szerint, a Megbízó kockázatára elláthatja. 
Meg kell tagadnia az utasítás teljesítését, ha annak végrehajtása jogszabály vagy hatósági határozat megsértésére vezetne, vagy veszélyeztetné mások személyét vagy vagyonát. 
4) A Megbízott köteles a megbízót tevékenységéről és a feladat állásáról kívánságára, szükség esetén e nélkül is tájékoztatni. A Megbízott köteles a megbízót tájékoztatni, ha közreműködő igénybevétele vált szükségessé, vagy ha a felmerült új körülmények az utasítások módosítását teszik indokolttá.
5) A Megbízott a szerződés teljesítése érdekében közreműködőt kizárólag a Megbízó előzetes írásbeli hozzájárulásával vehet igénybe. A kötelezett az igénybe vett személy magatartásáért úgy felel, mintha maga járt volna el.

Ha a Megbízottnak más személy igénybevételére nem volt joga, felelős mindazokért a károkért is, amelyek e személy igénybevétele nélkül nem következtek volna be.

6) A Megbízó köteles a Megbízottal folyamatosan együttműködni, ennek keretében a Megbízott részére a megbízás teljesítéséhez szükséges valamennyi adatot, információt, felvilágosítást megadni.  A Megbízott nem felelős azokért a károkért, amelyek a Megbízó fenti kötelezettségének elmulasztásából a Megbízót érik.
7) A Megbízó és a Megbízott az együttműködési kötelezettség teljesítése körében a szerződés teljesítése során az alábbi személyeken keresztül tartja egymással a kapcsolatot: 

Megbízó részéről a szerződés teljesítése során kapcsolattartóként ………………… (telefonszáma: ……………………, e-mail címe: ………………………..), míg 


Megbízott részéről ………………. (telefonszáma: ………………., e-mail címe: …………………………) jár el.  

A kapcsolattartó személyek feladata a kölcsönös, naprakész kapcsolattartás, tájékoztatás. A Felek rögzítik, hogy a kapcsolattartó személyek kizárólag a jelen szerződés teljesítésével kapcsolatban felmerülő operatív kérdésekben jogosultak eljárni, a szerződés módosítására, megszüntetésére, egyéb jognyilatkozat tételére nem jogosultak. A kapcsolattartók személyében bekövetkező esetleges változásról az érintett Fél haladéktalanul, szabályszerűen aláírt nyilatkozatban tértivevényes postai küldeményben, vagy személyes átadás-átvételben tájékoztatja a másik Felet úgy, hogy az átvétel időpontja és ténye igazolható legyen. A tájékoztatás tudomásul vételét a címzett Fél köteles haladéktalanul, írásban visszaigazolni. Ettől az időponttól kezdődően a kapcsolattartónak az újonnan bejelentett személy minősül. A kapcsolattartó személyének megváltozására vonatkozó bejelentés és annak visszaigazolása nem minősül szerződésmódosításnak.
A megbízás teljesítése

8) A Megbízott köteles a rendezvény megvalósítását megelőzően az előzetes megbeszéléseken részt venni a tervezett rendezvény megvalósításáért szakmailag felelős munkatársakkal, illetőleg a rendezvényre vonatkozóan a szakmai elvárásoknak megfelelő, részletes megvalósítási ütemtervet készíteni, amely tartalmazza a feladatokat, részhatáridőket, a részletes technikai lebonyolítási forgatókönyvet, a rendezvény helyigényét és technikai feltételeit, a rendezvény program- és időtervét; illetőleg költségvetését (a továbbiakban az ütemterv: „Brief”).

9) A Megbízott köteles jelen megbízási szerződés megkötésétől számított  …. napon belül a Brief-et elkészíteni. 
A Megbízó Brief tekintetében … napon belül köteles írásban észrevételeit megtenni, illetőleg ennek hiányában jóváhagyni.

A Megbízott köteles az észrevételek megtételétől számított … napon belül a Brief-et átdolgozni, és azt a Megbízónak bemutatni.

10) A Megbízott a Megbízó által jóváhagyott Brief alapján folytathatja a rendezvényszervezői tevékenységet. A Megbízott nem felelős azokért a károkért, amelyek a Megbízó oldalán a jóváhagyás késedelme folytán következnek be.
A Megbízott a Megbízó által jóváhagyott Brief, valamint költségvetés alapján … napon belül a rendezvényt meghirdeti és a résztvevők toborzását megkezdi. A Megbízott tudomásul veszi, hogy a Megbízó a rendezvényt csak abban az esetben kívánja megtartani, ha arra 20……………….. napjáig legalább ……… fő jelentkezik. Amennyiben a résztvevők várható létszáma a fenti időpontig a fenti minimumot nem éri el, úgy a Megbízott köteles a rendezvény elmaradását közzétenni. 

Ebben az esetben a jelen szerződés megszűnik, és a Megbízottat a megbízás díj …..%-a illeti meg. 

11) A rendezvény időpontja: ……………………………………………………….
A rendezvényen résztvevők létszáma: ……. fő
A rendezvény helyszíne: …………………………………………………………
A teljesítés igazolása, megbízási díj
12) A megbízás teljesítésének igazolásához az alábbi dokumentumok (a továbbiakban: „teljesítésigazolás alapjául szolgáló dokumentumok”) kitöltése, elkészítése szükséges:
………………..

………………..

………………..

………………...
A Megbízó kizárólag a teljesítésigazolás alapjául szolgáló dokumentumok átadását követően állít ki teljesítésigazolást a Megbízott részére. A Felek rögzítik, hogy a teljesítésigazolás szükségszerű mellékletét képezi a rendezvényről készített fotó- és videó dokumentáció, a szakmai beszámoló és a jelenléti ív is. 
13) A Megbízottat összesen bruttó ……………,- Ft, azaz bruttó ……………………………. Forint megbízási díj illeti meg, amely tartalmazza a Megbízottnak a jelen szerződés 1. pontjában meghatározott feladatai ellátásával kapcsolatban felmerült valamennyi költségét. 
14) A Megbízott csak és kizárólag a Megbízó által kiállított teljesítésigazolás alapján jogosult számlát kiállítani a megbízási díjról, a teljesítésigazolás a számla kötelező mellékletét képezi. 
A Megbízó részéről teljesítési igazolásra jogosult: ………………………, tel.: …………………………., e-mail: …………………….

15) A Megbízott az általa kiállított számlára köteles megjegyzésként rögzíteni a jelen szerződés alapján készült SAP megrendelő sorszámát és csatolni a számlához a teljesítésigazolás egy példányát. Az előbb megjelölt kellékek hiányában benyújtott számlát a Megbízó visszaküldi a Megbízott székhelyére, és az ebből eredő fizetési késedelemért felelősséget nem vállal, így a Megbízott sem késedelmi kamatra, sem kártérítésre nem tarthat igényt.  A fent megjelölt kellékekkel rendelkező számla kiegyenlítése a számla beérkezését követő 30 napon belül banki átutalással történik.
16) A Megbízó késedelme esetén a Ptk. 6:155. § (1) bekezdésben meghatározott késedelmi kamat megfizetésére köteles.
A szerződést biztosító mellékkötelezettségek
17) A Megbízott tudomásul veszi, hogy a teljesítés neki felróható okból történő meghiúsulása esetén kötbérfizetési kötelezettség terheli az alábbiak szerint.

Felek megállapodnak abban, hogy a Megbízó, a Megbízott írásbeli értesítését követően jogosult, a Megbízott által fizetendő kötbér összegét a számla összegébe beszámítani. Az értesítésben a Megbízó köteles feltüntetni a kötbér jogalapját és összegszerűséget.  

Amennyiben a Megbízott a Megbízó kötbérigényét kifogásolja, köteles ezt haladéktalanul, írásban megtenni.

Ezen kívül a Megbízó érvényesítheti a kötbért meghaladó kárát, illetve a szerződésszegésből eredő egyéb jogait is.
18) Mivel a Megbízónak rendkívüli érdeke fűződik a rendezvény ……… (év) ………………. (hónap) ….. napján történt/ ……… (év) ………………. (hónap) …..  napja és ……… (év) ………………. (hónap) ….. napja közötti 
  megtartásához, így amennyiben 
· a jelen szerződés 1. pontjában meghatározott feladatok elvégzése a Megbízott érdekkörében felmerülő okból lehetetlenné válik, illetve, 
· ha a teljesítési határidő lejárta előtt nyilvánvalóvá válik, hogy a Megbízott a feladatokat csak olyan számottevő késéssel tudja elvégezni, hogy a teljesítés emiatt a Megbízónak már nem áll érdekében, 
úgy a Megbízó jogosult a szerződést felmondással megszüntetni, a Megbízott pedig köteles a Megbízó ebből eredő kárát megtéríteni, valamint ezen felül meghiúsulási kötbér megfizetésére vállal kötelezettséget, melynek mértéke a bruttó megbízási díj …… %-a.
A megbízás időtartama, módosítása és megszűnése

19) A Felek a jelen szerződést a mindkét Fél általi szerződésszerű teljesítés napjáig tartó határozott időtartamra kötik.
20) A jelen szerződés csak a Felek közös megegyezésével, írásban módosítható.
21) A jelen szerződés megszűnik:
· annak mindkét Fél általi teljesítésével;

· bármelyik Fél jogutód nélküli megszűnésével;

· a Felek jelen szerződés megszüntetésére irányuló megállapodásával;

· bármelyik Fél felmondásával (A felmondás csak a másik Félhez címzett, írásbeli, indokolt, egyoldalú jognyilatkozattal érvényes.) 

· A Megbízó felmondása esetén a Megbízó köteles megtéríteni a Megbízottnak a felmondással okozott kárt, kivéve, ha a felmondásra a Megbízott szerződésszegése miatt került sor.

· Ha a szerződést a Megbízott alkalmatlan időben mondta fel, köteles megtéríteni a Megbízónak a felmondással okozott kárt, kivéve, ha a felmondásra a Megbízó szerződésszegése miatt került sor. A Felek alkalmatlan időnek tekintik a rendezvény megtartása előtti ……
……  időintervallumot.
· A Felek – a másik Fél súlyos szerződésszegése esetén – jogosultak a jelen szerződést azonnali hatállyal felmondani.
22) A szerződés megszűnésekor a Megbízott köteles a Megbízónak mindazt kiadni, amihez a megbízás teljesítése céljából vagy eljárása eredményeképpen jutott, kivéve, amit abból a megbízás folytán jogosan felhasznált.
Záró rendelkezések
23) A Megbízott a jelen szerződésben vállalt kötelezettségei megszegésével a Megbízónak okozott kárt köteles megtéríteni. 
24) A Megbízott kijelenti, hogy a Nemzeti Vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény 3. § (1) bekezdésének 1. pontja alapján átlátható szervezetnek minősül.
25) Felek jelen szerződésből eredő esetleges jogvitáikat elsősorban tárgyalásos úton rendezik, amennyiben az egyeztetés nem vezetne eredményre, úgy felek kikötik a per tárgya és értéke alapján hatáskörrel rendelkező pécsi székhelyű rendes bíróság kizárólagos illetékességét.
A jelen szerződésben nem, vagy nem kellő részletességgel szabályozott kérdésekben a hatályos Ptk. rendelkezései az irányadóak.

A Felek a jelen szerződést - mely 3. egymással egyező példányban készült - elolvasták, értelmezték, és azt, mint akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag aláírták.
Pécs, 20…. 

……………..,20…. 


	PÉCSI TUDOMÁNYEGYETEM
	
	CÉGNÉV

	képv.: ……………………………
	
	képv: ….NÉV…...

	……………………………
	
	……beosztás…..

	Megrendelő
	
	Szolgáltató


Ellenjegyzők a Megrendelő részéről:

	………………………
	
	………………………
	
	………………………

	projektmenedzser
	
	szakmai ellenjegyző
	
	pénzügyi ellenjegyző


1. számú melléklet
AJÁNLAT

….

� Gazdasági társaságok (pl. Kft., Bt.) esetében a cégjegyzékszámot, civil szervezetek (pl.: alapítvány, egyesület) esetében a nyilvántartási számot kell kitölteni. A nem megfelelő megnevezés TÖRLENDŐ.


� Természetes (magán) személynek nincs statisztikai számjele.


� A megjelölt szövegrészek közül Felek megállapodása alapján a megfelelő részt kell kitölteni, a másik szövegrész TÖRLENDŐ.


� A megjelölt részt abban az esetben szükséges kitölteni, amennyiben a Felek így állapodnak meg. Ha a Felek megállapodása alapján nem történik toborzás, és a résztvevők számától függetlenül meg lesz tartva a rendezvény, úgy ez a pont TÖRLENDŐ.


� A megjelölt szövegrészek közül Felek megállapodása alapján a megfelelő részt kell kitölteni, a másik szövegrész TÖRLENDŐ.


� napokban, hetekben stb meghatározott időtartamot
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